


Innehall

Oversikt 6ver verksamhetens UtVECKIING ........c.ccceceeeeeereereereeeeseereeseeseseeseesesseeens 3
INTEANING 1ottt s b e s b s b sbesbesbesbesbesbesbesbesbesbesbesbesbesbesbesbessens 3
Verksamhetens UtVECKIING .....cc.ooviviiiriinieseseseesese et s sbe bbb 3
Den KOommuUNAla KONCEIMEN ...c.iviiiirieieiiieeieie ettt 4

Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning.............cccccceeueeuenneen. 6
Samhallsekonomiska fOrULSAtENINGAT ....cocvieiriiiriiceieree e 6
VrKSAMNETSIAPPONT .ttt b s bbb b s b s b s besae b b nne 6
VO YMUEVECKIING et b e s bbb bbb bbb nne s 9

Handelser av vasentlig betydelse..............oooueeriiiiiiiiiiiiininiiinnnniineninnneeeeeneeeneeeeennees 10
Vasentliga handelser under PEriodeN ..o 10
(O3 1= Y a1 Yo [=] Y=Y OO 10

EKONOMISK SEAIINING ...ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinniteeineeeeeeeteeeeeeeeteeeeesessssssssesssssssssssssssees 1
BUAZEfOIJSAMNEL ..c.veviieeeteee bbb s 11
AVSATEA MEAEN ...ttt b sttt ae et sre e 12
D16 g <To (o) V1] a1 = OO OO 13
INVESEEIINGSIEUAOVISNING.c..iiviriiriiriirierisesese sttt bbb sbe bbb b s b b e s b s b sbesbesbesaene 15
EXPlOateringSredOVISNING ....cccviviriririniresesesese bbb s sbe bbb b bbb b e 16
Investeringsprojekt i KoOmMmuUuNala bolag.......coovevirininininn e 17

Vasentliga personalforhallanden..............ooeieeieceienreeecreecceecceeeceeeseeeesaeesnnes 18
Personalkostnader & personalStyrka ........ccoveverereninenenensereneree e 18
Medarbetarskap & [€darskap ......cocverererininineneee e 18
Kompetensforsorjning & kompetensutveckling ........ooeveveveninenenencneseseseseseseseee 18
Hallbart arbetsliv & arbetSMiljO......cccciiriririereieiecieirise e aens 19
L Laa 1S =11 Te | o= TR 20

FOrvantad UtVECKIING.......ccccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinininiitteeeneneeeeeeeeeeeeseeessssesssssesnees 21
Planerade QUGAITEN ... .uiv ettt ettt b s e bt st se e b nennnan 22

=T I 7= o T Rt 25
Bilaga 1: VOIYMUIVECKIING ..c..ooveieiiriiieeeererereeeesee e 25

2 | Tertialrapport 2023 Katrineholms kommun



Oversikt over verksamhetens
utveckling

Inledning

Tertialrapporten innehaller en oversiktlig och sammanfattande redogérelse for perioden den 1 januari till
och med den 30 april 2023. Syftet med tertialrapporten ar att stamma av hur kommunens verksamheter
ligger till i forhallande till plan, fa battre kontroll pa det ekonomiska laget och investeringsprojekten samt
ge ett forsta underlag infér den kommande budgetprocessen. Det ar vad som beslutats i Kommunplan
2023-2026 och Overgripande plan med budget 2023-2025 som tertialrapporten svarar upp gentemot.

Tertialrapportens huvudsakliga fokus ar att beskriva eventuella avvikelser i kommunens verksamheter
samt atgarder for att hantera dessa. Det innebar att verksamhet som ar i fas med den plan som faststallts
for aret inte kommenteras i nagon storre utstrackning. | tertialrapporten goérs inte heller nagon bedém-
ning av resultatmal eller rapportering av indikatorer.

Forvaltningarna lamnar underlag for den kommunovergripande tertialrapporten. Tertialrapporten ar en
fordjupad manadsrapport till kommunstyrelsen och har darfor inte namndbehandlats. | tertialrapporten
gors inte nagon uppfoéljning av verksamheter som bedrivs genom kommunala bolag eller kommunal-
férbund.

Verksamhetens utveckling

Efter ar med god tillvéxt och en pandemi invaderade Ryssland Ukraina. Snabbt forandrades
forutsattningarna med stegrande inflation och hojda rantor. Samtidigt implementerades ett
pensionsavtal som innebar 6kade avsattningar, men framforallt att upprakningen knéts till inflationen.
Som en foljd av andrade redovisningsprinciper 6kar kommunens kostnader fér bade leasing och
lokalkostnader. Darutéver medférde arets I6nerérelse ett storre procentuellt paslag an planerat. Nagot
ocksad den kommunala sektorn behoéver ta hojd for.

For arets forsta fyra manader uppgar kommunens totala budgetavvikelse till -1,8 mnkr. Heldrsprognosen
visar pa en avvikelse mot budget pa -11,3 mnkr, vilket ger ett prognosticerat resultat pa -7,3 mnkr.
Namndernas samlade budgetavvikelse uppgar till -1,2 mnkr och prognosen for helar till -20,9 mnkr.
Service- och teknikndmnden samt socialnamnden star for de storsta underskotten. Vard- och omsorgs-
namndens positiva prognos for helar, 2,8 mnkr, ar framst en foljd av senarelagd inflyttning till nya
verksamhetslokaler. Inom service- och tekniknamnden ar stérre delen av kostnadsoékningarna kopplade
till inflationen. Socialndmnden fick infor dret kompensation for inflation om totalt 4 mnkr, darutéver
permanentades den tillfalliga ramférstarkningen om 10 mnkr. Trots minskade kostnader foér forsérjnings-
stod och kompensation for inflation visar namnden en negativ prognos for helar pa -26,0 mnkr, en
kostnadsokning med 35 procent jamfort namndens resultat for 2022. Finansférvaltningens prognos for
heldret uppgar till 9,6 mnkr.

Antalet arsarbetare ligger pa ungefar samma niva som motsvarande period 2022, daremot har antalet
manadsanstallda fortsatt att minska. En forklaring ar volymanpassningen inom bildningsnamnden till
foljd av minskat antal barn och elever. Lonekostnaden har dkat med 3,3 procent, vilket till stérsta delen
forklaras av I6nedversynen for 2022.

| jAmforelse med motsvarande period 2022 har sjukfranvaron minskat. Minskningen ses bade bland kvinnor
och man. Korttidssjukfranvaro ar den faktor som paverkar sjuklénekostnaden mest. Da korttidssjukfranvaro
ar den franvarotyp som minskat mest har aven sjuklénekostnaden minskat under perioden. Daremot har
antalet tillsvidareanstallda med upprepad sjukfranvaro 6kat jamfort med féregdende ar.
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Den kommunala koncernen
Den samlade kommunala verksamheten bedrivs genom kommunens namnd- och férvaltningsorganisa-
tion samt genom tva heldgda bolag. Delar av den kommunala verksamheten bedrivs i samverkan med
andra kommuner genom gemensamma namnder och kommunalférbund. Verksamhet bedrivs ocksa
genom flera samagda foretag. En 6versiktlig bild av den kommunala verksamheten visas i organisations-

schemat nedan.

Kommunfullmaktige
Mandatférdelning 2023-2026

S M KD C L V MPSD
209 4 3 2 3 2 8

Revision

Katrineholms kommunkoncern

Namnder

Gemensamma
namnder och forbund

Koncernféretag

Samagda foretag**

Kommunstyrelsen

Viadidaktnamnden

Katrineholms
Fastighets AB

Katrineholms
Entreprendrscentrum AB

Bygg-och
miljonamnden

Lénenadmnd Sérmland**

Katrineholms
Industrihus AB*

Bildningsnamnden

+KATRINEHOLM

Kulturnamnden

Namnden for
samverkan kring
socialtjanstoch vard**

Katrineholm Vatten och | |

Avfall AB

Sérmland Vatten och
Avfall AB*

Service-och
tekniknamnden

Véstra Sormlands
Raddningstjanst

Socialnamnden

Vardférbundet
Sérmland**

Samordningsférbundet

Vard- och
omsorgsnamnden

RAR**

Valndmnden

Overférmyndar-
namnden

Katrineholms Tekniska
College AB

AddaAB

Inera AB

Energikontoreti
MalardalenAB

Sérmlands turism-
utveckling AB

*Ags genom koncernbolag. **Ingdr ej i kommunkoncernens sammanstdllda redovisning i drsredovisningen.

Utdver inrattandet av en ny éverférmyndarnamnd har inga storre organisationsforandringar gallande
kommunkoncernen eller kommunorganisationen genomforts under perioden. Daremot har flera beslut
fattats under perioden om kommande organisationsférandringar. Vissa mindre férandringar inom

forvaltningarna har ocksd genomforts under perioden.

e Som en foljd av mandatperiodsskiftet har nya namndsordféranden och namndsledamoéter tilltratt.

e |januaritilltradde den nyinrattade overformyndarnamnden.
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Vid kommunstyrelsens mote den 26 april togs beslut om att féresla kommunfullmaktige att tillsatta
en ny namnd som, efter avslutat samarbete med Vingaker, kommer att ansvara for de verksamheter
som idag ligger under viadidaktndmnden. Nar den nya namnden kommer att tilltréda ér annu inte
beslutat da slutdatum fér nuvarande avtal om gemensam namnd med Vingaker ej ar satt. Senast i
september kommer beslut fattas om nar den nya namnden ska tilltrada.

Kommunfullméaktige tog i april beslut om att Strangsjo skola laggs ner fran och med hostterminen
2023. Eleverna anvisas till Forssjo skola och har valts av merparten av eleverna.

Till hosten stangs ocksa forskolorna Regndroppen och Lasstorp ner i enlighet med tidigare beslut i
bildningsnamnden.

Bildningsnamnden tog i mars beslut om att sld ihop de tva skolenheterna pa Stensattersskolan till en
skolenhet samt Jarvenskolan och Jarvenskolan city till en skolenhet fran och med hdstterminen 2023.

Den 1 juli byter grundsarskola namn till anpassad grundskola och gymnasiesarskola byter namn till
anpassad gymnasieskola. Elever fran Navertorps anpassade grundskola kommer fran och med
hostterminen flytta till en enhet fér anpassad grundskola pa Jarvenskolan.

Inom vard- och omsorgsférvaltningen har en forandring av hemtjanstens omraden genomforts under
arets forsta manader. Omradet Gjuterigatan har delats upp i omradena City och Oster. Till City tillférs
Panterns hemtjanst och till Oster tillférs Kamelens hemtjénst.

Inom samhallsbyggnadsforvaltningen bildas en mark- och exploateringsavdelning infér planerade
storre stadsbyggnadsprojekt mellan Resecentrum och Vasavagen. Mark- och exploateringschef har
rekryterats och bérjar i augusti. En ny tjanst som klimatstrateg kommer ersatta tidigare energi- och
klimatradgivare och tilltrader i maj.

Inom kommunledningsférvaltningen har samordningen 6kat gallande de strategiska omradena inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade som sorterar under social hallbarhet; folkhélsoarbete,
jamstalldhetsarbete, integrationsarbete samt trygghetsarbete.
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Viktiga forhallanden {or resultat
och ekonomisk stallning

| detta avsnitt beskrivs forhallanden som ar viktiga for att bedéma kommunens resultat och ekonomiska
stallning per den 30 april 2023. Aven volymutvecklingen inom olika verksamhetsomraden sammanfattas.

Samhadllsekonomiska forutsattningar

En fortsatt konjunkturforsvagning vantar Sverige med en svag utveckling for bade produktion och
sysselsattning. Det senaste arets hoga inflation och stigande rantor har fort Sverige in i en lagkonjunktur dar
BNP under aret forvantas minska med 1 procent (SKR). Hushallen méter kraftigt 6kande
levnadsomkostnader samtidigt som I6nsamheten pressas i rantekansliga delar av naringslivet.

Under aret kommer sannolikt inflationen att ddmpas och déarefter forvantas inte nagra ytterligare héjningar
av rantenivaer fran centralbankerna. Inflationen kommer déremot inte att falla till tidigare ars laga nivaer
samtidigt som rantehdjningarna slar igenom med en viss fordrojning i ekonomin. Rantorna berdknas
kommande ar att ligga klart hogre an de mycket Idga nivaer som gallde fore lagkonjunkturen. Att inflationen
faller och att rantorna stabiliseras kommer darfor inte att ge nagon stor och omedelbar lattnad i ekonomin.

Fram till april finns inga tydliga signaler om att sysselsattningen dampats. En effekt av att bristen pa
arbetskraft i bade naringsliv och offentlig sektor ar fortsatt hog. Samtidigt har antalet varsel 6kat den senaste
manaden. Den svaga realekonomiska utvecklingen innebar att sysselsattningen troligen borjar vanda nedat
fran och med det andra kvartalet i ar och arbetslosheten da stiger, men att det drojer till ndsta ar innan det
syns nagon markant minskning av antalet sysselsatta. Nar tillvaxten darefter gradvis tar fart vander
sysselsattningen med viss efterslapning. Resursutnyttjandet pa arbetsmarknaden férvantas inte
normaliseras férran 2026.

Verksamhetsrapport

Tillvaxt, bostdder & fler jobb

Befolkningsstatistiken for forsta kvartalet visar att antalet invanare i Katrineholms kommun har minskat
med 98 personer sedan arsskiftet. Totalt hade kommunen 34 506 invanare per 31 mars 2023. De
tydligaste trenderna i statistiken ar att det fods farre barn samtidigt som inflyttningen har minskat. Infor
framtagandet av en ny 6versiktsplan gjordes en flytt- och boendeanalys som pekar ut mojliga malgrupper
som kan attraheras att flytta till kommunen. For att fa fler att flytta till kommunen fortsatter arbetet med
att bygga fler och attraktiva bostader, ge bra forutsattningar till befintliga foretag att utvecklas samt fa fler
foretag att se fordelarna med att etablera sig i kommunen.

Byggnation pagar av bostader i flera omraden med en variation av bostadstyper och upplatelseformer.
Bostadsbyggandet mojliggor bade 6kad inflyttning och 6kad rorlighet pa bostadsmarknaden. Planarbete
pagar ocksa for ytterligare bostadsbyggande.

Under forsta kvartalet 2023 har framtagandet av samradshandling for kommunens nya 6versiktsplan
fortsatt, dar text och innehall skrivs parallellt med att kartlager i CSM byggs. Planering for samrad under
hosten har pabérjats och framtidsplanens miljo i sitevision ar under uppbyggnad.

Laget pa arbetsmarknaden har forbattrats. Arbetslésheten i Sormland var 8,6 procent i mars 2023, en
minskning med 0,9 procentenheter jamfort med samma tidpunkt 2022. Det har bidragit till minskade
verksamhetsvolymer inom bade vuxenutbildning och arbetsmarknad. Samtidigt bedéms manga av de
deltagare och elever som kvarstar behova ett allt storre individuellt stod for att komma vidare i sin
utveckling.

Inom forsorjningsstdd har antalet arenden och kostnaderna fortsatt att minska. Jamfért med samma
period 2022 har kostnaderna for utbetalt forsorjningsstéd minskat med 0,5 mnkr. Antalet hushall med
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forsorjningsstod har minskat med 5,1 procent. Det innebar dven att det ar 147 farre barn som ingar i
hushall med forsorjningsstod. Antalet unga vuxna 18-24 ar med forsorjningsstod har minskat med
3,9 procent.

Projektet Samkraft, som bedrivs av Viadidakt i samarbete med socialférvaltningen och har medfinansiering
av Europeiska socialfonden, syftar till att fanga upp personer med langvarig ekonomiskt bistand och erbjuda
ratt stod till individen. Alla aktiviteter anpassas utifran deltagarens situation och projektet har som mal att
uppna stegforflyttning mot arbete, utbildning och battre halsa.

Okad trygghet & sikerhet

En langsiktig satsning for att forebygga vald har startats under perioden. Samverkanséverenskommelse
med polisen ar antagen och fokus ligger pa att fardigstalla en handlingsplan for det brottsférebyggande
arbetet.

Arbete med att starka kommunens beredskap pagar genom kartlaggning och bedémning av kommunens
fornddenhetsférsorjning. Bland annat har sambandsprover med Rakel och utbildning i signalskydd
genomforts.

Skola & utbildning for framtiden

Till fljd av sjunkande fodelsetal och minskad inflyttning minskar antalet barn pd kommunens forskolor
och skolor, vilket framst paverkar tatorten. Det minskande barnantalet har paverkat forskolans satt att
organisera bade utbildning och undervisning och har inneburit volymanpassningar av bade lokaler och
personalbemanning. Férskolan Lasstorp och forskolan Regndroppen kommer laggas ner héstterminen
2023 och i januari varslades 50 personer i férskolan.

Mycket tyder pa att storre andel elever i arskurs 9 kommer na behorighet till gymnasieskolan i ar jamfort
med foregdende ar. Dock ar det fortfarande allt fér manga elever som inte nar en gymnasiebehorighet
och atgarder genomfors pa flera olika nivaer.

Samarbetet mellan bildningsférvaltningen och Viadidakt har intensifierats vad galler ungdomar inom
ramen for det kommunala aktivitetsansvaret. Storre fokus kommer att laggas pa uppsokande
verksamhet.

Projektet React EU Ung comeback, vars syfte ar att lindra pandemins effekter i form av arbetsléshet och
utanférskap, har avslutats. Projektet har riktat sig till ungdomar som till féljd av pandemin givits sdmre
forutsattningar att klara sina gymnasiestudier.

Trygg omsorg och vard
Lokalerna for en ny gruppbostad och ny daglig verksamhet i Hdmplingen pa Fortunagatan ar
fardigstallda. Renoveringen av Furulidens sarskilda boende for aldre har paborjats.

Fast omsorgskontakt ar inférd i hemtjansten. Rutiner och uppdragsbeskrivningar ar framtagna for att
fortydliga ansvarsomradet fast omsorgskontakt for bade medarbetare och for brukare. Utveckling av fast
omsorgskontakt ar pagdende och ska féljas upp kontinuerligt.

I mars avslutades munskyddskravet som under en langre tid funnits inom vard- och omsorgsforvalt-
ningens verksamheter. Under mars har ocksa den specifika rutinen for hantering av covid-19 tagits bort
och ersatts en rutin vid smitta av covid-19, influensa och vinterkraksjuka/calici.

En 6verenskommelse om samverkansrutiner vid patientsakerhetsdialoger inom sarskilt boende antogs
den 31 mars. Overenskommelsen reglerar hur priméarvarden i Sérmland och ldnets kommuner ska
samverka for gemensamma patientsékerhetsdialoger mellan vardcentral och sarskilt boende.
Patientsakerhetsdialogerna syftar till att framja en personcentrerad och patientséker halso- och sjukvard
for personer som bor pa sarskilt boende.

Antalet varddygn pa HVB (hem for vard och boende) for barn och unga uppgick under perioden till totalt
4 426 dygn, vilket var mer an planerat. Prognosen for heldr ar 8 700 varddygn. For att minska antalet
varddygn arbetar socialférvaltningen med ett flertal aktiviteter utifran den framtagna atgardsplanen.

Tertialrapport 2023 Katrineholms kommun | 7



Sedan implementeringen av Signs of Safety (en modell for att hitta I6sningar i barnets natverk) har antalet
barn 0-12 ar som placeras i familjehem minskat. Istallet 6kar placeringar i det egna natverket, vilket ar
battre utifran barnperspektivet.

Under varen paborjades arbetet med att tidigt kunna identifiera ungdomar med normbrytande beteende
for att arbeta forebyggande med malgruppen. Arbetet sker i huvudsak genom samverkan med skolor,
forebyggande socialsekreterare och SSPF (skola, socialtjanst, polis och fritid).

Antalet varddygn for vuxna har minskat nagot jamfoért med samma period forra aret. Arbete pagar med
flera aktiviteter utifran den framtagna atgardsplanen. Ett blockhyresavtal har sagts upp for att lattare
kunna saga upp enskilda lagenheter samt dverlata kontrakt till klienter samt att ge insatser pa
hemmaplan for att korta langden pa placeringar.

Attraktiva & halsoframjande livsmiljoer

Kommunen har tagit emot en gava fran Katrineholm handel for inkop av ett konstverk.
Kulturfoérvaltningen och samhallsbyggnadsforvaltningen har, tillsammans med Katrineholm Handel, valt
ut ett konstverk samt plats pa torget.

Det lasframjande arbetet har fortgatt genom bland annat lansering av fortsattningen pa fjolarets satsning
Katrineholm laser. Vidare har ett sarskilt bokcirkelrum inrattats pa biblioteket. Konst- och
biblioteksverksamheten har initierat ett projekt pa tema Havet och bjudit in férskolorna att delta.

Lyckliga Gatorna ar en kommunovergripande verksamhet som utvecklats for att ge alla barn majlighet till
en trygg och meningsfull fritid genom kostnadsfria fritidsaktiviteter. Sedan 2022 har Lyckliga gatorna haft
verksamhet pa fritidsgarden i Valla tva kvallar i veckan, en for mellanstadiet och en fér hogstadiet. Arbetet
har bedrivits i samarbete med bildningsférvaltningen. Da medlen till detta minskat har 6ppethallandet
begransats till en kvall i veckan for barn i mellanstadiealdern. Hogstadieungdomarna har hanvisats till
Perrongen. | Gvrigt har Lyckliga gatorna under varen noterat en 6kning av antalet barn som besoker
eftermiddagsaktiviteterna pa Véastra skolan och Sandbacksskolan.

Klimatsmart & hallbar kommun

Arbetet med en vattentjanstplan ar paborjat. Kravet pa att kommunen ska ha en vattentjanstplan galler
fran och med i ar. Vattentjanstplanen ska innehalla kommunens langsiktiga planering for hur behovet av
allmanna vattentjanster ska tillgodoses men ocksa innehélla en bedémning av vilka atgérder som
behover vidtas for att de allmanna va-anlaggningarna ska fungera vid en 6kad belastning pa grund av
skyfall. Sérmland Vatten och Avfall AB leder arbetet och samhallsbyggnadsférvaltningen deltar med flera
olika kompetenser.

Hallbart arbetsliv & effektiv organisation

Det systematiska arbetsmiljdarbetet i kommunen har féljts upp och statistik kring sjukfranvaro,
rehabilitering, arbetsskador och tilloud har tagits fram och analyserats pa forvaltningsniva med stéd fran
HR. Atgarder pa individ- och gruppniva pagar avseende bade aterhamtning och halsofréamjande insatser,
flertalet med koppling till insatser utifran medarbetarundersékningens handlingsplaner.

En chefsutbildning, Psyk E bas, har startats som syftar till att 6ka kunskap kring psykisk halsa och ar ett led
i att sénka sjukfranvaron. Kommunen har &ven rekvirerat medel for insatser enligt 6verenskommelsen
psykisk halsa och suicid-prevention. Medel nyttjas till ett flertal omraden, bland annat en kurs i forsta
hjalpen psykisk halsa, temamanad for psykisk halsa och suicidprevention, férelasning om suicidprevention
for kommunens chefer samt samordning av kommunens insatser fér psykisk halsa och suicidprevention.

Andelen behorig personal i bade forskola och fritidshem ar fortsatt |1ag, vilket paverkar mojligheterna att
bedriva verksamhet med hog pedagogisk kvalitet for alla barn. Kompetensutvecklingsinsatser i olika
former pagar.

Ett traineeprogram for framtida ledare startade i januari med tolv deltagare.

En ldnsgemensam digitaliseringsstrategi for socialtjanst med angransande hélso- och sjukvard i S6rmland
har antagits. Syftet med strategin ar att driva pa samverkan genom att lyfta fram viktiga fokusomraden
for digitaliseringsarbetet i lanet.
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Volymutveckling

Pandemin har fortsatt att pdverka volymerna inom kommunens olika verksamheter. | bilaga 1 redovisas
och kommenteras namndernas volymutveckling under januari till och med april 2023 jamfért med
motsvarande period forra aret. Nagra av de mest vasentliga volymférandringarna sammanfattas nedan:

o Till foljd av laga fodelsetal de senaste aren har antalet forskolebarn minskat och kommer minska
ytterligare till hosten. Detta kommer pa sikt aven fa effekter for grundskolan och gymnasieskolan.

e Antalet grundskoleelever har minskat till fljd av storre ut- an inflyttning. Antalet elever i anpassad
grundskola (tidigare benamnt grundsarskola) har ocks& minskat. Aven i gymnasieskolan minskar
antalet elever.

o Det minskade elevantalet pdverkar dven kommunens maltidsverksamhet.

e Inom komvux har volymerna fortsatt att minska bade pa grundlaggande och gymnasial niva. Antalet
sfi-studerande har minskat med 29 procent jamfort med samma period 2022.

e Inom hemtjansten har antalet planerade timmar 6kat jamfért med foregdende ar, bade for intern och
extern regi.

» Ateréppningen av Strandgarden i september 2022 innebar att antalet belagda platser inom sarskilt
boende for aldre 6kade.

s Antalet arenden inom personlig assistans varierar naturligt mellan aren. Totalt sett har det varit farre
arenden an foregdende ar, vilket gor att dven antalet timmar har minskat. Minskningen géller bade
internt och externt utférd personlig assistans.

e Antalet hushall med utbetalt forsorjningsstod har minskat.

e Antalet deltagare inom kommunens arbetsmarknadsinsatser har fortsatt att minska till féljd av ett
fortsatt bra lage pa arbetsmarknaden under perioden samt minskat infléde av anvisade personer
fran socialférvaltningen i Katrineholm.

e Antalet varddygn for institutionsplacerade barn och unga var hégre an prognosen. Antalet varddygn
for barn och unga i familjehem féljer prognos men fler var placerade i konsulentstédda familjehem,
vilket medfort hogre kostnader an budgeterat.

e Antalet varddygn for institutionsplacerade vuxna var nagot hogre an prognosen. Antalet varddygn pa
Varnas okade jamfort med samma period foregaende ar, vilket var forvantat efter pandemin. Antalet
skyddsplacerade vuxna har ocksa 6kat. Aven det kan bero pé att fler s6ker hjélp efter pandemin.

o Isimhallen och Kulturhuset Angeln har antalet besékare 6kat jamfért med samma period férra ret
och ar nu efter pandemin pa vag tillbaka till normala nivaer.

e Antalet inkomna bygglovsarenden var cirka 30 procent ldgre an genomsnittet under motsvarande
period 2016-2022. Instrémningen var sarskilt lag under januari och februari men 6kade under mars
och april.

e Antalet drenden inom budget- och skuldradgivningen 6kade under arets forsta manad, for att sedan ga
ner till en mer normal niva. En 6kning kan dock férvantas under aret med anledning av 6kad
skuldsattning utifran lagkonjunktur och hog inflation.

e Antalet drenden inom 6verférmyndarverksamheten har 6kat med cirka 10 procent under perioden.
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Handelser av vasentlig betydelse

Vasentliga handelser under perioden

Nedan sammanfattas handelser som vasentligt paverkat kommunens verksamhet och ekonomi under
perioden eller pa langre sikt. Det galler exempelvis verksamhet som startats eller lagts ner, viktiga avtal
som ingatts, storre investeringar som paborijats eller fardigstallts eller beslut fran andra myndigheter.

o Den historiskt héga inflationsnivan pa bland annat el, livsmedel, drivmedel och byggmaterial har
paverkat kostnadsnivan under perioden och kommer dven framat fortsattningsvis att paverka priser i
avtal, ldnenivaer och rantor.

o Beslut om nedlaggning av Strangsjo skola.

o Befolkningsstatistiken visar pd minskat barnafédande i kommunen samt 6kad utflyttning till
kommunen.

e Omstallningsarbetet pa grund av volymanpassning inom férskolan resulterade i uppsagningar av
barnskotarbitraden och kdksassistenter.

Ovriga handelser
Under perioden har dven en del andra handelser som ar varda att uppmarksammas agt rum:

» Viadidakt anordnade en méssa for att informera om och inspirera till utbildning och visa pa olika
vagar till arbete.

e Kommunikationsavdelningen leder och medverkar pa olika satt i pAgaende varumarkesarbete.
Utbildningar, implementering samt framtagande av kommunikationsplan och brand identity for
platsvarumarket pagar.
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Ekonomisk stallning

| detta avsnitt utvarderas kommunens ekonomiska stallning gallande utfall till och med april samt
prognos for helaret. Avsnittet innehaller en genomgang av budgetféljsamheten samt analyser av utfall
och prognos utifran drifts-, investerings- och exploateringsredovisningarna.

Budgetfdljsamhet

Budgetfoljsamhet ar ett matt pa kommunens finansiella kontroll.

For arets fyra forsta manader uppgar kommunens totala budgetavvikelse till -1,9 mnkr, dar namnderna
star for -1,2 mnkr och finansférvaltningen -0,7. Heldrsprognosen visar pa en avvikelse mot budget pa
-11,3 mnkr, vilket ger ett prognostiserat resultat pa- 7,4 mnkr for 2023, da budgeten uppgar till 3,9 mnkr.

Namndernas samlade heldrsprognos ar negativ och uppgar till -20,9 mnkr medan finansférvaltningen
visar en prognos som avviker positivt pa 9,6 mnkr.

Socialnamnden och service- och tekniknamnden visar pa negativa avvikelsen bade gallande utfall och
prognos medan vard- och omsorgsnamnden och kommunstyrelsen prognostiserar positiva avvikelser.
Ovriga ndmnder har helarsprognoser pa samma niva som budget.

Budgetavvikelsen for skatter och utjdmning ar positiv bade for perioden och i heldrsprognosen.

Hela arets forvantade utfall for skatteavrékning 2022 samt statsbidrag for kommuner med sarskilda
utmaningar ligger i utfallet till och med april. Pensionskostnaderna beraknas bli hégre an budget. De
hogre kostnaderna finns i resultatet tom april vilket gor att prognosavvikelsen blir lagre pa helar an for
perioden.

Till och med april ar budgetavvikelsen avseende lokalkostnader mer positiv an prognos vilket beror pa
budgetmedel for nyproducerade lokaler som annu inte nyttjats.

En mer fullstandig redovisning av avvikelserna finns i avsnittet driftredovisning med helarsprognos.

Budgetjustering under perioden
Namndernas budgetramar justeras efter utfall avseende kapitaltjanst i tertial, delar och bokslut. Totalt har
3,4 mnkr omférdelats fran finansen till ndmnderna.

Budgetramarna justeras for de namnder som fatt nya hyreskontrakt pa grund av nyproducerade lokaler.
Medlen ar avsatta under finansen och omférdelats darifran. Under perioden har en budgetjustering gjorts
for nya lokaler 2022 for bildningsférvaltningen och kommunstyrelsen pa totalt 0,7 mnkr.

Vid tomstallda lokaler flyttas budgetram fran respektive namnd till fastighetsavdelningen som ar organiserad
under kommunstyrelsen. Under perioden har en budgetjustering gjorts for kulturndmnden pa totalt
0,1 mnkr.

Budgetjusteringar under aret

Under aret har behov av justeringar av budget mellan namnderna uppstatt. Dessa férandringar ska
beslutas av kommunfullmaktige. For att samla justeringarna vid ett tillfalle kommer forslag till
forandringar att skrivas fram i samband med delarsrapporten.

| 6vergripande plan med budget 2023-2025 avsattes en reserv om 10 mnkr under kommunstyrelsen for att i
viss man kunna kompensera namnderna for kostnadsokningar som uppstar till féljd av den hoga inflationen.
Beslut om eventuell kompensation ska tas i samband med tertial- och delarsuppféljningarna. Eventuella pris-
och kostnadsokningar darutdver ska hanteras av namnderna inom ram genom effektiviseringar.

| samband med tertialen har forvaltningarna gjort en bedomning av kostnadsékningar till f6ljd av den hoga
inflationen. Forvaltningarnas uppskattning summeras till 14 mnkr och finns med i namndernas prognoser.
Da det fortfarande rader stor osakerhet géllande inflationen 2023 tas beslut om eventuell omfordelning av
budgetmedel i samband med delaret.
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| 6vergripande plan med budget 2023-2025 avsattes en reserv om 8,3 mnkr under kommunstyrelsen for att
till viss del kunna kompensera for [6nedkningar utéver 2,1 procent som fordelats i namndernas ramar. Pa
kommunstyrelsens mote i april (KS/2023:188 § 110) togs beslutet att utdka I6neutrymmet med 25 mnkr,
vilket motsvarar 4,1 procent. Namnderna kommer att bli kompenserade for den hogre [6nenivan och den
differens som uppstar hamnar pa finansen dér finansieringen finns. Da I6nedverlaggningarna inte ar klara
tas beslut om kompensation till némnderna i samband med deldret. Budgetmedlen pa 8,3 mnkr flyttas fran
kommunstyrelsen till finansen i samband med delaret.

Ytterligare forslag till justeringar av budget i samband med delarsrapport:

e Justering av budget for politikerarvoden da omférdelning skett mellan namnder i och med ny
mandatperiod.

e Justering av budget avseende utdkat PO (personalomkostnadstillagg) for de tjanster som
bildningsnamnden och vard- och omsorgsnamnden kdper av service- och teknikndmnden.

Avsatta medel

Utifran god ekonomisk hushallning har kommunen reserverat medel for att moéta framtida kostnader.
Kommunen har tva olika sorters avsatta medel; resultatutjigmningsreserv (RUR) som kan anvandas i
balanskravsutredningen for att utjamna intakter 6ver en konjunkturcykel och en sa kallad integrationsfond.

Integrationsfonden avser avsatta medel som kommunen erhaller for sitt breda integrationsatagande. Ett
atagande som stracker sig 6ver flera ar varfor intakterna inte fors direkt mot resultatet, utan reserveras for
framtida ataganden. En del av den schablonersattning som arligen tilldelas kommunen fran Migrationsverket
avsatts till fonden for att kunna anvandas till specifika projekt. Om medel som reserveras i budget inte
nyttjas, aterfors de till fonden.

De avsatta medlen i RUR uppgick den 30 april 2023 till 100 mnkr. Till dessa har avsattningar till
integrationsfonden adderats. Totalt uppgick kommunens avsatta medel till 129,1 mnkr per 30 april 2022.

| 6vergripande plan med budget 2021-2023 reserverades 2,7 mnkr till bildningsndmnden fér kompetens-
héjande insatser for barnskoétare och barnskétarbitraden inom forskolan. Detta beslut forlangdes i
overgripande plan for budget 2022-2024, vilket innebar att medlen kan anvandas till och med forsta halvaret
2024. Under 2021 nyttjades 0,65 mnkr och under 2022 1,1 mnkr, vilket innebar att det finns knappt 1 mnkr
kvar att nyttja. | 6vergripande plan med budget 2023-2025 reserverades medel fran integrationsfonden for
féljande satsningar 2023:

Tillfallig forstarkning for omstallningskostnader bildningsnamnden: 13 mnkr
e Utbildningstjanster: 1 mnkr
e Medfinansiering yrkesvux: 2,14 mnkr
e Reserv habiliteringsersattning (om statsbidrag uteblir): 2 mnkr

e Reserv sommarlovsaktiviteter (om statsbidrag uteblir): 1 mnkr

Katrineholms kommun har beviljats statsbidrag for habiliteringsersattning, varfor dessa 2 mnkr atergar
till integrationsfonden. Bildningsndmnden har anvant 4,1 mnkr av de beviljade medlen fér
omstallningskostnader och har 8,9 mnkr kvar att nyttja. Statsbidrag fér sommarlovsaktiviteter uteblir och
kulturnamnden har darfor fatt pengar utbetalda fran fonden. Totalt innebar detta att det ar 13 mnkr
fortsatt reserverade for satsningar 2023

Avsatta medel, mnkr 30 april 2023
RUR 100,0
Integrationsfonden 29,1

varav reserverade for satsningar 2023 13,0
TOTALT 129,1
Kvar att besluta om 116,1
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Driftsredovisning

Redovisat  Redovisat Avvikelse Prognos
jan-apr jan-apr Budget jan- jan-apr Prognos Budget avvikelse
Belopp i tkr 2023 2022 apr 2023 2023 helar 2023 helar 2023 helar 2023
Kommunfullmaktige/
politisk ledning -2279 -689 -2 662 383 -7035 -7 035 0
Kommunstyrelsen -73 331 -60 696 -84 241 10910 -250 000 -260 000 10 000
Bildningsndmnd -306 882 -295 552 -309 483 2602 -942 611 -942 611 0
Bygg- och miljénamnd -192 -251 -228 36 -683 -683 0
Kulturnamnd -14 465 -14 508 -15 269 804 -46 808 -46 808 0
Service- och tekniknamnd -52934 -48 502 -47 845 -5 089 -147 296 -139 596 -7 700
Socialnamnd -79 001 -69 728 -64 785 -14 216 -229 189 -203 189 -26 000
Viadidaktnamnd -19 664 -20 005 -20 490 827 -63 818 -63 818 0
Vard och omsorgsnamnd -275710 -255 860 -278 090 2380 -874177 -876 977 2 800
Overférmyndarndmnd -2035 -2013 -2169 134 -6 570 -6 570 0
Raddningstjanst -11 491 -11 014 -11 486 -4 -34 472 -34 472 0
Summa namnder -837 983 -778 817 -836 748 -1234 -2602658 -2581758 -20 900
Skatter och utjamning 875 567 844077 855925 19 642 2607 503 2568 803 38700
Statsbidrag 1924 18770 5148 -3223 12 249 15449 -3200
Pensioner/semesterléne-
skuld/personalomkostnad -94 263 -46 165 -74 464 -19799 -55516 -38916 -16 600
Exploatering -444 -575 1075 -1519 3225 3225 0
Ovrig finans 16 834 17 544 12 582 4252 27 826 37126 -9300
Summa finans 799 619 833 651 800 265 -646 2595 327 2585 687 9 600
RESULTAT -38 364 54 834 -36 483 -1 880 -7371 3929 -11 300

Helarsprognosen i april visar ett resultat pa -7,4 mnkr vilket ar en negativ avvikelse mot budget pa
-11,3 mnkr. Resultatet for januari till april 2023 uppgar till -38,3 mnkr, vilket ar en negativ avvikelse mot
budget pa -1,9 mnkr. Enligt forslag till nya finansiella mal (KS 2023-04-26) ska resultatet uppga till
2 procent av skatter och statsbidrag utifran ett genomsnitt av fem ar. Resultatet i budgeten 2023

motsvarar 0,15 procent av skatter och statsbidrag medan malet motsvarar ett resultat pa drygt 50 mnkr
for ett enskilt ar. D3 resultaten de senaste aren varit goda kan det nya finansiella malet komma att
uppfyllas trots lagre resultat 2023.

| jAmforelse mot samma period féregdende ar har resultatet minskat med 93 mnkr. Detta beror pa en
nettokostnadsokning pa 13,6 procent samtidigt som skatteintakterna endast 6kat med 3,8 procent. Den
hogsta kostnadsokningen star pensionerna for vilket beror pa ett nytt avtal frdn och med 2023 och den
hdéga inflationen 2022. Lokalkostnaderna har 6kat med 12 procent i jamférelse mot samma period
forgaende ar vilket forklaras av att flera nya lokaler stod klara under hésten 2022. Képt verksamhet har
Okat med 13 procent och den stdrsta 6kningen syns inom verksamhet individ och familjeomsorg. Har ar
indexreglering som ar kopplad till inflationen en faktor, men aven inhyrd personal sticker ut negativt.
Livsmedel visar en kostnadsokning med 27 procent mellan aren.

Kommunens driftsredovisning ar uppdelad i tva omraden; néamnder och finans. Finansen visar pa en
positiv prognos och namnderna pa en sammanlagd negativ prognos, dar socialndmnden och service- och
tekniknamnden sticker ut negativt.

Namnder

Kommunstyrelsens resultat visar pa en avvikelse mot budget pa 10,9 mnkr. Prognosen for helaret ar
positiv och inklusive avsatta medel for inflation beraknas resultatet till 10 mnkr. Dessa medel redovisas
som en positiv avvikelse fram till att de fordelats till namnderna. Skolskjutskostnaderna beraknas bli
hogre an budget vilket vags upp av lagre kostnader an budget beroende pa lagre upphandlingskostnader
for 2022, vakanta tjanster samt avslut av leasingavtal fér datorer.
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Bildningsnamnden redovisar en positiv avvikelse i forhallande till budget pa 2,6 mnkr. Gymnasieskolan
och gymnasiesarskolan samt omsorg pa udda tider prognostiserar negativa avvikelser. Ett gemensamt
arbete pagar for att komma tillratta med avvikelserna dér alla typer av kostnader genomlyses. Arbetet
beraknas fa ytterligare effekt och den sammantagna prognosen for férvaltningen uppgar till samma niva
som budget. | 6vergripande plan med budget 2023-2025 avsattes 13 mnkr fran integrationsfonden till
namnden for tillfallig forstarkning for omstallningskostnader. Av dessa medel antas 8 mnkr att nyttjas
vilket ar upptaget i heldrsprognosen.

Kulturnamndens avvikelse mot budget uppgar till 0,8 mnkr. Heldrsprognosen visar ett resultat i balans
med budget. | prognosen finns en negativ budgetavvikelse avseende arvoden da omfordelning mellan
namnder skett efter valet. Detta uppvags av en prognos om en positiv budgetavvikelse pa forvaltnings-
overgripande niva, som ar kopplad till att verksamheten haft lagre personalkostnader &n budgeterat.

Service- och tekniknédmnden visar en negativ avvikelse mot budget pa 5,1 mnkr. Det prognostiserade
resultatet for helaret ar -7,7 mnkr. Prognosen &r framforallt kopplad till prisuppgangen pa livsmedel,
entreprenadtjanster, drivmedel och reparationer, sammanlagt 6,5 mnkr utéver budget pa helar. Till detta
kommer en negativ utveckling kring vissa poster som inte ar kopplade till inflation, sdsom energi-
effektiviseringar som inte gett full effekt, tillfalliga stangningar av vissa anlaggningar samt att namnden
inte kompenserats for 6kade arvoden till de fortroendevalda.

Socialnamndens redovisar en negativ avvikelse mot budget pa 14,2 mnkr. Heldrsprognosen uppgar till
-26,0 mnkr. Budgetavvikelsen fér 2022 uppgick till -19,3 mnkr. | samband med budget 2023 fick social-
namnden, som enda namnd, en utékad ram pa grund av inflationen om totalt 4 mnkr. Darutéver
permanentades den tillfalliga ramforstarkningen om 10 mnkr. Jamfort motsvarande period foregaende
ar har forsorjningsstodet minskat. Den storsta avvikelsen avser externa placeringar pa grund av fler
placeringar, men utfall for helaret berdknas hamna pa samma nivd som 2022. Personalkostnader visar
daremot en positiv avvikelse mot budget men for att klara uppdraget har vissa enheter anlitat inhyrd
personal. Ett arbete med atgarder som ska minska underskottet pagar.

Viadidaktnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget pa 0,8 mnkr. Forvaltningsledningen har en
positiv avvikelse som bland annat beror pa lagre personalkostnader an budgeterat. Komvux visar en
negativ avvikelse mot budget beroende pa sfi-verksamhetens minskade schablonersattning fran
Migrationsverket. Det prognostiserade resultatet for helaret foljer budget.

Vard- och omsorgsnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget pa 2,4 mnkr fér perioden.
Helarsprognosen visar pa en budgetavvikelse pa 2,8 mnkr och beror till storsta del pa senare 6ppning av
verksamheter inom funktionsstod dar budget tilldelats for hela aret. Pa verksamhetsniva finns saval
enskilda enheter och sarskilda poster som avviker mot budget, bade i negativ och positiv riktning. Det
som ar gemensamt for alla verksamheter ar att kostnaden for sjukfranvaron paverkar resultatet negativt.
Det medfor i sin tur 6kad kostnad for évertid pa grund av beordringar.

Finans

Finansen prognostiserar en positiv avikelse mot budget pa 9,6 mnkr, utfallet till och med april visar pa en
budgetavvikelse pa -0,6 mnkr.

Skatter och utjdmning visar pa en positiv avvikelse mot budget bade gallande utfall och prognos. Orsaken
ar en hogre utveckling av skatteunderlaget 2022 och 2023 an budget. Detta beror framforallt pa en
starkare utveckling av I6nesumman i nartid, an vad tidigare prognoser visat. Dessutom har Katrineholm
fatt medel fran regeringens satsning for kommuner med sarskilda utmaningar, vilket inte var budgeterat.

Pensioner, semesterloneskuld och personalomkostnad visar pa negativa avvikelser mot budget bade i
utfall och prognos. Det ar pensionerna som star for den storsta avvikelsen. Detta beror pa hogre index
men ocksa pa att fler personer ingar i berakningen av den férmansbestdamda pensionen &n i den prognos
som lag till grund for budgeten.

Den differens som uppstar pa grund av hégre 16nedkning &n budgeterat hamnar pa finansen. Delar
bekostas av integrationsmedel och lagre hyresnivaer. Detta ar upptaget i prognosen men finns annu inte
med i resultatet.
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Kostnaderna for avskrivningar ligger pa samma niva som aret innan men avviker negativt i jamférelse
mot budget fér perioden. Aven pé heldrsbasis vdntas kostnaden éverstiga budget.

Redovisningsregler som innebdr att lokalhyror ska redovisas som finansiell leasing paverkar kostnaderna.
I samband med arsredovisning 2022 uppskattades merkostnaden till 4 mnkr. En utredning pagar for att
fanga de faktiska kostnaderna och kommer att tas upp i prognosen vid delaret.

I slutet av aret upptas kommunens placerade medel till verkligt varde i bokféringen vilket ger en
orealiserad vinst eller forlust i resultatet. Vardet 30 april skulle ge en orealiserad vinst pa 3,1 mnkr, da
detta ar en osaker post har den inte har tagits hansyn till i prognosen.

Investeringsredovisning

Kvar av Prognos

Utfall per Budget arets  avvikelse

Belopp i tkr 30/42023 helar2023  budget helar 2023
Kommunstyrelsen -2 841 -32024 29183 4300
varav kommunledningsférvaltningen -74 -12 451 12377 3000
varav samhdllsbyggnadsférvaltningen -2767 -19573 16 806 1300
Bildningsnamnden -3655 -37717 34 062 32
Kulturndmnden -1 055 -6 050 4995 1900
Service- och tekniknamnden -8 437 -39516 31079 900
Socialnéamnden 0 -550 550 0
Viadidaktnamnden 0 0 0 0
Vard- och omsorgsnamnden -259 -5553 5294 3053
Summa -16 247 -121410 105 163 10 185
Investering inom exploateringar -931 -42 311 41 380 7 480
Summa -17 178 -163 721 146 543 17 665

Av kommunens budgeterade medel for investeringar i verksamheterna har 13 procent nyttjats fram till
sista april. For de investeringar som ingar i exploateringsverksamheten har 2 procent nyttjats.
Anledningen till det Iaga nyttjandet fér exploatering ar intakter pa 9,6 mkr. Under perioden har ett antal
projekt startats och planen ar att flertalet av arets budgeterade investeringar ocksa kommer att
fardigstallas under aret.

Pa kommunledningsférvaltningen fortgar arbetet gallande bredbandsutbyggnaden for att tacka de
aterstdende hushallen som annu inte har tiligang till fiber. Férnyad satsning kommer att genomforas
under sommaren och hosten.

Upphandling av system for styrning och ledning pagar hos kommunledningsforvaltningen med malet att
en |6sning ska vara upphandlad efter sommaren. | samband med att systemet inférs kommer social-
namnden tillsammans med vard- och omsorgsnamnden paboérja implementeringen av en gemensam
kvalitetsledningsmodul.

P& samhaéllsbyggnadsforvaltningen berdknas samtliga projekt utom tva folja plan. Atgarderna pa
Tradgardsgatan i kvarteret Himplingen beraknas fardigstallas 2024. Inga storre atgarder behovs for att
flytta kollektivtrafiken pa Fabriksgatan nar huset pa torget byggs. Dessa projekt beraknas ge en positiv
avvikelse under aret.

Bildningsnamnden implementerar under aret ett nytt verksamhetssystem, dar kostnaden kan komma att
understiga budget.

Inom kulturnamnden kommer under aret kommer arbetet med att bygga ut barnavdelningen pa
biblioteket att paborijas. Ett flertal projekt for konstnarlig gestaltning inom skolor och forskolan i Forssjo
pagar, dar projektet for Skogsborg beraknas fardigstallas under 2024. Projektet for offentlig konst
kommer att paborjas i ar men beraknas vara klart nasta ar.
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Inom service- och tekniknamnden pagar projektet for vaginvesteringar enligt den planering som tagits
fram. Arbetet med asfaltering och tradplantering vid Varmbolsvagen ar inne i sin slutfas och beraknas
vara klart i juni. Den lekplats som paborjades 2022 i Julita haller pa att fardigstallas. De fordon som ligger i
plan att bytas under aret beraknas vara levererade innan sommaren. Sju leasingbilar har bytts ut under
perioden.

Vard- och omsorgsnamnden réknar med att stérre delen av investeringarna kommer att ske under
senare delen av aret. Inventarier till Norrglantans sarskilda boende for dldre kommer eventuellt att flyttas
till 2024.

Exploateringsredovisning

Prognos
Netto Budget Kvar av avvikelse
per 30/4 helar arets helar
Belopp i tkr Intdkter Kostnader 2023 2023  budget 2023
Drift 0 -573 -573 -4 975 4 402 0
Investering 9 646 -10577 -931 -42 311 41 380 7 480
Exploatering 5937 -1945 3992 -550 4542 -14 958
Varav
Kerstinboda, drift 0 -62 -62 -100 38 0
Kerstinboda, investering 0 -23 -23 -7 927 7 904 6 000
Kerstinboda, exploatering 0 -16 -16 0 -16 0
Lévasen-Finntorp, drift 0 -1 -1 -100 99 0
Lévdsen-Finntorp, investering 8633 -1483 7 150 0 7150 4 000
Lévasen-Finntorp, exploatering 4 945 -1917 3028 10 500 -7472 0
Lévasen-Uppsala, drift 0 0 0 -1000 1000 0
Lévdsen-Uppsala, investering 1000 -8 593 -7 593 -21 684 14 091 -2 000
Lévasen-Uppsala, exploatering 0 -4 -4 5000 -5 004 -4 000
Markreserv, exploatering 0 0 0 -20 000 20 000 0
Duvestrand extern OBOS, drift 0 0 0 2925 -2925 0
Duvestrand extern OBOS, investering 0 0 0 -3 000 3000 0
Trolldalen etapp 2, drift 0 -69 -69 -100 31 0
Trolldalen etapp 2, investering 0 -63 -63 -5000 4937 0
Trolldalen etapp 2, exploatering 0 0 0 -5000 5000 0

Med markexploatering avses atgarder for att anskaffa, bearbeta och iordningstalla ramark for att bygga
bostader, affarer, kontor eller industrier. | exploateringsverksamheten ingar ocksa att bygga gator,
gronomraden samt VA- och elanlaggningar. Ett exploateringsprojekt finansieras till stérsta delen av mark-
eller tomtforsaljning. Den del som avser driftprojekt finansieras av skattemedel, samma galler
investeringar dar kommande kapitaltjanstkostnad belastar driften. Ett exploateringsprojekt stracker sig
oftast 6ver ett antal ar, dar forsaljning av mark eller tomter inte helt beraknas matcha nedlagda
kostnader for iordningstéllande av mark under aret. Planen ar att kommunens kostnader ska tackas av
forsaljningsintakter, vilket sker dver tid. De delar av drift- och exploateringsprojekt som paverkar
kommunens driftkostnader for aret redovisas dven i driftredovisningen. Investeringsprojekt redovisas
dven i investeringsredovisningen som en egen rad.

Prognosen for exploatering ligger pa -15 mnkr till foljd av budgeterade forsaljningar som i nulaget inte ar
helt sdkra om de kommer att genomfoéras under aret eller om de skjuts fram till 2024 och darfor inte
beaktats i prognosen.
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Lovasen Finntorp fardigstalldes i stort sett under 2022. Under 2023 har kompletteringar gallande gang- och

cykelvag och grénytor gjorts. Fakturering av utférda arbeten gallande VA, el och fiber har skett under forsta

delen av 2023, vilket ger ett positivt netto pa investeringar inom projektet. Slutlig intakt for forséljning av en
tomt har bokforts under 2023. Det pagar diskussioner med tva aktérer om cirka 110 000 kvm mark gallande
lager och logistikverksamhet inom omradet.

Pa Lovasen Uppsala pdgar arbetet med att iordningstalla infrastruktur inom omradet. Under arbetets gang
har det uppkommit behov av arbete pd verksamhetsmark, vilket innebéar en kostnad som bokas mot
anlaggningstillgdng, och da framst gallande tomten for drivmedel och utmed stora vagen. Prisjusteringar har
behévts géras med cirka 18 procent gallande index och med tillkommande materialprisékningar, vilket ger
en Okad kostnad inom projektet om cirka 4 mnkr férdelat pa investeringar och markarbeten.

Detaljplanearbetet for Kerstinboda pagar fortfarande och berdknas vara klar till drsskiftet. Det gor att arbetet
med att starta upp byggnation av vag och infrastruktur for omradet inte beraknas starta under 2023 utan
kommer foras dver till 2024.

Gallande framtida markforvarv har det gjorts en vardering av en del av det sa kallade Pumpenomradet.
Dialog fors med fastighetsagare om framtida kop kan genomforas, i linje med att fa radighet fér omradet for
framtida stadsutveckling.

Exploateringsavtal har skrivits med ett byggforetag gallande Duvestrand norra delen om genomférande av
bostader och tillhérande infrastruktur. Dialog for vidare om tankt byggstart for omradet. Detaljprojektering
berdknas starta efter lagakraftvunnen detaljplan.

Detaljplanen for Luvsjon 4 ar 6verklagad och svar fran mark och miljédomstolen vantas efter sommaren.
Férprojektering ar gjord gallande infrastruktur. Om detaljplanen vinner laga kraft startas arbetet upp med
att fanga upp tidigare intresse fran exploatorer for att utveckla omradet samt férsaljning av tomter for
bostader. Infrastruktur planeras da starta under 2024-2025 beroende pa utfall av detaljplanen.

For Trolldalen etapp 2 genomfors detaljprojektering av infrastruktur och VA for att sedan erbjuda tomter till
forsaljning for bostader under 2023.

Investeringsprojekt i kommunala bolag

Beslutad

totalutgift Berdknad Beraknad Fardigstalls
Belopp tkr (inklevstéd) Ackutfall Avvikelse  totalutgift avvikelse (manad/ar)
Pdgdende investeringsprojekt
Ombyggnation, Furuliden -110 000 -28 415 81585 -110 000 0 Jun-24
Ombyggnation, Pantern -17 000 -15 326 1674 -16 838 162 Jun-23
Ombyggnation, Talldsskolan -58 000 -41 413 16 587 -56 943 1057 Okt-23
Nybyggnation, Forssjo forskola -39 000 -36 161 2839 -42 701 -3701 Aug-23
Ombyggnation, Sandbacksskolan
etapp 3 -14 600 -6 377 8223 -15 461 -861 Aug-23
Tillbyggnad matsal, Duveholm -6 000 -380 5620 -6 000 0 Aug-23

Ombyggnationen av Talldsskolan fortgdr och beréknas bli klar i oktober. Renoveringarna av Furulidens
och Panterns aldreboenden pabodrjades under senhdsten. Pantern beraknas bli klar under sommaren.

Nybyggnationen av forskolan i Forssjo pagar och har férdyrats under arbetets gang med tilldgg pa grund
av tomtens beskaffenhet. Nar denna har fardigstallts (beraknas till skolstart i augusti) kommer den
tidigare forskolan pd skolomradet omvandlas till lektionssalar for skolan. Sandbacksskolans fordyringar
beror framst pa saneringskostnader som tillkommit i projektet.
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Visentliga personalforhallanden

Kommunens personalarbete utgar fran Kommunplan 2023-2026 och det personalpolitiska programmet
som faststalldes av kommunfullmaktige i juni 2020.

Personalkostnader & personalstyrka

De Okade I6nekostnaderna jamfért med motsvarande period 2022 forklaras huvudsakligen av ordinarie
I6nerevision samt en hojning av den lagstadgade arbetsgivaravgiften.

Totalt sett var antalet arsarbetare ndgot hogre an 2022, medan antalet mdnadsanstallda har fortsatt att
minska. Till féljd av minskat antal barn och elever har bade antalet arsarbetare och antalet manads-
anstallda minskat inom bildningsférvaltningen, framst inom forskolan. Inom kulturférvaltningen har
personalstyrkan minskat nagot till féljd av minskade stadsbidrag. En 6kning av antal arsarbetare ses inom
vard- och omsorgsforvaltningen, vilket delvis forklaras av att Strandgarden nu ar fardigstalld.

Andelen timanstallda har 6kat inom flertalet forvaltningar. Inom vard- och omsorgsforvaltningen
forklaras en del, men inte hela 6kningen, av att sommarvikarier redan har skolats in. Aven inom
bildningsforvaltningen har timanstallningarna ¢kat samtidigt som forvaltningen ocksa har kopt fler
vikarietimmar via extern entreprendr an forra aret. De inkdpta vikarietimmarna motsvarar 10,8
heltidstjanster, vilket ar cirka 1,7 heltidstjanster mer an foregaende ar.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Nyckeltal Matdatum 2023 2023 2023 2022 2022 2022
Lonekostnader totalt, tkr 1/1-30/4 598 498 578 847
Arsarbetare, antal omréknade heltider 1/1-31/3 3312 2572 740 3300 2568 732
Timanstallda, andel av totalt antal 1/1-31/3 6,9% 6,7% 7,6% 5,7% 5,4% 7,0%
arsarbetare (%)
Manadsanstallda, antal 30/4 3270 2564 706 3329 2631 698

Medarbetarskap & ledarskap

Under varen har samtliga forvaltningar arbetat med att ta fram handlingsplaner utifran resultaten i den
medarbetarundersdkning som genomfordes hosten 2022. | medarbetarundersdkningen anvands en modell
som SKR har utvecklat for att mata hallbart medarbetarengagemang (HME). Nytt for 2022 var att
medarbetarundersokningen dven omfattade fragor om organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA).

I april skickades arets medarbetarundersékning ut, resultatet forvantas presenteras i slutet av maj.

Kompetensférsorjning & kompetensutveckling

Andelen manadsanstallda som arbetar heltid lag pa ungefar samma niva som féregaende ar. Positivt ar att
andelen har fortsatt att 6ka bland kvinnor, aven om skillnaden mellan kénen ar fortsatt stor.

Inom vard och omsorgsférvaltningen har andelen manadsanstallda som valt att arbeta heltid 6kat
kontinuerligt under flera ar och utvecklingen fortsatter i samma riktning. Att fler arbetar heltid innebér att
den arbetade tiden har 6kat med motsvarande cirka tio drsarbetare, utan att antalet manadsanstallda har
Okat. En 6kad andel manadsanstallda som arbetar heltid ses dven inom bland annat service- och
teknikférvaltningen och Viadidakt. Inom bildningsférvaltningen och kulturférvaltningen har andelen
manadsanstallda som valt att arbeta heltid ddremot minskat nagot jamfort med foregdende ar.
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Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Nyckeltal Maéatdatum 2023 2023 2023 2022 2022 2022
Manadsanstallda som arbetar heltid, 30/4 80,9% 78,9% 88,0% 80,6% 78,0% 90,4%
andel (%)

Genomsnittlig sysselsattningsgrad 30/4 73,6% 75,0% 65,2% 73,6% 74,5% 65,6%

manadsanstallda som arbetar deltid (%)

Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo

| jamforelse med motsvarande period 2022 har sjukfranvaron minskat. Minskningen ses bade bland kvinnor
och man. Korttidssjukfranvaro ar den faktor som paverkar sjuklénekostnaden mest. Korttidssjukfranvaron ar
den franvarotyp som minskat mest jamfort med féregaende ar, vilket dven har bidragit till att minskade
sjuklonekostnader. Parallellt har antalet tillsvidareanstallda med upprepad sjukfranvaro, mer an fem tillfallen
under de senaste 12 manaderna, minskat jamfort med féregaende ar.

Det pagaende arbetet inom forvaltningarna for att minska sjukfranvaron kommer intensifieras i samverkan
med HR, med utgangspunkt fran malet i kommunplanen om halverad sjukfranvaro fér kommunens
medarbetare. Vard- och omsorgsforvaltningen har dven sokt statsbidrag for arbete med att framja ett
hallbart arbetsliv.

Totalt Kvinnor Maén Totalt Kvinnor Mén
Nyckeltal Matdatum 2023 2023 2023 2022 2022 2022
Sjuklénekostnader, andel av 1/1-30/4 2,5% 3,3%
|6nekostnader totalt (%)
Sjukfranvaro totalt (%) 1/12-28/2 9,7% 10,4% 7.3% 10,7% 11,5% 8,0%
Sjukfranvaro tillsvidareanstallda (%) 1/12-28/2 10,3% 11,0% 8,0% 11,1% 11,8% 8,4%
Tillsvidareanstallda med upprepad 1/3-28/2 557 447 100 587 491 96

sjukfranvaro (mer an 5 tillfallen under de
senaste 12 manaderna), antal

For att kunna analysera sjukfranvarons utveckling foljs sjukfranvaron dag for dag, se diagram nedan.
Diagrammet visar en kraftig sankning av sjukfranvaron under arets forsta manad jamfért med
foéregdende ar. Under periodens ¢vriga manader varierade sjukfranvaron likvardigt med 2022, utom i
mitten av april da den var nagot hogre i ar.

Aktuell sjukfranvaro per dag

Katrineholms kommun 2022 === Katrineholms kommun 2021
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Diagrammet visar aktuell sjukfranvaro totalt. Redovisas per sjukorsak inkl. IGngtidssjukskrivningar (en person kan férekomma tvd
ganger i underlaget).
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Jamstaélldhet
Skillnaden vad géller heltidsarbete ar fortsatt stor mellan kvinnor och man men har minskat jamfért med
foregdende ar.

Uttaget av dagar for vard av barn (VAB) Iag pa ungefar samma niva som féregaende ar. Kvinnor tog ut
mer VAB an man, men aven har har skillnaderna minskat mellan kénen.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Nyckeltal Matdatum 2023 2023 2023 2022 2022 2022
Manadsanstallda som arbetar heltid, 30/4 80,9% 78,9% 88,0% 80,6% 78,0% 90,4%
andel (%)
VAB-tid, andel av total arsarbetstid (%) 1/1-31/3 1,2% 1,3% 0,9% 1,3% 1,4% 0,8%
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Forvantad utveckling

Mot bakgrund av de senaste arens tillvaxt och héga resultat har kommunen en i grunden stark ekonomi.
Det egna kapitalet har 6kat, pensionsskulder har sakrats upp genom férsakringslésningar och medel har
reserverats for ar med samre forutsattningar (resultatutjgmningsreserven).

Lagkonjunktur med hojda kostnadsnivaer pa grund av inflation, Inedkningar, det nya pensionsavtalet
kapitaltjanstkostnader samt stagnerande skatteintakter innebar att det ekonomiska utrymmet inte ékar i
samma takt som kostnaderna. For att klara kommande ar och ha méjlighet att finansiera den kommunala
valfarden kravs bade effektiviseringar och prioriteringar, en tuffare ekonomistyrning for en 6kad budget-
féljsamhet. Det innebar ocksa att fokus behdver laggas pa att bibehalla verksamheternas kvalitet da det
inte finns utrymme for héjda ambitionsnivaer.

Tidigare ars och planerade investeringar i verksamhetslokaler, idrottsanlaggningar samt infrastruktur
innebar hoga investeringsnivaer. Darutéver finns behov av att rusta kommunen infér framtiden, bland
annat minska risken for dversvamningar, férbattra dagvattenhanteringen samt férbereda mark for
kommande exploateringar och bostadsbyggande. Med sjunkande resultat minskar méjligheten till
sjalvfinansiering och behov av att ta upp lan 6kar. Med en 6kad laneskuld och hégre rantor innebar det
att en allt storre andel av kommunens ekonomiska resurser behdver anvandas till hyror och kapitaltjanst-
kostnader (réntor, amorteringar och avskrivningar), vilket minskar det ekonomiska utrymmet for att
bedriva verksamhet. For att bibehalla kommunens finansiella styrka kravs tuffa prioriteringar.

Kompetensforsorjning och befolkningsutveckling &r omraden som, utéver konjunkturen, paverkar och
bidrar till Katrineholms kommuns utveckling och tillvaxt. Katrineholm star infér stora utmaningar
gallande kompetensforsorjningen da konkurrensen om arbetskraften 6kar. Redan nu har bade vard- och
omsorgsforvaltningen och socialférvaltningen varit tvungna att anvanda sig av bemanningsféretag for
vissa bristyrken, vilket boér undvikas utifran bade verksamhetsmaéssiga och ekonomiska skal. Flera
atgarder gors for att minska bristen, exempelvis fortbildnings- och utbildningsinsatser for bristyrken inom
aldreomsorg, forskola och fritidsverksamhet. Arbetet med att attrahera och behalla medarbetare maste
fortsatta for att sakra tillgangen pa personal och for att nd malet om en hallbar arbetsgivare.

Under flera ar har Katrineholms kommun haft en positiv befolkningsutveckling. Andelen barn har 6kat
och forskolor och skolor har byggts. Samtidigt har kommunen som plats utvecklats och stora
investeringar har lagts pa infrastruktur, idrottsanlaggningar och trygghetsskapande atgarder i offentliga
miljoer. Under 2022 minskade befolkningen och den har nu minskat med ytterligare 98 personer under
arets tre forsta manader. De bakomliggande orsakerna ar ett minskat barnafédande, lagre nettoinflytt-
ning samt hégre utvandring.

Befolkningsforandringen paverkar framfor allt forskole- och grundskoleverksamheten med minskade
volymer. En omstallning har inletts for att mota forandringen, verksamhetsmassigt som resursmassigt.
P& langre sikt kommer ocksd gymnasieskolan att paverkas. Aldreomsorgen péverkas ddremot inte i
samma utstrackning av befolkningsférandringen utan foljer fastlagd kurs for att mota 6kade volymer.
Det innebar en forvantad 6kning av hemtjanstinsatser, fler platser pa sarskilda boenden och upprustning
av befintliga boenden.

Kommunen har forutsattningar for en stark ekonomi dven framat, forutsatt att kostnadsutvecklingen
dampas och att verksamheternas kostnader anpassas efter tilldelade ramar samt att investeringstakten
minskar. Med en svagare ekonomi minskar handlingsberedskapen for oférutsedda kostnader och
mojligheterna att moéta forandrade och 6kade behov i verksamheterna. Samtidigt kommer fler bostader
att fardigstallas under aret och flera foretag har visat intresse for att etablera sig i Katrineholm, vilket ger
goda forutsattningar for en positiv utveckling pa langre sikt.
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Planerade atgarder

Avvikelse

Atgard

Forvantade
ekonomiska effekter

Forvantade
verksamhetseffekter

Bildningsférvaltningen

Volymminskningar férskola.

Avveckla verksamheten pa forskolan
Lasstorp och forskolan Regndroppen.

Tomstalla ytterligare tre
férskoleavdelningar ht 2023.

Ekonomi i balans.

Barn pa forskolorna
Lasstorp och Regndroppen
behdver byta férskola.

Lag maluppfyllelse i
grundskola och gymnasieskola.

Utveckla det specialpedagogiska stodet
kopplat till kartlaggningsmaterialet Hitta
spraket och Hitta matematiken.

Projektet Ungas framtid.
Projektet Samstart.

Projektet Samverkan for basta skola.

Ta fram en strategi fér kommunala
aktivitetsansvaret i samverkan med

Viadidakt.

Inga storre ekonomiska
effekter.

Fler elever blir behoriga till

gymnasieskolan. Fler elever
som gar vidare till jobb och
egen forsorjning.

Lag behorighet hos personal i
fritidshem.

Locka fler att utbilda sig till behorig larare
i fritidshem genom mentorsprogram for
fritidshem och samarbete med Campus
Viadidakt och hégskolor/universitet.
Utbildningsinsats specialpedagogik i
fritidshem via barn- och elevhalsan.
Framtagning och implementering av
kartlaggningsmaterial av formagorna
enligt fritidshemmets laroplan.

Hogre 16neniva, vilket
leder till hogre
kostnader for 6ner.

Hogre andel behdrig
personal i fritidshem och
aven hogre kompetens hos
obehdrig personal.

Lag behorighet hos personal i
forskola.

Kompetenshojning gallande
sprakutvecklande arbete.

Utbildningsinsats specialpedagogik i
férskola via barn- och elevhalsan.

Uppdragsutbildning forskollarare.

Samarbete med bland annat Malardalens
universitet kring VFU-studenter.

Hogre l6neniva, vilket
leder till hogre
kostnader for I6ner.

Hogre andel behdrig
personal i férskolan. H6jd
kvalitet i undervisningen pa
kommunens férskolor.

Hog sjukfranvaro.

Ateruppta det systematiska

arbetsmiljoarbetet dar representant fran
HR regelbundet moter varje rektor.

Sarskild satsning pagar pa forskolan

Backa.

Forbattringar av fysisk arbetsmiljo.

Minskade
sjuklénekostnader.

Okad frisknarvaro.
Forbattrad arbetsmiljo for
barn och personal.

Hoga kostnader i forhallande
till tilldelad programpeng.

Genomlysning av samtliga kostnader

inom gymnasieskolan.

Kostnader i nivd med
tilldelad programpeng.

Kulturforvaltningen

Okade kostnader for digitala
medier.

Andrade rutiner kring inkép och byte av

e-boksleverantor.

Ekonomi i balans.

Lantagare kan uppleva
minskad serviceniva.

Inga statsbidrag for
sommarlovsaktiviteter.

Anvanda de medel i kommunens budget

som reserverats for

sommarlovsaktiviteter om statsbidrag

uteblir.

Reserverade medel
behdver nyttjas
(1 mnkr).

Lyckliga gatornas
sommarlovsaktiviteter kan
genomforas.

Donation fran Katrineholm
handel.

Overtagande av ansvar for gdvan och
hantering av fragor kopplade till

inforskaffande och skotsel av
konstverket.
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Mottagande av gava
(300 tkr),
driftkonsekvens
avseende konstverkets
framtida skotsel.

Nytt konstverk installeras
pa torget under 2023.



Avvikelse

Atgard

Forvantade
ekonomiska effekter

Forvantade
verksamhetseffekter

Service- och teknikférvaltningen

Negativ budgetavvikelse samt
prognos om férsamrat resultat
vid arets slut.

Ekonomisk forsiktighet pa alla nivaer,
exempelvis genom vakanshallning av
vissa tjanster, restriktivitet vid inkop, val
av alternativa produkter, aterbruk etc.
Fordjupad ekonomiuppféljning pa
uppdrag av namnden.

Aktivt arbete med uppféljning och
manadsbokslut.

Sarskilja vad som orsakats av
prisuppgang och vad som beror pa
annat.

Dialog med politik gallande
kvalitetsnivaer och prioriteringar.
Prioriteringar i befintliga
investeringsprojekt for att klara budget.

Begransa negativ
ekonomisk avvikelse sa
mycket som mgjligt.

Paverkad serviceniva
gentemot kund och
medborgare.

Okat behov av flexibilitet
och omprioriteringar.

Negativa effekter pa
kvalitet, miljo och service.

Minskade intakter fran
bildningsforvaltningen pa
grund av sjunkande barn- och
elevantal.

Anpassa bemanning inom Mat och
maltider genom neddragning av
personal.

Lagre ekonomisk
avvikelse.

Anpassning till minskande
volymer.

Hogre uthyrningsgrad an
planerat gallande lokaler och
anlaggningar.

Fortsatt arbete med bemd&tande och
service.

Samarbete med bildningsforvaltningen

om gemensamma rutiner vid logi och
uthyrning.

Mer intakter ger positiv
ekonomisk effekt och
dampar effekterna av
intaktsbortfall nar andra
anlaggningar ar stangda
pa grund av
underhallsarbeten.

Marknadsfoéring av
kommunen som férenings-
och
arrangemangskommun.
Bra for naringslivet med
fler besokare.

Battre folkhalsa om barn
och unga deltar i fler
meningsfulla aktiviteter.

Hog sjukfranvaro.

Fokusera pa ratt atgarder for att minska
sjukfranvaron.

Oka tilloudsregisteringen via Stella.

Genomfora fler planer for atergang i
arbete.

Fokus pa systematiskt arbetsmiljéarbete
med konkreta insatser utifran arshjulet.
Halsoframjande och forebyggande
insatser genom exempelvis halsofestival,
uppmuntra till friskvard etc.

Arbete med manadsvis uppféljning pa
enhets- och forvaltningsniva.

Minskade
sjukldnekostnader.

Friskare medarbetare over
tid. Mer attraktiv
arbetsgivare.

Socialférvaltningen

Hogre placeringskostnader an
budgeterat.

Langsiktigt arbete for att férandra
kulturen och paverka chefers och
medarbetares syn vad ett gott socialt
arbete ar.

Féréndra arbetsmetoder och skapa

alternativa 6ppna insatser pa hemmaplan

som kan ersatta placeringar.

Insatser under 2023:

* Forbattra utredningar och
beslutsunderlag.

+ Handlingsplan kopplat till analys av
kostnad per brukare.

* Workshop kring budget i balans.

Inledningsvis 6kade
kostnader da personer
ar fortsatt placerade
samtidigt som alternativ
pa hemmaplan byggs
upp.

Langsiktigt lagre
kostnader for
placeringar.

Farre och kortare
placeringar. Utveckling av
Oppna insatser pa
hemmaplan.
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Avvikelse

Atgard

Forvantade
ekonomiska effekter

Forvantade
verksamhetseffekter

* Genomlysning av samtliga placeringar
for att om mojligt avsluta eller ersatta
med andra insatser.

* Behovsinventering av 6ppenvard.

+ Starka ledarskapet.

* Inféra en "beslutsgrupp" med chefer
och verksamhetsledare dar varje
utredning med forslag till placering tas
upp innan formellt beslut fattas.

* Uppsagning av alla
blockforhyrningsavtal fran och med 2024,
ersatts med enskilda hyreskontrakt.

» Oversyn av arbetet med atersékningar
fran Migrationsverket.

« Utredning kring vilka malgrupper som
placeras i eget respektive externa HVB-
hem.

Viadidakt

Andring av férordning i
enlighet med
massflyktsdirektivet.

Mottagande av medborgare fran Ukraina
pa sfi.

Marginell, generar
statsbidrag men
férvantas ha litet
genomslag.

En mindre tillstromning
som beraknas kunna
hanteras i ordinarie klasser
pa sfi.

Statliga och regionala medel till

sommarjobb fér ungdomar.

Genomférande av satsning pa fler
tillfalliga jobb fér ungdomar.

Prestationsbaserad
ersattning.

Fler ungdomar an ordinarie
arskull kommer att kunna
erbjudas sommarjobb.

Behov av att 6ka

Inget sommaruppehall pa komvux genom

tillgangligheten till studier med samarbete med Flens kommun.

stod under sommaren.

Hushallning av resurser.

Hogre kvalitet i avseende
kontinuerlig undervisning.

Vard- och omsorgsforvaltningen

Underskott i hemtjansten.

Férandring av planerarorganisation med
battre samordning mellan
schemaspecialisterna.

Utbildningsinsats bemanningsakademi
for chefer och andra nyckelpersoner.

Ekonomi i balans.

Effektivare planering

Hog sjukfranvaro.

Genomfdrande av projekt fér arbete med
friskfaktorer.

Utbildningsinsats bemanningsakademin
for chefer och andra nyckelpersoner

Minskade
sjukldnekostnader.

Lagre sjukfranvaro.

Battre kontinuitet for
brukare.

Hog andel timvikarier.

Utbildningsinsats bemanningsakademin
for chefer och andra nyckelpersoner.

Minskade kostnader for
timvikarier.

Battre kontinuitet for
brukare.

Overférmyndarférvaltningen

Stallféretradare kontaktar
Overférmyndarférvaltningen
for rad i enskilda &renden.
Overférmyndarndmnden
utdvar tillsyn over

stallféretradare och ska inte ge

enskilda rad.

Stod for att starta upp en god man- och
férvaltarférening i Katrineholms
kommun.
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Budgeterade medel
behdver nyttjas.

Stallféretradare kan vanda
sig till foreningen for att fa
det stod och rad hen
behdver utifran sitt
uppdrag. Féreningen bistar
med erfarenhetsutbyte och
kompetenshdjning.
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Bilagor

Bilaga 1: Volymutveckling

Volymmatten speglar utvecklingen inom namndernas storre verksamhetsomraden. | bilagan redovisas
volymutvecklingen under perioden januari till och med april 2023 samt en prognos for utfallet per heldr
2023. Detta kan jamfdéras med utfallet fér motsvarande perioder 2022. Storre férandringar kommenteras.

Jan-april Prognos Jan-april Utfall
Kommunstyrelsen 2023 2023 2022 2022
Arenden som hanteras av Kontaktcenter (via besok, telefon, e- 5108 18 500 18928
post), antal
Arenden hos konsumentvégledningen 91 300 83 272
Inkomna arenden budget- och skuldradgivningen 94 300 99 243
Energiintensitet (el och varme) i kommunala verksamhetslokaler 154,7 155,8
som forvaltas av KFAB, kWh/m2
Tomstallda lokaler, kvm LOA 4002 0 7918
Antagna detaljplaner 4 8 1 4
Avrop, antal 1 17 14

Volymmatt energiintensitet samt tomstdllda lokaler foljs upp per halvar och heldr.

Antalet arenden som hanterats av Kontaktcenter under perioden ligger pd samma niva som 2022.

Okningen av antalet arenden hos konsumentvagledningen kan hérledas till den 6kade tillgangligheten for
konsumentvagledningen, en e-tjanst for konsumentarenden.

Antalet arenden for budget- och skuldradgivningen ékade under arets forsta manad, for att sedan ga ner
till en mer normal niva. En 6kning av nya drenden kan dock férvantas under aret med anledning av 6kad
skuldsattning utifran ldgkonjunktur och hog inflation.

Antalet avrop forvantas 6ka under aret pa grund av forandrade rutiner.

Jan-april Prognos Jan-april Utfall
Bildningsnamnden 2023 2023 2022 2022
Barn i forskola inkl. pedagogisk omsorg 1896 1786 2024 1900
Elever i grundskola 4041 4117 4090 4077
Elever i anpassad grundskola 61 73 68 66
Barn i fritidshem 1487 1447 1433 1509
Elever i gymnasieskolan 1247 1224 1259 1239
Elever i anpassad gymnasieskola 48 48 48 48
Barn i kulturskolans verksamhet (dmneskurs) 634 650 595 584
Barn inskrivna i omsorg pa obekvam tid 18 20 20 23
Elever som deltar i modersmalsundervisning 573 640 644 630

Uppgifter om antal barn och elever avser barn och elever folkbokférda i Katrineholm. Utfall jan-april avser 15 mars. Prognos 2023 dr detsamma som
budgeterat antal barn/elever.

Antalet barn i forskola ar farre an forra aret och kommer att minska ytterligare till hdsten. Minskningen ar
en foljd av de I4ga fodelsetalen 2020, 2021 och 2022. Aven om férskolan har kunnat férbereda sig for
detta under en tid och varit medvetna om att férandringen kommer sa ar det anda ett stort
omstallningsarbete som nu sker. Det minskade barnantalet kommer pa sikt aven att paverka grundskola
och gymnasieskola.
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Aven i kommunens grundskolor minskade antalet barn da det flyttade ut fler elever fran kommunen &n
det flyttade in. Enligt rektorerna har elever flyttat bade till andra delar av landet och till andra lander.
Elevantalet minskade med cirka 50 elever, men det bér samtidigt beaktas att det fanns cirka 60 fler barn i
den arskull som bérjade i forskoleklass hostterminen 2022 &n i den arskull som lamnade grundskolan for
gymnasieskolan, vilket indikerar att det egentligen borde ha skett en elevékning i grundskolan totalt sett.

Antalet elever i anpassad grundskola (tidigare benamnt grundsarskola) har minskat jamfért med varen
2022. Samtidigt som elevantalet minskar signalerar verksamheten att elevgruppen har férandrats de
senaste aren och att manga elever har stora behov av extraordinara stodinsatser.

Aven i ggymnasieskolan har det skett en minskning av antalet elever i férhallande till varen 2022.

Kulturskolan har tkat sitt elevantal i jamférelse med varen 2022 men det bor beaktas att elevantalet
varen 2022 fortfarande paverkades av pandemin. Kulturskolan 6ppna verksamhet ar valbesokt, har
samarbetar Kulturskolan ocksa med Lyckliga gatorna.

Modersmalsundervisningen har fortsatt att minska, jamfért med varen 2022 &r det cirka 70 farre elever
som laser modersmal.

Jan-april Prognos  Jan-april Utfall
Bygg- och miljonamnden 2023 2023 2022 2022
Inkomna bygglovsansokningar 77 270 146 278
Strandskyddsarenden 4 15 11 21
Anmaélningsarenden, icke lovpliktiga atgarder 58 180 75 224
Ansokningar om forhandsbesked om bygglov 2 6 2 8
Tillsynsuppdrag miljéskydd 54 152 42 160
Tillsynsuppdrag halsoskydd 27 100 33 150
Tillsynsuppdrag livsmedel 23 213 48 231
Inkomna avloppsansékningar 35 180 47 167
Miljé- och halsoskyddsarenden totalt 684 2400 794 2039

Antalet inkomna bygglovsarenden var cirka 30 procent lagre an under motsvarande period 2016-2022.
Instromningen var sarskilt 1ag under januari och februari men 6kade under mars och april.

Efterslapningen géllande tillsynsuppdrag livsmedel beror pa vakanser. Prognosen for det totala antalet
milj6- och halsoskyddsarenden har darfor justerats ned.

Jan-april Prognos Jan-april Utfall

Kulturnamnden 2023 2023 2022 2022
Besdk pa Kulturhuset Angeln 52073 150 000 50 756 160 488
Besok i konsthallen 7 403 18 000 7 252 23294
Utlan av e-media 5703 18 000 6463 19289
Utlan per invanare 2,7 7,0 2,6 7,59
varav lan per invanare pa huvudbiblioteket 50% 55% 53,3% 54%
varav 1an per invanare pa skolbibliotek/filial 50% 45% 46,7% 46%
Besok pa Perrongen, Lokstallet 10505 60 000 17 494 47918
Besok pa Lyckliga gatornas fritids- och lovverksamhet, antal 1910 7 600 7 337

Antalet besék pa Kulturhuset Angeln och i konsthallen har 6kat ndgot jamfoért med féregdende ar.
Okningen bedéms till stor del visa pa en fortsatt &terhamtning till normala nivaer. Under 2022 paverkades
besokstalen av pandemirestriktioner i borjan av aret.

Utlanen av e-media har minskat nagot jamfort med foregadende ar. Det beror bland annat pa en justering
av antalet mojliga lan av e-media per vecka. Fran att tidigare ha erbjudit tre lan per vecka har det under det
forsta tertialet erbjudits tva lan per vecka. Syftet ar att nd en mediebudget i balans.
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Antalet besdk pa Perrongen har minskat jamfért med 2022. En bidragande orsak ar att foreningslivet inte
bokat lokalerna i samma utstrackning som forra aret.

Jan-april Prognos  Jan-april Utfall

Service- och tekniknamnden 2023 2023 2022 2022

Besok i simhallen 40980 125000 34328 84128

Asfaltsbeldggning, antal kvadratmeter 820 50 000 0 57 038

Skolluncher per dag under terminstid, antal inskrivna 6 740 6 800 6970 6 850
barn/ungdomar

Dagsportioner sarskilt boende for dldre, antal per dag 364 364 Ingen 333

uppgift

Stadning pa entreprenad, antal kvadratmeter 151 956 153 865 152 944

Inkommande samtal per dag i vaxeln 480 520 580 Ingen

uppgift

Bilar inom bilsamordningen 121 115 121 121

Antalet besok i simhallen har 6kat i jamférelse med 2022. Okningen bedéms i huvudsak vara en
aterhamtning till mer normala nivaer. Under 2022 paverkades besokstalen av pandemirestriktioner i
borjan av aret.

Antalet barn och elever som ska serveras skolluncher har minskat jamfért med 2022 till fljd av
forandringar i arskullarnas storlek.

Antalet dagsportioner inom sarskilt boende for aldre foljer utvecklingen av antalet boendeplatser
(inklusive korttidsplatser). Okningen jamfért med féregdende &r beror pa att fler platser tillkom i
samband med ateréppningen av Strandgarden i september 2022. Enligt vard- och omsorgsférvaltningen
planeras inga forandringar i antal platser under aterstoden av 2023.

Da nagra av fordonen inom bilsamordningen ska saljas under 2023 lamnas en prognos om ett minskat
antal bilar vid arets slut. Genom forsaljningen slutfors det senaste bytet av bilar inom organisationen.

Jan-april Prognos Jan-april Utfall
Socialndmnden 2023 2023 2022 2022
Hushall med utbetalt forsorjningsstod, antal per manad 408 417 431 417
Familjehemsplacerade barn och unga (0-20 ar), antal varddygn 10 750 30500 30323
Familjehemsplacerade barn och unga (0-20 ar), antal unika 120 119
individer
Institutionsplacerade barn och unga (0-20 ar), antal varddygn 4426 8700 6628
Institutionsplacerade barn och unga (0-20 ar), antal unika 30 37
individer
Institutionsplacerade vuxna (missbruk och beroende), antal 1658 4000 5143
varddygn
Institutionsplacerade vuxna (missbruk och beroende), antal 30 36
unika individer
Oppet intag pa Varnas, antal varddygn 431 1700 310 1350
Oppet intag pa Varnas, antal unika personer 50 43
Skyddsplaceringar, antal dygn 645 1100 1349
Skyddsplaceringar, antal unika individer 11 11
Foraldrastodsutbildning, antal utbildade féraldrar 25 100 86

Volymmatten har setts 6ver for att ge en tydligare bild av socialférvaltningens verksamheter och deras
paverkan pa de ekonomiska férutsattningarna. Bland annat sarredovisas inte langre ensamkommande
barn och unga utan ingdr i gruppen barn och unga (0-20 ar). Tidigare ar har aldersindelningen varit
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barn och unga 0-17 ar samt vuxna fran 18 ar, vilket har dndrats till barn och unga 0-20 ar samt vuxna fran
21 ar. Da volymmatten ar nya har inte matmetoder hunnit tas fram for matten som avser unika individer.
Dessa kommer att redovisas fran och med delarsrapporten 2023.

Snittet for antal hushall med utbetalt forsérjningsstdd har minskat med 22 hushall. Det ar dock svart att
saga om antalet hushall kommer minska mer mot bakgrund av lagkonjunktur och inflation i samhallet.

Antalet varddygn i familjehem fér barn och unga féljer prognosen. Dock ar fler &n tidigare placerade i
konsulentstodda familjehem, vilket gor att kostnaderna ar hogre &n budgeterat. Antal varddygn for
institutionsplacerade barn och unga ar hogre an prognosen, vilket beror pa en 6kning av missbruk,
kriminalitet och komplexa behov hos ungdomar.

Antalet varddygn for institutionsplacerade vuxna ar ndgot hogre an prognosen, men férvantas minska
under resterande del av aret. Dock ar kostnaderna for placerade vuxna hégre an budgeterat, vilket kan
forklaras med 6kade dygnskostnader med anledning av 6kade kostnader i samhallet i stort. Antalet
varddygn pa Varnas har 6kat jamfért med samma period féregaende ar. Det ar en forvantad 6kning da
pandemin klingat av. Antalet skyddsplacerade vuxna ar hégre an prognosen, vilket ar férvantat och tros
bero pa att fler sdker hjalp efter att pandemin har klingat av.

Jan-april Prognos  Jan-april Utfall
Viadidaktnamnden 2023 2023 2022 2022
Producerade verksamhetspodng gymnasial niva 156 779 420000 184 301 391 249
Producerade verksamhetspoang grundlaggande niva 34 446 75 000 38578 74774
Studerande inom svenska for invandrare, sfi 352 525 453 590
Studerande inom samhallsorientering 544 600 476 792
Studenter som i sina eftergymnasiala studier anvander lokaler 162 280 173 254
och service vid larcenter Campus Viadidakt
Aktiva klasser pa plats vid Campus Viadidakt 17 19
Mottagna ungdomar inom aktivitetsansvaret 116 180 156
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Katrineholm anvisade av 86 200 132 178
socialférvaltningen
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Vingaker anvisade av 33 75 45 61
socialférvaltningen
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Katrineholm anvisade av 63 80 44 75
Arbetsformedlingen
Deltagare i arbetsmarknadsatgéard i Vingaker anvisade av 20 40 18 24
Arbetsformedlingen
Ungdomar 16-25 ar fran Katrineholm pa Viadidakt ungdomstorg 39 80 63
Ungdomar 16-25 ar fran Vingaker pa Viadidakt ungdomstorg 12 20 16
Feriearbetare i Katrineholm 300 286
Feriearbetare i Vingaker 100 72

For vuxenutbildning pa grundldggande och gymnasial niva galler att 20 verksamhetspodng motsvarar en veckas heltidsstudier for en elev.

Antalet producerade verksamhetspoang inom komvux foljer de tidigare arens nedatgaende trend och
galler for samtliga skolformer, vilket ocksa ar i linje med de prognoser som lagts for 2023. Volymen for de
gymnasiala kurserna ligger lite lagre an férvantat. Detta kan komma att kompenseras senare under aret
genom fler starter inom yrkesvux, som utgdr en betydande del av den totala verksamhetsvolymen.

Det motsatta forhallandet galler for samhallsorienteringen som trots en minskad invandring fortsatter
ligga pd hoga nivaer. Har kan istallet volymen for dret komma att dverstiga prognosen, vilket beror pa ett
fortsatt stort inflode fran samarbetande kommuner med vilka Viadidakt har avtal.

Det nya volymmattet antal aktiva klasser pa plats vid Campus Viadidakt foljer planeringen. Ytterligare ett
par klasser berdknas tillkomma under hosten, vilket ligger i linje med prognosen for helaret. Antalet
studenter som anvander Campus Viadidakts lokaler ar nagot lagre an vid samma tidpunkt foregaende ar,
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vilket delvis kan ha sin forklaring i battre registervard kring studenternas passerkort. Beddmningen ar att

verksamheten fortfarande vaxer.

Volymerna inom arbetsmarknad fortsatter minska, vilket till storsta delen beror pa ett minskat infléde av
anvisade personer fran socialférvaltningen i Katrineholm. Ovrigt inflode ligger relativt stabilt och kan

eventuellt ocksa 6ka framover genom ett utdkat samarbete med Arbetsformedlingen. Den goda

arbetsmarknaden har fortsatt under den forsta delen av 2023 men beddms kunna vika under hosten,
vilket i forlangningen kan fa aterverkningar pa antalet anvisningar. Antalet aktualiserade ungdomar inom
det kommunala aktivitetsansvaret var relativt stort under perioden och utfallet kan darmed komma att

overstiga prognosen for helaret.

Jan-april Prognos Jan-april Utfall
Vard- och omsorgsnamnden 2023 2023 2022 2022
Planerade hemtjansttimmar per manad, intern regi 18615 18 700 17 498 17704
Planerade hemtjansttimmar per manad, extern regi 5768 5800 5517 5524
Belagda platser pa sarskilt boende for aldre 306 308 288 308
Personlig assistans beviljad enligt socialférsakringsbalken, 4774 4800 5387 3361
internt utford
Personlig assistans beviljad enligt socialférsakringsbalken, 7 571 7 600 9841 9549
externt utford
Personlig assistans enligt LSS, internt utford 368 400 386 395
Personlig assistans enligt LSS, externt utford 2558 3000 3064 2930
Belagda platser pa LSS-boende 144 156 139 142
Belagda platser pa sarskilt boende socialpsykiatri 15 21 15 15
Externa placeringar LSS 6 6 9 7
Externa placeringar SoL 8 8 6 6
Brukare med daglig verksamhet inom LSS per manad 259 270 252 267
Brukare med arbete/sysselsattning inom SoL per manad 45 44 39 43
Beviljade timmar boendestdd per manad 1453 1500 1388 1383

Volymmatt som anges i timmar dr ett snitt per manad under angiven period. Volymmadtt som anger belagda platser eller externa placeringar anger antalet i

den sista mdanaden i angiven period.

Antalet planerade timmar inom hemtjansten har okat i jamférelse med foregdende ar.

Den 6kning av belagda platser inom sérskilt boende for aldre som skett sedan féregaende ar beror pa att
fler platser har 6ppnats i samband med ateréppningen av Strandgarden i september 2022. Inga
forandringar i antal platser planeras under aterstoden av 2023.

Antalet drenden inom personlig assistans varierar naturligt mellan aren. Totalt sett har det varit farre
arenden an foregdende ar, vilket gor att dven antalet timmar har minskat totalt sett. Minskningen galler
saval internt som externt utford personlig assistans. Det ar for tidigt att se om den nya lagstiftningen som
ror personlig assistans har en paverkan pa utfallet.

Inom daglig verksambhet, LSS, har det skett en viss minskning under arets borjan efter att tidigare tkat
kontinuerligt under en langre tid.

Efter en tid av minskningar gallande beviljade timmar i boendestéd har det nu ater skett en 6kning.
Utifran tidigare undersokningar av malgruppen framgar det att det kan finnas en grupp som har behov
av insatsen men som inte sokt insatsen. Efter pandemin har det kommit in fler ansékningar.
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i Jan-april Prognos Jan-april Utfall
Overférmyndarndmnden 2023 2023 2022 2022
Antal aktuella arenden 681 617
varav godmanskap 418 382
varav forvaltarskap 51 46
varav ensamkommande barn 4 3

| Katrineholms kommun har 681 personer en stéllforetradare som 6verformyndarnamnden har tillsyn
over. Antalet arenden, bade ansékningar och anmalningar om stallféretradarskap, dkar. Sannolikt beror
6kningen pa okad psykisk ohalsa i samhallet i kombination med minskade samhallsresurser for att stodja
dessa personer. Arenden fér férvaltarskap hanterar manniskor med omfattande problem och ar mycket
komplexa och komplicerade. De utbildningsinsatser om éverférmyndarverksamheten som genomforts,
bade interna i kommunen och externa till féreningar, kan ocksa vara en bidragande orsak till 6kningen av
anmalningar.
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