s . Kallelse
8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-21

Sammantradande organ Kommunfullmaktige

Tid 2022-10-24 klockan 18:00

Plats Safiren, Drottninggatan 19 Katrineholm

Nr
Arende Beteckning

1 Protokollsjustering

2 Sammantradets laga tillkomst

3 Faststallande av dagordning

4 Lansstyrelsens protokoll fran slutlig réstrakning KS/2022:347
och mandatfordelning

5 Val av ordférande i kommunfullmaktige 2022-2026  KS/2022:348

6 Val av forste vice ordférande i kommunfullmaktige KS/2022:348
2022-2026

7 Val av andre vice ordférande i kommunfullmdaktige KS/2022:348
2022-2026

8 Val av ledamot, tillika 1:e vice ordférande i bygg- KS/2018:479
och miljdnamnden

9 Avsagelse fran uppdrag som namndeman vid KS/2018:489
Nykopings tingsratt

10  Delarsrapport 2022 for Katrineholms kommun KS/2022:314

11 Utokning av verksamhetsomrade for vatten och KS/2022:237
spillvatten for Ekenas fritidsomrade, Katrineholms
kommun

12 Redovisning av obesvarade motioner - september  KS/2022:101
2022

13 Motion - G6r om Sddra skolan till hotell KS/2022:378

14 Meddelande KS/2018:476

Torgerd Jansson (S)
Alderspresident
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. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-11 KS/2022:347 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Kommunfullmaktige

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Karin Osterman Sundell 0150-570 16 Karin.OstermanSundell@katrineholm.se

Linsstyrelsens protokoll fran slutlig rostrikning och
mandatfordelning

Forslag till beslut

Lansstyrelsens protokoll fran slutlig réstsammanrakning laggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Lansstyrelsen i Sédermanlands lan har 6versant protokoll fran slutlig réstrakning och
mandatférdelning gallande val till kommunfullmaktige i Katrineholm den 11 september
2022. Av protokollet framgar att mandaten fordelas enligt foljande:

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 20 mandat
Moderaterna 9 mandat
Sverigedemokraterna 8 mandat
Kristdemokraterna 4 mandat
Centerpartiet 3 mandat
Liberalerna 2 mandat
Vansterpartiet 3 mandat
Miljopartiet de gréna 2 mandat

Arendets handlingar
e Lansstyrelsens protokoll 2022-09-21 med bilagorna 1 och 2

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Fredsgatan 38, Grona Kulle Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Protokoll 1(3)
s —I—\ / Datum Arendebeteckning
LANSS REI—SEN 2022-09-21 201-6082-2022

Sodermanlands lan

Lénsstyrelsen S6dermanland
Stora torget 13
611 86 Nykoping

Slutlig rostrakning och mandatfordelning —
val till kommunfullmaktige

Beslut

Lansstyrelsen Sodermanlands 14n beslutar att faststélla utgangen av valet
till kommunfullméktige 1 Katrineholms kommun efter val den 11
september 2022 i enlighet med bilagorna 1-2.

Beskrivning av arendet

Lansstyrelsens rostrakning har dgt rum i Residenset, Stora torget,
Nykoping under perioden 12 september 2022 — 21 september 2022.

Motivering till beslutet

Léansstyrelsen har genomfort den slutliga rostrakningen for val till
kommunfullmiktige i Katrineholms kommun. Darefter har ldnsstyrelsen
fordelat mandat mellan partierna samt faststillt vilka kandidater som har
valts till ledamoter och ersittare.

De grunduppgifter fran rostrakningen som ligger till grund for
lansstyrelsens mandatfordelning framgér av bilagorna 3-5.

Léansstyrelsens mandatfordelning dr baserade pa de berdkningsresultat
som framgar av bilagorna 6-7.

Bestammelser som beslutet grundas pa

Rostrakningen och fordelningen av mandaten har skett enligt reglerna i
13 och 14 kapitlen vallagen (2005:837).

Ni kan overklaga beslutet

Se dverklagandehénvisning.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av t.f. enhetschef Sara Larsson med Rebecka Klerets
som foredragande.

Postadress:611 86 Nykdping

www.lansstyrelsen.se/sodermanland/personuppgifter

Telefon: 010-223 40 00 E-post: sodermanland@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/sodermanland



Lansstyrelsen Sédermanlands Ian Protokoll 2 (3)

2022-09-21 201-6082-2022

Denna handling har godkénts digitalt och saknar darfor namnunderskrift.

Bilagor

1. Roster och mandat for partierna

2. Valda ledaméter och ersittare

3. Forteckning Over antalet roster per parti och lista

4. Valsedlar med kandidater for partier som tagit mandat

5. Kandidater som klarat spérren for inval pa personliga rostetal
6. Fordelning av fasta mandat

7. Fordelning av samtliga mandat (totalfordelning)



VAL 0001 01 12

Bilagal

Val till kommunfullmaktige i Katrineholms kommun 2022-09-11

Rdster och mandat for partierna

I en kommun som &r en enda valkrets fordelas mandaten mellan partier som anmalt sitt
deltagande eller anses ha anmalt sitt deltagande i valet och som fatt minst 2 procent av

rosterna i kommunen.

KATRINEHOLM, Hela kommunen: 51 mandat

Roster Personrdster

Parti antal % antal % Mandat
Moderaterna 3613 16,90 928 25,69 9
Centerpartiet 1401 6,55 388 27,69 3
Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 851 3,98 243 28,55 2
Kristdemokraterna 1570 7,35 433 27,58 4
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 8526 39,89 2081 24,41 20
Vansterpartiet 1208 5,65 310 25,66 3
Miljopartiet de gréna 682 3,19 198 29,03 2
Sverigedemokraterna 3393 15,87 1030 30,36 8
Ovriga anmalda partier 131 0,61 31 23,66
Summa giltiga réster 21 375 5642 26,40
Ogiltiga réster 334 154

varav ej anmalda partier 9 0,04

varav blanka 314 1,45

varav 6vriga ogiltiga 11 0,05
Summa avgivna roster 21709
Rostberattigade 27041 Valdeltagande 80,28%

Sida 1 (1)



VAL 0002 01 10

Bilaga 2

Val till kommunfullmaktige i Katrineholms kommun 2022-09-11

Valda ledamoter och erséattare

Sida 1 (2)

Ledamoter Ersattare
Moderaterna

Christer Sundqvist 1 Anne Hofstedt
Mirjana Cvrkalj 2 Wahid Moosawi
Christoffer Oqvist 3 Christina Granberg
Birgitta Carlheim-Gyllenskold 4 Saif Ullah
Carl-Magnus Fransson 5 Robert Zweiniger

Helena Gartner
Nils Fredrik Ahlman
Milos Smitran
Martin Edgélius

Centerpartiet
Inger Fredriksson
Anders Golevik
Nina Gual

Liberalerna (tidigare Folkpartiet)

Eva Callhammar
Bjorn Wahlund

Kristdemokraterna
Juha Frondelius
Marian Loley
Alexander Forss
Dag Dunas

Ingela Wallace
Sara Hogberg

Inger Hult
Banu Arslan

John Ogenholt
Johanna Hellberg
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VAL 0002 01

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
Johan Séderberg
Anneli Hedberg

Jan Fredrik Olovsson
Cecilia Carolina Bjork
Tony Karlsson
Marie-Louise Karlsson
Fredrik Malmstrom
Ulrica Truedsson
Gunnar Ljunggvist
Asa Thorell Russell
Roger Ljunggren
Johanna Karlsson
Zeljko Klemse

Martina Henke

Borje Soderstrom
Linda Jaktlund

Stefan Blomkvist
Torgerd Jansson
Ahmed Abdulahi Musse
Gunilla Magnusson

Véansterpartiet
Tony Rosendahl
Anita Johansson
Thomas Selig

Miljopartiet de grona
Abukar Ismail
Nicklas Adamsson

Sverigedemokraterna
Filip Lindahl

Mica Vemic

Elsie Egestal

Jan Ake Asp

Britt Gustafsson

Ingvar Larsson
Camilla Hermansson
Jonah Hakansson

© 00 ~NO O b WN P

Tommy Eriksson
Mariam Yassin Mahi
Emil Svensson
Linda Rosenlund
Christer Johansson
Karin Frisk

Christer Ekstrand
Ann Hagberg
Franca Baban

10 Britt Inger Karlsson

A W DN P

Rue Lindkvist
Gdran Svenningson

Dorothee Hildebrandt
Lilli Marton

Peter Gustafsson
Rickard Hermansson
Jan Lilja

Matthes Olsson

Sida 2 (2)
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. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-11 KS/2022:348 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Kommunfullmaktige

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Karin Osterman Sundell 0150-570 16 Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
Val av ordforande i kommunfullmiktige 2022-2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige valjer XX till ordférande i kommunfullmaktige for tiden till och med
den 14 oktober 2026.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagens kapitel 5, § 11 anger att "Fullmaktige valjer bland sina ledaméter en
ordférande och en eller flera vice ordférande som tillsammans utgdr fullmaktiges
presidium.

Fullmaktige bestammer tiden fér uppdragen.”
Enligt den beslutade arbetsordningen for kommunfullmaktige i Katrineholm, galler féljande:
"8 2

De ar da val av kommunfullmaktige har agt rum i hela landet, valjer fullmaktige bland
ledaméterna en ordférande, samt en forste vice ordférande (presidium) samt en andre vice
ordforande (presidium). Presidievalen skall forrattas pa ett sammantrade som halls under
oktober manad.

Presidiet valjs for fullmaktiges I6pande mandatperiod.
§3

Tills presidievalen har forrattats, tjanstgdér som ordférande den som har varit ledamot i
fullmaktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledaméter har lika 1ang tjanstgoringstid som ledamot skall den aldste av dem vara
alderspresident.”

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Den valde

Troman
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Fredsgatan 38, Grona Kulle Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-10-11 KS/2022:348 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Akten
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. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-11 KS/2022:348 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Kommunfullmaktige

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Karin Osterman Sundell 0150-570 16 Karin.OstermanSundell@katrineholm.se

Val av forste vice ordforande i kommunfullmiktige 2022-
2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige valjer YY till forste vice ordférande i kommunfullmaktige for tiden till
och med den 14 oktober 2026.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagens kapitel 5, 8 11 anger att "Fullmaktige valjer bland sina ledaméter en
ordférande och en eller flera vice ordférande som tillsammans utgdr fullmaktiges
presidium.

Fullmaktige bestammer tiden fér uppdragen.”
Enligt den beslutade arbetsordningen fér kommunfullmaktige i Katrineholm, galler féljande:
"8 2

De ar da val av kommunfullmaktige har agt rum i hela landet, valjer fullmaktige bland
ledamédterna en ordférande, samt en forste vice ordférande (presidium) samt en andre vice
ordférande (presidium). Presidievalen skall férrattas pa ett sammantrade som halls under
oktober manad.

Presidiet valjs for fullmaktiges I6pande mandatperiod.”

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Den valde

Troman

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Fredsgatan 38, Grona Kulle Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-11 KS/2022:348 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

KOmmunfullmaktige

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Karin Osterman Sundell 0150-570 16 Karin.OstermanSundell@katrineholm.se

Val av andre vice ordforande i kommunfullmiiktige 2022-
2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige valjer NN till andre vice ordférande i kommunfullmaktige for tiden till
och med den 14 oktober 2026.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagens kapitel 5, 8 11 anger att "Fullmaktige valjer bland sina ledaméter en
ordférande och en eller flera vice ordférande som tillsammans utgdr fullmaktiges
presidium.

Fullmaktige bestammer tiden fér uppdragen.”
Enligt den beslutade arbetsordningen fér kommunfullmaktige i Katrineholm, galler féljande:
"8 2

De ar da val av kommunfullmaktige har agt rum i hela landet, valjer fullmaktige bland
ledamédterna en ordférande, samt en forste vice ordférande (presidium) samt en andre vice
ordférande (presidium). Presidievalen skall férrattas pa ett sammantrade som halls under
oktober manad.

Presidiet valjs for fullmaktiges I6pande mandatperiod.”

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Den valde

Troman

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Fredsgatan 38, Grona Kulle Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-20 KS/2018:479
Namndadministration
Mottagare:

var handlé.ggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Karin Osterman Sundell 0150-570 16 Karin.OstermanSundell@katrineholm.se

Val av ledamot, tillika 1:e vice ordforande i bygg- och
miljonéimnden

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige utser XX som ny ledamot, tillika 1:e vice ordférande i bygg-och
miljonamnden till och med den 31 december 2022.

Sammanfattning av arendet

Sedan Michael Hagberg (S) avlidit finns en vakant plats som ledamot, tillika 1:e vice
ordférande i bygg- och miljénamnden. Socialdemokraterna Iamnar nominering till ledamot,
tillika 1:e vice ordférande i bygg-och miljonamnden vid kommunfullmaktiges sammantrade.

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:
Vald

Bygg- och miljonamnden

Loneenheten

Troman

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Fredsgatan 38, Grona Kulle Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-09-29 KS/2018-489
Namndadministration
Mottagare:

var handlé.ggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Karin Osterman Sundell 0150-570 16 Karin.OstermanSundell@katrineholm.se

Avsigelse fran uppdrag som nimndeman vid Nykopings
tingsratt

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att entlediga Dan Jonsson fran sitt uppdrag som namndeman
vid Nykopings tingsratt.

Sammanfattning av arendet

Dan Jonsson har i skrivelse som inkom den 27 september begart att bli entledigad fran sitt
uppdrag som namndeman vid Nyképings tingsratt.

Namndemannen ska bland annat praglas av ett gott omddme, sjalvstandighet och
laglydnad. Uppdraget som namndeman ar helt opolitiskt och en allsidig sammansattning
efterstravas med hansyn till lder, kon, etnisk bakgrund och yrke.

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Dan Jonsson

Nykopings tingsratt

Troman

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Fredsgatan 38, Grona Kulle Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-10-12 1(2)
§124 KS/2022:314

Delarsrapport 2022 for Katrineholms kommun

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att lagga
deldrsrapporten for 2022 till handlingarna.

2. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att budget samt
kostnader for tomstallda lokaler éverfors till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunsektorn gjorde under 2021 ett valdigt bra resultat. Det goda ekonomiska laget ser ut
att fortsatta aven under 2022. Den huvudsakliga orsaken ar att Il6nedkningstakten pa den
svenska arbetsmarknaden fortsatter att 6ka, vilket i sin tur paverkar skatteunderlaget och
aven i ar ger en positiv avvikelse i skatteprognosen.

Kommunens totala budgetavvikelse uppgar till 123 mnkr for perioden. Helarsprognosen visar
pa en awvikelse mot budget pa 81 mnkr, vilket ger ett prognostiserat resultat pa cirka 140
mnkr for 2022. Néamndernas samlade budgetavvikelse i resultatet uppgar till 31 mnkr medan
heldrsprognoserna visar en avvikelse pa knappt 12 mnkr i jamférelse mot budget.
Finansforvaltningens budgetavvikelse uppgar till 92 mnkr samtidigt som helarsprognosen ar
cirka 70 mnkr.

Katrineholms Fastighets AB redovisar tillsammans med Katrineholms Industrihus AB ett
resultat pa 52,2 mnkr i delaret, heldrsprognosen ar satt till +16,5 mnkr. Katrineholm Vatten
och Avfall AB:s resultat ar 1,8 mnkr, medan det for heldret prognosticeras ett resultat som ar i
linje med eller nagot battre an budgeterad niva pa 0,6 mkr. Vastra Sérmlands
Raddningstjanst redovisar ett resultat pa -0,9 mnkr i delaret och prognostiserar ett
underskott pa 1,0 mnkr vid arets slut.

Till delarsrapporten 2022 har kommunens namnder lamnat en kortfattad bedémning av den
forvantade utvecklingen gallande maluppfyllelsen for resultatmalen. Trots pandemi, krig i
Europa, stigande inflation och en begynnande lagkonjunktur forvantas kommunens mal till
stor del att nas dven under 2022. Den samlade bilden ar att maluppfyllelsen vid delaret
beddms ligga i nivda med forra aret, med en férvéantan om att for helaret 2022 kunna uppvisa
fortsatt goda eller forbattrade resultat inom manga omraden.

Av kommunens tre finansiella mal férvantas tva av tre uppnas. Malet att avskrivningarna
under mandatperioden inte ska Gverstiga tre procent av driftbudgeten forvantas inte nas.
Kommunen har under flera ar haft en hog investeringstakt till foljd av vaxande befolkning och
politiska prioriteringar, vilket 6kat avskrivningskostnaderna och paverkat férutsattningarna
att na malet.

Namndernas budgetramar justeras efter utfall avseende kapitaltjanst i tertial, delar och
bokslut, vilket &ven gjorts i ar.

Ramarna har ocksa justerats for de namnder som fatt nya hyreskontrakt pa grund av
nyproducerade lokaler. Medlen har varit avsatta under finansen och omférdelats darifran,
totalt 22,2 mnkr.
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Sammantradesdatum Sida

Kommunstyrelsen 2022-10-12 2(2)

Under aret har tva skolor blivit tomstallda, sedan tidigare ar ett aldreboende tomstallt.

| deldrsrapporten finns kostnaden i respektive ndmnds utfall och budget vilket kan ge en
missvisande bild av verksamhetens totala kostnader, framforallt nar det galler den nationellt
sammanstallda statistiken pa verksamhetsniva. For att fa en mer rattvisande kostnadsbild
foreslas att kostnader och budgetram for tomstéllda lokaler flyttas till fastighetsavdelningen
som ar organiserad under kommunstyrelsen. Det skulle innebara att dven hyreskontrakten,
och ansvaret for dessa, flyttas fran namnderna till fastighetsavdelningen som har ett
kommunovergripande ansvar for fastighetsfragor.

Utvecklingen i omvarlden och i samhallsekonomin gor att det férvantade goda ekonomiska
resultatet 2022 ersatts med en mer pessimistisk prognos infor 2023. Kriget i Ukraina bidrar
till osakerhetsfaktorer som kan paverka kommunen bade direkt och indirekt.
Sakerhetsfragor, med bland annat IT-sakerheten, ar hogprioriterade omraden bade nu och
framat. Kostnadsokningar for bland annat pensioner, som paverkas av bade ett nytt avtal och
inflationen, ser ut att 6verstiga 6kningen av skatteintakterna. Kostnadsokningar kan ocksa
paverka mojligheterna att genomféra investeringsprojekt inom ram.

Arendets handlingar

e Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-10-03

o Deldrsrapport 2022 Katrineholms kommun

Kommunstyrelsens dverlaggning

Under kommunstyrelsens éverlaggning yttrar sig Inger Fredriksson (C), Christoffer Oqvist
(M), Helena Gartner (M), Johan Soderberg (S), Cecilia Bjork (S), Joha Frondelius (KD), Ulrica
Truedsson (S) samt ekonomi- och personalchefen Susanne Sandlund.

Beslutet skickas till:

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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R Katrineholm
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN

Ekonomi- och upphandlingsavdelningen

Var handlaggare Handlaggare telefon

Susanne Sandlund 0150-570 35

Tjansteskrivelse Sida 1 (2)
Datum Var beteckning
2022-10-03 KS/2022:314 - 1.4.1 - Mal-

och ekonomistyrning

Mottagare:

Handlaggare e-post
Susanne.Sandlund@katrineholm.se

Delarsrapport 2022 for Katrineholms kommun
Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att lagga deldrsrapporten for 2022 till
handlingarna.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att budget samt kostnader fér tomstallda
lokaler dverfors till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunsektorn gjorde under 2021 ett valdigt bra resultat. Det goda ekonomiska laget ser ut att
fortsatta dven under 2022. Den huvudsakliga orsaken ar att |6nedkningstakten pa den svenska
arbetsmarknaden fortsatter att 6ka, vilket i sin tur paverkar skatteunderlaget och aven i ar ger
en positiv avvikelse i skatteprognosen.

Kommunens totala budgetavvikelse uppgar till 123 mnkr for perioden. Heldrsprognosen visar pa
en avvikelse mot budget pa 81 mnkr, vilket ger ett prognostiserat resultat pa cirka 140 mnkr for
2022. Namndernas samlade budgetavvikelse i resultatet uppgar till 31 mnkr medan
helarsprognoserna visar en avvikelse pa knappt 12 mnkr i jamforelse mot budget.
Finansforvaltningens budgetavvikelse uppgar till 92 mnkr samtidigt som helarsprognosen ar
cirka 70 mnkr.

Katrineholms Fastighets AB redovisar tillsammans med Katrineholms Industrihus AB ett resultat
pa 52,2 mnkr i delaret, helarsprognosen ar satt till +16,5 mnkr. Katrineholm Vatten och Avfall
AB:s resultat ar 1,8 mnkr, medan det for heldret prognosticeras ett resultat som ar i linje med
eller ndgot battre an budgeterad niva pa 0,6 mkr. Vastra Sormlands Raddningstjanst redovisar
ett resultat pa -0,9 mnkr i delaret och prognostiserar ett underskott pa 1,0 mnkr vid arets slut.

Till deldrsrapporten 2022 har kommunens namnder ldmnat en kortfattad beddmning av den
forvantade utvecklingen gallande maluppfyllelsen for resultatmalen. Trots pandemi, krig i
Europa, stigande inflation och en begynnande lagkonjunktur férvantas kommunens mal till stor
del att nds aven under 2022. Den samlade bilden &r att maluppfyllelsen vid deldret bedoms ligga i
niva med forra aret, med en forvantan om att for heldret 2022 kunna uppvisa fortsatt goda eller
forbattrade resultat inom manga omraden.

Av kommunens tre finansiella mal férvantas tva av tre uppnas. Malet att avskrivningarna under
mandatperioden inte ska dverstiga tre procent av driftbudgeten férvantas inte nds. Kommunen
har under flera ar haft en hog investeringstakt till féljd av véaxande befolkning och politiska

prioriteringar, vilket 6kat avskrivningskostnaderna och paverkat forutsattningarna att nd malet.

Namndernas budgetramar justeras efter utfall avseende kapitaltjanst i tertial, deldr och bokslut,
vilket aven gjorts i ar.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Ramarna har ocksa justerats for de namnder som fatt nya hyreskontrakt pa grund av
nyproducerade lokaler. Medlen har varit avsatta under finansen och omférdelats darifran, totalt
22,2 mnkr.

Under aret har tva skolor blivit tomstallda, sedan tidigare ar ett aldreboende tomstallt.

| delarsrapporten finns kostnaden i respektive namnds utfall och budget vilket kan ge en
missvisande bild av verksamhetens totala kostnader, framforallt nar det galler den nationellt
sammanstallda statistiken pa verksamhetsniva. For att fa en mer rattvisande kostnadsbild
foreslas att kostnader och budgetram for tomstallda lokaler flyttas till fastighetsavdelningen som
ar organiserad under kommunstyrelsen. Det skulle innebara att aven hyreskontrakten, och
ansvaret for dessa, flyttas fran ndmnderna till fastighetsavdelningen som har ett
kommunovergripande ansvar for fastighetsfragor.

Utvecklingen i omvarlden och i samhallsekonomin gor att det férvantade goda ekonomiska
resultatet 2022 ersatts med en mer pessimistisk prognos infor 2023. Kriget i Ukraina bidrar till
osakerhetsfaktorer som kan paverka kommunen bade direkt och indirekt. Sakerhetsfragor, med
bland annat IT-sékerheten, ar hogprioriterade omraden bade nu och framat. Kostnadsokningar
for bland annat pensioner, som paverkas av bade ett nytt avtal och inflationen, ser ut att
overstiga 6kningen av skatteintakterna. Kostnadsokningar kan ocksa paverka mojligheterna att
genomfora investeringsprojekt inom ram.

Arendets handlingar

Delarsrapport 2022 Katrineholms kommun

Susanne Sandlund
personalchef/tf ekonomichef

Beslutet skickas till:
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Oversikt over verksamhetens
utveckling

Inledning

Delarsrapporten innehaller en 6versiktlig och sammanfattande redogorelse for perioden den 1 januari till
och med den 31 augusti 2022. | delarsrapporten redovisas och analyseras lage och forvantad utveckling
gallande kommunens och de kommunala bolagens verksamhet och ekonomi, i forhallande till de beslutade
malen och de ekonomiska ramarna. Det &r vad som beslutats i Kommunplan 2019-2022 och Overgripande
plan med budget 2022-2024 som delarsrapporten svarar upp gentemot.

Delarsrapportens upplagg har setts éver utifran aktuella rekommendationer fran Radet for kommunal
redovisning, RKR, vilket innebar en del férandringar nar det galler rubriker och innehall jamfort med tidigare.
Bade ndmnder och bolag har lamnat underlag till delarsrapporten, som dock inte innehaller ndgon samman-
stalld redovisning for kommunkoncernen. Syftet med deldrsrapporten ar att ge underlag for att kunna vidta
atgarder om utvecklingen inte foljer det som planerats. Rapportens huvudsakliga fokus ar att beskriva
awvikelser i verksamheterna samt atgarder for att hantera dessa. Det innebar att verksamhet som ar i fas
med den plan som faststéllts for aret inte kommenteras i ndgon storre utstrackning.

Verksamhetens utveckling

Kommunsektorn gjorde under 2021 ett valdigt bra resultat. Det goda ekonomiska laget ser ut att fortsatta
aven under 2022. Den huvudsakliga orsaken till det ar att Idnedkningstakten pa den svenska arbetsmark-
naden fortsatter att 6ka, vilket i sin tur paverkar skatteunderlaget och ger dven i ar en positiv avvikelse i
skatteprognosen.

Kommunens totala budgetavvikelse uppgar till 123 mnkr fér perioden. Helarsprognosen visar pa en
awvikelse mot budget pa 81 mnkr, vilket ger ett prognostiserat resultat pa cirka 140 mnkr for 2022.
Néamndernas samlade budgetavvikelse i resultatet uppgar till 31 mnkr medan heldrsprognoserna visar en
awvikelse pa knappt 12 mnkr i jamforelse mot budget. Finansforvaltningens budgetavvikelse uppgar till
92 mnkr samtidigt som heldrsprognosen ar cirka 70 mnkr.

Katrineholms Fastighets AB redovisar tillsammans med Katrineholms Industrihus AB ett resultat pa

52,2 mnkr i delret, heldrsprognosen ar satt till +16,5 mnkr. Katrineholm Vatten och Avfall AB:s resultat

ar 1,8 mnkr, medan det for heldret prognosticeras ett resultat som ar i linje med eller nagot battre an
budgeterad niva pd 0,6 mkr. Vastra S6rmlands Raddningstjanst redovisar ett resultat pa -0,9 mnkr i delaret
och prognostiserar ett underskott pa 1,0 mnkr vid arets slut.

Av kommunens budgeterade medel for investeringar i verksamheterna har 34 procent nyttjats fram till
sista augusti och prognosen pekar pa att knappt 80 procent kommer att nyttjas i ar. Fér de investeringar
som ingar i exploateringsverksamheten har 60 procent nyttjats till och med augusti.

Inom kommunkoncernen pagar ett flertal stora ny-, till- och ombyggnadsprojekt. Tva nya skolor, en ny
idrottshall, utbyggnad av en skola samt ombyggnation av dldreboende ar stora fastighetsinvesteringsprojekt
som hittills har fardigstallts under aret.

Antalet arsarbetare inom kommunorganisationen har minskat med motsvarande tio heltidstjanster jamfort
med motsvarande period férra aret. Aven antalet manadsanstallda har per sista augusti minskat jamfort
med forra aret, samtidigt som andelen tillsvidareanstallda har 6kat och andelen visstidsanstallda minskat.
Trots minskningen av antalet arsarbetare har kommunens Iénekostnader totalt sett 6kat nagot jamfort med
motsvarande period 2021, framst till féljd av 6kade l6nenivaer.

Pandemin har fortsatt att paverka verksamheterna, bland annat genom hogre sjukfranvaro och 6kade
kostnader for 6vertid jamfort med forra aret. | januari var sjukfranvaron mycket hég, ndstan pa samma niva
som under pandemins inledning varen 2020, for att darefter minska succesivt. | slutet av varen var
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sjukfranvaron nere pa samma niva som fére pandemin men under sommaren har den aterigen 6kat, en
trend som tyvarr verkar fortsatta.

Den kommunala koncernen

Den samlade kommunala verksamheten bedrivs genom kommunens namnd- och férvaltningsorganisation
samt genom tvad heldgda bolag. Delar av den kommunala verksamheten bedrivs i samverkan med andra
kommuner genom gemensamma namnder och kommunalférbund. Verksamhet bedrivs ocksa genom flera
samagda foretag. En dversiktlig bild av den kommunala verksamheten visas i organisations-schemat nedan.

Kommunfullmaktige
Mandatférdelning 2019-2022

S MLCV MPKD SD
23 73 43 2 3 6

Katrineholms kommunkoncern

Revision

Gemensamma

Namnder

namnder och forbund

Koncernfdretag

Samagda féretag**

Kommunstyrelsen

Viadidaktndmnden

Katrineholms
Fastighets AB

Katrineholms
Entreprendrscentrum AB

Bygg-och
miljonamnden

Lénenamnd Sérmland**

Katrineholms
Industrihus AB*

Bildningsnamnden

+KATRINEHOLM

Kulturndmnden

Namnden for
samverkan kring
socialtjgnstoch vard#**

Katrineholm Vatten och | |

Avfall AB

Sérmland Vatten och
Avfall AB*

Service- och
tekniknédmnden

Vastra Sérmlands
Raddningstjanst

Socialnamnden

Vardférbundet
Sérmland**

Vard- och
omsorgsnamnden

Samordningsférbundet
RAR**

Valndmnden

Katrineholms Tekniska
College AB

AddaAB

Inera AB

Energikontoreti
Malardalen AB

Sérmlands turism-
utveckling AB

*Ags genom koncernbolag. **Ingdr ej i kommunkoncernens sammanstdéllda redovisning i drsredovisningen.

Under perioden har inga férandringar skett gallande den évergripande organisationsstrukturen for
kommunkoncernen eller kommunens namndsorganisation. Vissa mindre interna férandringar har skett:

e Inom samhallsbyggnadsforvaltningen har forvaltnings-/naringslivschef tillsatts fran och med augusti.

Tjanster har rekryterats till den nybildade fastighetsavdelningen som nu ar fullt bemannad.

e Under varen inleddes rekryteringen av forvaltningschef for bade service- och teknikférvaltningen
samt kulturférvaltningen da tidigare befattningshavare sagt upp sig. Ny forvaltningschef tilltrader i

bérjan av oktober.

o Forberedelser har inletts infér den nya 6verférmyndarnamnden som inréttas fran och med 2023.
Chef for verksamheten har rekryterats samt tilltratt.
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e Viadidakt har under varen utékats med en ny bitradande rektor inom komvux med ansvarsomrade
sfi samt samhallsorientering.

e Till kommunledningsférvaltningen pagar rekrytering av I6nechef och under hésten kommer
rekrytering av ekonomichef att genomféras. Ny kommunijurist har tilltréatt under sommaren.

e Inom service- och teknikférvaltningens avdelning mat och maltider har kokschefernas
ansvarsomraden utokats och samtliga har nu fullt arbetsmiljdansvar. Organisationsstrukturen ar
likvardig for samtliga kok, med en kdkschef som narmaste chef och en enhetschef i organisationen.

e Inom bildningsférvaltningen har vissa férandringar i ledningsstrukturen gjorts. En mindre justering av
programférdelningen inom KTC har genomforts och pa Lindengymnasiet har en bitradande rektor
tillsatts. Det har under aret skett flera rektorsbyten inom bade férskola och skola. Den nya
Stensattersskolan 6ppnade till hostterminen och leds nu av tva rektorer, en for forskoleklass till ar 3
och en fér ar 4-6 samt grundsarskola. Dessa rektorer flyttade fran Véstra skolan respektive Ostra
skolan.
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Viktiga forhallanden {or resultat
och ekonomisk stillning

| detta avsnitt beskrivs forhallanden som ar viktiga for att bedoma kommunens resultat och ekonomiska
stallning per den 31 augusti 2022. Aven volymutvecklingen inom olika verksamhetsomraden sammanfattas.

Samhadllsekonomiska forutsattningar

Det ekonomiska resultatet i kommunsektorn berdknas bli starkt 2022 liksom aren innan. 2020 och 2021 ars
starka resultat berodde framst pa tillfalliga faktorer och inte p& éverskott i verksamheterna. Overskotten
kom i stallet framst fran hoga statsbidrag, betydligt hogre skatteintakter an forvantat och ocksa fran en
positiv borsutveckling som gjorde att vardet pa finansiella placeringar vaxte rekordartat kombinerat med lag
ranta pa lan. Trots andra forutsattningar, med bland annat rekordhog inflation och nedgang pa borsen,
beradknas 2022 bli ett ar med fortsatt starka resultat for kommuner och regioner. Detta tack vare att
skatteintakterna fortsatter att 6ka snabbt, vilket ar en effekt av att sysselsattningen Okat efter att de flesta
restriktionerna i och med pandemin togs bort i bérjan pa aret.

| borjan av 2022 forvantades inflationen minska till féljd av sjunkande energipriser och uppluckring av
flaskhalsar for import och export. Utvecklingen av inflationen har istéllet gatt at motsatt hall. Nya orosmoln
har dykt upp i och med det sakerhetspolitiska laget i omvarlden - kriget i Ukraina - och utsikterna for
framtiden har under varen och sommaren blivit allt dystrare. Sverige har just nu den hogsta inflationen pa
over 30 ar och prishoéjningarna slar brett. | nulaget bidrar i princip alla huvudgrupper och varor och tjanster
till den 6kade inflationen. Den hoga inflationen paverkar alla ekonomins sektorer och urholkar képkraften.
Okade priser pa livsmedel, el och bransle tillsammans med 6kade rantor och nedgéng pa borsen gor att
hushallen drar ner pa konsumtion som inte ar nddvandig. Till féljd av detta har den svenska ekonomin bérjat
bromsa in redan under 2022 och infér 2023 vantas utvecklingen leda till en lagkonjunktur.

Verksamhetsrapport

Till delarsrapporten har kommunens namnder och bolag lamnat en kortfattad verksamhetsrapport for
perioden med beskrivning av férhallanden och handelser som vasentligt paverkat ekonomi och verksamhet.
Fokus ligger i forsta hand pa avvikelser i forhallande till plan. Verksamhetsrapporterna har sammanstallts
med utgangspunkt fran de sju 6vergripande malen i Kommunplan 2019-2022.

Tillvéxt, fler jobb och 6kad egen forsérjning

Befolkningsstatistiken for forsta halvaret visar att antalet invanare i Katrineholms kommun har minskat med
75 personer sedan arsskiftet. Totalt hade kommunen 34 689 invanare per 30 juni 2022. De tydligaste
trenderna i statistiken ar att det fods farre barn samtidigt som inflyttningen har minskat under perioden. For
att fa fler att flytta till Katrineholm fortsatter arbetet med att bygga fler och attraktiva bostader och med att
ge bra forutsattningar till befintliga foretag att utvecklas och vaxa samt locka nya foretag att etablera sig i
kommunen.

Laget pa arbetsmarknaden har forbattrats nagot men arbetslosheten ar fortsatt hog. Arbetslosheten i
Katrineholms kommun var 9,1 procent i augusti 2022, en minskning med 0,3 procentenheter jamfort med
samma tidpunkt 2021. Kommunens verksamhetsvolymer har minskat inom bade vuxenutbildning och
arbetsmarknadsatgarder, samtidigt som de deltagare och elever som kvarstar bedéms behova ett allt storre
individuellt stdd for att komma vidare i sin utveckling.

Inom forsorjningsstéd har antalet arenden och kostnaderna fortsatt att minska. Jamfért med samma period
2021 har kostnaderna for utbetalt forsorjningsstod minskat med 5,5 mnkr. Antalet hushall med forsérjnings-
stod har minskat med 17 procent. Det innebar dven att det ar i snitt 110 farre barn som ingar i hushall med
forsérjningsstod. Antalet unga vuxna 18-24 ar med forsérjningsstod har minskat med 24 procent. Ett arbete
pagar for att omvandla forsorjningsstod till anstallningar dar kommunens kostnad for individens forsorj-
ningsstdd vaxlas mot att betala mellanskillnaden mellan 16nen och Arbetsférmedlingens I6nesubvention.
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| mars gjordes aven en kartlaggning av arendena inom forsorjningsstod for att se vilka insatser som saknas.
Det som framst bedéms behdvas ar aktiv utredning av halsostatus och arbetsférmaga. Kommunen kommer
att ansdéka om medel hos samordningsférbundet RAR for en utredningsfunktion som kan bedéma arbets-
formaga. Syftet &r att fler hushall ska kunna bli sjalvforsérjande genom arbete eller sjukersattning/aktivitets-
ersattning.

Attraktiva boende- och livsmiljéer

Antalet inkomna bygg- och anmalningsarenden var under forsta kvartalet cirka 30 procent hogre an genom-
snittet for aren 2016 till 2021. Under andra kvartalet har antalet inkomna byggarenden minskat betydligt.
Bedomningen ar att antalet inkomna bygglovsarenden kommer att ligga pa en lagre niva framéver, bland
annat pa grund av hojda rantor och inflation.

KFAB ser en avmattning av efterfragan, bade gallande nyproducerade lagenheter samt lagenheter i
byggnader som genomgatt omfattande renoveringar, och bolagets uthyrningsgrad har minskat nagot. KFAB
beddmer att uppdraget att erbjuda bostader till utsatta och svaga grupper tillgodoses, men att det finns ett
underskott av seniorbostader och trygghetsbostader.

For oka trygghet och sakerhet pagar ett arbete inom KFAB for att utveckla sékerhetssystem och narvaro i
vissa bostadsomraden. Bland annat har bevakningen utékats genom anlitande av sékerhetsbolag som
genomfor trygghetsvandringar pa kvallar och helger. KFAB utvecklar dven lassystem och kameradvervakning
i kallarutrymmen och tvattstugor och installerar narvarostyrd belysning i gemensamma utrymmen.

Det trygghetsframjande och brottsforebyggande arbetet har fokuserats pa forberedelser infér ny lagstiftning
2023. Lansstyrelsen har granskat organisation och dokumentation och kommunen har fatt positiv ater-
koppling. Arbetet med en kommun fri fran vald pagar. Kompetenshéjande och avhjdlpande insatser genom-
fors och planeras, till exempel sker ett systematiskt samarbete mellan skola, socialtjanst, polis och fritid med
fokus pa barn och unga i riskzon for kriminalitet och missbruk.

Resandet med buss har en bit kvar innan aterhamning skett till samma niva som fére pandemin. Biljett-
intdkter ar darmed ndgot lagre och kostnaden for kollektivtrafik hdgre pd grund av indexupprakning. Arbetet
med mobility management, ett koncept for att framja hallbara transporter och paverka bilanvandningen
genom att férandra resenarers attityder och beteenden, har inte hunnits med till féljd av kompetens- och
resursbrist.

En stark och trygg skola fér battre kunskaper

Till foljd av sjunkande fodelsetal och minskad inflyttning minskar antalet barn pa kommunens forskolor.
Volymanpassningar av bade lokaler och personal padgér och behéver fortsitta. Aven inom grundskolan syns
ett sjunkande antal elever till f6ljd av minskad inflyttning och 6kad utflyttning av barn i grundskoledldern.
Andelen behorig personal i bade forskola och fritidshem ar fortsatt 1ag, vilket paverkar mojligheterna att
bedriva verksamhet med hog pedagogisk kvalitet. Kompetensutvecklingsinsatser i olika former genomfors,
bland annat med hjalp av medel fran kommunens integrationsfond och statsbidrag.

| borjan av aret drabbades bade forskola och skola hart av pandemin med hog sjukfranvaro hos bade barn,
elever och personal. Férskolor tvingades halla stangt i perioder och i flera klasser inom grundskolans lagre
aldrar togs beslut om hemundervisning. Inom bade grundskolans ar 7-9 och gymnasie-skolan bedrevs
distansundervisning.

| augusti invigdes tre nya skolor; Stensattersskolan, Jarvenskolans nya del och Sandbacksskolans nya del.
Bildningsférvaltningen har i och med det lamnat Vastra skolan och Ostra skolan.

Myndigheten for yrkeshogskolan beslutade i januari att avsla flera utbildningar som Campus Viadidakt
ansokt om. Avslaget for utbildningarna fastighetsforvaltare, .NET Developer och optikerassistent, forklarades
bland annat med att medverkande foretag inte bedémdes kunna erbjuda tillrackligt manga praktikplatser.
Viadidakt har initierat ett arbete med att undersdka vilka nya utbildningar som ska sokas till Katrineholm och
Vingaker infér 2023.

| januari beviljade Skolverket 1,8 mnkr till Viadidakt for att i samverkan med Flens kommun bedriva ett
utvecklingsarbete kring larcentrum fér vuxenstuderande under 2022. Syftet ar att skapa en enhetlig
stédverksamhet som ett komplement till ordinarie undervisning.
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Trygg vard och omsorg

Arbetet med att fardigstalla Strandgardens renovering har pagatt under varen och 6ppnandet forsenades pa
grund av problem med leveranser av teknisk utrustning. Fran september planeras verksamheterna flytta in.
Planering infor upphandlingen av Furulidens renovering har pagatt under varen och &r i sitt slutskede.
Boendeplanen for dldreomsorgen som stracker sig till 2027 paverkas av faktorer som upphandling och
forandrade behov i verksamheten och har i dagslaget en viss forskjutning i tid.

Vard- och omsorgsforvaltningen har under varen genomfort ett stort arbete med att sékerstélla utrymnings-
rutiner inom gruppbostader LSS med boende i form av trapphusmodell. Nya individuella riskbeddmningar
har gjorts for varje individ for att sakerstalla behov av stdd vid utrymning.

Hemtjansten inférde fast omsorgskontakt med start 1 juli. Det innebar att enheterna bérjade implementera
mindre arbetsgrupper inom ramen for den storre gruppen. Det foérvdntas medféra 6kad kontinuitet som i
sin tur ska leda till 6kad mojlighet till delaktighet och inflytande samt bidra till att fler brukare far en positiv
upplevelse kring bemotande, fortroende och trygghet.

Vard- och omsorgsforvaltningens arbete for att forbattra halsan for medarbetarna ar ett prioriterat omrade.
Under deldret har sjukfranvaron varit hog och ytterligare insatser varit nédvandiga. Exempelvis har en
sarskild insats startats upp dar enhetscheferna med stéd av HR och foretagshalsovarden féljer upp
medarbetare med flera tillfallen med korttidsfranvaro under aret. Ett arbete utifran tjanstedesign har ocksa
inletts, en utvecklingsprocess dar medarbetare och chefer tillsammans tar fram lampliga insatser.

Inom socialférvaltningen pagar ett aktivt arbete med férandrade arbetssatt som bérjar ge resultat. En
mangd aktiviteter har genomforts, bland annat analys av kostnad per brukare (KPB). Det har gett ett bra
underlag att arbeta vidare med och alla enheter har tagit fram handlingsplaner.

Antalet anmalningar gallande barn och unga var under perioden i stort sett lika hdgt som under mot-
svarande period forra aret. Orsaker till anmalningarna har andrats mot tidigare, da det till stor del handlade
om uppfostringsvald. Nu har det mer handlat om vald mellan ungdomar samt kriminalitet och bruk av
droger samt psykisk ohalsa hos foraldrarna. Under 2021 pagick ett aktivt arbete inom socialférvaltningen for
att minska antalet varddygn och utveckla insatser pa hemmaplan, vilket gav effekt. Under varen 2022 har
antalet placeringar ater 6kat och da framst ungdomar som placeras pa SIS (statens institutionsstyrelse)
utifrdn svar problematik. Dock har antalet varddygn pa HVB minskat jamfort med foregdende ar. Samtidigt
har det skett en 6kning av antalet barn och ungdomar som placeras i konsulentstédda familjehem. En
anledning ar att det ar svart att rekrytera familjehem da de barn och unga som placeras i konsulentstédda
familjehem har komplex problematik i kombination med nagon NPF-diagnos (neuropsykiatriska funktions-
nedsattningar).

Placeringar av vuxna har 6kat under perioden. Problematiken hos klienterna har successivt férandrats till att
i storre utstrackning handla om psykisk ohéalsa utan nagot uttalat missbruk och fler har svarigheter att klara
och behalla ett eget boende. For att malgruppen ska kunna fa ratt stod pagar ett samarbete med vard- och
omsorgsforvaltningen samt ett arbete med att hitta samverkansformer med regionen.

Ett rikt kultur-, idrotts- och fritidsliv

Aret inleddes med fortsatta pandemirestriktioner som paverkade kultur- idrotts- och fritidslivet. Det innebar
aven ekonomiska konsekvenser i form av minskade intakter for bland annat Sportcentrum, som kommer bli
svart att hamta igen under aret. En positiv trend ar att aktiviteter och arrangemang har kommit igang efter
att restriktionerna upphavts. Féreningslivet beddms i stort sett ha tagit upp sin verksamhet i motsvarande
omfattning som fore pandemin, dven om arbetet med att aterrekrytera barn och unga till aktiviteter fortfa-
rande pagar. Det gor att kommunens lokaler och anlaggningar ater ar frekvent bokade. P4 samma satt har
simhallens bestkare hittat tillbaka. En rad kulturarrangemang har ocksa genomférts pa Kulturhuset Angeln,
Perrongen, Turbinen och runt om i kommunen. Bland annat har biblioteket inom sitt Iasframjande uppdrag
aterupptagit sitt programutbud med flertalet aktiviteter.

Lyckliga Gatorna ar en kommundvergripande verksamhet som utvecklats for att ge alla barn mojlighet till en
trygg och meningsfull fritid genom kostnadsfria fritidsaktiviteter. Tillstrdmningen till verksamhetens
sommarlovsaktiviteter dkade till ca 3 600 besok, att jamféra med 2 500 férra aret. Okningen ar tydligast pa
Norr.
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Katrineholms kommun har utsett 2022 till ett halsoar. Halsoaret 2022 &r en folkhalsosatsning som riktas till
bade allmanheten och kommunens medarbetare. Utifran arbetet med halsoaret pagar aktiviteter av olika
slag inom hela kommunorganisationen och i samverkan med féreningslivet, enskilda och naringslivet. Under
de tre forsta ansokningsperioderna for Mitt drémprojekt inkom ett trettiotal ansdkningar, varav sexton har
beviljats medel. Samtliga aktiviteter som riktar sig till allmanheten och som sker inom ramen for halsodret
laggs in i evenemangskalendern.

Hallbar miljo

Arbetet utifran kommunens prioriterade miljomal har 16pt pa enligt plan med insatser inom manga
omraden, bland annat atgarder for att minska klimatpaverkan genom 6kad andel fossilfria fordon.

Arbetet med klimatanpassningsplanen ar inte pabdrjat annu, ambitionen ar att arbetet ska komma igang
senare under aret. Muddringen av Oljaren har sttt stilla under sommaren och det &r oklart nér arbetet
kommer att komma igang igen. Tillsynsprojektet géllande hastgardar pagar men i en lagre takt an planerat.
Prisuppgangen pa mat har medfort att ekologiska livsmedel inte kunnat kdpas in i samma utstrackning som
tidigare, daremot prioriteras fortsatt svenska produkter.

Attraktiv arbetsgivare och effektiv organisation

Inom flera yrkeskategorier finns svarigheter att rekrytera, bland annat legitimerade yrken inom vard- och
omsorgsforvaltningen. Under varen och sommaren har det varit nddvéandigt att hyra in skéterskor. Inom
socialforvaltningen har det under lang tid varit svart att rekrytera socionomer till myndighetsutovande
tjanster, vilket har 6kat belastningen pa medarbetarna. Svarigheten att rekrytera till dessa yrken ar en
utmaning for de flesta kommuner och regioner.

Genom statsbidrag har vard- och omsorgsforvaltningen kunnat ge fler medarbetare mojlighet till
kompetensutveckling under aret. Flera sjukskoterskor genomfor universitetskurser eller utbildning till
distriktsskoterska. Medarbetare har ocksa fatt mojlighet att paborja vidareutbildning pa arbetstid under
perioden. Kulturforvaltningen beviljades i borjan av juni ett extra statsbidrag om 1 mnkr fran Statens
kulturrad for en fortsatt satsning pa biblioteksassistentutbildning for personer som star langt fran
arbetsmarknaden.

Efter inspektionsmeddelande fran Arbetsmiljéverket har en tydligare kommungemensam struktur for det
systematiska arbetsmiljdarbetet tagits fram med en samordnad medarbetarundersokning och arlig upp-
féljning, som kommer att implementeras under hdsten. En arbetsmiljévardering har genomforts i sam-
verkan med fackliga foretrddare. Inom ramen for Halsoaret 2022 sker aktiviteter av olika slag dven med
fokus pa halsa for medarbetarna. Inom manga verksamheter har planeringsdagar genomforts med hélso-
tema och fler halsoinspiratérer har utsetts.

En digital samtalsmall for Ibnegrundande samtal och avslutningssamtal har gjorts tillganglig for alla forvalt-
ningar. Upphandling pagar av system for [6nekartldggning, e-learning, foretagshalsovard, dokumentation av
systematiskt arbetsmiljdarbete samt for tester vid anstallning.

Antalet besokare till Kontaktcenter ligger fortfarande pa en hog niva. For att kunna uppratthalla en god
service gentemot medborgarna med god tillganglighet och samtidigt kunna halla minimibemanning av
personal, har behov funnits att ta in vikarier i verksamheten.

Andringar i lagen om offentlig upphandling tradde i kraft den 1 februari. Riktlinjerna fér upphandling har
arbetats om och de nya reglerna har implementerats. Inom service- och teknikforvaltningen har svarigheter
med leveranser av vissa varor, material och utrustning paverkat och forsenat en del projekt och visst arbete
med felavhjalpning. For att hantera situationen kravs flexibilitet, och upphandlingar samt bestallningar
behdver startas upp tidigare an vanligt.

| samband med hdstterminens start dppnades de nya tillagningskoken vid Jarvenskolan, Stensattersskolan
och Dufvegarden. Den ursprungliga planen var att 6ppna Dufvegardens kdk redan under varen. Pa grund av
ovriga forandringar vid hostterminens start bedomdes det dock mest ekonomiskt hallbart att géra
férandringarna samtidigt.

I maj skedde en stor vattenldcka pa Industrigatan, dar cirka 500 meter ledning behover bytas av S6rmland
Vatten. Arbetet har férsenast pa grund av personalbrist hos entreprendren och svarigheter med sprackning
av ledningen. Arbetet kommer fortsatta under hésten, tidsplanen ar osaker.
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For att 6ka kommunens informationssakerhet har tvafaktorsautentisering inforts vid inloggning till

Office 365, OneDrive, SharePoint samt Larknuten. For att héja medvetenheten har ocksa en webb-baserad
informationssakerhetsutbildning fér alla medarbetare i kommunen startats. Aven inom VSR har en
genomlysning av it-sdkerheten genomférts.

Pa grund av det sakerhetspolitiska laget i varlden har beredskapen férbattrats genom att skapande av en
krigsorganisation med bemanning, besiktning av skyddsrum, éversyn av formaga och utrustning for hante-
ring av karnteknisk handelse, beslut om trygghetspunkter samt férbattring av noddrift.

Antalet larm till VSR har 6kat i forhallande till samma period 2021. Det &r bland brand i skog som har 6kat,
vilket den varma och torra sommaren bidrog till. Antalet fordonsbrander 6kade ocksa inom VSR:s omrade
under "pask kravellerna” i Norrképing och Linkdping.

Sedan kriget i Ukraina brot ut har ett kommungemensamt arbete genomforts for att forbereda mottagande
av krigsflyktingar. Initialt skedde ett arbete for att férbereda Furuliden som méjligt evakueringsboende.
Detta har foljts av insatser for att iordningstalla lagenheter till de flyktingar som anvisats till Katrineholm av
Migrationsverket.

Volymutveckling

Demografiska forandringar paverkar i hog grad verksamhetsvolymerna inom kommunens olika verksam-
heter. Framfor allt i borjan av aret fortsatte ocksa pandemin att paverka kommunen. | bilaga 1 redovisas och
kommenteras namndernas volymutveckling under januari till och med augusti 2022 jamfoért med
motsvarande period forra aret. Nagra av de mest vasentliga volymforandringarna sammanfattas nedan:

e Minskningen av antalet foédda barn har fortsatt, vilket direkt paverkar forskolans verksamhet men
aven kommer att paverka grundskolan och gymnasieskolan pa langre sikt.

e Antalet grundskoleelever har minskat nagot till foljd av storre ut- an inflyttning.

e Antalet elever i grundsarskola och gymnasiesarskola har minskat samtidigt som en stérre del av
eleverna har behov av extraordinara stddinsatser.

e Inom den kommunala vuxenutbildningen har volymerna minskat bade pa grundlaggande och
gymnasial niva. Aven antalet sfi-studerande har minskat.

e Antalet som studerar pa eftergymnasial niva pa hemmaplan och som anvander lokaler och service
vid Campus Viadidakt har dkat.

e Volymerna har minskat ndgot inom hemtjansten jamfoért med samma period 2021. Det har skett en
viss forskjutning av utférda timmar fran externt till internt utférd hemtjanst.

e Antalet drenden inom personlig assistans varierar mellan aren och under perioden har det varit farre
arenden jamfort med 2021. Minskningen géller bdde internt och externt utférd personlig assistans.

» Inom daglig verksamhet, LSS, har antalet brukare 6kat mer &n vantat efter sommaren till féljd av fler
nya sékande.

e Antalet hushall med utbetalt forsorjningsstod har fortsatt att minska.

e Antalet deltagare inom kommunens arbetsmarknadsinsatser har minskat till f6ljd av minskat behov
av forsorjningsstod samt farre anvisningar fran Arbetsformedlingen.

o Fler ungdomar har erbjudits feriejobb an forra aret, genom sarskilda satsningar med finansiering fran
staten och regionen.

e Inom individ- och familjeomsorgen har antalet varddygn pa HVB minskat medan varddygn i familje-
hem o6kat for barn och unga. Samtidigt ar fler unga &n tidigare placerade pa SIS och i konsulentstédda
familjehem, vilket gor att kostnaderna ar hogre an budgeterat. Antalet varddygn pa HVB foér vuxna
har 6kat under perioden.

e Isimhallen och Kulturhuset Angeln &r antalet bestkare pé vag tillbaka till normala nivaer. Kultur- och
fritidsverksamheterna var dock fortsatt paverkade av pandemin under arets forsta manader.
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e Antalet inkomna bygglovsarenden var fortsatt hégt under januari till april for att sedan minska
kraftigt under perioden maj till augusti.

o Efter pandemin ar efterfragan pa VSR:s forebyggande utbildningar hdg och antalet utbildade har 6kat
kraftigt jamfort med forra aret. Aven Fixar-tjanstens hembesok har ékat under perioden.

Finansiella risker och pensionsforpliktelser

Finansiella risker

Den av fullmaktige beslutade finanspolicyn innehaller riktlinjer och regler i form av riskmandat och limiter
for finansverksamheten inom kommunen och den kommunala koncernen. Kommunen och den kommunala
koncernen ar framfor allt exponerad for foljande finansiella risker: ranterisk, finansieringsrisk, kredit- och
likviditetsrisk samt marknadsvardesrisk i finansiella placeringar.

Borgen: Kommunen har gatt i borgen for de kommunala bolagen med 2 585 mnkr. Kommunens eget kapital
uppgar till 1 241 mnkr. Kommunens borgensatagande ar hogre an det egna kapitalet. Sannolikheten att
kommunen skulle behdva infria borgensatagandet mot de kommunala bolagen ar dock minimal.

Likviditet och finansieringsrisk: Koncernens likviditet styrs med langfristiga lan samt koncernkrediteten.
Skatteintakten och statsbidragen &r kommunens storsta likviditetskalla per manad. Minskade skatteintakter
och minskade statsbidrag paverkar inte bara likviditeten utan ocksa verksamhetsutévningen. Vid lagre
skatteintdkter maste verksamheten i kommunen anpassas, eventuellt minska eller avsta fran vissa delar
genom besparingar. Kommunkoncernens nettolaneskuld per invanare har 6kat under senaste aren som en
foljd av investeringar i skolor, sarskilda boenden, infrastruktur och bostader. En sankt lanelimit skulle
paverka kommunkoncernens méjligheter att finansiera kommande investeringar via Kommuninvest.

Pension: Kommunens pensionsatagande per den 31 augusti &r 967 mnkr inklusive ansvarsférbindelse och
forsakring. Den senaste prognosen fran augusti 2022 visar pa en positiv budgetavvikelse fér pensionskostna-
derna med 8 mnkr for heldret. | december 2021 kom SKR och de fackliga organisationerna éverens om en
férandring av det kommunala pensionssystemet. Det nya pensionsavtalet AKAP-KR kommer att galla for i
princip alla anstallda och innebar hégre pensionsavgifter fran och med 2023. Den stigande inflationen och
den héga upprakningen av prisbasbeloppet 2023 leder till kraftigt hogre pensionskostnader de kommande
aren.

Pensionsférpliktelser

I enlighet med den kommunala redovisningslagen redovisar kommunen pensionsforpliktelser enligt den sa
kallade blandmodellen. Detta innebar att pensionsforpliktelser som ar intjanade efter ar 1998 redovisas i
balansrakningen. Pensioner intjdnade fore 1998 redovisas som en ansvarsforbindelse utanfor balans-
rakningen. Arets kostnader fér pensioner bestar av utbetalningar till dagens pensiondrer samt avsattningar
for de som arbetar i kommunen idag.

Pensionsférpliktelser

Belopp i tkr aug 2022  aug 2021
Total pensionsforpliktelse i balansrikningen

- Avsattning inkl sarskild l6neskatt 281 270
- Ansvarsférbindelse inkl sarskild 16neskatt 454 511
Pensionsforpliktelse som tryggats i pensionsforsakring 232 244
Pensionsforpliktelse som tryggats i pensionsstiftelse - -
Summa pensionsforpliktelse inkl forsakring 967 1025
Forvaltade pensionsmedel - marknadsviirde

Totalt pensionsférsakringskapital 378 344
- varav Overskottsmedel 14 12

Totalt kapital pensionsstiftelse - -
Finansiella placeringar avseende pensionsmedel (egen forvaltning) - -

Summa férvaltade pensionsmedel 378 344
Finansiering

Aterlanade medel 589 681
Konsolideringsgrad 39 % 34 %
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Kommunens pensionsatagande vid deldret uppgar till 967 mnkr.

Den del av pensionen som avsatts i balansrakningen (pensioner intjanade efter 1998) har 6kat med 11 mnkr
jamfort med augusti 2021. Orsaken ar fortida uttag, fler anstallda och hégre lénenivaer. Aven fértroende-
valdas pensionsskuld har férandrats.

For att méta kommande pensionsutbetalningar avseende pensioner intjdnade fore 1998 (ansvarsforbindel-
sen) har kommunen gjort forsakringslosning for en del av dessa. Arets kostnader for ansvarsforbindelsen
(pensioner intjganade fore 1998) bokfors |6pande och belastar resultatet. Den totala ansvarsforbindelsen for
kommunen har minskat med 57 mnkr.

Under hésten 2022 planeras ytterligare atgarder for att minska kommunens framtida pensions-kostnader.

Aterlanade medel utgér skillnaden mellan totala pensionsférpliktelser och férvaltade pensionsmedel,
angivna till marknadsvarde. D& kommunen inte har nagra forvaltade pensionsmedel i form av penning-
placeringar betyder det att kommunen aterlanar sina pensionsmedel. Katrineholms kommun har inte nagra
finansiella placeringar avseende pensionsmedlen.
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Handelser av vasentlig betydelse

Vasentliga handelser under perioden

Nedan sammanfattas handelser som vasentligt paverkat kommunens verksamhet och ekonomi under
perioden eller pa langre sikt. Det galler exempelvis verksamhet som startats eller lagts ner, viktiga avtal
som ingatts, storre investeringar som paborjats eller fardigstallts eller beslut fran andra myndigheter.

| borjan av aret paverkades kommunens verksamheter kraftigt av pandemin och personalsituationen
var anstrangd.

Den historiskt hoga inflationsnivan pa bland annat el, livsmedel, drivmedel och byggmaterial har
paverkat kostnadsnivan under perioden men kommer aven fa effekter pa priser i avtal, I6nenivaer,
pensionskostnader och rantor framdver.

SKR och Sobona har med OFR, Svenska Kommunalarbetareférbundet och AkademikerAlliansen
den 20 december traffat en 6verenskommelse om ett nytt pensionsavtal, AKAP-KR. Majoriteten av
kommunens anstallda omfattas av avtalet som ar mer formanligt for de flesta. Avtalet ar helt
avgiftsbestamt, vilket innebar att kostnaden for arbetsgivarna blir mer forutsagbar. Avtalet ger en
markant kostnadsokning for kommunen 2023 och de nédrmaste aren framat.

Det nya sakerhetspolitiska laget i omvarlden i och med kriget i Ukraina paverkar Katrineholms
kommun pa flera satt, bade direkt och indirekt. Omkring 30-40 barn fran Ukraina har tagits emot i
kommunens skolor och férskolor.

Under perioden har flera storre investeringar fardigstallts inom bade bildningsférvaltningen och vard
och omsorgsforvaltningen. De skolor som fardigstallts ar Stensattersskolan, Jarvenskolans nya del
samt Sandbackskolans nya del. Ombyggnation av Strandgardens sarskilda boende har fardigstallts.

I mars togs de forsta spadtagen for den nya forskolan i Forssjo, som ska sta klar till sommaren 2023
med plats for 120 barn férdelat pa sex avdelningar.

Ovriga hiandelser
Under perioden har dven en del andra handelser som ar varda att uppmarksammas agt rum:

Halsodret 2022, kommunens stora folkhélsosatsning som riktar sig till bade allmanheten och
kommunens medarbetare och som pagar hela aret, inleddes med en serie féreldsningar kring olika
aspekter av halsa med kanda forelasare. Halsoframjande aktiviteter av olika slag har darefter
genomfdrts inom hela kommunorganisationen och i samverkan med féreningslivet, enskilda och
naringslivet. Foreningar och enskilda har méjlighet att sdka stéd fran kommunen for genomférande
av halsoaktiviteter genom Mitt drémprojekt fokus halsa.

I mars pabérjades en kraftsamling med fokus pa trygghet for barn och unga och en kommun fri fran
vald. Startskottet blev en dag med bade kunskapshéjande inslag och gemensam workshop for
politiker, polisen och tjanstepersoner. Det pagar samarbete mellan skola, socialtjanst, polis och fritid
med fokus pa barn och unga i riskzon for kriminalitet och missbruk.

Katrineholms kommun och Polisen har undertecknat ett sa kallat medborgarlofte for 2022-2023, det
vill sdga en samverkansoéverenskommelse dar parterna lovar att gemensamt satta in bade kortsiktiga
och langsiktiga atgarder for att 6ka tryggheten, med sarskilt fokus pa stadsdelarna centrum, norr och
Navertorp.

Ett nytt samarbete for Ioneadministration har startats upp med Vardférbundet Sérmland och forsta
[6neutbetalningen genomférdes i januari.
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God ekonomisk hushallning och
maluppfvllelse

Samlad bedémning och férvantad utveckling

Delarsrapporten ska, inom ramen for den forenklade forvaltningsberattelsen, innehalla upplysningar om
kommunens och kommunkoncernens férvantade utveckling avseende ekonomi och verksamhet utifran
malen om god ekonomisk hushallning. Styrningen av Katrineholms kommun utgar fran de évergripande mal
och resultatmal for mandatperioden som anges i kommunplanen. Beddmningen i deldrsrapporten av den
forvantade utvecklingen géllande god ekonomisk hushallning gors darfor med utgdngspunkt fran malen i
kommunplanen.

Kommunplan 2019-2023 innehaller sju évergripande mal samt 51 resultatmal, varav 48 verksamhetsmal och
tre finansiella mal. Utdver den arliga uppféljningen i delarsrapporter och arsredovisningar foljs
kommunplanen aven upp i sarskild ordning i mitten och slutet av mandatperioden. Syftet ar att dversiktligt
redogora for hur langt arbetet med att verkstalla de politiska ambitionerna har kommit och pa sa satt ge ett
underlag for planering och prioritering bade for terstoden av mandatperioden och infér kommande
mandatperiod.

En sadan sarskild uppfoéljning redovisades for kommunstyrelsen i juni 2022 (KS 2022-06-15 § 80). | uppfolj-
ningen gjordes en samlad bedémning av utvecklingen for resultatmalen under hela mandatperioden.
Uppféljningen baserades pa arsredovisningarna fér 2019, 2020 och 2021samt en aktuell bedémning av
maluppfyllelsen per maj/juni 2022 med stod av de indikatorer som faststallts av kommunfullmaktige.
Foljande symboler anvandes i redovisningen av resultatmalen:

. Uppnas eller overtréaffas
Uppnas delvis
] Uppnas inte

Av de 51 resultatmalen i kommunplanen bedémdes 28 vara uppnadda, 21 delvis uppnadda och 2 €]
uppnadda. Av de 150 uppdragen bedéms 114 vara genomférda och 36 pagaende. Bedémningen av
resultatmalen fordelade sig pa foljande satt:

4%

= Uppnas/évertraffas
41% Uppnas delvis

= Uppnas inte

Till delarsrapporten 2022 har kommunens namnder lamnat en kortfattad bedomning av den forvantade
utvecklingen gallande maluppfyllelsen for resultatmalen. Redogdrelsen sammanfattas nedan uppdelat efter
de sju 6vergripande malen i kommunplanen. Nagon statusbedémning for varje enskilt resultatmal redovisas
daremot inte i delarsrapporten och det sker inte heller nagon rapportering av indikatorer. Fullstandig
rapportering av resultatmal och indikatorer sker forst till arsredovisningen.
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Forvantad utveckling finansiella mal

Katrineholms kommun har tre finansiella mal som anges i kommunplan 2019-2022. Malet att resultat ska
uppga till minst en procent av skatteintakterna har uppnatts varje ar under mandatperioden och forvantas
aven nas 2022 for kommunen som helhet. Samtidigt har vissa av kommunens namnder och verksamheter
utmaningar gallande ekonomi i balans. De férsamrade samhallsekonomiska forutsattningarna med stigande
inflation har ocksa haft en negativ inverkan pa kostnadsutvecklingen under 2022.

Malet att nettodriftskostnaderna inte ska 6ka snabbare an skatteintdkterna uppnaddes de tva forsta aren
under mandatperioden. For 2021 bedémdes malet som delvis uppfyllt. Da 6kade nettodriftkostnaderna mer
an skatteintakterna, men okningen var framst en foljd av att kommunen tecknade en pensionsforsakrings-
|6sning for att dampa framtida kostnadsutveckling. For 2022 forvantas malet nas da prognosen ar att
skatteintakterna kommer 0ka mer an nettodriftskostnaderna.

Malet att avskrivningarna under mandatperioden inte ska 6verstiga tre procent av driftbudgeten forvantas
inte nas. Kommunen har under flera ar haft en hog investeringstakt till f6ljd av vaxande befolkning och
politiska prioriteringar, vilket 6kat avskrivningskostnaderna och paverkat férutsattningarna att na malet.

Forvantad utveckling verksamhetsmal

Trots pandemi, krig i Europa, stigande inflation och en begynnande lagkonjunktur férvantas kommunens mal
till stor del att nads aven under 2022. Namndernas och bolagens arbete med mal och prioriteringar fér 2022
har under arets forsta atta manader i stor utstrackning gatt enligt plan. Den samlade bilden &r att
maluppfyllelsen vid delaret bedéms ligga i niva med forra aret, med en férvantan om att for heldret 2022
kunna uppvisa fortsatt goda eller forbattrade resultat inom manga omraden.

Nedan redovisas en kortfattad bedémning av den férvantade maluppfyllelsen 2022 uppdelat efter de sju
overgripande malen i kommunplanen, med exempel pd genomférda och pagdende atgarder for att uppna
malen.

Tillvéxt, fler jobb och 6kad egen forsérjning
Befolkningstillvaxten har mattats av och befolkningsmalet 35 500 invanare forvantas inte nas for
mandatperioden. Enligt befolkningsstatistiken per 30 juni 2022 hade kommunen 34 689 invanare.

Gallande omradet véaxande och breddat naringsliv ar bedémningen att malen delvis kommer uppnas.

o Pagdende arbete med den nya 6versiktsplanen, Framtidsplan 2050, som kommer att vara
vagledande for kommunens utveckling.

o Tvadetaljplaner har vunnit laga kraft som skapar forutsattningar for etableringar av nya
verksamheter och handel vid Lévasen.

e Pagdende och planerade projekt inom KVAAB for utbyggnad av VA till nya industri- och
handelsomraden pa Lovasen.

e KIAB har genomfort flera ombyggnationer av lokaler for att méta naringslivets behov.
e  Forbéttrat foretagsklimat enligt Svenskt Naringslivs enkat till foretag i kommunen varen 2022.
o Arbetet med UF (Ung foretagsamhet) har fortgatt enligt plan.

For malen om 6kad sysselsattning och egen forsorjning forvantas en god maluppfyllelse for aret.

Arbetsmarknaden saval i lanet som nationellt hade en fortsatt god utveckling under det forsta halvaret.
Framover ar dock konjunkturlaget mer osakert.

e Utbetalt forsorjningsstod har fortsatt att minska och fler gér éver till egen eller annan foérsoérjning.
Det bidrar aven till farre deltagare inom Viadidakts arbetsmarknadsinsatser. Samtidigt upplevs de
som anvisas till Viadidakt sta langre fran arbete an tidigare.

o | Vingaker provar Viadidakt en ny roll som jobbméklare for att battre matcha naringslivets behov
med deltagarnas kompetenser, vilket férvantas leda till fler anstaliningar och battre
kompetensforsorjning.

e En handledarutbildning ar framtagen, genomférd och utvarderad inom ramen for ESF-projektet
MIKA YB.
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En satsning pa naturnara jobb har gett fler unga mojligheter till jobb och samtidigt forstarkt arbetet
med bekdmpning av invasiva arter och skotsel av naturomraden och vandringsleder.

Attraktiva boende- och livsmiljoer
Gallande malet om fler bostader forvantas en fortsatt god maluppfyllelse under aret.

Pagaende arbete med den nya Gversiktsplanen, Framtidsplan 2050, med framtagande av en flytt-
och boendeanalys samt arbete for att ta fram nya strategier.

Pagaende arbete med ett flertal detaljplaner for nya bostader, bland annat flerbostadshusprojekten
Stortorget, Duvestrand Sédra och Backavallen samt detaljplanen for Trollestrand etapp 2 for
villabebyggelse.

Andring av detaljplanen fér Bie har antagits.

Inom omradet attraktiva och trygga offentliga miljder pagar manga insatser och malen férvantas delvis nas.

Arbetet med upprustning och underhall av bland annat lekplatser, badplatser och vandringsleder
foljer plan.

Aktiviteter genomfors utifran kommunens handlingsplan mot nedskrapning.

Under sommaren och inledningen av hésten har det forekommit 6kad skadegorelse och klotter,
vilket tar tid och resurser fran ordinarie verksamhet.

Skolgardarna vid nybyggda Stenséattersskolan pa Norr och Jarvenskolan har utrustats med
multisportarenor for att inbjuda till spontanidrottande aven pa fritiden och bidra till tryggare miljoer
vid skolorna.

Socialforvaltningens faltverksamhet, som ror sig i miljéer dar unga och personer med missbruk
vistas, utokades och bidrog till att farre personer stor tryggheten i omradet runt resecentrum.

Pagaende arbete inom KFAB for trygga och sakra bostadsomraden genom bland annat
trygghetsvandringar, forbattrade lassystem och kameradvervakning.

En stark och trygg skola fér bdttre kunskaper

| augusti invigdes nya Stensattersskolan pa Norr, nya skolbyggnaden vid Jarvenskolan, till- och
ombyggnationer vid Sandbacksskolan samt nya idrottshallar vid Stensattersskolan och Skogsborgsskolan.
Arbete pagar med att bygga en ny forskola i Forssjé samt en omfattande renovering av Haringe forskola i

Valla.

Gallande maluppfyllelsen ar bedémningen att flera av resultatmalen kopplade till det 6vergripande malet
inte kommer att nas fullt ut 2022.

Fortfarande finns arbete kvar att gora for att alla barn i forskolan ska ha tillgang till en utbildad
pedagog och en utvecklande forskoleverksamhet.

Las- och skrivutvecklingen i arskurs 1 visar pa en negativ utveckling medan arskurs 6 visar pa hoga
meritvarden.

I arskurs 9 nadde 74,7 procent av eleverna behorighet till gymnasieskolans nationella program, vilket
innebar att det fortfarande en stor andel elever som inte blir behoriga.

Projektet #KlarFramtid forlangdes tre manader for att sakerstalla arbetssatt och metoder gallande
overgangen fran grundskolan upp till gymnasiet och avslutas i september 2022.

Inom gymnasieskolans yrkesprogram 6kade andelen elever med examen till den hégsta nivan pa
fem ar.

Under varen har arbetet med SSPF (samverkan skola, socialtjanst, polis och fritid) kommit igang och
forvantas bidra till tidigare upptackt av stddbehov hos barn och unga.

Arbetet med att utreda forutsattningarna att starta en naturskola har paborjats och intensifierades i
augusti da en projektledare anstélldes pa deltid.

I juni genomfordes ett lyckat pilotforsék med kockfritids i samverkan mellan maltidsverksamheten
och skolans fritidspedagoger dar praktiska och teoretiska moment varvades och eleverna gavs
inblick i hallbarhet, klimat, halsa och hur vi far maten att smaka bra.

Delarsrapport 2022 Katrineholms kommun | 17



Aven géllande vuxenutbildningen pagar flera insatser for dkad méaluppfyllelse.

Inom ramen for det pagaende arbetet for att hitta nya vagar till 6kad progression inom sfi har en
satsning startats dar elever med dalig progression far undervisning med ett mer praktiskt upplagg i
kombination med arbetsmarknadsinsatser.

Satsningen pa att aterigen erbjuda kurser i egen regi pa gymnasial niva har inneburit en viss
justering av personalresurser. Kurserna erbjuds bade pa plats och distans med nara handledning.

Campus Viadidakt har startat nya klasser pa férskole- och grundlararprogrammen och i samarbete
med Karlstad universitet och Link&pings universitet.

Trygg vard och omsorg
Kommunens boendeplan for aldreomsorgen som stracker sig till 2027 paverkas av faktorer som
upphandling och férandrade behov i verksamheten och har i dagslaget en viss forskjutning i tid.

Aldreboendet Dufvegérdens kék och restaurang éppnade i augusti.

Arbetet med att fardigstalla Strandgardens renovering forsenades nagot till foljd av leveransproblem
av teknisk utrustning och inflyttningen som var planerad fére sommaren sker nu fran september.

Planering infér upphandling av Furulidens renovering har pagatt under varen och &r i sitt slutskede.

Inom omradet trygghet, delaktighet och livskvalitet férvantas malen delvis nas. Flera insatser har gjorts for
att fler brukare inom vard och omsorg ska ha en positiv upplevelse kring bemétande, fortroende och
trygghet samt ges dkad méjlighet till delaktighet och inflytande. Aven géllande starkt patientsikerhetsarbete
pagar utvecklingsarbete, dar arbetet med en god och nara vard ar en central del.

Indikatorerna fran Socialstyrelsens undersoékning "vad tycker de dldre om dldreomsorgen" ligger pa
samma niva som tidigare gallande upplevd trygghet, mojlighet att bli lyssnad pa, méjlighet att traffa
en sjukskoterska och néjdhet med aktiviteter som erbjuds. Inom nagra omraden ses en sankning,
vilket dven ses i hela landet och kan ha paverkats av pandemin.

Inférande av fast omsorgskontakt i hemtjansten och fortsatt arbete for att minska andelen
timvikarier och 6ka kontinuiteten och tryggheten for brukare.

Satsningar pa vardegrundsutbildning fér personal och chefer.

Beslut om en lansgemensam malbild for nara vard i Sérmland och pabérjat lansgemensamt arbete
kring gemensamma rutiner och éverenskommelser. En handlingsplan for lokala aktiviteter har tagits
fram, exempelvis far flera sjukskoterskor inom vard- och omsorgsférvaltningen mojlighet till
vidareutbildning.

Insatser for 6kad foljsamhet till basala hygien- och kladregler fortsatter under hdsten. Matningar
visar att féljsamheten sjunkit nagot men fortfarande ligger omkring 20 procentenheter hogre an fore
pandemin.

For att starka nutritionsarbetet har ett digitalt utbildningspaket tagits fram med fordjupad och
sjukdomsspecifik information riktat till personal inom hemtjanst och funktionsstod.

Nar det galler kommunens sociala insatser for att minska utsatthet och utanférskap ar den samlade
beddmningen att malen delvis kommer att nas, da flera av de uppsatta aktiviteterna ar uppnadda.

Fortsatt arbete med implementering av Signs of Safety inom socialférvaltningens avdelning barn och
unga.

Multiteamet har utokat tillgangligheten och stéttar familjen och natverket, vilket har resulterat i farre
nya placeringar.

Ungdomsteamet och Mercur har deltagit i utformningen av ANDTS-coachférelasningar (alkohol,
narkotika, doping, tobak och spel) som en del i ett pilotprojekt pa Lindengymnasiet for att 6ka
kunskapen om ANTDS bland unga och férebygga risk- och missbruk.

Kostnaderna for placeringar har totalt sett minskat under 2022 men ligger fortfarande pa en hog
niva jamfort med socioekonomiskt lika kommuner.
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Ett rikt kultur- idrotts- och fritidsliv

Den samlade bedomningen ar att maluppfyllelsen vid arets slut kommer vara god bade nar det galler att
skapa forutsattningar for en innehallsrik fritid for alla, ett aktivt kulturliv och goda méjligheter for spontan
och organiserad idrott. Sedan restriktionerna mot covid-19 upphdérde har fokus legat pa en aterstart av
publika verksamheter och arrangemang. Aktiviteter for barn och unga har prioriterats med fokus pa
jamstallda kultur- och fritidsaktiviteter.

Kulturforvaltningens programverksamhet borjar nd samma omfattning som fére pandemin.

Lyckliga gatornas sommaraktiviteter sag en dkning av antalet besokare. Lyckliga Gatorna har ocksa
aterupptagit arbetet med att skapa gatufester for 6kad trygghet och gemenskap i bostadsomraden
och ge barn och unga méjlighet att testa pa nya aktiviteter.

Kulturskolans storforestalining "Artcraft" flyttades fram pa grund av pandemin och genomfordes i
maj i samverkan med Katrineholms symfoniorkester, Musikkaren, KomTek och Viadidakt
arbetsmarknad.

Ett antal satsningar ar under planering och genomférande for att utveckla saval Sportcentrum som
andra anlaggningar. Vissa projekt, exempelvis bytet av sarg i Kronfagel ishall, har fatt planeras om
for att parera forseningar, prisjusteringar, leveranstider med mera.

En utredning om modernisering av campingen vid Djulé fardigstalldes under varen och har
6verlamnats till kommunstyrelsen infér beredning av évergripande plan med budget 2023-2025.

Omférdelningen av ansvar och resurser gallande sport- och gymnastikhallar, som skett mellan
service- och teknikférvaltningen och bildningsférvaltningen, har implementerats. Syftet ar att
optimera anvandningen av kommunens lokaler.

Den uthyrning av skollokaler som sker i samband med arrangemang och lager ar ater igang och
arbete pagar for att ta fram rutiner.

Katrineholms kommun ar en av sex utvalda pilotkommuner som deltar i organisationen Generation
Peps pilotprojekt "Pep Kommun" och flera skolor och férskolor ar pa gang med arbete genom "Pep
skola" och "Pep forskola".

Under sommaren dkade mdjligheten att ordna gemensamma aktiviteter inom aldreomsorgen
genom minskade pandemirestriktioner. Da festival for mogna inte kunde genomféras fordelades
medel till verksamheterna att anordna aktiviteter pa varje boende.

Verksamhetsomradet funktionsstod har haft ett sommarprogram utifran brukares énskemal om
aktiviteter.

Héllbar miljé
Inom omradet klimatanpassning och minskad klimatpaverkan férvantas malen nads under ret.

| samarbete med S6rmland Vatten har provtagning av sediment i dagvattentunneln mellan
Sveaparken och Djul6 garde genomforts, vilket ar inledningen pa ett omfattande projekt for att
klimatanpassa dagvattenhanteringen och skapa ett vatmarksomrade vid Djul6 i Katrineholm.

Projektering av Vatmark mejeridiket beraknas starta under hosten. Anlaggningsarbetet paborjas
tidigast 2023 och invigning av vatmarken bedéms ske tidigast 2024.

Arbetet med att ta fram en klimatanpassningsplan/klimatstrategi pabdrjas under hosten eller sa
snart personella resurser for arbetet finns pa plats.

Under aret har alla dieseldrivna personbilar bytts ut. Kommunen ligger nu i framkant gallande
fossilfria fordon, nésta steg ar tunga fordon dar omvarldsbevakning pagar.

Sormland Vattens drivmedelsférbrukning har minskat genom att byta till tvafacksfordon vid
slamtémning av enskilda avlopp.

Atgarder for energieffektivisering sker I16pande i verksamheterna men ocksa i samband med KFAB:s
och KIAB:s arbete med ny- och ombyggnation samt underhall av fastigheter.

Malet om rena sjoar och vattendrag forvantas delvis nas.

Inom KVAAB pagar planering for byggandet av en ny rétkammare vid Rosenholm.

Katrineholms kommun har beviljats LOVA-bidrag for att férbattra vattenmiljon i Spetebysjon genom
reduktionsfiske, som innebar att man med hjalp av selektivt fiske minskar méngden vitfisk i en sjé.
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e Muddringen av Oljaren har sttt stilla under sommaren pa grund av ett stérre haveri och det ar
oklart nar arbetet kommer att komma igadng igen.

o Avloppsinventeringen i Skéldinge-Lerbo har fortgatt enligt plan.

o Tillsynsprojektet gallande hastgardar pagar, dock i en lagre takt an planerat. | stort sett alla
hastgardar i Julita har besokts under aret, arbetet fortsatter nu i kommunens sédra delar.

e Beslut har fattats om att Sormland Vatten ska lagga éverforingsledningar pa strackan mellan
Katrineholm och As i samband med Trafikverkets ombyggnation av riksvag 56 till en 2+1-vag, vilket
mojliggdr en nedlaggning av vattenverken i Bie och As samt avloppsreningsverket i Julita.

Aven gallande malen kopplat till god bebyggd miljé och biologisk méngfald férvantas malen delvis nés.

e Arbete for att minska nedskrapningen har bland annat skett i samarbete med Stada Sverige, lokala
idrottsforeningar och naringslivet.

e Inom KVAAB pagar forprojektering for framtida atervinningscentral i Katrineholm.

o | Krambolsomradet fortsatter avverkningarna for att bekdmpa granbarkborren med malet att kunna
skapa en mer hallbar skogsforvaltning, forstarka vandringsleden samt aterskapa betesmarker.

e Arbetet med att ta fram en ny avfallsplan har slutforts, beslut tas under hosten.

o Ett nytt kemikalieregister har kdpts in som avsevart kommer att underlatta 6vervakningen av
kommunens kemikalieanvandning, uppdatering av kemikalieplanen pabdérjas under hosten.

e Prisuppgdngen pa mat har medfért att ekologiska livsmedel inte kunnat anvandas i samma
utstrackning som tidigare, daremot prioriteras fortsatt svenska produkter.

Attraktiv arbetsgivare och effektiv organisation

Gallande omradet tryggad kompetensforsorjning forvantas malen delvis nas. Trots manga atgarder aterstar
stora utmaningar inom vissa verksamheter och yrkeskategorier, sarskilt inom legitimerade yrken. Exempelvis
har det inom vard- och omsorgsférvaltningen varit nédvandigt att ta in hyrskéterskor under varen och
sommaren. Svarigheten att rekrytera till dessa bristyrken ar inte unikt fér Katrineholm utan ar en utmaning
for de flesta kommuner och regioner, och arbetet for att attrahera och behalla medarbetare behover
fortsatta.

e Uppstart av nya klasser vid Campus Viadidakt inom forskole- och grundlararprogrammet, vilket i
forlangningen kan ge positiva effekter for kompetensférsérjningen dé en majoritet av studenterna
bor i Katrineholm med omnejd.

e Uppdragsutbildning, mottagande av studenter och andra former av samverkan med universitet och
hogskolor.

e Medarbetare inom vard- och omsorgsforvaltningen ges maojlighet att utbilda sig till underskoterska
eller specialistunderskoterska pa arbetstid.

Arbetet med en forbattrad halsa fér kommunens medarbetare har varit prioriterat och férhoppningen ar att
malet atminstone delvis nas vid arets slut.

e En omfattande och kommungemensam satsning pa ett halsoar riktat bade till allmanheten och
kommunens medarbetare pagar.

e Inom ramen for halsoaret har forvaltningarna bland annat genomfort olika typer av planerings- och
temadagar kring halsa. Ett exempel ar den héalsofestival med prova-pa aktiviteter som i juni
arrangerades vid Djuld i samverkan med foreningslivet for medarbetare inom kulturforvaltningen
och service- och teknikférvaltningen.

e Inom vard- och omsorgsforvaltningen har riktade atgarder inletts, dels en insats dar enhetscheferna
med stod av HR och foretagshalsovarden foljer upp medarbetare med flera tillfallen med
korttidsfranvaro under aret, dels ett arbete utifran metoden "tjdnstedesign", en utvecklingsprocess
dar medarbetare och chefer tillsammans tar fram lampliga insatser.

Inom omradet effektiv organisation sker bade ett kontinuerligt arbete och riktade insatser, bland annat
genom digitalisering, som forvantas bidra till att malen nas. | arbetet med verksamhetsutveckling genom
digitalisering behéver samtidigt mer insatser goras for att uppna nyttorealisering.
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Pagdende samarbete for att ta fram en lansgemensam och évergripande digitaliseringsstrategi for
socialtjansten samt angréansande hélso- och sjukvard.

Fortatning av natverk for wifi pa aldreboenden for att fa en heltdckande tradlos uppkoppling pa
samtliga aldreboenden.

Kontinuerlig utvecklingen av digitala kartor och e-tjanster sker i samverkan med statliga myndigheter
for att ta fram mera komplexa digitala funktionaliteter som underlattar och effektiviserar for saval
kunder (féretag och privatpersoner) som tillsynsmyndigheter.

Pagaende arbete for att digitalisera detaljplaneprocessen, bland annat genom att skapa en digital
planmosaik utifran alla géllande detaljplaner som kommer underlatta for att se vilka
planbestammelser som galler for en specifik plats.

Under varen har ett projektarbete genomforts tillsammans med Flen och Vingaker infor byte av
telefonvaxel. Den nya vaxellésningen som driftsatts i september kommer att ge goda maojligheter till
nya smarta funktioner samt en forbattrad service och tillganglighet.

Implementering av ett nytt kostdataprogram pagar, vilket bland annat kommer att underlatta
uppfoljning av kostnadsutvecklingen for olika recept.

Kontinuerligt arbete med att effektivisera verksamheten inom service- och teknikférvaltningen,
exempelvis genom digitalisering av skotselplaner, automatisering av arbetsmoment, ékad
medvenetenhet vid inkdp, insatser for minskat matsvinn samt energieffektivisering.
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Ekonomisk stiallning & prognos

| detta avsnitt utvarderas kommunens ekonomiska stéllning gallande utfall till och med augusti samt
prognos for helaret. Avsnittet innehaller en genomgang av budgetféljsamheten samt analyser av utfall och
prognos utifran drifts-, investerings- och exploateringsredovisningarna.

Budgetfdljsamhet

Budgetfoljsamhet ar ett matt pa kommunens finansiella kontroll.

| delaret uppgar kommunens totala budgetavvikelse till 123,0 mnkr. Heldrsprognosen visar pa en avvikelse
mot budget pa 81,1 mnkr, vilket ger ett prognostiserat resultat pa 139,7 mnkr for 2022. Namndernas
samlade budgetavvikelse uppgar i resultatet till 30,8 mnkr och till 11,6 mnkr i prognos. Finansférvaltningens
budgetavvikelse uppgar till 92,2 mnkr med en helarsprognos pa 69,5 mnkr.

Socialnédmnden visar den stdrsta negativa avvikelsen i bade delar och i helarsprognos. Socialndmnden har
under de senaste aren redovisat stora underskott och atgardsplaner fran tidigare ar kvarstar. Service- och
tekniknamndens underskott ar en foljd av intaktsbortfall pa grund av pandemin i bérjan av aret men ocksa
pa grund av 6kade kostnader for drivmedel, byggmaterial, livsmedel och el. Den 6kade inflationen paverkar
kostnadsutvecklingen inom samtliga namnder dér service- och teknikndmnden paverkas mest.

De storsta positiva avvikelserna i utfall och prognos star kommunstyrelsen och vard- och omsorgsnamnden
for. Vard- och omsorgsnamndens positiva avvikelse beror framforallt pa ramforstarkningar i budgeten for
2022 som inte anvants fullt ut under perioden. Kommunstyrelsens avvikelse bestar till stor del av
reserverade medel i budgeten som inte kommer att nyttjas.

Budgetavvikelsen for skatter och utjamning ar positiv bade for period och helarsprognos. Hela arets
forvantade utfall for skatteavrakning 2021 samt statsbidrag fér kommuner med sarskilda utmaningar ligger i
utfallet till och med augusti. Pensioner, semesterléneskuld och personalomkostnader visar en positiv
awvikelse till och med augusti. Att utfallet &r mer positivt &n prognosen beror dels pa budgeten for
semesterléneskulden ar fordelad per manad, dels pa att det i prognosen ligger ett antagande om en
pensionsforsakringslosning som paverkar resultatet i slutet av aret. Pa helar vantas semesterloneskulden
hamna pa samma niva som budget. Aven fér posten 6vrig finans &r budgetavvikelsen mer positiv till och
med augusti &n i prognos. Det beror framforallt pa att atgarder kommer att genomféras i slutet av aret och
att budgeten for nya lokaler ar férdelad 6ver hela aret, men delas ut till ndmnderna efter inflyttning.

En mer fullstandig redovisning av avvikelserna finns i avsnittet driftredovisning med helarsprognos.

Sammantagen analys av pris- och kostnadsutvecklingen

| 6vergripande plan med budget 2022-2024 kompenserades namndernas for en generell pris- och kostnads-
okning pa 1 procent 2022. | samband med tertialrapporten beslutade kommunstyrelsen att kompensera de
namnder som redovisat avvikelser pd grund av den hoga inflationsnivan genom att férdela medel fran finan-
sen, totalt 5,1 mnkr. | deldret har forvaltningarna aterigen fatt bedéma inflationseffekter 2022. Den nya
bedomningen visar att det i namndernas prognoser ligger ytterligare ca 1,3 mnkr som beror pa inflation som
inte kompenserats for. | prognosen har inga eventuella kostnadsdkningar avseende kop av
huvudverksamhet beaktats.

Budgetjustering under aret

Namndernas budgetramar justeras efter utfall avseende kapitaltjanst i tertial, delar och bokslut, vilket aven
gjortsiiar.

Ramarna har ocksa justerats for de namnder som fatt nya hyreskontrakt pa grund av nyproducerade lokaler.
Medlen har varit avsatta under finansen och omférdelats déarifran, totalt 22,2 mnkr.

Under aret har tva skolor blivit tomstallda, sedan tidigare ar ett dldreboende tomstallt. | delarsrapporten
finns kostnaden i respektive namnds utfall och budget vilket kan ge en missvisande bild av verksamhetens
totala kostnader, framforallt nér det galler den nationellt sammanstéllda statistiken pa verksamhetsniva. For
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att fa en mer rattvisande kostnadsbild skulle kostnaden och budgetramen fér tomstallda lokaler kunna
flyttas till fastighetsavdelningen som ar organiserad under kommunstyrelsen. Det skulle innebdara att aven
kontrakten, och ansvaret for dessa, flyttas fran namnderna till fastighetsavdelningen som har ett kommun-
6vergripande ansvar for fastighetsfragor. For att flytta budget mellan namnder kravs ett beslut i kommun-
fullmaktige.

Avsatta medel

Utifran god ekonomisk hushallning har kommunen reserverat medel for att méta framtida kostnader.
Kommunen har tre olika sorters avsatta medel; resultatutjamningsreserv (RUR), tillvaxtframjande medel
fran tidigare ars resultat samt en integrationsfond. Totalt avsatta medel per 31 augusti 2022 uppgar till
146,3 mnkr.

Kommuner har enligt kommunallagen majlighet att avsatta medel inom det egna kapitalet till en resultat-
utjdmningsreserv (RUR). Dessa regleras enligt kommunens riktlinjer for god ekonomisk hushallning (KF 2021-
03-22 § 49). Som hdgst kan 100 mnkr avsattas till RUR. Per den 31 augusti 2022 uppgick de avsatta medlen i
RUR till 83,6 mnkr. Beslut om att anvanda resultatutjamningsreserven sker i férsta hand i samband med
faststallande av 6vergripande plan med budget. Revidering av, eller beslut om att medel ska anvandas, kan
ocksa ske [6pande under ar da stora svangningar sker i ekonomin pa grund av konjunktur eller andra
omstandigheter som under aret direkt paverkar kommunens resultat. | samband med arsredovisningen
faststaller kommunfullméaktige att uttag fran resultatutjamningsreserven ska ske och till vilket belopp.

Darutover har delar av tidigare ars resultat reserverats for tillvaxtframjande atgarder. | samband med
arsredovisningarna for aren 2010 till 2015 har kommunen reserverat medel av resultatet for sarskilda
framtida satsningar avseende valfardsutmaningar och tillvaxtprojekt. Dessa medel paverkar resultatet nar
de anvands.

Kommunen har dven avsatt medel som kommunen erhaller for sitt breda integrationsatagande. Ett dtag-
ande som stracker sig over flera ar varfor intakterna inte fors direkt mot resultatet, utan reserveras for
framtida ataganden. En del av den schablonersattning som arligen tilldelas kommunen fran Migrationsverket
avsatts till fonden foér att kunna anvandas till specifika projekt. Om medel som reserverats inte nyttjas,
aterfors de till fonden.

| 6vergripande plan med budget 2021-2023 reserverades 2,7 mnkr till bildningsnamnden fér kompetens-
héjande insatser for barnskotare och barnskotarbitraden inom férskolan. Detta beslut forlangdes i
planeringsdirektivet for 2022 (KS 2021-04-28, § 75), vilket innebar att medlen kan anvandas till och med
forsta halvaret 2024. Under 2021 nyttjades 0,65 mnkr. Under 2022 har 1,1 mnkr nyttjats per 31 augusti.

| 6vergripande plan med budget 2022-2024 reserverades 5 mnkr fran integrationsfonden foér volym-
férandringar inom bildningsnamndens verksamheter. Syftet var att vid behov kunna hantera storre
awvikelser i forhallande till de prognostiserade volymforandringarna inom forskola och skola.

Efter dessa beslut om att reservera medel fran integrationsfonden till bildningsndmnden fanns det per sista
augusti totalt 139,3 mnkr kvar av de avsatta medlen att besluta om.

Avsatta medel, mnkr 31 aug 2022
RUR 83,6
Tillvéxtfrémjande medel 353
Integrationsfonden 27,4
TOTALT 146,3

varav reserverade fér satsningar 7,0
Kvar att besluta om 139,3

De kommunala bolagen

KFAB visar ett resultat for perioden pa 52,2 mnkr, vilket &r hégre an resultatet for samma period féregadende
ar som var 45,6 mnkr. Bolaget ser en avmattning av efterfrdgan pa nyproducerade bostader och antalet
tomma lagenheter har 6kat. Uthyrningsgranden ar 97,3 procent, vilket kan jamféras med 99,1 procent forra
aret. Vidare har bolaget omfattande projekt for kommunens rékning under uppférande, vilket pa sikt
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kommer paverka bolagets men dven kommunens kostnadsnivaer. KFAB:s prognos for heldret uppgar till
16,5 mnkr, varav 2,0 mnkr for affairsomrade kommunfastigheter.

KIAB har en god uthyrningsgrad om 99,3 procent och visar ett delarsresultat pa 12,8 mnkr. Prognos for
helaret ar i enlighet med plan 5,0 mnkr.

Resultatet for KVAAB visar pa 1,8 mnkr for perioden, vilket ar en positiv avvikelse mot budget pa 1,3 mnkr.
Periodens dverskott fordelas enligt féljande; renhalining 0,6 mnkr, vatten och avlopp 0,8 mnkr och biogas
0,4 mnkr. For helaret prognostiseras ett resultat som ar i enlighet eller nagot éver budgeterad niva om
cirka 0,6 mkr.

VSR visar en negativ avvikelse mot budget pa 0,9 mnkr till och med augusti. Framst beror avvikelsen pa att
férbundets kostnader fér pensioner visar ett utfall pé -0,6 mnkr jamfért med budget. Aven intakter for
extern utbildning samt for tillsyner och tillstand ar lagre &n budget. Prognosen for heldret visar ett under-
skott om -1,0 mnkr totalt (Katrineholm -0,72 mnkr, Vingdker -0,18 mnkr).
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Balanskravsresultat

Balanskravsutredning for perioden

Balanskravet enligt kommunallagen innebar att kommuner inte far besluta om en budget dar kostnaderna
Overstiger intakterna. Om resultatet 4nda blir negativt maste det kompenseras med motsvarande éverskott
inom tre ar. Nollresultat ar det lagsta godtagbara resultatet pa kort sikt. Pa langre sikt racker inte ett noll-
resultat for att bevara den langsiktiga kapaciteten. For att utveckla kapaciteten pa lang sikt ska intakterna
Overstiga kostnaderna.

Fran och med 2019 galler en ny redovisningslag, Lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning.
Det har bland annat inneburit att kommunen fran och med 2019 ska boka upp orealiserade vinster och
forluster i vardepapper vilket paverkar resultatet. For perioden har kommunen en orealiserad forlust
motsvarande 4,3 mnkr, till foljd av placeringar i aktie- och rantefonder. Vid balanskravsutredningen avraknas
den posten. Aven den realisationsvinst avseende anlaggningstillgdngar om 2,2 mnkr som finns bokférd 2022,
raknas av. For perioden januari till augusti uppgar balanskravsresultatet till 192,3 mnkr. Enligt prognosen for
kommunens resultat, som uppgar till 143,5 mnkr, kommer Katrineholms kommun uppfylla balanskravs-
resultatet for 2022. Kommunens budgeterade resultat for 2022 ar 58,6 mnkr.

Balanskravsutredning per 31 augusti 2022 2021 2020
Periodens resultat enligt resultatrakningen 190,2 158,8 105,9
Samtliga realisationsvinster -2,2 0 0
Realisationsvinster enligt undantagsmojlighet 0 0 0
Realisationsforluster enligt undantagsmojlighet 0 0 0
Orealiserade vinster och forluster i vardepapper 4,3 -7.5 2,1
Aterféring av orealiserade vinster och férluster i vardepapper 0 0 0
Periodens resultat efter balanskravsjusteringar 192,3 1513 108
Reservering av medel till resultatutjamningsreserv 0 0 0
Anvéandning av medel fran resultatutjamningsreserv 0 0 0
Periodens balanskravsresultat 192,3 151,3 108
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Visentliga personalforhallanden

Kommunens personalarbete utgar fran de personalpolitiska malen i kommunplan 2019-2022 och det
personalpolitiska programmet som faststalldes av kommunfullmaktige i juni 2020.

Personalkostnader & personalstyrka

Kommunens I6nekostnader har totalt sett 6kat med drygt 22 mnkr jamfort med motsvarande period 2021,
bland annat till f6ljd av Idnedversynen. Inom vard- och omsorgsférvaltningen och bildningsférvaltningen
6kade I6nekostnaderna men inom flera av kommunens foérvaltningar har [6nekostnaderna minskat till féljd
av en minskning av antalet arsarbetare.

Pandemin har fortsatt att paverka lénekostnaderna, bland annat har kommunens totala kostnad for évertid
okat jamfort med forra aret. Pa vard- och omsorgsforvaltningen ses en storre 6kning som delvis forklaras av
att det under en kortare period med hdg smittspridning togs beslut om extra ersattning vid dvertidsarbete.
Under sommaren uppstod &ven behov av évertid inom omradet funktionsstéd. Aven service- och
teknikforvaltningen paverkades av den hoga smittspridningen i borjan av aret.

Totalt sett har saval antalet arsarbetare som antalet manadsanstallda minskat nagot inom kommun-
organisationen. Andelen visstidsanstallda har minskat till forman for en hogre andel tillsvidareanstallningar.
Inom vard- och omsorgsforvaltningen har antalet manadsanstallda 6kat. Det har sin forklaring i en ny
gruppbostad och att férstarkningar skett inom sarskilt boende for dldre. Inom samhallsbyggnadsforvalt-
ningen och kommunledningsférvaltningen har vakanser tillsatts, vilket innebar fler manadsanstallda per
sista augusti an forra aret. Inom bildningsférvaltningen har barn- och elevantalet minskat, till foljd av det har
det ocksa skett en minskning av antalet manadsanstallda.

Andelen timanstallda ligger totalt pa ungefar samma niva som 2021, skillnader finns dock mellan férvalt-
ningarna. Att minska andelen timanstallda har varit ett fokusomrade for vard- och omsorgsférvaltningen
bade under 2021 och 2022 och andelen har minskat ndgot. Aven inom kulturférvaltningen har andelen
timanstallda minskat, framst inom biblioteksverksamheten. Majoriteten av bildningsférvaltningens
timvikarier hyrs in fran extern part och omfattas darmed inte av statistiken. Under perioden har bildnings-
forvaltningen kopt drygt 9 150 timmar, vilket omraknat till heltidstjanster motsvarar cirka sju arsarbetare.
Det &r en minskning med tva arsarbetare jamfért med motsvarande period 2021.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Nyckeltal Matdatum 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Lonekostnader totalt, tkr 1/1-31/8 1061 848 1039474
Kostnad 6vertid inkl mertid, andel av 1/1-31/8 0,5% 0,3%
I6nekostnader totalt (%)
Arsarbetare, antal omraknade heltider 1/1-31/7 33229 25779 745,1 33332 25934 739,8
Timanstallda, andel av totalt antal 1/1-31/7 7.1% 6,6% 8,8% 7,0% 6,5% 8,7%
arsarbetare (%)
Manadsanstallda, antal 31/8 3259 2 558 701 3269 2574 695
Tillsvidareanstallda, andel av 31/8 93,1% 94,6% 88,7% 90,8% 91,8% 86,9%
manadsanstallda (%)
Visstidsanstallda, andel av 31/8 6,7% 5,4% 11,3% 9,2% 8,2% 13,1%

manadsanstallda (%)
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Medarbetarskap & ledarskap

Under varen har samtliga forvaltningar arbetat med att ta fram handlingsplaner utifrdn resultaten i den
medarbetarundersdkning med fokus pa hallbart medarbetarengagemang, HME, som gjordes i slutet av
2021.

Inom bildningsforvaltningen star medarbetarskapet aven i fokus nar forvaltningen arbetar med att hoja
friskndrvaron inom férskolorna.

Inom vard- och omsorgsforvaltningen inleddes en storre satsning under 2021, dar samtliga chefer, varde-
grundsledare och medarbetare utbildats kring vardegrundsarbete. Arbetet har under aret fortsatt i
respektive arbetsgrupp, dar enhetschefer och vardegrundsledare gemensamt tagit arbetet framat.

Socialforvaltningen och kommunledningsforvaltningen har genomfért en OSA-enkat (organisatorisk och
social arbetsmiljo) och handlingsplaner har tagits fram utifran resultaten.

Kompetensférsérjning & kompetensutveckling

Andelen manadsanstallda som arbetar heltid ligger pa en liknande niva jamfort med samma period 2021,
skillnaden mellan kénen &r ocksa i stort sett oférandrad. Skillnaden ar dock fortfarande stor mellan kvinnor
och man vad galler sysselsattningsgrad. Stoérst 6kning av andelen som arbetar heltid ses inom Viadidakt,
vilket férklaras av att anstéllda i tidsbegransade insatser som inte arbetat heltid, har avslutats. Aven inom
vard- och omsorgsforvaltningen och service- och teknikférvaltningen har andelen 6kat stadigt tre ar i rad, en
positiv utveckling utifran arbetet med Heltid som norm. Inom bildningsférvaltningen har daremot andelen
som arbetar heltid minskat nagot jamfért med 2021.

Parallellt har andelen manadsanstallda med heltidsanstallning som valt att arbeta deltid minskat. Minsk-
ningen galler saval kvinnor som man men det ar fortfarande en betydligt storre andel av kvinnorna an
mannen som valjer att arbeta deltid. Kvinnor som arbetar deltid har dock en hogre genomsnittlig syssel-
sattningsgrad an man och totalt sett har den genomsnittliga sysselsattningsgraden fér dem som arbetar
deltid 6kat nagot.

Antalet tillsvidareanstallda som avslutat sin anstéllning pa egen begaran under perioden har totalt sett 6kat
jamfort med 2021. Det géller dven antalet som gatt i pension. Bland annat har det varit fortsatt hog
personalomsattning inom socialférvaltningen. Det ar svart att rekrytera erfarna socionomer och arbete
pagar for att hitta hallbara och langsiktiga strategier for kompetensférsérjningen genom exempelvis
kompetensutvecklingsinsatser. Aven inom bildningsférvaltningen pagar flera insatser, exempelvis genom
kontakter med larosaten for att skapa nya mojligheter till lokala universitetsutbildningar via Campus
Viadidakt, uppdragsutbildning samt en lokal barnskdétarutbildning.

For att attrahera och behalla medarbetare arbetar kommunen med olika strategier, exempelvis férmaner,
arliga lénekartlaggningar och kontinuerlig kompetensutveckling. Ett verktyg ar sarskilt avsatta medel for
utbildningstjanster dar anvandningen ligger pd en liknande niva som tidigare ar. Omkring 75 procent avdem
som haft utbildningstjanst dver aren har évergatt till en fast tjanst.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Nyckeltal Matdatum 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Manadsanstallda som arbetar heltid, 31/8 80,8% 78,5% 89,4% 80,5% 78,1% 89,3%
andel (%)
Manadsanstallda med heltidsanstéllning  31/8 13,2% 15,7% 4,0% 16,3% 18,9% 6,5%
som har valt att arbeta deltid, andel (%)
Genomsnittlig sysselsattningsgrad 31/8 73,4% 74,7% 63,4% 73,1% 74,1% 65,6%
manadsanstallda som arbetar deltid (%)
Tillsvidareanstallda som slutat pa egen 1/12-31/7 111 83 28 93 67 26
begaran, antal
Tillsvidareanstallda som gatt i pension, 1/12-31/7 54 49 5 39 32 7
antal
Utbildningstjanster och generations- 1/1-31/8 12 - - 9 - -

vaxling, antal
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Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo

Pandemin har fortsatt att paverka sjukfranvaron dven 2022. Den kraftiga toppen i inledningen av aret
paverkar statistiken for hela perioden. Jamfért med 2021 har den totala sjukfranvaron under matperioden
6kat med 1 procentenhet till totalt 9 procent. Den 6kade franvaron syns ocksa i form av 6kade sjukléne-
kostnader, vilket framst ar kopplat till 6kad korttidsfranvaro. Till och med april fick kommunen ekonomisk
ersattning for de 6kade sjuklonekostnaderna. Den hoga franvaron paverkade sarskilt i borjan av aret
kommunorganisationens méjligheter att bemanna och driva verksamheten, framfér allt inom vard- och
omsorgsforvaltningen, bildningsforvaltningen, service- och teknikférvaltningen samt kulturférvaltningen.

Det ar den korta och den langa sjukfranvaron som ¢kat, det vill séga franvaron som understiger 15 respek-
tive 6verstiger 90 dagar, for bade kvinnor och man. Sjukfranvaron i intervallet 15-90 dagar ar pa samma niva
som motsvarande period 2021.

Parallellt har frisktalet, det vill saga andelen tillsvidareanstallda som haft hogst fem sjukfranvarodagar under
de senaste tolv manaderna, minskat jamfort med forra aret. Samtidigt kan det antas att sjuknarvaron, som
inte syns i statistiken, kan ha 6kat inom personalgrupper som har mojlighet att arbeta hemifran.

Flera insatser for att séanka sjukfranvaron pagar. Inom vard- och omsorgsforvaltningen och bildningsférvalt-
ningen pagar aven riktade atgarder for att 6ka frisktalet, bade pa dvergripande- och individniva. Inom
bildningsforvaltningen star medarbetarskapet i fokus i arbetet med att hoja frisknarvaron och en sarskild
satsning genomférs pé tre pilotférskolor. Aven gallande det systematiska arbetsmiljdarbetet pagar ett
samarbete, dar rektorer i F-6 och grundséarskolan regelbundet méter representant fran HR och aterkopplar
till verksamhetschef.

Aven inom ramen fér kommunens satsning Halsodret 2022 har férvaltningarna genomfért ménga olika
aktiviteter, stora som sma, for att framja halsan, exempelvis halsodagar tillsammans med kommunens
halsoutvecklare, gegmensamma lunchpromenader, musikquiz, hdlsoutmaningar och friskvardsaktiviteter pa
arbetsplatstraffar. Under aret har fler halsoinspiratorer utsetts, ett arbete som bidrar till 6kad kunskap och
battre halsa bland kommunens medarbetare.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Nyckeltal Matdatum 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Sjukldnekostnader, andel av 1/1-31/8 2,8% 2,4%
|6nekostnader totalt (%)
Frisktal, tillsvidareanstallda som haft 1/9-31/8 40,7% 37,8% 52,1% 46,8% 44,3% 56,9%
hogst 5 sjukfranvarodagar senaste 12
manaderna (%)
Sjukfranvaro tillsvidareanstallda (%) 1/12-30/6 9,6% 10,3% 6,9% 8,5% 9,2% 5,9%
Sjukfranvaro totalt (%) 1/12-30/6 9,0% 9,7% 6,5% 8,0% 8,7% 5,6%
Sjukfranvaro totalt, varav <15 dagar (%) 1/12-30/6 4,9% 5,1% 4,2% 4,1% 4,3% 3,4%
Sjukfranvaro totalt, varav 15-90 dagar 1/12-30/6 1,4% 1,6% 0,7% 1,4% 1,6% 0,8%
(%)
Sjukfranvaro totalt, varav >90 dagar (%) 1/12-30/6 2,7% 3,0% 1,6% 2,5% 2,8% 1,5%
Rehabarenden pagdende, antal* 31/8 358 309 49 378 327 53

*Statistiken for rehabiliteringsdrenden visar endast pdgdende drenden, drenden som dr avslutade eller ef har registrerats ingadr inte.

For att kunna analysera sjukfranvarons utveckling under pandemin féljs sjukfranvaron dven upp dag for dag,
se diagram pa nasta sida. Diagrammet visar att sjukfranvaron i mitten av januari 2022 var mycket hog,
nastan pa samma niva som under pandemins inledning varen 2020. | februari och mars minskade sjukfran-
varon succesivt, for att i april och maj ligga pa samma niva som féregadende ar men ocksa som 2019, det vill
saga fore pandemin. Under sommaren har dock sjukfranvaron aterigen okat och legat pa en nagot hogre
niva an de tre senaste somrarna. En forklaring ar att smittspridningen ékade under sommaren och att vi
fortsatter folja rekommendationen att stanna hemma vid symptom.
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Aktuell sjukfranvaro per dag

Katrineholms kommun 2021 — Katrineholms kommun 2020 === Katrineholms kemmun 2019

Katrineholms kommun 2022
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Diagrammet visar aktuell sjukfranvaro totalt. Redovisas per sjukorsak inkl. lGngtidssjukskrivningar (en person kan férekomma tvd
gdnger i underlaget).

Jamstaélldhet

Av kommunens manadsanstallda ar det en betydligt hogre andel av ménnen an kvinnorna som arbetar
heltid. Heltid som norm ar viktigt for att bidra till ett mer jamstallt arbetsliv och samhaélle. Darfér ar det
positivt utifran ett jamstalldhetsperspektiv att trenden fortsatter att andelen kvinnor som arbetar heltid 6kar
nagot.

Uttaget av dagar for vard av barn (VAB) har 6kat nagot for bade kvinnor och méan jamfért med motsvarande
period 2021. Kvinnor tar ut mer VAB &n man men 6kningen &r lika stor for bada konen sa kénsskillnaderna
gallande VAB ar oférandrade.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man
Nyckeltal Matdatum 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Manadsanstallda som arbetar heltid, 31/8 80,8% 78,5% 89,4% 80,5% 78,1% 89,3%
andel (%)
VAB-tid, andel av total arsarbetstid (%) 1/1-31/7 1,0% 1,1% 0,7% 0,9% 1,0% 0,6%
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Atgirdsplan

Samhallsekonomisk utveckling

De samhallsekonomiska forutsattningarna infoér 2023 och framat ser betydligt dystrare ut an de senaste
aren. Under pandemiaren 2020 och 2021 var det ekonomiska resultatet i kommunsektorn rekordhogt,
framst till féljd av tillfalliga faktorer och inte pa& éverskott i verksamheterna. Overskotten kom istéllet framst
fran hoga statsbidrag och betydligt hogre skatteintakter &n forvantat. Den positiva borsutvecklingen bidrog
ocksa till att vardet pa finansiella placeringar vaxte rekordartat, i kombination med lag rénta pa lan. Trots
kraftigt stegrad inflation beraknas aven 2022 bli ett ar med relativt starka resultat for kommuner och
regioner. Detta tack vare att skatteintakterna fortsatter att 6ka snabbt, men dven att pensionskostnaderna
minskar 2022 jamfort med 2021.

Utsikterna for framtiden har blivit allt dystrare under varen och sommaren. Kriget i Ukraina, restriktioner
mot Ryssland samt kvarvarande flaskhalsar efter pandemin paverkar valdigt manga marknader. Brist pa gas
i Europa gor att energipriserna ser ut att bli rekordhéga under vintern och inflationen 6kar rekordsnabbt.

I synnerhet 6kar priserna pa vissa varor och tjanster sdsom transporter, energi, livsmedel, byggkostnader,
men &ven rantekostnaderna 6kar. Utéver inflationen sa har det uppstatt brist pa vissa varor, vilket inte bara
okar priser utan aven begransar tillgangen.

Okade priser pa livsmedel, el och brénsle tillsammans med ¢kade réntor och nedgang pa borsen gor att
hushallen kommer att behéva prioritera och dra ner pa konsumtion som inte ar nédvandig. Riksbanken har
hojt styrréntan och vantas hoja den ytterligare under hosten for att fa ner inflationen. Inflationen och de
stigande rantorna paverkar saval investeringar som hushallens konsumtion negativt och den svenska
ekonomin bromsar in redan under 2022. Det kommer i sin tur leda till en lagkonjunktur 2023.

Under 2000-talet har skatteintakternas reala utveckling varit god till foljd av att [6nedkningarna i samhallet
har varit hégre an prisdkningarna, vilket ar den normala situationen vid ekonomisk tillvaxt. Infér 2023-2025
ar situationen den omvanda. Skatteunderlaget urholkas realt sett till f6ljd av 6kade priser, vilket innebar
minskad képkraft samtidigt som de tillfalliga statsbidragen avvecklas. Till detta ska laggas att kommuner och
regioner ocksa ska finansiera en férandrad befolkningsstruktur med fler invanare och en stérre andel aldre.
Investeringsnivaerna i offentlig verksamhet har varit hoga de senaste aren men vantas avta framover till foljd
av stigande rantor och den demografiska utvecklingen.

Inflationen paverkar ocksa pensionskostnaderna som tillsammans det nya pensionsavtalet med forandrade
regler for pensionsavsattning ckar kostnaden fér kommuner och regioner med hela 31 miljarder kronor
2023 jamfort med 2022.

SKR bedémer dock att bade inflationen och lagkonjunkturen blir kortvarig och att ekonomin dterhamtas
under 2025 och att inflationen hamnar pa riksbankens mal om 2 procent. Detta forutsatter dock att avtals-
rorelsen inte ger allt for hoga I6nedkningar och att tillgangen till energi stabiliseras.

Sverige har starka finanser vilket mojliggor politiska stédpaket. Om dessa kommer och hur de da utformas
ar hogst osdkert men kan fa stor paverkan pa den ekonomiska utvecklingen i Sverige.

Forvantad utveckling i Katrineholm

Utvecklingen i omvarlden och i samhallsekonomin gor att det férvantade goda ekonomiska resultatet 2022
ersatts med en mer pessimistisk prognos infor 2023. Kriget i Ukraina bidrar till osakerhetsfaktorer som kan
paverka kommunen bade direkt och indirekt. Sakerhetsfragor, med bland annat IT-sékerheten, &r hégpriori-
terade omraden bade nu och framat. Kostnadsokningar for bland annat pensioner, som paverkas av bade
ett nytt avtal och inflationen, ser ut att overstiga 6kningen av skatteintakterna. Kostnadsokningar kan ocksa
paverka mojligheterna att genomfora investeringsprojekt inom ram.

Den hoga inflationen kommer att fortsatta pdverka kommunens ekonomi framdver. Leverantérer initierar
forhandlingar om att hdja priserna vid avtalsforlangningar men dven under I6pande avtalstid, vilket ar
mycket ovanligt. Hur den fortsatta kostnadsutvecklingen kommer att bli ar hdgst oklart. Infér 2023 har SKR
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aven aviserat att kommunerna kommer att fa 6kade forsorjningsstédskostnader da riksnormen kommer att
behdva hojas med anledningen av Okade kostnader fér mat och annan livsforing.

Katrineholm star infér stora utmaningar gallande kompetensforsorjningen da konkurrensen om arbets-
kraften 6kar. Redan nu har bade vard- och omsorgsférvaltningen och socialférvaltningen varit tvungna att
anvanda sig av bemanningsforetag, vilket bor undvikas utifran bade verksamhetsmassiga som ekonomiska
skal. Atgarder pagar, exempelvis fortbildnings- och utbildningsinsatser fér bristyrken inom aldreomsorg,
forskola och fritidshem. Arbetet for att attrahera och behalla medarbetare inom bristyrken behover

fortsatta.

Det sjunkande barnantalet i kommunens foérskolor paverkar bade bildningsférvaltningens och service- och
teknikférvaltningens verksamheter. Det ar viktigt att forvaltningarna samverkar for att se vilka atgarder som
ger storst effekt for hela verksamheten.

Flera stora fastighetsinvesteringar i verksamhetslokaler blir klara 2022 och 2023. Arbetet med fastighets-
planering behdver utvecklas for en optimerad resursanvandning. For att méta kommande utmaningar ar det
ocksa viktigt att kommunen fortsatter utveckla sin attraktionskraft bade som plats och som arbetsgivare.
Attraktiva och trygga boendemiljoer, goda arbetsmiljder, hog kvalitet i férskola och skola samt goda
kommunikationer &r omraden som ar viktiga for att fler ska soka jobb, bosatta sig och stanna kvar i

Katrineholms kommun.

Planerade atgarder

Avvikelse

Atgérd

Forvantade
verksamhetseffekter

Forvantade
ekonomiska effekter

Bildningsnamnden

Lag andel behorig personal i forskolan

Pagdende omfattande
utbildningsinsatser. Planering for
fortsattning behover fortga.

Okad andel behérig
personal

Lag andel behorig personal i
fritidshemmen

Pagaende fort- och utbildnings-
insatser finns men behdver vaxlas
upp for att méta det mycket stora
behovet.

Okad andel behérig
personal

Hog sjukfranvaro i framst forskolan

Utifran den positiva erfarenheten av
de pilotprojekt som genomforts i
forskolan planeras for att fortsatta
satsningen pa ytterligare en forskola
hdsten 2022. Fler ar intresserade och
kommer att delta nar satsning pa
Samverkan for basta skola avrundas.

Minskad sjukfranvaro

Sjunkande barnantal i forskola

Volymanpassning av personal och
lokaler i forskolan i dialog med
service- och teknikforvaltningen.

Varje enhet ska na en
budget i balans.

Bibehalla personal-
tathet for att uppratt-
halla tillsyn och
utbildningskvalitet.

Andelen elever som nar motsvarande
behorighet till gymnasiet ar for lag
badeiar6ochar9

Fortsatta forbattra arbetet med extra
anpassningar och sarskilt stod pa alla
nivaer, fortsatta arbetet med att
férbattra den differentierade
undervisningen, fortsatta arbetet med
Okad undervisningskvalitet.

Hogre maluppfyllelse

Kulturndmnden
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Avvikelse

Atgérd

Forvantade
ekonomiska effekter

Forvantade
verksamhetseffekter

Okad efterfragan pa Lyckliga gatornas
aktiviteter

Undersoka mojligheten att etablera
fast verksamhet pa Norr. Oversyn av
sommaraktiviteternas langsiktiga
finansiering.

Ingai
utredningsskedet

Klarlagga behov och
férutsattningar for
arbetet med att
utveckla och
uppratthalla
mojligheterna till en
trygg och meningsfull
fritid for barn och
unga.

Service- och tekniknamnden

Ekonomiska avvikelser

Sammanstalla kostnadsdkningar,

Lagre ekonomisk

Negativa effekter pa

prognos for aret. Aktivt arbete med awvikelse kvalitet, miljo och
uppféljning och manadsbokslut (drift service

och investering). Aterhéllsamhet och

val av alternativa produkter.

Forsenade projekt Flexibel arbetsplanering Inga Paverkad serviceniva
gentemot kunder och
invanare

Leveransproblem gallande material Flexibel arbetsplanering, val avannat  Risk for 6kade Paverkad serviceniva

material kostnader gentemot kunder och
invanare

Hog sjukfranvaro Fortsatt uppféljning och analys Minskade Friskare medarbetare

manadsvis pa enhetsniva.
Halsoframjande aktiviteter. Fortsatt
implementering av personalpolitiska
programmet.

sjuklénekostnader

Over tid. Mer attraktiv
arbetsgivare.

Socialnamnden

Ekonomiska avvikelser

Arbeta med handlingsplanen utifran
djupanalys av KBP (kostnad per
brukare).

Forbattrad
kostnadskontroll och
planering.

Genom fortsatt
analysarbete
tydliggors var och hur
kostnader kan sankas.

Placeringar av barn och unga

Korta ner placeringstider. Okad
anvandning av kommunens
Oppenvard. Fortsatta att utbilda och
implementera metoden Signs of
safety som innebar att barnens
natverk anvands och en ordentlig
sakerhetsplanering gors. Utdka
samverkan med skolan for att
underlatta hemgang efter placering.

Lagre kostnader for
placeringar genom
farre placeringar,
farre varddygn per
placering samt lagre
varddygnskostnader.

Farre barn behéver
placeras utanfor sitt
eget hem. Okad
sannolikhet att
hemtagningar fran
HVB lyckas.

Placeringar av vuxna

Korta ner placeringstider. Okad
anvandning av kommunens
Oppenvard och Varnas. Utoka med
fler traningsboenden for dem som
saknar eget boende och som ar
placerade. Utéka samverkan med
regionen kring personer med psykisk
ohalsa.

Lagre kostnader for
placeringar genom
farre placeringar,
farre varddygn per
placering samt lagre
varddygnskostnader.
Genom hemmaplans-
|6sningar undviks
dyra HVB-placeringar.
For Varnas betalas
redan en grundavgift.

Aven administrationen
av placeringar
minskas.
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Avvikelse

Atgérd

Forvantade
ekonomiska effekter

Forvantade
verksamhetseffekter

Ekonomiskt bistand

Djupanalys av individarenden utifran
KPB-resultatet for att sakerstalla att
riktlinjer och rutiner i handlaggningen
foljs. Studiebesdk i Norrképings
kommun som har lyckats sanka
forsorjningsstodet. Paborja ett
gemensamt projekt med Viadidakt for
att minska gruppen som star langt
ifran arbetsmarknaden.

Kostnadsbesparingen
i belopp ar svar att
avgora i dagslaget.

Ta lardom av andra
kommuners arbete
med bland annat
hyror, handlaggning
och insatser for att fa
ner kostnaderna.
Genom att kartlagga
den grupp som star
langst fran
arbetsmarknaden kan
insatser och planering
framat mojliggoras.
Ratt insats till ratt
person.

Viadidaktnamnden

Besked i januariom 1 817 tkr i extra
stdd fran Skolverket till Viadidakt och
Flens kommun

Genomfoérande av satsning pa
larcentrum inom komvux, i enlighet
med ansokan till Skolverket. Den nya
enhetliga stodverksamheten &r nu pa
plats som ett komplement till
undervisningen for elever pa komvux.

Prestationsbaserad
ersattning

Hogre maluppfyllelse

Statliga och regionala medel till
sommarjobb fér ungdomar

Genomfoérande av extrasatsning pa
sommarjobb och tillfalliga jobb for
ungdomar.

Prestationsbaserad
ersattning

Fler ungdomar har
kunnat erbjudas
sommarjobb da
malgruppen for arets
feriearbetare utdkats.

Avvikelse mot budget for arbetet med
atgardsanstallda

Aterhéllsamhet med nya
atgardsanstalliningar

Ekonomi i balans

Forskjutning av nya
atgardsanstallningar.

Negativ awikelse fran prognos Mer information och marknadsféring. Marginell Succesivt 6kade
gallande volym pa grundlaggande niva  Satsning pa att 6ka volymer under
genomstromningen pa sfi. forutsattning att sfi-
basen vaxer.
Vard- och omsorgsnamnden
Hog sjukfranvaro Sarskild insats for att tillsammans Minskad Minskad sjukfranvaro,

med HR och féretagshalsovard arbeta
med dem med fler &n 10 tillfallen av
korttidsfranvaro under ett ar. Arbetar
med sjukfranvaron utifrdn modellen
"tjanstedesign". Utdkning av antalet
halsoinspiratorer.

sjuklénekostnad

battre kontinuitet for
brukare och
verksamhet

Okad ko till sarskilt boende, aldre

Rutin in- och utflytt sarskilt boende
uppdateras.

Undviker risk for vite

Snabbare fldde mellan
utflytt och inflytt i
verksamheter. Frigor
och eventuellt
minskar behovet av
korttidsplatser.

Stort antal vakanta tjanster/
svarigheter att rekrytera till ett flertal
tjanster

Framtagande av alternativa satt att
attrahera och behalla medarbetare
inom bristyrken.

Minskad kostnad for
personal fran
bemanningsforetag.
Nyttjande av
personal-budget
enligt plan.

Minskat antal
sjukskoterskor fran
bemanningsforetag.
Béttre kontinuitet i
verksamheterna.
Farre vakanta tjanster.
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Ekonomisk redovisning

Resultatrakning

Jan-aug Jan-aug Budget Prognos Utfall
Belopp i tkr 2022 2021 2022 2022 2021
Verksamhetens intakter 362 778 366 793 513523 523 441 557 691
Verksamhetens kostnader -1814898 -1780966 -2853086 -2844002 -2823993
Avskrivningar -55 676 -51 935 -91 519 -83 827 -84 274
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -1507795 -1466108 -2431082 -2404388 -2350576
Skatteintakter 1115569 1040524 1624226 1667026 1569 764
Generella statsbidrag och utjamning 581 352 572 965 858 407 867 907 855 982
VERKSAMHETENS RESULTAT 189 126 147 381 51551 130 545 75170
Finansiella intakter 10 600 14150 12 280 14 278 20012
Finansiella kostnader -9513 -2726 -5185 -5077 -3 862
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 190 213 158 806 58 646 139 746 91 320
Extraordindra poster 0 0 0 0 0
PERIODENS RESULTAT 190 213 158 806 58 646 139 746 91 320
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Balansrakning

Kommunen
Jan-aug Jan-dec
Belopp i tkr 2022 2021
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 3366 3625

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Mark, byggnader och tekniska anlaggningar
Maskiner och inventarier
Pagaende investeringar

FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Langfristiga fordringar
Vardepapper, andelar m.m.

Summa anlaggningstillgangar

Bidrag till statlig infrastruktur
Omsattningstillgangar

Forrad m.m.

Fordringar

Kortfristiga placeringar

Kassa, bank
Summa omsattningstillgangar

922 145 932 074
162 231 170 498

97 926 13706
0 0
84 628 81152

1270296 1201055

26 675 27 864
4250 4538
660 686 644 419
66 702 71012
297 427 3430

1029 065 723 399

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Arets resultat
Resultatutjamningsreserv
Ovrigt eget kapital
Summa eget kapital
Avsattningar
Avsattningar for pensioner och liknande férpliktelser
Andra avsattningar
Summa avsattningar
Skulder
Langfristiga skulder
Kortfristiga skulder
Summa skulder

2326035 1952318

190 213 91 320
83 600 83 600
967 379 876 059
1241192 1050979

281 029 276 282
0 0
281 029 276 282

371144 151 631
432 670 473 425
803 814 625 056

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

PANTER OCH ANSVARSFORBINDELSER
Panter och dérmed jamforliga sakerheter
Ansvarsfoérbindelser

Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland skulderna eller

avsattningarna
Ovriga ansvarsférbindelser

2326035 1952318

453 879 511308
2591445 2291539
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Noter

Not 1 - Redovisningsprinciper

Kommunen tilldmpar de redovisningsregler som anges i kommunallagen, den kommunala redovisnings-
lagen samt praxis enligt rekommendationer och uttalanden fran radet for kommunal redovisning (RKR) med
undantag for:

e Leasingavtal gallande lokalhyra.

e Utifrdn god ekonomisk hushallning avsatter kommunen medel som erhallits for sitt breda integrations-
atagande. Ett atagande som stracker sig over flera ar, varfor intakterna inte fors direkt mot resultatet,
utan reserveras for framtida ataganden.

I 6vrigt har samma redovisningsprinciper och berdkningsmetoder anvants i delarsrapporten som i den
senaste arsredovisningen.

Redovisningsprinciper i driftsredovisningen

Sociala avgifter har bokforts genom procentuella personalomkostnadspalagg i samband med léneredovis-
ningen. Periodisering av skulden har skett. Personalomkostnadspalagg har i genomsnitt debiterats med
foljande procentpaslag:

Personalomkostnadspalagg (%) Totalt
Anstallda pa kommunalt avtalsomrade 40,15
Anstallda pa timlon 40,15
Pan-avtalet (personliga assistenter) 40,15
Uppdragstagare 31,42
Beredskapsarbete 40,15

Materiella och immateriella anlaggningstillgangar belastas med verklig avskrivningskostnad. P4 samtliga
anlaggningstillgangar forutom leasingbilar debiteras en kalkylréanta pa 1,25 procent for arets genomsnittliga
kapitalbindning.

Kostnader for IT, telefoni, porto, transport interndebiteras utifran sjalvkostnad och verkligt nyttjande.
Gemensam central administration som ekonomi, personal och upphandling férdelas inte ut pa de olika
verksamheterna.

Intdkter fran avgifter, bidrag och férsdljningar

Kommunen féljer RKR:s rekommendation R2 avseende redovisning av intakter. Inkomster i form av bidrag
fran stat och landsting bokfors som forutbetalda intékter och intaktsfors i enlighet med matchnings-
principen successivt i takt med att motsvarande kostnader bokférs. Forsaljning av tomter bruttoredovisas
I6pande som intakter.

Skatteintdkter

Katrineholms kommun féljer RKR:s rekommendation R2 som anger att det ar SKL:s decemberprognos som
ska anvandas i berakningen av den preliminara slutavrakningen. | delarsrapporten har slutavrékningen
uppdaterats utifran RKR:s cirkular 22:28.

Ldnekostnader
Kommunen anvander sig av huvudregeln, det vill saga att lanekostnader ska belasta resultatet da de
uppkommer.

Checkkredit
Koncernkontokrediten bokférs som langfristig skuld. Periodens utnyttjande av koncernkontokrediten var
56,3 mnkr. Beviljad koncernkontokredit uppgar till 250 mnkr.

Semesterloneskuld

| kommunens semesterldneskuld ingar aven uppehallslon och ferieloneskuld. Skulden ar uppbokad for
innevarande och féregaende ar samt for 6vertid som inte ar kompenserad.
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Pensioner

Pensionsskulden har berdknats av KPA och redovisas enligt den sa kallade blandmodellen, vilket innebar att
skulden t.o.m. 2022-08-31 redovisas inom linjen/ansvarsférbindelse inkl. I6neskatt. Intjdnade pensioner
fr.o.m. 1998-01-01 samt avtalspensioner redovisas som skuld i balansrékningen. Individuell pensionsdel inkl.
Ioneskatt redovisas under kortfristiga skulder.

Leasingavtal

Leasingavtal gallande bilar hanteras som finansiell leasing enligt RKR:s rekommendation R5. Lokalhyror
bokas direkt mot resultatrdkningen och inte som finansiell leasing. Oversyn och kartlaggning av hyror
kommer att paborjas under hosten.

Kommuninterna mellanhavanden
Interna intakter och kostnader mellan forvaltningarna har eliminerats.

Anléggningstillgdngar

Som investeringsutgift raknas anskaffningar med en varaktighet pd minst fem ar och med ett anskaffnings-
varde om minst ett halvt prisbasbelopp. Inventarier med kortare livslangd an fem ar och inventarier av
mindre varde, hogst ett halvt prisbelopp, kostnadsfors direkt. Undantag gors for datorer och IT-utrustning
samt leasingbilar dar livslangden ar minst tre ar, vilka ses som anlaggningstillgang.

Immateriella tillgdngar ar upptagna till anskaffningsvarde minus avskrivning och eventuell nedskrivning och
galler IT-licenser, dessa skrivs av linjart under de ar avtalet galler.

Materiella anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvarde minus avskrivning och eventuell ned-
skrivning. Avskrivning sker linjart for samtliga anlaggningstillgdngar som ar utsatta for vardeminskning.
Komponenter for byggnader och tekniska anlaggningar redovisas som separata enheter med olika avskriv-
ningstider. Investeringar aktiverade fore 2014 ar inte delade i komponenter. For tillgdngar dar nyttjande-
perioden styrs i avtal, leasing, anvands den planerade verkliga nyttjandeperioden.

Exploateringsverksamhet

Med exploatering avses att iordningstalla ramark for industri- och bostadsomraden som kommunen inom
de narmaste aren har for avsikt att sélja. Forsaljningsintakt redovisas mot resultatrakningen tillsammans
med matchande kostnader for sald mark nar dganderatten dvergar till kdparen. Utgifter for tillgdngar
avsedda for stadigvarande bruk som ska kvarstd i kommunens &go redovisas som anlaggningstillgang.

Not 2 - Generella statsbidrag

Erhallet men ej intédktsredovisat generellt statsbidrag gallande Migrationsverkets tillfalliga stod for
mottagande av flyktingar fran Ukraina uppgar totalt till 1,3 mnkr. Bidraget far anvandas 2022 och 2023.
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Drift- & investeringsredovisning

Driftsredovisning med helarsprognos

Redovisat jan - aug 2022

Budget Avvikelse Redovisat Prognos

jan-aug jan-aug jan-aug Budget avvikelse
Belopp i tkr Intakter Kostnader Netto 2022 2022 2021 2022 2022
Kommunfullmaktige/
politisk ledning 1016 -7 907 -6 891 -9133 2242 -6 483 -13 013 500
Kommunstyrelsen 45 686 -173 459 -127 773 -147 904 20131 -113 102 -222 528 6 300
Bygg- och miljénamnd -2 -398 -400 -451 50 -349 -676 0
Service- och tekniknamnden 115653 -207 013 -91 360 -91 331 -28 -78 850 -135317 -800
Socialndmnden 14672 -154 162 -139 490 -128 192 -11 298 -146 389 -192 972 -12 400
Kulturndmnden 3871 -34726 -30 856 -29 561 -1 295 -28 297 -44 690 0
Bildningsndmnden 475789 -1094783  -618994  -621660 2666  -597748  -928756 0
Vard- och omsorgsnamnden 143 473 -676 804 -533 331 -551 181 17 850 -516 180 -821 185 18 000
Viadidaktnamnden 38133 -80 254 -42 121 -42 593 472 -42 752 -62 038 0
Raddningstjanst 0 -22 027 -22 027 -22 019 -9 -21 464 -33 041 0
Summa namnder 838291 -2451533 -1613243 -1644024 30781 -1551616 -2454216 11 600
Skatter och utjamning 1696 921 0 1696921 1654427 42495 1610699 2482633 52 300
Statsbidrag 23876 0 23 876 10 295 13581 24 688 15449 15500
Pensioner/semesterléneskuld/
personalomkostnad 0 54 951 54 951 36 255 18 696 31159 -15944 -2 000
Exploatering 6 345 -2 558 3787 2184 1604 0 1263 21195
Ovrig finans 34 806 -10 886 23919 8 046 15 874 43876 29 461 -17 495
Summa finans 1761948 41507 1803456 1711207 92249 1710422 2512862 69 500
RESULTAT 2600239 -2410026 190 213 67 183 123 030 158 806 58 646 81100
Prognostiserat resultat 2022 139 746

Helarsprognosen i delaret visar ett resultat pa 139,7 mnkr vilket ar en positiv avvikelse mot budget pa
81,1 mnkr. Resultatet uppgar till 190,2 mnkr, vilket ar en positiv avvikelse mot budget pa 67,2 mnkr.

Kommunens driftsredovisning ar uppdelad i tvd omraden; ndmnder och finans vilka bada visar pa positiva
budgetavvikelser i bade prognos och utfall.

Namnder

Namnderna visar en positiv avvikelse mot budget pa 30,8 mnkr till och med augusti och en positiv prognos
for helaret i jamforelse mot budget pa 11,6 mnkr. | tertialrapporten var prognosen -6,5 mnkr. Socialndmnden
och service- och tekniknédmnden visar pa negativa avvikelser i prognosen medan vard- och omsorgs-
namnden, kommunstyrelsen och kommunfullméaktige prognostiserar positiva avvikelser. Ovriga namnder
har heldrsprognoser pa samma niva som budget.

Kommunfullmaktige/politisk ledning visar en avvikelse mot budget pa 2,2 mnkr till och med augusti.
Awvikelsen &r en foljd av instéllda sammantraden de forsta manaderna av aret och darmed mindre
kostnader for arvoden och lokaler. Avvikelsen beror ocksa pa att manga av de budgeterade kostnaderna
tillhor valnédmnden och kommer att tillkomma efter valet i september. Helarsprognosen ar satt till en positiv
avvikelse med +0,5 mnkr.

Kommunstyrelsens resultat visar pa en avvikelse mot budget pa 20,1 mnkr. Prognosen for helaret uppgar till
6,3 mkr. Det ar en foljd av reserverade medel som inte nyttjats, vakanser och foraldraledigheter som inte
tillsatts fullt ut, minskade kostnader for lagring av data och leasing av datorer samt 6kade intakter for
miljdavgifter och bygglov. Kostnaderna for intranat, forsakringspremier, upphandlingsuppdrag samt
systemutveckling &r ddremot hoégre an budget for bade period och prognos. Okad inflation och kostnads-
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okningar kommer paverka bygglovsansdkningarna och ge minskade intakter for bygglov. Prognosen for
kollektivtrafiken férvantas bli 1,7 mnkr hogre an budget, vilket beror pa en indexupprakning. Den storsta
delen av prognosavvikelsen for kommunstyrelsen avser reserverade medel for 6vergdng till egen forsorjning
och yrkesvux, som inte kommer att nyttjas under dret.

Service- och teknikndmnden visar ett resultat som ar i nivda med budget. Det prognostiserade resultatet for
heldret ar en negativ avvikelse pa -0,8 mnkr. Detta ar den namnd som har blivit mest paverkad av den
stigande inflationen med en markant prisékning pa bland annat livsmedel, drivmedel, el samt byggmaterial.
| samband med tertialrapporten fick namnden kompensation fér de beddomda prisdékningarna da. Kostnads-
okningar beddms dock bli hogre i deldret. Minskade intakter till Sportcentrum och maltidsverksamheten, till
foljd av pandemirestriktioner i borjan pa aret, paverkar ocksa prognosen negativt.

Socialnamndens redovisar en negativ avvikelse mot budget pa -11,3 mnkr. Helarsprognosen uppgar till
-12,4 mnkr. Det ar framst forsorjningsstod, konsultkostnader och placeringar som bidrar till den negativa
awvikelsen. Kostnaderna for forsérjningsstod och placeringar, som ar omraden i ndmndens atgardsplan for
ekonomi i balans, fortsatter att minska i jamforelse mot samma period féregaende ar men ar fortfarande
hogre an budget. Socialnamnden fick infér budget 2020 i uppdrag att inom tva ar arbeta bort underskottet
som redovisades 2019. | budget 2021 forlangdes uppdraget med ett ar, sa att det dven omfattade 2022.

| och med detta fick socialndmnden ett extra tillskott om 10 mnkr i budget fram till och med 2022.

Kulturnamndens avvikelse mot budget uppgar till -1,3 mnkr. Helarsprognosen visar ett resultat i balans med
budget. Avvikelsen for perioden foérklaras framférallt av att utbetalningar av féreningsbidrag under perioden
varit hégre an budgeterat.

Bildningsnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget pa 2,7 mnkr. Det prognostiserade resultatet ar
lika med budget. Flera av kommunens skolor hade vid terminsstarten farre elever an vad som prognosti-
serades fore sommaren, vilket kommer att ge lagre intékter fran resurstilldelningen &n vad som tidigare
prognostiserats. Samtidigt ligger de prognostiserade personalkostnaderna just nu kvar pa en hogre niva an
vad skolpengen ger utrymme for. Ytterligare analyser maste goras pa de enheter som férsamrat sina prog-
noser och atgarder behover vidtas. Bade grundsarskolan och gymnasiesarskolan prognostiserar stora nega-
tiva avvikelser for aret. Grundsarskolan har farre elever till hosten men fortsatt hoga personalkostnader.
Forskolan, som ocksa har ett minskat barnantal, redovisar en helarsprognos i niva med budget. Enheterna
har gjort ett stort jobb for att anpassa verksamheten efter antalet barn. Det minskande elev- och barnantalet
i skolan och forskolan ger en sammantaget positiv prognos inom resursfordelningen som tar ut de negativa
avvikelserna. | budget 2023 kommer anslaget till resurstilldelningen att uppdateras efter nuvarande elev-
och barnantal, vilket kommer att ge en lagre budgetram fér namnden.

Vard- och omsorgsnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget pa 17,9 mnkr. Helarsprognosen visar
pa en budgetavvikelse pad 18,8 mnkr. Awvikelserna forklaras framforallt av en senare 6ppning av Strand-
gardens sarskilda boende och LSS gruppboende an vad som planerades fér. Aven vakanta tjanster bidrar,
dar budget ligger for hela aret men anstallningar startat senare. Utover detta visas positiva avvikelser i
utfallet avseende budget for extraordinara kostnader som inte behovts nyttjas, farre utférda hemtjanst-
timmar an budgeterat, minskat antal brukare med personlig assistans, minskade externa placeringar samt
lagre kostnader for bostadsanpassningar och dvriga kostnader. Fortsatt galler den storsta negativa
avvikelsen den kommunalt utférda hemtjansten, dar det finns fortsatta problem inom vissa hemtjanst-
omraden.

Viadidaktnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget pa 0,5 mnkr. Forvaltningsledningen har en
positiv avvikelse som bland annat beror pa lagre personalkostnader an budgeterat i samband med
personalomsattning och tillfalliga statsbidrag. Delar av de ordinarie tjansterna finansieras av projektmedel
och under aret kommer darfor tidsbestamda anstaliningar att géras. Det innebar att personalkostnaderna
kommer motsvara budgeterade medel vid arets slut. Komvux visar ett positivt resultat som delvis beror pa
externa intakter kopplade till ESF-projekt och lagre aterbetalningar till Skolverket. Arbetsmarknad har
atgards-anstallningar fran foregdende ar som bidrar till 6veranstallning i borjan av aret. Genom
aterhéllsamhet i anstallningar kommer detta att ratta till sig till arets slut.

Finans

Finansen prognostiserar en positiv avvikelse mot budget pa 92,2 mnkr, utfallet till och med augusti visar en
budgetawvvikelse pa 69,5 mnkr.
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Skatter och utjdmning visar pa en positiv avvikelse mot budget bade gallande utfall och prognos. Orsaken ar
en battre utveckling av skatteunderlaget &n budgeterat. Det beror framforallt pa hogre 16nedkningstakt och
starkare konjunkturutveckling i Sverige an vad tidigare prognoser visat. Dessutom har Katrineholm fatt
medel fran regeringens satsning for kommuner med sarskilda utmaningar, vilket inte var budgeterat.

Det riktade statsbidrag som kommunen fatt avseende ersattning for sjuklonekostnader redovisas pa
finansen. Har ar prognosen satt till utfallet da inget mer vantas komma.

Pensioner och personalomkostnader visar pa positiva avvikelser mot budget i resultatet. Semesterléne-
skulden visar en negativ avvikelse i jamforelse mot budget i utfallet men vantas hamna pa samma niva som
budget i prognosen. Da kommunen vantas hamna pa ett stort resultat 2022 planeras en pensionsforsak-
ringslésning som ska minska pensionskostnaderna framover, vilket forklarar den negativa avvikelsen i
prognosen pa den har posten.

Kommunens exploateringsprojekt forvantas ge mer intdkter 4n budgeterat, vilket ger en positiv prognos pa
21,2 mnkr dar den storsta intakten avser en gatukostnadsersattning. Mer om detta gar att lasa under
rubriken exploateringsredovisning.

| posten ovrig finans har budget som ar avsatt for nya lokaler férdelats ut men senarelaggning av fastighets-
investeringar ger en positiv avvikelse mot budget. Aven avskrivningar vantas ge lagre kostnader &n budget.
De inflationsersattningar som betalats ut till némnderna efter beslut i samband i tertialrapporten paverkar
negativt. | prognosen beaktas dven dtgarder som planeras genomféras under hosten.

I slutet av aret upptas kommunens placerade medel till verkligt varde i bokforingen, vilket ger en orealiserad
vinst eller forlust i resultatet. Vardet per den 31 augusti skulle ge en orealiserad forlust pa 4,3 mnkr, detta
har inte tagits hansyn till i prognosen.

Investeringsredovisning med heldrsprognos

Kvar av Prognos

Utfall per Budget arets avvikelse

Belopp i tkr 31/8 2022 helar 2022 budget helar 2022
Kommunstyrelsen -10 856 -31276 20420 4500
varav kommunledningsférvaltningen -2 062 -11 052 8990 4000
varav samhdllsbyggnadsférvaltningen -8794 -20 224 11430 500
varav Sveaparken -3313 -4 000 687 -1 000
varav utveckling Djuléomradet -843 -4 000 3157 0
Service- och tekniknamnden -21 207 -39 202 17 995 3200
varav finansiell leasing bilar -7418 0 -7418 0
Socialnamnden -82 -2170 2088 1600
Kulturnamnden -2210 -8 809 6 599 1500
varav konstndrlig gestaltning Jdrven -1386 -2 350 -964 0
Bildningsnamnden -13 996 -52 674 38678 17 600
varav inventarier nya Jdrvenskolan -2 576 -20 000 17 424 9500
varav inventarier Stensdttersskolan -1749 -10 000 8251 0
Vard- och omsorgsnamnden -2 686 -13252 10 566 3300
varav inventarier Strandgarden -1309 -5782 4473 0
Summa -51 037 -147 383 96 346 31700
Investeringar inom exploatering -40 317 -67 650 27 333 -5300
varav Ragnars Gdrde infrastruktur -27 945 0 -27 945 -22 360
varav Lévasen-Finntorp infrastruktur -3203 -14 000 10797 -6 000
varav fastighetsforvarv 0 -30 000 30000 20 000
Summa -91 354 -215 033 123 679 26 400

Av kommunens budgeterade medel for investeringar i verksamheterna har 35 procent nyttjats fram till sista
augusti. For de investeringar som ingar i exploateringsverksamheten har 60 procent nyttjats. Under
perioden har ett antal projekt startat och fortskrider enligt plan. Enligt prognosen kommer cirka 80 procent
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av investeringsbudgeten nyttjas under aret. For de investeringar som ingar i exploateringsverksamheten
beraknas budgeten dverskridas med nastan 8 procent eller 5,3 mnkr.

Kommunledningsforvaltningen raknar med en budgetavvikelse pa 4 mnkr som till stérsta delen kan hanféras
till bredbandsstrategin som ar under framtagande. Strategin syftar till att fortata fiberutbyggnaden samt
utveckling av valfardstekning kopplat till fiber.

Samhallsbyggnadsforvaltningen har under perioden endast forbrukat 43 procent av arets budget men
raknar med att kostnader kommer under hosten. Pa forvaltningen pagar projekt i kommunens parker. Det
storsta projektet &r Sveaparken dar vattenlekparken har varit igdng under sommaren. Aven belysning och
gang- och cykelvagar i parken forbattras. | Djuldomradet utokas tillgangligheten for besokare. Parkerings-
platser och nya cykelparkeringar samt ny in- och utfartsvag till parkeringsplatserna anlaggs.

Service- och teknikndmndens relativt 1aga utfall beror pa att vissa projekt ar arstidsberoende alternativt har
langa upphandlingstider. Kostnaderna kommer darfor uppsta under senare delen av aret. Vaginvesteringar
har forsenats pa grund av en ny avtalsperiod paborjats med en ny leverantor samt att arbetet inte kunde
startas upp enligt plan. Ett antal fordon kommer att kpas in under hésten medan andra skjuts fram till
nasta ar. Detta ar forsta aret som finansiell leasing av bilar hanteras som investering, posten &r inte
budgeterad. Under aret har ett antal av kommunens bilar bytts ut.

Tre férvaltningar har budget fér upphandling av nya verksamhetssystem. Bildningsnamndens upphandling
har forsenats och det ar osékert vilka kostnader som kommer att belasta projektet i ar. Socialndmndens och
vard- och omsorgsnamndens gemensamma upphandling av verksamhetssystem har pausats till féljd av
beslut om ett Idansgemensamt system.

Bildningsnamnden har en budget pa 30 mnkr for att utrusta kommunens nya skolor, Stensattersskolan och
Jarvenskolan, med mobler och teknisk utrustning. Av Jarvenskolans budget berdknas 9,5 mnkr foras over till
nasta ar for att for att bekosta inkop till Talldsdelen dar det pagar en renovering. Den nya forskolan i Forssjo
beraknas vara klar forst nasta ar och darmed blir inkdp av inventarier framskjutna till 2023. Detsamma géller
upprustningen av forskolan Haringe, dar inkdpen kommer att ske under nasta ar.

Vard- och omsorgsnamndens inkdp av inventarier till Strandgardens sarskilda boende for dldre och Strand-
gardens nya gruppbostad enligt LSS pagar. Inképen beraknas kosta 5,8 mnkr.

Socialnémndens inférande av taligenkanning kommer att utvarderas for att se om tjansten ska utokas.
Teknisk utrustning for att underlatta digitala moéten kommer att kdpas in under hdsten.

Kulturnamnden har under aret prioriterat konstprojekt for skolor. Konst till Jarvenskolan beraknas kosta 2,3
mnkr. Aven Stenséttersskolan, skolan i Forssjé samt Skogsborgsskolan kommer att f& ny konst under hésten.

Investering inom exploatering avser de delar i exploateringsprojekten som kommer att stanna kvar i
kommunens dgande, sasom gator, gatubelysning och parker. Dessa projekt hanteras pd samma satt som
kommunens dvriga investeringar.

Exploatering av bostader pa Ragnars Garde som utfors av Ericsberg fortloper. Kommunens kostnader ar for
gator och gronomraden som tas 6ver. lordningstallande infrastruktur pa Lévasen-Finntorp gar in i slutfasen,
och beraknas fardigstallas innan arsskiftet. Kostnaderna har ¢kat i projektet pa grund av radande
marknadslage samt mer sprangning av berg an beraknat.

Exploateringsredovisning med helarsprognos

Kvar av Prognos
arets avvikelse
budget helar 2022

Utfall per Budget

Exploateringsverksamheten 31/8 2022 helar 2022

Driftprojekt -1 589 -13 870 12281 33000
Exploateringsprojekt -25 647 17 150 -42 797 -56 200
Summa -27 236 3280 -30 516 -23 200
Investeringar -40 317 -67 650 27 333 -5300
Summa -67 553 -64 370 -3183 -28 500
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Exploateringsverksamhet innebar atgarder for att anskaffa, bearbeta och iordningstalla rémark for bostads-,
affars- och industriandamal. | exploateringsverksamheten ingdr ocksa att bygga gemensamma anlaggningar
inom omradet, som exempelvis gator, grénomraden och VA. Exploateringsverksamheten fordelas mot drift-
projekt, exploateringsprojekt samt investeringar beroende pa vilken typ av kostnad och intakt det ar. Till
driftprojekt klassificeras bland annat gatukostnadsersattningar samt kostnader som hanfors till planering
och forstudier. Exploateringsprojekt avser omsattningstillgdngar som iordningstallts i avsikt att saljas.
Investeringar avser tillgdngar som inte ska avyttras, till exempel mark som utgér allman plats sasom gata och
park.

| tabellen ovan redovisas det totala nettot av kommunens exploateringar for perioden januari till augusti for
samtliga projekt. De delar av drift- och exploateringsprojekt, som paverkar kommunens driftkostnader for
aret, redovisas ocksa i driftredovisningen. Investeringsprojekt redovisas ocksa i investeringsredovisningen.

For driftprojekt uppgar prognosavvikelsen for 2022 till 33 mnkr, vilket till storsta delen forklaras av ej
budgeterad gatukostnadsersattning inom projektet Ragnars garde.

Budget- samt prognosavvikelse for exploateringsprojekt beror framst pa farre salda tomter samt storre
kostnader inom projektet Lévasen-Finntorp.

Kvar av drets budget for investeringar, som uppgar till 27,3 mnkr, galler framst fastighetsférvarv da det inte
skett nagra forvarv, lagre kostnader i jamforelse mot budget inom projektet Lovasen-Finntorp samt ej
budgeterad kostnad for infrastruktur inom projektet Ragnars Garde. Prognosavvikelsen for 2022 hanfors till
dessa tre projekt.

Investeringsprojekt i kommunala bolag

Beslutad

totalutgift Beraknad Beraknad  Fardigstalls
Belopp i tkr (inkl evstéd)  Ackutfall  Avvikelse totalutgift avvikelse (manad/ar)
Fdrdigstdllda investeringsprojekt
Nybyggnation Jarvenskolan 7-9 -259 000 -253 160 5840 -269 000 -10 000 Jun-22
Nybyggnation Stensattersskolan F-6 -188 946 -186 366 2580 -191 000 -2 054 Jun-22
Aldreboende Strandgarden ombyggnation -42 100 -42 178 -78 -43 100 -1 000 Jun-22
Tillbyggnad Sandbacksskolan F-6 -41 000 -33702 7 298 -37 100 3900 Maj-22
Nybyggnation Skogsborgshallen F-6 -35700 -33188 2512 -35 000 -700 Jun-22
Pdgaende investeringsprojekt
Aldreboende Furuliden ombyggnation -110 000 -3138 106 862 -110 000 0 Dec-23
Ombyggnation Tallasskolan 7-9 -58 000 -6 236 51764 -58 000 0 Jun-23
Nybyggnation Forssjo forskola -39 000 -16 991 22 009 -39 000 0 Jun-23
Sandbacksskolan ombyggnation -15 300 -366 14934 -16 000 -700 Jun-23
Aldreboende Pantern ombyggnation -17 000 -266 16734 -17 000 0 Jun-23
Safirenhuset ventilation -37 200 -32234 4966 -37 200 0 Dec-22

Ett antal stora investeringsprojekt har fardigstallts under sommaren. Saval Stensattersskolan som
Skogsborgsskolans idrottshall och Jarvenskolans tillbyggnad har tilltratts och ombyggnation av Tallasskolan
har paborijats. | budgeten har det avsatts ytterligare medel fér skolbyggnationerna som inte ar specificerade
till respektive projekt och som darfor inte ingar i beslutad totalutgift i tabellen ovan.

Ombyggnationen av Strandgardens aldreboende fardigstalldes i augusti. Renoveringarna av Furulidens och
Panterns aldreboenden kommer att paborjas i ar, men inte forran under senhosten.

Nybyggnationen av forskolan i Forssjo ar paborjad. Nar denna ar fardig och tilltradd kommer den tidigare
férskolan omvandlas till lektionssalar fér skolan.

Inom KVVAB projekteras ett antal storre projekt, men da dessa dnnu inte ar pabdrjade ar de inte upptagna i
tabellen.
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BILAGOR

Bilagor

Bilaga 1: Kommunfullmaktiges sarskilda uppdrag

| tabellen redovisas aktuell status for uppdrag som kommunfullmaktige har beslutat om i 6vergripande plan
med budget 2022-2024 och som enligt beslutet ska redovisas i delarsrapport och arsredovisning.

| redovisningen anvands dessa symboler:
Pagar
v Genomfort

Status Uppdrag Kommentar
Oka kommunens tillganglighet Ett konsultforetag ar anlitat for att ta fram en utvecklingsplan for
genom fortsatt utveckling av Kontaktcenter. Utifran en nulagesanalys samt ett kunskapsseminarium
Kontaktcenter konkretiseras en plan for utveckling av Kontaktcenter. Samtliga férvaltningar
KS kommer att vara delaktiga i delar av framtagandet av planen.
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BILAGOR

Bilaga 2: Volymutveckling

Volymmatten speglar utvecklingen inom namndernas storre verksamhetsomraden. | bilagan redovisas
volymutvecklingen under perioden januari till och med augusti 2022 samt en prognos for utfallet per
heldr 2022. Detta kan jamfoéras med utfallet for motsvarande perioder 2021. Storre forandringar

kommenteras.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Kommunstyrelsen 2022 2022 2021 2021
Leverantérsfakturor 50 936 82 000 52 054 80309
varav elektroniska fakturor (%) 92% 98% 90% 90%
Lénespecifikationer 36 339 68 000 45 355 67 366
Fullvérdiga e-tjanster 126 130 17 124
Arenden hos konsumentvagledningen 167 300 119 240

Inkomna arenden budget- och skuldradgivningen 165 280
Foretagsbesok enligt naringslivsradets samverkansprogram 29 70 26 70

Antalet fakturor har minskat jamfort med foregaende ar, vilket bland annat ar en foljd av stora inkép av
utrustning som kravdes inom verksamheterna under pandemin. Andelen elektroniska fakturor har 6kat med
tva procentenheter jamfért med samma period féregdende ar. Denna 6kning ar enligt plan, da det innebar
smidigare processer med mindre manuell hantering. Antalet |I6nespecifikationer ligger inom planerad niva,
minskningen jamfort med foregdende ar beror pa farre antal anstallda.

Antalet fullvardiga e-tjanster okar inte i samma takt som tidigare ar da fokus ligger pa att kvalitetssakra och
gallra inaktuella e-tjanster.

For att hantera det hoga trycket pa Kontaktcenter och kunna fokusera pa de konsumentarenden som
kommer in, sker konsumentvagledningen idag under vissa tider tva dagar i veckan, vilket kan komma att leda
till farre antal drenden. Volymmattet rérande budget- och skuldradgivningsarenden ar nytt for i ar. Med
anledning av rantehojningar och prisékningar pa bland annat livsmedel, elpriser och drivmedel
prognostiseras antalet budget- och skuldradgivningsarenden att 6ka.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Bildningsndmnden 2022 2022 2021 2021
Barn i forskola inkl. pedagogisk omsorg 2024 1920 2057 1964
Elever i grundskola 4090 4084 4101 4097
Elever i grundsarskola 68 67 75 70
Barn i fritidshem 1433 1441 1358 1431
Elever i gymnasieskolan 1259 1249 1248 1263
Elever i gymnasiesarskolan 48 53 60 55
Barn i kulturskolans verksamhet (dmneskurs) 595 620 629 629
Barn inskrivna i omsorg pa obekvam tid 20 22 19 22
Elever som deltar i modersmalsundervisning 644 640 776 706

Uppgifter om antal barn och elever avser barn och elever folkbokférda i Katrineholm. Métdatum for jan-aug dr 15 mars. Prognos for
2022 dr snittet for antal barn/elever 15 mars respektive 15 oktober.

| forskolan sker just nu en stor omstallning da antalet barn har borjat minska efter att i flera ar ha 6kat
kraftigt. Det minskade barnantalet beror pa lagre fodelsetal under 2020 och 2021. Aven under 2022 ser
antalet fédda barn ut att fortsatta ligga pa en lag niva. Detta kommer pa langre sikt dven att paverka
grundskola och gymnasieskola.

Aven i kommunens grundskolor minskar antalet barn da det har flyttat ut fler elever an det har flyttat in.
I kommunens skolor har elevantalet i F-9 minskat med 20 elever under lasaret 2021/22.
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BILAGOR

Antalet elever i bade grundsarskola och gymnasiesarskola har minskat jamfort med forra aret. Samtidigt
signalerar bada verksamheterna att elevgruppen har forandrats de senaste aren och att manga elever har

stora behov av extraordinara stodinsatser.

Antalet elever som laser modersmal har minskat betydligt jamfort med forra aret. En analys visar att det
finns flera orsaker. Bland annat anger elever och vardnadshavare att de inte tycker att satt betyg ar
tillrackligt hogt, att kunskapskraven ar for hoga for elever fédda i Sverige, att eleverna behover lagga mer tid
pa andra amnen eller att de slutade da undervisningen flyttade till annan skola. Vidare har flera elever som
l&ste modersmal varen 2021 flyttat. Férra arets distansundervisning kan ocksa ha paverkat.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Bygg- och miljonédmnden 2022 2022 2021 2021
Inkomna bygglovsansdkningar 226 300 275 358
Strandskyddsarenden 17 22 17 21
Anmalningsarenden, icke lovpliktiga atgarder 109 170 135 194
Ansokningar om forhandsbesked om bygglov 5 8 7 8
Antagna detaljplaner 3 9 1 4
Tillsynsuppdrag miljéskydd 72 193 43 133
Tillsynsuppdrag halsoskydd 102 128 122 183
Tillsynsuppdrag livsmedel 122 272 200 236
Inkomna avloppsansoékningar 82 200 108 232
Milj6- och halsoskyddsarenden totalt 1405 2200 2202 2928

Arendeinstrémningen av bygglov- och anmaélningspliktiga dtgarder var mycket hégt under januari till april for
att sedan minska kraftigt under perioden maj till augusti. Prognosen for inkomna bygglovs-ansékningar har
reviderads fran 325 till 300 med anledning av minskningen av inkomna drenden under de senaste
manaderna. Antalet strandskyddsdispensansokningar har varit hogt, delvis pa grund av att luftledningen till
Oxelosund som hanterades med 5 separata dispensansokningar. Prognosen pa 15 ar redan passerad och

har skrivits upp till 22.

Prognosen for antagna detaljplaner har reviderats fran 12 till 9 pa grund av forskjutningar i tidplaner som
delvis beror pa utdragna upphandlingsprocesser for utredningar. Osékerheten kring det ekonomiska laget

har gjort att vissa exploatdrer har varit avvaktande.

Det totala antalet miljo- och halsoskyddarenden ar betydligt lagre an forra aret. Det forklaras dels av att det
har skickats ut mer information om atgarder kring radon forra aret, dels att det avloppsinventeringsutskick
som gjordes i borjan av aret registrerades redan pa foregaende ar, nar inventeringsarbetet i Skoldinge-

Lerboomradet planerades for bade 2021 och 2022. Inflédet av avloppsansokningar ar hittills nagot lagre an
forra aret, vilket kan innebaéra att fler avlopp an féregaende ar behdver inventeras. Prognosen for det totala

antalet arenden har skrivits ner fran 2 600 till 2 200 pa helar.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall

Kulturnamnden 2022 2022 2021 2021
Beviljade projekt- och arrangemangsbidrag 21 25 21
Beviljade ungdomsbidrag "Snabba stalar” 3 5 6
Besok pa Kulturhuset Angeln 100 463 150 000 45 242 91 746
Besok i konsthallen 15266 18 000 6 653 10308
Utldn av e-media 11163 18 000 17970
Utlan per invanare 4,7 7,0 4,25 6,9
varav 1an per invanare pa huvudbiblioteket 56,9% 55% 45% 46,7%
varav lan per invanare pa skolbibliotek/filial 43,1% 45% 55% 53,3%
Besok pa Perrongen, Lokstallet 34534 55 000 24 498 59813

Nytt for i ar dr att utfallet redovisas per augusti istéllet for juni, dérfér saknas jamférelse med jan-aug 2021 for vissa matt.
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Volymutvecklingen inom kulturndmndens verksamhetsomrade aterspeglar tydligt effekten av de lattade
pandemirestriktionerna. Ett 6kat antal bestkare inom verksamheterna och fler utlan per invanare pa
biblioteket ar tydliga exempel. Den 6kade andelen utldn pa huvudbiblioteket hér samman med att Kultur-
huset Angeln héll stangt for fysiska besék under en stor del av motsvarande period férra ret. Ytterligare ett
tecken pa kulturens aterstart av publika arrangemang ar att antalet beviljade arrangemangsbidrag vid
deldret redan &r lika manga som under hela féregaende ar.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Service- och teknikndmnden 2022 2022 2021 2021
Besok i Duveholmshallen Nytt matt Nytt matt Nytt matt
Besok i simhallen 53211 125000 37 608
Avtal med féreningar 61 56 61
Asfaltsbelaggning, antal kvadratmeter 5650 32000 38843
Lunchportioner férskola 183 878 260 000 260972
Lunchportioner grundskola 312385 580 000 545 965
Lunchportioner Duveholmsgymnasiet och KTC 59 934 130 000 95 022
Dagsportioner sarskilt boende for dldre 87 553 130 000 131247
Portioner matlada &ldreomsorg 49616 75 000 80729
Inkommande samtal per dag i véxeln 570 600 575 580
Bilar inom bilsamordningen 121 115 118 123

Nytt for i ar dr att utfallet redovisas per augusti istdllet for juni, dérfér saknas jamférelse med jan-aug 2021 for vissa matt.

En ny teknik for att mata antalet bestkare i Duveholmshallen ar under framtagande. Arbetet har forsenats
men malsattningen att kunna fardigstalla detta under 2022 kvarstar.

Det laga utfallet avseende asfaltsbeldggning beror pa att kommunen ingatt avtal med en ny entreprendr
som introducerats under varen. Merparten av de planerade jobben kommer att genomféras under hosten.

Antalet matportioner har efter pandemin atergatt till normala varden. Antalet producerade matlador for
aldre fortsatter att 6ka lite. Utfallet avser leverans till bade Katrineholms och Flens kommuner.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Socialndmnden 2022 2022 2021 2021
Hushall med utbetalt forsérjningsstod, antal per manad 427 420 512 500
Ensamkommande barn och unga 18 17 18 16
Varddygn i familjehem, ensamkommande barn och unga 3237 4500 2980 4475
Varddygn i stddboende/HVB, ensamkommande barn och unga 775* 1200 1925 2490
Varddygn i familjehem, barn och unga exkl ensamkommande 15 300 22 000 14700 26 450
Varddygn pa institution, barn och unga exkl ensamkommande 3350 5100 4525 5850
Antal utnyttjande varddygn pa institution, vuxna 5610* 8 000 3850 6 400
Antal utnyttjade varddygn pa Varnas, 6ppet intag 888 1300 461 841
Pagaende insatser, kontaktfamiljer/kontaktpersoner 56 60 69 80
Spelmissbruksarenden 8 7 6
Kvinnofridsarenden 72 105 66 68
Sociala kontrakt 55 50 79 73
Stadigvarande serveringstillstand 38 38 35 35

* Ej jamférbart med féregdende ar, frdn och med 2022 redovisas varddygn fér ensamkommande 6ver 18 ar som varddygn for vuxna.

Antal hushall med utbetalt forsorjningsstod har minskat med 85 hushall jamfoért med motsvarande period
2021. Om minskningen fortsatter pa samma satt som under forra aret &r bedémningen att prognosen for
2022 kommer uppnas. Minskningen forklaras bade av att farre séker ekonomiskt bistand, och att fler hushall
gar uti jobb, studier eller far annan ersattning, exempelvis pension och sjukersattning. Arbetet for att
minska felaktiga utbetalningar har ocksa medfort att ett antal hushall har avslutats.
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Antalet ensamkommande barn och unga ar lika manga som féregaende ar samma period. Det har kommit
fler yngre barn som placerats i familjehem 2022. Antalet varddygn for ensamkommande i stédboende/HVB
har minskat jamfort med samma period foregdende ar. Minskningen beror dels pa att nagra placeringar har
avslutats samt att nagra placerade har flyttat till kommunens egna stédboende. Dessa dygn redovisas under
"Antal utnyttjade varddygn pa institution, vuxna” vilket ar nytt for 2022.

Antalet varddygn pa HVB och i familjehem for 6vriga barn och unga foljer prognosen. Dock ar fler an tidigare
placerade pa SIS och i konsulentstodda familjehem, vilket gor att kostnaderna ar hogre an budgeterat.

Antalet vadrddygn pa institution for vuxna har 6kat jamfort med samma period féregdende ar. Dels kan det
forklaras med att ensamkommande som placerats i kommunens egna stddboende redovisas under denna
post. En annan forklaring ar att kommunens egna stédboende inte kunde ha full belaggning under delar av
forra aret pa grund av Covid-19. Ytterligare en forklaring ar att placeringstiderna ar langre for varje klient én
forra aret.

Antalet sociala kontrakt fortsatter att minska jamfort med samma period foregdende ar. Det ror sig om 24
farre kontrakt. Detta kan harledas till att det finns fler lediga lagenheter pa marknaden och att de privata
fastighetsagarna inte kraver enkel borgen i samma utstrackning.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Viadidaktnamnden 2022 2022 2021 2021
Producerade verksamhetspoang gymnasial niva 299 571 500 000 420 386 542 548
Producerade verksamhetspoang grundlaggande niva 57 649 80 000 84116 100512
Studerande inom svenska for invandrare, sfi 517 700 565 681
Studerande inom samhallsorientering 557 600 489 693
Studenter som i sina eftergymnasiala studier anvander lokaler
och service vid larcenter Campus Viadidakt 214 220 179 238
Mottagna ungdomar inom aktivitetsansvaret 101 200 102 142
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Katrineholm anvisade av
socialférvaltningen 158 250 184 219
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Vingaker anvisade av
socialforvaltningen 52 80 59 76
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Katrineholm anvisade av
Arbetsférmedlingen 57 80 65 78
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Vingaker anvisade av
Arbetsformedlingen 21 40 21 26
Ungdomar 16-25 ar fran Katrineholm pa Viadidakt ungdomstorg 42 70 36 46
Ungdomar 16-25 ar fran Vingaker pa Viadidakt ungdomstorg 14 20 9 11
Feriearbetare i Katrineholm 354 340 278 278
Feriearbetare i Vingaker 72 110 77 77

* For vuxenutbildning pa grundldggande och gymnasial niva gdller att 20 verksamhetspodng motsvarar en veckas heltidsstudier for en elev.

Antalet producerade poang pa gymnasial niva har minskat i jamférelse med féregadende ar. Tankbara
forklaringar ar att konjunkturen pa arbetsmarknaden haft en fortsatt god utveckling, men ocksa att antalet
kursstarter varit farre an 2021. Ytterligare en faktor ar att en majoritet av eleverna hos en av de externa
anordnarna avslutade en langre utbildningsinsats under varen.

Aven pa grundlidggande niva har antalet producerade poang minskat, vilket féranlett en nedskrivning av
prognosen. Minskningen kan forklaras av ett minskat elevunderlag da antalet elever pa studievag tre inom
sfi, som majoriteten av de studerande pa grundldggande niva kommer fran, har minskat. En annan
paverkande faktor kan vara mer begransade mojligheter att lasa kurser pa grundlaggande niva pa distans via
extern anordnare.

Studenter som laser eftergymnasiala studier och som nyttjar Campus Viadidakts resurser och lokaler har
fortsatt Oka i enlighet med prognosen. | jamforelse med foéregdende ar har antalet aktiva studenter 6kat med
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27 procent. Det ar en effekt av att Campus Viadidakt erbjuder fler utbildningsmaéjligheter pa plats an tidigare
genom olika samarbeten.

Antalet deltagare vid Viadidakt arbetsmarknad har minskat. Det har en direkt koppling till antalet beslut om
forsorjningsstod enligt socialtjanstlagen som ocksa har minskat. Prognosen for helaret kommer darmed
med stor sannolikhet att understigas. Aven anvisningarna fran Arbetsférmedlingen ar farre, vilket kan antas
bero pa att personer som skulle kunna ha varit aktuella for Viadidakt arbetsmarknad istéllet har skrivits in
hos Arbetsférmedlingens leverantorer.

Utover det redovisade antalet ungdomar pa Viadidakt ungdomstorg i tabellen har 19 ungdomar i Katrine-
holm respektive 4 i Vingaker sokt kontakt utan myndighetsbeslut. Ungdomsarbetsldsheten har varit relativt
lag under 2022, vilket sarskilt paverkat volymerna hos Viadidakts ungdomstorg i Katrineholm, och prognosen
har har darfor skrivits ned.

Viadidakt samordnade i ar feriejobb for drygt 530 ungdomar, vilket &r nagot fler an foregdende ar. Av dessa
utgjorde 426 den ordinarie arskullen fédda 2005. Resterande var sarskilda satsningar finansierade via
regionen och staten.

Jan-aug Prognos Jan-aug Utfall
Vard- och omsorgsnamnden 2022 2022 2021 2021
Utférda hemtjansttimmar per manad, intern regi 16 674 17 000 16 831 16 794
Utférda hemtjansttimmar per manad, extern regi 5179 5800 6 195 6 032
Belagda platser pa sarskilt boende for aldre 289 305 286 289
Personlig assistans beviljad enligt socialférsakringsbalken,
internt utférd 3607 4000 5301 5017
Personlig assistans beviljad enligt socialférsakringsbalken,
externt utférd 9729 9900 11576 11392
Personlig assistans enligt LSS, internt utférd 400 400 820 671
Personlig assistans enligt LSS, externt utférd 2987 3000 4205 3962
Belagda platser pa LSS-boende 141 150 141 143
Belagda platser pa sarskilt boende socialpsykiatri 16 16 16 16
Externa placeringar LSS 7 8 8 10
Externa placeringar SoL 6 6 6 6
Brukare med daglig verksamhet inom LSS per manad 267 270 246 248
Brukare med arbete/sysselsattning inom SolL per manad 42 44 45 44
Beviljade timmar boendestdd per manad 1381 1500 1508 1511

Volymmatt som anges i timmar dr ett snitt per mdnad under angiven period. Volymmadtt som anger belagda platser eller externa placeringar anger antalet i
den sista manaden i angiven period.

Antalet utférda timmar inom hemtjansten har minskat nagot jamfort med samma period foregdende ar. Det
har ocksa skett en viss forskjutning fran externt till internt utférd hemtjanst. Gallande antalet belagda platser
pa sarskilt boende for aldre beror variationerna framst pa de olika stegen i de pagaende renoveringarna,
som sker i enlighet med den boendeplan som namnden behandlade i februari 2021. De platser som finns ar
belagda. | prognosen for 2022 ingar att 16 platser tillkommer i samband med att Strandgarden 6ppnas efter
renoveringen.

Antalet arenden inom personlig assistans varierar naturligt mellan aren och totalt sett har det varit farre
arenden jamfort med féregaende ar. Det gor att dven antalet timmar har minskat. Minskningen galler saval
internt som externt utford personlig assistans. Inom daglig verksamhet, LSS, har det skett en storre 6kning
an forvantat efter sommaren. Okningen, som férvantas fortsatta kommande &r, forklaras av fler nya
sokande samtidigt som antalet som gar i pension ar litet. Antalet externa placeringar LSS har minskat, bland
annat till foljd av att brukare flyttat till annan ort.

Den minskning som skett gallande beviljade timmar i boendestdd beror till storsta delen pa att brukare fatt
behov tillgodosedda pa andra satt, exempelvis genom plats pa sarskilt boende inom socialpsykiatrin eller
boende inom LSS.
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Bilaga 3: Ord- och begreppsférklaringar samt forkortningar

Ord- och begreppsférklaringar

Anldggningstillgdng
En ekonomisk tillgdng som kan vara fast- eller 16s egendom och som &r avsedd for stadigvarande bruk eller
innehav i verksamheten.

Avskrivningar

Planmassig fordelning av den utgift som motsvarar vardeminskningen under en tillgangs livslangd eller sa
lange den antas kunna anvandas. Ska i princip motsvara forslitning eller férbrukning av en
anlaggningstillgang.

Balansrdkning
En oversiktlig sammanfattning over den ekonomiska stallningen som inkluderar tillgangar, skulder och eget
kapital.

Eget kapital
Skillnaden mellan tillgdngar och skulder. Storleken pa det egna kapitalet beror pa hur tillgangar och skulder
varderas. Det egna kapitalet bestar av ingdende eget kapital samt arets vinst/forlust.

Exploateringsverksamhet

Exploateringsverksamhet innebar atgarder for att anskaffa, bearbeta och iordningstalla ramark for bostads-,
affars- och industriandamal. | exploateringsverksamheten ingar ocksa att bygga gemensamma anlaggningar,
som exempelvis gator, gronomraden och VA. Exploateringsverksamheten fordelas mot driftprojekt,
exploateringsprojekt samt investeringar beroende pa typ av kostnad och intakt. Till driftprojekt hor bland
annat gatukostnadsersattningar samt kostnader som hanfors till planering och forstudier.
Exploateringsprojekt avser omsattningstillgangar som iordningstallts i avsikt att saljas. Investeringar avser
tillgadngar som inte ska avyttras, till exempel mark som utgoér allméan plats sdsom gata och park.

Kortfristiga skulder
Lan och skulder som ar hanforliga till den I6pande verksamheten och som forfaller till betalning inom ett ar.

Langfristiga skulder
Skulder som forfaller till betalning senare &n om ett ar.

Nettokostnader
Driftkostnader efter avdrag, driftbidrag, avgifter och ersattningar. Finansieras med skattemedel.

Omsdittningstillgdngar
En tillgdng som anvands, omsatts eller forbrukas i verksamheten och som inte ar avsedd for ett
stadigvarande bruk.

Resultatrdkning
For en bestamd period en 6versiktlig uppstallning av intdkter och kostnader, driftverksamheten. For
arsredovisningen visar den hur 6verskottet eller underskottet har skapats for aret.

Tillgéng

Ar ndgot som bedéms medféra ekonomiska férdelar i framtiden. Syftet med innehavet bestammer bland
annat om tillgdngen ar en omsattningstillgang eller anlaggningstillgang.

Foérkortningar

KS Kommunstyrelsen VON Vard- och omsorgsnamnden

BIN Bildningsnamnden KFAB Katrineholms Fastighets AB

BMN Bygg- och miljonamnden KIAB Katrineholms Industrihus AB
KULN Kulturnémnden KVAAB Katrineholm Vatten och Avfall AB
STN Service- och tekniknamnden VSR Vastra Sérmlands Raddningstjanst
SOCN Socialnémnden

VIAN Viadidaktnamnden
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Revisorernai Katrineholms kommun 2022-10-18

Till
Fullmaktige i Katrineholms kommun
organisationsnummer 212000-0340

Revisorernas bedomning av delarsrapport

Vi, av fullmaktige utsedda revisorer, har uppdraget att bedéma om resultatet i delarsrap-
port per 2022-08-31 ar forenligt med de mal fullmaktige beslutat om.

Beddmningen avser mal och riktlinjer som &r av betydelse for en god ekonomisk hushall-
ning, saval finansiella som for verksamheten.

Var bedémning ar baserad pa en 6versiktlig granskning av delarsrapporten, inriktad pa
overgripande analys och inte pa detaljer i redovisningen. Granskningen har utforts enligt
god revisionssed i kommunal verksamhet.

Vi bedomer att delarsrapporten i allt vasentligt ar upprattad i enlighet med lagens krav
och god redovisningssed. Vi noterar dock att avvikelse mot lag och god sed sker avseende
redovisning av migrationserséttning.

Bedomningen i delarsrapporten &r att balanskravet kommer att uppfyllas for ar 2022.

Vi bedomer att det prognostiserade resultatet delvis ar forenligt med de finansiella mal
som fullméktige faststallt i budget 2022.

Vi kan, utifran delarsrapportens aterrapportering, inte beddma om verksamhetens progno-
stiserade utfall ar forenligt med de av fullméktige faststallda verksamhetsmalen i budget
2022.

Granskningens resultat presenteras i bifogad rapport.

Undantag pa grund av jav

Lars F Eriksson har inte deltagit i granskning av vard- och omsorgsnamnden. Solveig
Karlsson har inte deltagit i granskning av bygg- och miljéndmnden samt kommunstyrel-
sen

Katrineholms kommun 2022-10-18

Marten Grothérus Jan Olov Karlsson Solveig Karlsson

Lars F Eriksson Birgitta Hagdahl Richard Eriksson

Bilagor: Rapport 6ver de sakkunnigas granskning av resultat enligt delarsrapport samt Granskning
av god ekonomisk hushallning 2022.
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Granskning av
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Katrineholms kommun

Projektledare: Susanne Lindberg

Projektmedarbetare: Roni Bermal och Marsel EI-Bazi

Revisionsrapport



Inledning

Bakgrund

Fullmaktige ska behandla minst en delarsrapport per ar. | samband med fullmaktiges be-
handling av delarsrapporten ska aven revisorerna bedéma resultatet i delarsrapporten.
Denna granskning utgdr underlag for det utlatande som revisorerna ska lamna till
fullmaktige.

Delarsrapporten ska omfatta en period av minst halften och hogst tva tredjedelar av
rakenskapsaret och den ska innehalla en oversiktlig redogorelse for utvecklingen av
kommunens verksamhet och resultat sedan féregaende rakenskapsars utgang.

Revisionsobjekt ar styrelsen som ar ansvarig for delarsrapportens upprattande. Vart
ansvar ar att granska delarsrapporten utifran god sed.

Syfte och revisionsfragor

Granskningen syftar till att ge revisorerna underlag for sin skriftliga bedémning om delars-
rapporten har upprattats enligt lagens krav och god revisionssed.

Inriktning och omfattning

Granskningen av delarsrapporten omfattar:

e Oversiktlig granskning av den finansiella delen’ av delarsrapporten per 2022-08-31,
e Forvaltningsberattelsens innehall,
e Drift och investeringsredovisning

Granskningen utgar fran god revisionssed for kommuner i Sverige.

En 6versiktlig granskning bestar av att gora forfragningar, i forsta hand till personer som
ar ansvariga for finansiella fragor och redovisningsfragor, att utféra analytisk granskning
och att vidta andra 6versiktliga granskningsatgarder. En &versiktlig granskning har en
annan inriktning och en betydligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt ISA har. De granskningsatgarder som vidtas vid en
Oversiktlig granskning gor det inte magjligt for oss att skaffa oss en sadan sakerhet att vi
blir medvetna om alla viktiga omstandigheter som skulle kunna ha blivit identifierade om
en revision utforts. Den uttalade slutsatsen grundad pa en &versiktlig granskning har
darfor inte den sékerhet som en uttalad slutsats grundad pa en revision har.

" Med den finansiella delen menar vi resultatrakning, balansrékning, noter och i fdSrekommande
fall kassaflodesanalys och sammanstallda rakenskaper.

= 1

pwec



pwec

Den granskade delarsrapporten faststalldes av kommunstyrelsen 2022-10-12 och full-
maktige behandlar delarsrapporten 2022-10-24. Rapportens innehall har sakgranskats
av t f ekonomichef och redovisningsstrateger.

Granskningsresultat

Lagens krav och god redovisningssed

Granskning
Vi har utfort en O&versiktlig granskning av utfall och stalining i delarsrapportens

resultatrékning, balansrakning, den 6versiktliga beskrivningen av kommunens drift- och
investeringsverksamhet, samt noter fér Katrineholms kommun fér perioden 2022-01-01 —
2022-08-31. Det ar styrelsen som har ansvaret for att uppratta och presentera denna
delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning. Vart ansvar
ar att uttala en slutsats grundat pa var dversiktliga granskning.

Kommunen avviker mot god sed avseende:

= Att dverskott avseende verksamheten "migration” likt tidigare ar balanserats
och inte intéktredovisats. | delarsbokslutet uppgar posten till 37,5 mnkr.

= Kommunen har inte gattigenom samtliga hyresavtal for att faststalla vilkka som
ska redovisas som finansiell leasing enligt RKR R5 Leasing. Detta maste
skyndsamt goras for att utreda hur stora belopp som eventuellt ska om-
klassificeras till upprattandet av arsredovisningen.

Slutsats

Grundat pa var dversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra omstandigheter
som ger oss anledning att anse att delarsrapportens resultatrakning, balansrakning, den
Oversiktliga beskrivningen av kommunens drift- och investeringsverksamhet, samt noter,
inte i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet med LKBR.

2022-10-13

Susanne Lindberg

Auktoriserad revisor

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av
Katrineholms kommun enligt de villkor och under de férutsattningar som framgar av projektplan fran den 2022-07-
08. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av
denna rapport.



Granskning av
god ekonomisk
hushallning 2022

Katrineholms kommun

Projektledare: Susanne Lindberg
Projektmedarbetare: Roni Bermal och Marsel El-Bazi

Revisionsrapport
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Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av kommunens fortroendevalda revisorer Oversiktligt granskat
kommunens delarsrapport for perioden 2022-01-01 — 2022-08-31. Uppdraget ingar som
en obligatorisk del av revisionsplanen for ar 2022.

Med utgangspunkt fran stalld revisionsfraga lamnas féljande sammanfattande revisionella
beddmning:

Revisionsfraga Bedémning

Ar resultaten i Delvis

delarsrapporten forenliga ] . . .
med de av fullmaktige Tva av tre finansiella mal beddms uppnas for
faststéllda malen for god ar 2022 men for verksamhetsmalen kan

ekonomisk hushallning, dvs bedémning inte genomféras.
finns férutsattningar att
malen kommer att uppnas?




Innehallsforteckning

Sammanfattning

Inledning

Bakgrund

Syfte och revisionsfragor
Revisionskriterier
Avgransning
Granskningsresultat

God ekonomisk hushallning
lakttagelser

Beddmning
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Inledning

Bakgrund

Fullmaktige ska behandla minst en delarsrapport per ar. | samband med fullmaktiges be-
handling av delarsrapporten ska aven revisorerna bedéma resultatet i delarsrapporten.
Denna granskning utgdr underlag for det utlatande som revisorerna ska lamna till full-
maktige.

Kommunen skall formulera verksamhetsmassiga och finansiella mal fér god ekonomisk
hushalining i budgeten. Dessa mal ska sedan féljas upp i delarsrapport och arsredovis-
ning.

Revisionsobjekt ar styrelsen som ar ansvarig for delarsrapportens upprattande.

Syfte och revisionsfragor

Granskningen syftar till att ge revisorerna underlag for sin skriftliga bedémning vilken skall
bilaggas delarsrapporten i samband med fullmaktiges behandling av densamma.

Granskningen ska besvara féljande revisionsfraga:

e Ar resultaten i delarsrapporten férenliga med de av fullmaktige faststéllda malen for
god ekonomisk hushallning, d v s finns férutsattningar att malen kommer att uppnas?

Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedémningsgrunder som bildar underlag for revisionens
analyser och bedémningar. Féljande kriterier anvands i granskningen:

e Kommunallag (KL)
e Fullmaktiges beslut avseende god ekonomisk hushallning

Avgransning

Granskningen av delarsrapporten omfattar:

e Hur kommunen redovisar hur val det prognostiserade resultatet ar férenligt med malen
for god ekonomisk hushallning (bade finansiella och verksamhetsmassiga mal).

Metod
Granskningen genomfors enligt god revisionssed for kommuner och landsting.

Rapportens innehall har sakgranskats av t f ekonomichef och redovisningsstrateger.
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Granskningsresultat

God ekonomisk hushallning

lakttagelser
Mal

| delarsrapporten gors en avstamning mot arsprognosen avseende kommunens
finansiella och verksamhetsmassiga mal som faststallts i budget 2022 och kommunplan
2019 - 2022.

Av redovisningen framgar att tva av tre finansiella mal bedéms uppfyllas utifran ldmnad
prognos. Malet att avskrivningarna under mandatperioden inte ska Gverstiga tre procent
av driftbudgeten férvantas inte uppnas.

Kommunen redovisar pa ett éverskadligt och bra satt forvantad maluppfyllelse for de sju
Overgripande malen i delarsrapporten men av redovisningen framgar dock inte en samlad
beddmning for respektive mal. | juni 2022 genomfordes en samlad bedémning for utveck-
lingen under hela mandatperioden fér de 48 resultatmal som finns fér de sju évergripande
malen. Av dessa 48 resultatmal beddmdes 26 vara uppnadda, 21 delvis uppnadda och 1
ej uppnatt.

Bedbmning

Utifran genomford Gversiktliga granskning av delarsrapportens aterrapportering gor vi be-
doémningen att det prognostiserade resultatet ar forenligt med de finansiella mal som full-
maktige faststallt i budget 2022.

Utifran genomford dversiktliga granskning av delarsrapportens aterrapportering kan vi inte
gbra bedémning om det prognostiserade resultatet ar férenligt med de sju 6vergripande
mal som fullmaktige faststallt i budget 2022.

Rekommendation
Rekommendationen ar att framdver uppratta en uppféljning av maluppfyllelse mot prog-
nosticerat resultat med en bedémning fér respektive dvergripande mal.

2022-10-13
Rebecka Hansson Susanne Lindberg
Uppdragsledare Granskningsansvarig

Denna rapport har upprattats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av
Katrineholms kommun enligt de villkor och under de forutsattningar som framgar av projektplan fran den 8 juli 2022.
PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av
denna rapport.
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-09-28 1(1)
§111 KS/2022:237

Utokning av verksamhetsomrade for vatten och
spillvatten for Ekeniis fritidsomrade, Katrineholms
kommun

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar om verksamhetsomradet for nyttigheterna vatten och
spillvatten for fastigheterna Ekenas 1:10, Ekenas 1:92 - 1:114 och 1:117 - 1:121 pa
fritidsomradet Ekenas, Katrineholms kommun.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetsomrade ar det geografiska omrade inom vilket en eller flera vattentjanster
ska ordnas genom den allmanna va-anlaggningen. Huvudmannen ar skyldig att snarast
tillse att allmanna vattentjanster anordnas dar behov finns, enligt 6 § vattentjanstlagen.
Skyldigheten uppkommer om det med hansyn till skyddet fér manniskors halsa eller
miljon behover ordnas dricksvatten och/eller avlopp for viss befintlig eller blivande
bebyggelse behdver ordnas i ett stdrre sammanhang.

| kommunens VA-plan ar Ekenas fritidsomrade utpekat som ett § 6 omrade med drygt 30
fastigheter. Sormland Vatten har for avsikt att paborja projektering av utbyggnaden av
VA-ledningar fér omradet i boérjan av 2022. Utbyggnaden berdknas vara klar under 2023
och darefter kan fastigheterna ansluta sig till den allmanna VA-anlaggningen.

Arendets handlingar

e Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-09-14
e Protokoll Katrineholms Vatten och Avfall AB, 2022-06-08

o Skrivelse Utokning av verksamhetsomrade for vatten och spillvatten
for Ekenas fritidsomrade, Katrineholms kommun, - Rattelse inklusive
bilaga, 2022-09-12

Beslutet skickas till:

Akten



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-09-14 KS/2022:937 - 4.14 -
Namndadministration Vatten och avlopp
Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se

Utokning av verksamhetsomrade for vatten och
spillvatten for Ekeniis fritidsomrade, Katrineholms
kommun

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta om verksamhetsomradet for
nyttigheterna vatten och spillvatten for fastigheterna Ekenas 1:10, Ekenas 1:92 - 1:114 och
1:117 - 1:121 pa fritidsomradet Ekenas, Katrineholms kommun

Sammanfattning av arendet

Verksamhetsomrdde ar det geografiska omrade inom vilket en eller flera vattentjanster ska
ordnas genom den allmanna va-anlaggningen. Huvudmannen ar skyldig att snarast tillse att
allmanna vattentjanster anordnas dar behov finns, enligt 6 § vattentjanstlagen.
Skyldigheten uppkommer om det med hansyn till skyddet for manniskors halsa eller miljon
behdver ordnas dricksvatten och/eller avlopp for viss befintlig eller blivande bebyggelse
behdver ordnas i ett stdrre sammanhang.

| kommunens VA-plan ar Ekenas fritidsomrade utpekat som ett § 6 omrade med drygt 30
fastigheter. Sormland Vatten har for avsikt att paboérja projektering av utbyggnaden av VA-
ledningar for omradet i borjan av 2022. Utbyggnaden beraknas vara klar under 2023 och
darefter kan fastigheterna ansluta sig till den allmanna VA-anlaggningen.

Arendets handlingar

e Protokoll Katrineholms Vatten och Avfall AB, 2022-06-08

o Skrivelse Utokning av verksamhetsomrade for vatten och spillvatten for Ekends
fritidsomrade, Katrineholms kommun, - Rattelse inklusive bilaga, 2022-09-12

Emma Falth
Utredare

Beslutet skickas till:

Sormland Vatten och Avfall AB

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Protokoll vid styrelseméte i Katrineholm
Vatten och Avfall AB, 556763-9876

Protokoll nr 2 under 2022

Tid: 2022-06-08, 13:30

Plats: Styrelserummet Vingékersvigen 18

Nérvaro: Ordférande Carl-Magnus Fransson
Ledamdoter Carl Frick, Tony Karlsson, Torbjérn Eriksson
Ovriga VD, Asoos Rasool

Stefan Carpman, Administrativ chef

Linda Rosenlund, tilltrddande styrelseledamot
Lars F Eriksson, Lekmannarevisor

Anki Nyberg, Renhéllningschef §7

Jonas T6rnvall, Projektledare §7

§1 Sammantradet dppnas av ordforande.

§2 Kallelse och dagordning godkénns.

§3 Stefan Carpman utses till sekreterare och Torbjérn Eriksson utses till
protokollsjusterare.

§4 Foregéende protokoll frén styrelsemotet 2022-02-23 laggs till handlingarna.

§5 VD rapport ‘ :

VD-rapporten laggs till handlingarna efter att fragor har besvarats.

§6 Ekonomisk information jan-april 2022
Stefan Carpman redogor for ekonomiinformationen som skickats ut for tidsperioden
januari till april 2021.




§7

§8

§9

§10

Sida2av3

Forstudie AVC och beslut om fortsatt arbete med forprojektering

Jonas Térnvall, projektledare for forstudien samt Anki Nyberg, renhéllningschef,
informerar styrelsen om forstudien som slutforts. Verksamhetens forslag ér att arbetet
ska ga vidare med en forprojektering for att f storre klarhet i konsekvenserna kring
ett eventuellt utférandebeslut.

Frégor stills och blir besvarade under presentationens géng.
Styrelsen beslutar att g vidare med utredningen till nésta fas — férprojektering.

Beslut gillande verksamhetsomrade for VA i omrade Ekenis

Styrelsen foreslar kommunfullméktige att besluta om utékning av
verksamhetsomrade for nyttigheterna vatten och spillvatten for fastigheterna Ekenés
1:10, Ekenés 1:92 - 1:121. Fastigheterna ligger i fritidsomradet Ekenés, Katrineholms
kommun.

Beslut giilllande verksamhetsomrade for VA i omrade Hagsjo

Styrelsen foreslar kommunfullméktige att besluta om verksamhetsomréade for
nyttigheterna vatten, spillvatten och dagvatten gata for fastigheterna enligt nedan
beldgna i Katrineholms kommun.

Hagsjo 1:1, (del av)
Hagsjo 1:8, (del av)
Hagsj6 1:9

Hagsj6 1:13
Hagsjo 1:15

Information

Investeringsbehov

VD visar ett forsta preliminért resultat av ett arbete dér organisationen har tagit fram
vilket investeringsbehov som verksamheten har i ett 15-arsperspektiv.
Sammanstéllningen visar pa att vi har stora investeringar framfor oss. Vi kommer att
arbeta aktivt med investeringsbehoven och planerna framéver.

Miljoutredning
Rapporten ldggs till handlingarna.

Organisation

VD informerar om de &ndringar som 4r forslagna inom VA-organisationen.
Forindringen ska forhandlas med de fackliga organisationerna innan féréndringen
trader i kraft,

Avfallsplan

Arbetet med att ta fram en uppdaterad avfallsplan har fortsatt och &r nu i en fas déar
forslaget ska till kommunfullméktige for beslut. Planen har varit ute pd samrad och
kommer inom kort att skickas till kommunerna for beslutsprocess. Planen beréknas
trdda 1 kraft 1 januari 2023. Fyra mélomraden finns i forslaget, fysisk planering,
avfallsminimering, nedskrdpning och forhindra spridning av farliga &mnen.

Dagvattentunnel
VD informerar om de projekt som é&r relaterat till dagvattentunneln och
omhéndertagande av dagvatten fran Lévasenomradet.
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Rotkammare vid Rosenholm

Verksamheten planerar att gé ut med en ny upphandling for utférandedelen av
ombyggnationerna vid Rosenholm i host.

§11 Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor fanns pa agendan.

§12 Avslut
Ordforande avslutar métet.
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&Y SORMLAND VATTEN

Handlaggare: Lotta Edstrém Kommunstyrelsen Katrineholms
kommun

Katrineholm 12 september 2022

Utokning av verksamhetsomrade for vatten och spillvatten for
Ekenas fritidsomrade, Katrineholms kommun.

Rattelse till tidigare skrivelse da fastigheterna Ekenas 1:115 och 1:116 i dagslaget
inte har nagot behov av den allmanna VA-tjansten sa ska dessa inte idag inkluderas i
beslutet om verksamhetsomrade for vatten och spillvatten.

Forslag till beslut

att  styrelsen foreslar kommunfullmaktige att besluta om en verksamhetsomradet
for nyttigheterna vatten och spillvatten for fastigheterna Ekenas 1:10, Ekenas
1:92 — 1:114 och 1:117 - 1:121 pa fritidsomradet Ekenas, Katrineholms
kommun.

Sammanfattning

Enligt lag (SFS 2006:412) om allmanna vattentjanster (LAV), §6 ska kommunen
besluta om verksamhetsomrade for VA. Verksamhetsomradet ska faststéllas av
kommunfullmaktige. Verksamhetsomrade ar det geografiska omrade inom vilket en
eller flera vattentjanster ska ordnas genom den allmanna va-anlaggningen.
Huvudmannen ar skyldig att snarast tillse att allmanna vattentjanster anordnas dar
behov finns enligt 6§ vattentjanstlagen. Skyldigheten uppkommer om det med hansyn
till skyddet fér manniskors halsa eller miljon behdver ordnas dricksvatten och/eller
avlopp for viss befintlig eller blivande bebyggelse behdver ordnas i ett stérre
sammanhang. Genom beslutet om verksamhetsomrade blir lagens offentligrattsliga
regelsystem med dess rattigheter och skyldigheter gallande fér huvudmannen och
fastighetsagarna inom omradet.

For verksamhetsomradet Ekenas ska beslut fattas for nyttigheterna vatten och
spillvatten. Omradets avgransning redovisas pa bifogad karta och ska innefatta
féljande fastigheter.

Post- och fakturaadress

Soérmland Vatten och Avfall AB Orgnr: 556742-9302 Telefon: 0150-800 100
Vingakersvéagen 18 Regnr fér moms: SE556742930201 Fax: 0150-800 199
641 51 Katrineholm Foretaget innehar F-skattebevis E-post: kundservice@sormlandvatten.se

Styrelsens sate: Katrineholm Webb: www.sormlandvatten.se
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Foljande fastigheter innefattas i verksamhetsomradet:
Ekenas 1:10, Ekenas 1:92 — 1:115 och 1:117 - 1:121.

blen Ekenas
Lindbro ~ Ekenas

Stenharpmar

Halbonas
Skoldinge

Varbro

Skalunda

Oversikt

| kommunens VA-plan ar Ekenas fritidsomrade utpekat som ett §6 omrade med drygt
30 fastigheter. S6rmland Vatten har for avsikt att paboérja projektering av utbyggnaden
av VA-ledningar for omradet i boérjan av 2022. Utbyggnaden beraknas vara klar under
2023 och darefter kan fastigheterna ansluta sig till den allménna VA-anlaggningen.

Bilaga 1
Karta utokat verksamhetsomrade

Post- och fakturaadress

Soérmland Vatten och Avfall AB Orgnr: 556742-9302 Telefon: 0150-800 100
Vingakersvéagen 18 Regnr fér moms: SE556742930201 Fax: 0150-800 199
641 51 Katrineholm Foretaget innehar F-skattebevis E-post: kundservice@sormlandvatten.se

Styrelsens sate: Katrineholm Webb: www.sormlandvatten.se
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EKENAS

~——+ Hovdinge

Utdkning av verksamhetsomrade i Ekenas for vatten och spillvatten
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Post- och fakturaadress

Sormland Vatten och Avfall AB
Vingakersvéagen 18
641 51 Katrineholm

Orgnr: 556742-9302

Regnr fér moms: SE556742930201
Foretaget innehar F-skattebevis
Styrelsens sate: Katrineholm

Telefon: 0150-800 100

Fax: 0150-800 199

E-post: kundservice@sormlandvatten.se
Webb: www.sormlandvatten.se
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-09-28 1(1)
§112 KS/2022:101

Redovisning av obesvarade motioner - september 2022

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmaktige beslutar att I1agga redovisningen av obesvarade motioner till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen redovisar tva ganger per ar en sammanstallning éver
obesvarade motioner. Av den aktuella sammanstallningen framgar att det den 9
september 2022 fanns sammanlagt 14 obesvarade motioner som har vackts i
kommunfullmaktige. Den aldsta motionen vacktes i september 2021.

Arendets handlingar

e Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-09-09
e Sammanstallning dver obesvarade motioner - september 2022
Beslutet skickas till:

Akten



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-09-09 KS/2022:101 - 1.9.7 -
Namndadministration Aterkoppla till

fortroendevalda
Mottagare:

Kommunstyrelsen

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Emma Falth 0150-57015 emma.falth@katrineholm.se
Redovisning av obesvarade motioner september 2022

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att lagga redovisningen av obesvarade
motioner till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen redovisar tva ganger per ar en sammanstallning éver
obesvarade motioner. Av den aktuella sammanstallningen framgar att det den 9 september
2022 fanns sammanlagt 14 obesvarade motioner som har vackts i kommunfullmaktige. Den
aldsta motionen vacktes i september 2021.

Arendets handlingar

e Sammanstallning dver obesvarade motioner - september 2022

Emma Falth
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Diarienummer

KS/2021:292

KS/2021:383

KS/2021:384

KS/2021:385

KS/2021:395

KS/2022:91

KS/2022:92

KS/2022:143

KS/2022:144

KS/2022:154

Arenderubrik
Motion om
koldioxidbudget

Motion om arbetsskor till
vard- och
omsorgspersonal

Motion om fritidscheck for
barn och ungdomar

Motion om handlingsplan
for att ta tillvara aldres
kompetens

Motion om Fria bussresor
for personer 6ver 65 ar
Motion om arbetsmiljon
inom LSS (Lagen om stdd
och service till vissa
funktionshindrade)
Motion om skydd av
produktiv jordbruksmark
Motion om trygg och
trafiksakert Kvarnenkors

Motion om
starkdemokratin - gor
forsok med sankt
rostrattsalder

Motion om Ljusslinga pa
Asen

Sammanstallning av obesvarade motioner - 2022-09-09

Motionar

Tony Rosendahl (V)
Anita Johansson (V)
Thomas Selig (V)
Joha Frondelius (KD)
Mariana Loley (KD)
John G Ogenholt (KD)
Joha Frondelius (KD)
Marian Loley (KD)
John G Ogenholt (KD)
Joha Frondelius (KD)

Mica Vemic (SD)

Marian Loley (KD)
Joha Frondelius (KD)
John O Ogenholt (KD)

Ann-Charlotte Olsson (C)

Marian Loley (KD)
Johan Frondelius (KD)
John G Ogenholt (KD)
Nicklas Adamsson (MP)

MarianLoley (KD)
Johan Frondelius (KD)
John G Ogenholt (KD)

Vackt i KF
2021-09-20

2021-12-13

2021-12-13

2021-12-13

2021-12-13

2022-03-21

2022-03-21

2022-05-16

2022-05-16

2022-05-16

Prel KF
december

November

November

November

November

Februari

Februari

April

April

April



KS/2022:160

KS/2022:199
KS/2022:267

KS/2022:268

Motion om att starta
ytterligare en
familjecentral

Motion om regnrabatter
Motion om att eliminera
onddigt héga gupp

Motion om IOP (idéburet
offentligt partnerskap)

Anders Golevik (C)
Ann-Charlotte Olsson (C)
Victoria Barrsater (C)
Ann-Charlotte Olsson (C)
Joha Frondelius (KD)
Marian Loley (KD)

John G Ogenholt (KD)
Joha Frondelius (KD)

2022-05-16

2022-06-13
2022-08-29

2022-08-29

April

Maj
Juni

Juni



Motion till kommunfullmaktige i Katrineholm om

GOr om Sodra skolan till hotell

Genom byggandet av de nya skolorna Stensattersskolan och Jarvenskolan har skollokaler blivit
lediga eller kommer att bli lediga (S6dra skolan), nar ombyggnaden ar slutférd. Kommunstyrelsen
fick vid sammantradet 28 september ta del av samhallsbyggnadsférvaltningens utredning med
forslag om de tomstallda skolornas framtida anvandning.

Sportcentrum har goda mojligheter att utvecklas till ett naturligt val for olika cuper, massor och
masterskap pa olika nivaer. Det som idag begransar mojligheterna att utveckla Katrineholm som
motesplats for idrott och evenemang ar bristen pa boende. Katrineholm behdéver fler hotell.

En vag skulle vara att géra om gora om Sodra skolan till hotell. S6dra skolan ligger centralt pa
gangavstand fran saval jarnvagsstation som till Sportcentrum.

Mot bakgrund av detta yrkar Centerpartiet:

Att kommunstyrelsen far i uppdrag att ta kontakt med hotellkedjor eller fastighetsbolag for att
undersoka intresset av att géra om Sodra skolan till hotellverksamhet.

Katrineholm 18 oktober 2022

Inger Fredriksson (C) Anders Golevik (C) Nia Gual (C)

Centerpartiet

KATRINEHOLM
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. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-21 KS/2018:476
Namndadministration

Mottagare:
Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se

Meddelande

Da kommunfullmaktige genom proportionellt val utsett ledaméter och ersattare i
kommunstyrelsen for mandatperioden 2019 - 2022 regleras tillsattandet av nya ledamoter
enligt lagen om proportionellt val. Med anledning av detta kommer inte ersattarplatsen
efter avlidne Michael Hagberg (S) att tillsattas.

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skapade avtalet och bjöd in Mårten Grothérus, Jan-Olov Karlsson, Lars F Eriksson, Richard Eriksson, Solveig Karlsson, Birgitta Hagdahl.
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                    Richard Eriksson öppnade för första gången.
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SDO for Mårten Grothérus (8600484):
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{'status': 'complete', 'orderRef': '4164957e-6d84-4795-b368-28e805cdf5c1', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1724191199000', 'notBefore': '1629410400000'}, 'user': {'name': 'JAN-OLOV KARLSSON', 'surname': 'KARLSSON', 'givenName': 'JAN-OLOV', 'personalNumber': '195703031657'}, 'device': {'ipAddress': '95.199.129.58'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}
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{'status': 'complete', 'orderRef': '60769720-e182-41bd-8bb9-e285f3a473de', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1758405599000', 'notBefore': '1663624800000'}, 'user': {'name': 'RICKARD ERIKSSON', 'surname': 'ERIKSSON', 'givenName': 'RICKARD', 'personalNumber': '197003211658'}, 'device': {'ipAddress': '217.213.97.50'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}



SDO for Solveig Karlsson (8600516):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'e6df3252-0e79-4ac9-b4b8-f47f3ef707fd', 'completionData': {'cert': {'notAfter': '1713736799000', 'notBefore': '1618956000000'}, 'user': {'name': 'SOLVEIG KARLSSON', 'surname': 'KARLSSON', 'givenName': 'SOLVEIG', 'personalNumber': '196503191766'}, 'device': {'ipAddress': '217.213.96.22'}, 'signature': '', 'ocspResponse': ''}}
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