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Datum Var beteckning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-09 KS/2017:253 - 111
Kommunstyrelsens kansli

Var hand'l_éggare
Karin Osterman Sundell

Entledigande och val av ersattare i bildningsnamnden
Forslag till beslut

1. Kommunfullmiktige entledigar Ann Karlsson (M) frdn uppdraget som erséttare 1
bildningsndmnden.

2. Kommunfullméktige utser Milos Smitran (M) som erséttare 1 bildningsndmnden
for tiden till och med den 31 december 2017.

Sammanfattning av arendet

Ann Karlsson (M) har i meddelande den 25 april 2017 begért att f4 [dmna uppdraget
som ersdttare i bildningsndmnden. Moderaterna nominerat nu Milos Smitran som
ersittare i bildningsndmnden.

Karin Osterman Sundell
Assistent

Beslutet skickas till:
Ann Karlsson
Milos Smitran
Bildningsndmnden
Loneenheten
Troman

Lex
Akten
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Datum Var beteckning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-09 KS/2017:266 - 111
Kommunstyrelsens kansli

Var hand'l_éggare
Karin Osterman Sundell

Entledigande av ersattare i service- och tekniknamnden

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullméktige entledigar Robert Persson (KD) fran uppdraget som ersittare i
service- och teknikndmnden.

Sammanfattning av arendet

Robert Persson (KD) har i meddelande den 4 maj 2017 begért att f4 [dmna uppdraget
som ersdttare i service- och teknikndmnden.

Karin Osterman Sundell
Assistent

Beslutet skickas till:

Robert Persson

Service- och teknikndmnden
Loneenheten

Troman

Lex

Akten
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-10 KS/2017:279 - 112
Kommunstyrelsens kansli
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Marie Sandstrom Koski

Kommunfullméktige

Nominering av ledamot och suppleant till styrelsen for
KFV Marknadsforing

Forvaltningens forslag till beslut

1. Kommunfullméktige avvaktar med nominering av ledamot till styrelsen for KFV
Marknadsforing AB.

2. Fullméktige nominerar Magnus Gustafsson som suppleant for perioden till och
med ordinarie bolagsstimma 2019.

Sammanfattning av arendet

Katrineholms kommun &r deldgare i KFV Marknadsforing AB. Bolagets verksamhet
ska vara marknadsforing, forsdljning och marknadsutveckling av platsen Katrineholm
och 6vriga KFV-regionen, med syfte att stirka varumérket Sveriges Lustgérd.
Bolaget ska ocksa verka for att ge god service till besokare i Katrineholm samt
marknadsfora destinationen i natur-, kultur- och sportperspektiv for att i fler
besokare till Katrineholm.

Enligt bolagsordningen viljs styrelseledamoter av stimman for en 2-arsperiod.
Styrelsen ska besté av lagst 3 och hogst 9 ledamoter med hogst 7 styrelsesuppleanter.
Enligt uppgift disponerar kommunen tva platser som ordinarie ledamoter och tva
suppleantplatser i styrelsen.

Kommunfullméktige har 2015 nominerat Maria Magnusson och Per-Olof Millberg
som ordinarie ledamoter och Lars Hagbrandt och Mia Melvinsson som suppleanter
under tiden till och med ordinarie bolagsstimma 2019. Magnusson och Hagbrandt har
avsagt sig sina platser 1 styrelsen.

Marie Sandstrom Koski

Beslutet skickas till:
Gustafsson

KFV Marknadsforing AB
Akten

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Marie.SandstromKoski@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-08 KS/2017:271 - 119
Kommunstyrelsens kansli
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Marie Sandstrom Koski

Kommunfullméktige

Upphorande av begransning av fortroendevald revisors
uppdrag
Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att inte ldngre undanta vard- och omsorgsndmnden fran
granskningsuppdraget for den fortroendevalda revisorn Lars F Eriksson (M).

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har tidigare beslutat att undanta vard- och omsorgsnamnden fran
granskningsuppdraget for den fortroendevalda revisorn Lars F Eriksson (M). Eriksson
har nu meddelat att skél for javighet inte ldngre foreligger varfor undantaget kan
upphora.

Marie Sandstrom Koski

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
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Datum

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-08 Dnr KS/2017:252

Svar pa interpellation till kommunstyrelsens ordforande
Goran Dahlstrom och vice ordforande Lars Harnstrom

Joha Frondelius, Kristdemokraterna, har stillt en interpellation till

Goran Dahlstrom (S) kommunstyrelsens ordforande och Lars Harnstrom (M)
kommunstyrelsens vice ordféorande angiende den senaste tidens forindringar
inom vard och omsorg

Interpellationen lyder:

Det pagéar forandringar inom dldreomsorgen som paverkar kommunens medborgare
enligt insdndare 1 Kuriren. Ett flertal insdndare belyser brister inom hemtjansten och
inom &ldreboenden som vicker en del frigor.

I en av insdndarna som kommer frdn en besdokande anhdrig skriver hen att det saknas
inte chefer utan personal. Varden av véra dldre medborgare blir tyngre och tyngre.
Varden av véra dldre medborgare sker pa tid. Allt planeras efter dagligt och nattligt
schema utan utrymme for avvikelser. Virden av vara édldre innehaller mindre av
omsorg. Att tva personal ska kunna hjélpa 32 gamla med toalettbesdk under en natt
ger fOrstas resultat 1 blota sdngar som maste biddas om osv. Skulle vilja att ni tvé
(Goran och Lars) tar ett par nattpass och provar pa! Det ni ser da skulle fa er att tinka
till, det ar sékert. Och vad jag forstatt s& har kommunen inte brist i kassan!

Insdndaren ar skriven av en som besdker boende och ser med egna 6gon vad som
hinder i en av kommunens dldreboenden i Katrineholm 2017.

Ni tva (Goran och Lars) har skrivit en debattinséndare med rubriken ”Det stora
beslutens ar” dér Ni pekar pa kommande kommunala utmaningar som
kompetensforsorjning med kompetent personal som trivs och utvecklas, for att kunna
ge basta mdjliga service till vara barn och dldre. Arbetsgliddje och hélsa ar viktigt for
att behalla och locka nya medarbetare. Ett omfattande arbete har inletts for att fa ner
sjukfrdnvaron, som idag &r alldeles for hog.

Det dr ord och inga visor 1 denna insdndare som helt riktigt beskriver kommunens
utsatta lige med kompetenser och ett rimligt antal anstéllda utifran behov inom flera
forvaltningar. Nar flertalet av insdndarna beskriver just motsatsforhdllanden till Era
visioner och mal sé blir vi Kristdemokrater mycket oroade. Personal som ska trivas
och utvecklas dr mycket avgorande for Katrineholms vélstdnd och inte minst 1
framtidens rekryteringar inom vard och omsorgen.

Infér dom fordndringar som har paborjats inom dldreomsorg uppstar igen ett antal
fragor som Ni ansvariga politiker i Katrineholm behover ge svar pd med tanke pa vad
flertalet av insdndarna i Kuriren &r oroliga for.
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Datum

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-08 Dnr KS/2017:252

Fraga 1: - Varfor genomfor kommunen fordndringar som inte forbéttrar situationen
for vara dldre inom hemtjénsten och pa éldreboendet som beskrivs i insdndarna?

Fraga 2: - Rimliga arbetsvillkor for att kunna ge bésta mdjliga service till vara dldre,
vad betyder det for dej som kommunstyrelsen ordférande och vice ordforande?

Fraga 3: - Vad hindrar Er tvé fran att med egna 6gon se och uppleva ett dygn inom
dldreomsorgen?

Joha Frondelius gruppledare Kristdemokraterna

Svaret pa fraga 1 lyder:

Alla forandringar som sker inom dldreomsorgen grundar sig pa analyser av hur
situationen ser ut i omsorgen av de éldre i forhallande till den lagstiftning vi har att
folja. I de fall dessa analyser visar pa brister ndr det géller réttssékerhet, kontinuitet,
kvalitet, professionellt forhallningssétt och/eller en effektiv anvéindning av
tillgdngliga resurser har fordndringar skett och kommer att fortsétta att gora sa nér
behov uppstér.

Vard och omsorg dr inte en statisk verksamhet utan en verksamhet i stindig
fordndring beroende pa vilka som behdver stod och hjélp och i vilken form.

Detta kan exempelvis handla om att strukturera arbetet pa ett annorlunda sétt dn
tidigare for att battre mota brukarnas behov. Det i sin tur paverkar schemaldggningen
for medarbetare eller kan i vissa fall innebéra stora fordndringar i arbetssétt. Kraven
pa verksamheten Okar stindigt genom bland annat fordndrad lagstiftning inom olika
omraden och verksamheten maste anpassas direfter. For att kunna mota dessa
utmaningar och utveckla dnnu béttre dldreomsorg kréavs det flexibilitet, foljsamhet
och snabb anpassningsforméga i hela verksamheten, och hos medarbetare i alla led,
fran chefer till omvardnadspersonal ndrmast brukaren.

Svaret pa fraga 2 lyder:

I Katrineholms kommun géller heltid som norm vilket ger en ansenlig forbéttring i
arbetsvillkoren, inte minst inom vard och omsorg dir ménga traditionellt arbetar
ofrivilligt deltid. Véard-och omsorgsforvaltningen pabdrjade processen med att
anstdlla pa endast heltidstjanster redan under hosten 2016.

Den organisationsfordndring inom véard-och omsorgsforvaltningen som sjOsattes i
bdrjan av maj 2017, innebér bland annat férre chefer pa dvergripande nivé och flera
verksamhetsnéra chefer. Forandringen forbattrar arbetssituationen bade for
medarbetare och for chefer. Med ansvar for farre medarbetare har cheferna bittre
forutsattningar att kunna arbeta med ett nira ledarskap sa att medarbetarna far det
stod och den ledning som krévs i en komplex verksamhetet som vard och omsorg ér.

Digitala l16sningar har en stor potential inom vélfardsektorn. Véard- och
omsorgsforvaltningen arbetar med att ta fram en strategi for inférande av
vélfardsteknik inom verksamheten. Teknikens frimsta syfte dr att stodja brukarnas
sjalvstandighet, delaktighet, integritet och trygghet, det vill sdga att 6ka brukarens
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Datum
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makt dver sitt eget liv. Ménga av dessa tekniska Iosningar kommer dven att forbattra
och forenkla medarbetarnas arbetssituation och arbetsmiljé samt 6ka attraktiviteten
for yrket.

Rimliga arbetsvillkor kan innebéra ett antal aspekter, varav den viktigaste ar att
verksamheten foljer arbetsmiljolagstiftningen, dir bade réttigheter och skyldigheter
beskrivs savil for arbetsgivare som for arbetstagare.

Svaret pa fraga 3 lyder:

Vi har ledaméter i vard- och omsorgsndmnden med uppdrag att leda verksamheten.
Ulrica Truedsson (S), ordforande i vard- och omsorgsnimnden och Christoffer Oqvist
(M), vice ordforande i vard- och omsorgsndmnden &r mycket i verksamheten och vi
far 16pande information frdn dem. Vi har fullt fértroende for Ulrica och Christoffer
samt véra ovriga ledaméter i vard- och omsorgsndmnden.

Goran Dahlstrom (S) Lars Héarnstrom (M)
Ordférande 1 kommunstyrelsen Vice ordférande i kommunstyrelsen
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KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2017-05-10
Kommunstyrelsens kansli

Meddelande

Ny ersdttare i kommunfullmdktige

Linsstyrelsen utser ny ersittare for ledamot i kommunfullméktige fran och med den 8
maj 2017 till och med den 14 oktober 2018.

Kommun: Katrineholm

Parti: Kristdemokraterna

Ny ersittare: Anna-Maria Wiklund

Avgéende ersittare: Robert Persson
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