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Rickard Bardun /RedigerareTelefon/ Rickard.Bardun@katrineholm.se

Tertialrapport Kulturnimnden

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturférvaltningen lagger tertialrapporten till handlingarna.

Arendets handlingar

Tertialrapport 1 2021, Kulturnamnden

Arendebeskrivning

Kulturférvaltningen har tagit fram en tertialrapport for forsta tertialet 2021. Syftet med
tertialrapporten ar att stdmma av hur verksamheterna ligger till i férhallande till plan, fa
battre kontroll pa det ekonomiska laget och investeringsprojekten samt ge ett forsta
underlag infor den kommande budgetprocessen.

Tertialrapporten ar en fordjupad manadsrapport till kommunstyrelsen och behover darfor
inte namndbehandlas. Férvaltningarna lamnar i tertialrapporten underlag fér den
kommundvergripande tertialrapport som behandlas av kommunstyrelsen i maj.

Strukturen pa tertialrapporten utgar fran styrsystemet, kommunplanen och 6vergripande
plan med budget. Det &r vad som beslutats i Kommunplan 2019-2022 och Overgripande
plan med budget 2021-2023 som tertialrapporten ska svara upp gentemot.

Kulturnamndens verksamheter har i hog utstrackning paverkats av det radande
pandemildget under perioden. Prognosen for kulturndamnden ar en budget i balans vid
arets slut.

Rickard Bardun
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Akt
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
/Eget_Forvaltning/ Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Inledning

Tertialrapporten ska innehadlla en 6versiktlig och sammanfattande redogoérelse for perioden 1
januari till och med 30 april 2021. Syftet med tertialrapporten ar att stamma av hur verksamheterna
ligger till i forhallande till plan, fa battre kontroll pd det ekonomiska laget och investeringsprojekten
samt ge ett forsta underlag infér den kommande budgetprocessen.

Tertialrapporten ar en fordjupad manadsrapport till kommunstyrelsen och behover darfor inte
namndbehandlas. Férvaltningarna lamnar i tertialrapporten underlag for den kommundvergripande
tertialrapport som behandlas av kommunstyrelsen i maj.

Strukturen pa tertialrapporten utgar fran styrsystemet, kommunplanen och évergripande plan med
budget. Det &r vad som beslutats i Kommunplan 2019-2022 och Overgripande plan med budget
2021-2023 som tertialrapporten ska svara upp gentemot.
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Ansvarsomrade och organisation

Ansvarsomrade

Kulturnamnden svarar for genomforandet av de kommunala kulturmalen. Namnden ansvarar for
kommunens allménna biblioteksverksamhet och den kommunala kulturverksamheten. Darutéver
ansvarar namnden for den kommunala fritidsgardsverksamheten.

Vidare ansvarar namnden for den konstnarliga gestaltningen av kommunens byggnader, parker och
torg. Kulturndmnden ska stédja och stimulera i kommunen verksamma féreningar och
organisationer med kulturellt inriktad verksamhet. Namnden ska ocksa besluta om namnsattning pa
gator, torg och andra allmanna platser.
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Viktiga forhallanden {or resultat
och ekonomisk stiallning

Verksamhetsrapport

Kulturhuset Angeln
Kulturhuset Angeln har varit stangt for allmanheten.

Projektet Hallbar framtid, som ar ett samarbete mellan biblioteket, konsten och férskolor i
kommunen, har genomfdrts med utstallning i husets lokaler men utan att 6ppna foér allmanheten.
En film om utstallningen har gjorts samt en digital konstworkshop.

Biblioteket

Biblioteket ar i hog utstrackning paverkat av radande lage och arbetar mycket med
informationsspridning och informationsférsorjning. Det tillfélliga arbetssattet som innebar att
lantagare reserverar bocker som levereras utanfér huvudbiblioteket, filialbiblioteken och genom
funktionen Boken kommer innebar ett annat och mer resurskravande arbetssatt an i vanliga fall.
Biblioteket jobbar ocksd med att lyfta och marknadsféra de digitala tjanster som biblioteket kan
erbjuda.

Skolbiblioteken

Fler lektioner gors pa distans och kontakten med lararna har skett till storsta del digitalt. Detta for
att minska forflyttningen av personal mellan enheterna. Verksamheten har anpassats efter
situationen pa varje skola och upplagget har varierat. Det digitala arbetet ingdr aven i elevernas
laroprocess och i kommunens 6vergripande digitaliseringsuppdrag.

Skolbiblioteket i Bie har flyttats till andra lokaler och det har varit en dialog om utformningen av den
nya skolbibliotekslokalen pa Sandbacksskolan.

Konsten
Katrineholms konsthall har varit stangd for allmanheten men konstutstallningarna har genomforts
som planerat. Det har endast varit konstpedagogisk verksamhet for skolelever och barn.

Fardigstallandet av konsten till Aldreboendet Dufvegarden har férsenats pa grund av rddande lage.

Det nordiska konstprojektet Form in motion har férsenat startdatum pa grund av restriktioner i
Sverige och Norden.

Lyckliga gatorna
Pa grund av radande lage har lovverksamheten varit anpassad och inte bedrivits i den vanliga
omfattningen, aktiviteterna har inte heller marknadsforts.

Perrongen
Perrongen har fortsatt att ha dppet for endast féranmalda besdkare. Verksamheten ser en 6kad
andel tjejer.

Den planerade trygghetsfotbollen genomférdes aldrig pa grund av den 6kade smittspridningen.

Programverksamheten

Flera aktiviteter som har erbjudits for barn och unga har blivit installda eller flyttade pa grund av for
lagt deltagande till foljd av pandemin.

200 pysselpasar delades ut under pasklovet i samarbete med +Katrineholm.
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Volymutveckling

Utfall jan-april Utfall jan-april
Volymmatt 2021 Prognos 2021 2020 Utfall 2020
Beviljade projekt- och arrangemangsbidrag 14 20* 21 29
Beviljade ungdomsbidrag "Snabba stalar” 1 5 4 8
Besok pa Kulturhuset Angeln 12947 100 000 80 565 181771
Besok i konsthallen 2046 15000 4963 11 036
Utlan av e-media 5230 20000 4214 17075
Utlan per invanare 2,5 7,0 2,51 72
varav 1an per invanare pa huvudbiblioteket 37,5 60 % 54% 52%
varav lan per invanare pa skolbibliotek/filial 62,5 40 % 46% 48%
Besok pa Turbinen och Perrongen, Lokstallet 9021 50 000 16 531 56227

Kommentar till volymutveckling

Kulturhuset Angeln har varit stangd fér allmanheten men verksamheterna har tagit emot enskilda
bestkare samt skolklasser under den stangda perioden. Besdksraknaren har aven raknat nar

personalen passerat for utlamning av material i entrén.

Fordelningen av utldn pa skolbiblioteken ar hogre an forvantat i forhallande till utlan pa

huvudbiblioteket. Detta beror pa att skolbiblioteken hallit 5 ppet medan huvudbiblioteket hallit

stangt.

Utlan av e-media ar ofullstandiga uppgifter da vi inte fatt in siffror for en av de storre e-

bokstjansterna riktad till barn & unga.

Konsthallen har varit stangd for allmanheten men har tagit emot 38 skolklasser och haft flera
digitala visningar pa sociala medier med cirka 2 000 som tittat.
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Handelser av visentlig betydelse

Vasentliga hdandelser under aret

Coronapandemin har praglat verksamheten under dret, vilket beskrivs narmare under avsnittet
verksamhetsrapport.
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Ekonomisk stallning

Driftredovisning

Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)

Budget: 43 205 tkr for ar Budget per 30/4 | Avvikelse per 30/4 Prognos avvikelse
2021 Utfall per 30/4 2021 2021 2021 helar 2021
Forvaltningsdvergripande

niva -3330 -3374 +44 0
Biblioteket -4 936 -4765 -172 0
KUL (Program,

Féreningsbidrag, Konst &

Perrongen) -5 295 -4 890 -405 0
Lyckliga Gatorna -578 -656 +78 0
Summa -14 138 -13 684 -454 0
Kommentar

Kulturnamnden redovisar per den 30/4-2020 ett resultat pa -454 tkr inkl. kapitaltjanstkostnader.

Forvaltningsévergripande nivan redovisar ett positiv avvikelse pa +44 tkr.

Biblioteket redovisar en negativ avvikelse pa -172 tkr som ar kopplade till projektet Lyckliga
bibblan och kommer att justeras i nasta ekonomiska rapport.

KUL (Program, Foreningsbidrag, Konst & Perrongen) redovisar tillsammans en negativ avvikelsen
pa -405 tkr och kan forklaras av att storre delen av projekt- och grundbidragen till féreningar redan
ar utbetalda for aret.

Lyckliga Gatorna redovisar en positiv avvikelse pa +78 tkr och en budget i balans.

Heldrsprognos

Kulturnamnden har i nulaget inte haft nagra extraordinara kostnader eller intdktsbortfall kopplade
till coronapandemin. Till och med forsta tertialen ses inga tydliga ekonomiska effekter som har
paverkat kulturnamnden.

Kulturnamndens prognos for ar 2021 ar +/- 0 tkr och en budget i balans.
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Investeringsredovisning

Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)

Kvar av arets Prognos avvikelse
Huvudprojekt Utfall per 30/4 2021 Budget helar 2021 budget helar 2021
inventarier KULF 0 -129 -129 0
Konst Dufvegérden -708 -1346 -638 0
Konst Karamellen -70 -150 -80 0
Konst Parkeringshus Norr -150 -308 -158 0
Konst Sandbacksskolan 0 -300 -300 0
KOHA -78 -357 -279 0
Skyltsystem 0 -77 -77 0
Belysning av offentlig konst 0 -50 -50 0
Depositionskonst 0 -50 -50 0
Konst Backavallen 0 -550 -550 0
Muralmalning Kungsgatan 0 -150 -150 0
Offentlig konst -80 -600 -520 0
Oforutsedda investeringar 0 -63 -63 0
Summa -1 086 -4 130 -3044 0
Kommentar

Samtliga investeringar foljer plan och sker I6pande. Avvikelserna kommer darfor att justeras under

aret.

Projektet Offentlig konst bestar av tre konstnarliga gestaltningar, Scaniarondellen och
slutfakturering av forra arets muralmalningar.

Prognos

Kulturnamndens bedémning ar att samtliga investeringsmedel kommer att forbrukas under ar
2021. Prognosen ar +/- 0 tkr.
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Visentliga personalforhallanden

Personalkostnader & personalstyrka

Utfall Utfall
Matdatum Utfall man Utfall man
/ Utfall T1  kvinnor T1 UtfallT1  kvinnor T1
Nyckeltal (Tertial -) Matperiod 2021 T1 2021 2021 2020 T1 2020 2020
Lonekostnader totalt, tkr 1/1-30/4 7126 6916
Kostnad overtid inkl mertid, andel
av lonekostnader totalt (%) 1/1-30/4 0,1% 0,3%
Arsarbetare, antal omraknade
heltider 1/1-31/3 40,7 28,2 12,5 44 27 17
Timanstallda, andel av totalt antal
arsarbetare (%) 1/1-31/3 10,1% 7,9% 14,8% 10,4% 9,8% 11,3%
Manadsanstallda, antal 30/4 37 26 11 39 25 280
Medarbetarskap & ledarskap
Kompetensférsorjning & kompetensutveckling
Utfall Utfall
Matdatum Utfall man Utfall man
/ UtfallT1 kvinnor T1 Utfall T1  kvinnor T1
Nyckeltal (Tertial -) Matperiod 2021 T1 2021 2021 2020 T1 2020 2020
Manadsanstallda som arbetar
heltid, andel (%) 30/4 94,6% 92,3% 100% 89,7% 92% 85,7%
Manadsanstallda med
heltidsanstallning som har valt att
arbeta deltid, andel (%) 30/4 2,8% 4% 0% 2,8% 4,2% 0%
Genomsnittlig sysselsattningsgrad
manadsanstallda som arbetar deltid
(%) 30/4 67,5% 67,5% 66,3% 67,5% 65%
Tillsvidareanstallda som slutat pa
egen begdran, antal 1/12-31/3 1 3
Tillsvidareanstallda som gatt i
pension, antal 1/12-31/3 0 0
Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo
Utfall Utfall
Matdatum Utfall man Utfall man
/ Utfall T1  kvinnor T1 UtfallT1 kvinnor T1
Nyckeltal (Tertial -) Métperiod 2021 T1 2021 2021 2020 T1 2020 2020
Sjuklénekostnader, andel av
|6nekostnader totalt (%) 1/1-30/4 1,6% 2,5%
Frisktal, tillsvidareanstallda som haft
hogst 5 sjukfranvarodagar senaste
12 manaderna (%) 1/5-30/4 55,3% 50% 66,7% 59,6% 60,6% 57,1%
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Utfall Utfall

Matdatum Utfall man Utfall man

/ Utfall T1  kvinnor T1 UtfallT1  kvinnor T1

Nyckeltal (Tertial -) Matperiod 2021 T1 2021 2021 2020 T1 2020 2020
Sjukfranvaro totalt (%) 1/12-28/2 1,9% 2,4% 0,7% 1,8% 2,5% 0,5%
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Forvantad utveckling

Pandemin, som kraftigt paverkat verksamheterna inom ndmndens ansvarsomrade under 2020 och
inledningen av 2021, fortsatter att paverka verksamheterna och féreningslivet. Forvantan och
forhoppningen ar en successiv atergang till mer av ett normallage, utan storre bakslag langs vagen.
Det ar viktigt att de negativa konsekvenserna av pandemin inte far leva vidare, da det till exempel
kan fa negativa effekter pa barn- och ungdomars maende och halsa, samtidigt som att det ar viktigt
att lardomarna och mojligheterna som arbetet kring pandemin har skapat tas tillvara.
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Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare

Axel Stenbeck
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Datum Var beteckning
2021-05-26 KULN/2021:11 - 830
Mottagare:

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Revidering av biblioteksplan

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att anta Biblioteksplan for
Katrineholms kommun 2021-2023.

Sammanfattning av arendet

Enligt bibliotekslagen (2013:801 17 8) skall kommuner och regioner efter den 1 januari 2005
anta en plan for sina respektive verksamheter inom biblioteksomradet.

Kommunfullmaktige antog innevarande biblioteksplan 2018-09-17, KS/2018:11

Under 2020 har biblioteksplanen reviderats av bibliotekschefen i samrad med en
arbetsgrupp bestaende av biblioteksmedarbetare samt efter kontakt med
bildningsforvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen.

Forslag till Biblioteksplan for Katrineholms kommun 2021-2023 har varit ute pa remiss till
vard- och omsorgsnamnden samt bildningsnamnden. Biblioteksplanen har darefter
justerats utifran vad som framkommit i remissyttrandena.

Arendets handlingar
e Forslag till biblioteksplan
e Remissvar vard- och omsorgsnamnden § 48, 2021-04-22

e Remissvar bildningsnamnden § 13 2021-03-23

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen ska varje kommun ha en gallande biblioteksplan. Biblioteksplan for
Katrineholms kommun 2021-2023 ar skriven av Katrineholms bibliotek i samrad

med bildningsforvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen. Syftet med en
biblioteksplan ar att ta tillvara och utveckla en kommuns biblioteksresurser.

Biblioteksplanen tar sin utgdngspunkt i biblioteks- och skollagarna samt i flera
styrdokument som redovisas och i vilka kommunens ansvar och bibliotekets uppdrag
beskrivs. Den lokala verksamheten beskrivs under huvudrubriken “Funktion och fokus” med
underrubrikerna; demokratiuppdraget, bildningsuppdraget, tillganglighetsuppdraget,
kommunikationsuppdraget, samverkansuppdraget och folkhalsouppdraget. Dessa
underrubriker med tillhnérande texter speglar innehdllet i styrdokumenten.

Planen anger ocksa tre utvecklingsomraden for perioden. Dessa lyder;

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2021-05-26 KULN/2021:11 - 830

e stark demokratiska varden
o stark tillgangligheten
e stark samverkan lokalt, regionalt och nationellt

For skolbiblioteken finns sarskilda mal. Férvaltningarna har ett flerarigt samarbete. Detta
har under foregdende planperiod férdjupats, inte minst betraffande forskola och av den
nya planen framgdr den gemensamma ambitionen om att samarbetet ska fortgd och
ytterligare utvecklas.

Vard- och omsorgsnamnden uppfattar biblioteksplanen som tydlig och att den har ett bra
innehall. De har forslag till justeringar och kulturférvaltningen har tillmotesgatt merparten
av dessa.

Anna-Karin Sjéqvist
Bibliotekschef
Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt
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Overgripande inriktningsdokument

katrineholm se Styrdokument



Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av XXX 20xX-XX-XX § Xx

Giltighet
Galler fran och med 20xx-XX-Xx

Galler till och med 20xx-xX-Xx

Forvaltarskap’
Inom kulturndmndens ansvarsomrade

Kategori
e Inriktningsdokument

Uppfdljning

Hur: Inhamta erfarenheter och eventuella synpunkter fran forvaltningarna.

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- folja eventuellt andrade forutsattningar fér dokumentet
- dokumentet foljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat



Innehall

&
Beslutshistorik.........
Giltighet.....ccovevenee.
Forvaltarskap...........
Kategori......coeeeeneee
Uppfoljning ......ccc.....

Funktion och fokus

for Katrineholms DibIOtEK......eeeeeeeeeeeeeee e

DM OKIAtIUPPATAEET ..ottt ettt ettt et b bbbttt e bbb e st s b e b e s esesbebeneenesen

Bildningsuppdraget

TillZANEIiENETISUPPATAEET ...vevveeietiriiteeeerte ettt ettt ettt b et b st et e e sb st e s esesbebensesessen
KOmMMUNIKAtIONSUPPATAZET ....eeviriiieeiriirieietisiertet ettt sttt et st sbe e s s s essesessessensesessensensesensn
SAMVEIrKANSUPPATAZEL ...c..eiiiiiriieiteiteriesie ettt sttt et ettt sat et be st s bt s st e b e st e sbe s st esbestesbesatensesensessesnsens

Folkhalsouppdraget

Overgripande Mal for SKOIDIBHOTEKEN .........c.veeveveeeeeereieeeee e



Inledning

Enligt bibliotekslagen ska varje kommun ha en géllande biblioteksplan. Biblioteksplan for
Katrineholms kommun 2021-2023 &r skriven av Katrineholms bibliotek i samrad

med bildningsférvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen. Syftet med en biblioteksplan
ar att ta tillvara och utveckla en kommuns biblioteksresurser.

Bibliotekslagen
Sammanfattning av bibliotekslag 2013/801

Det allmanna biblioteksvasendet ska bidra till det demokratiska samhallets utveckling genom
upplysning, kunskapsformedling och fri asiktsbildning. | bibliotekslagen fastslas att biblioteken
ska framija litteraturens stallning och intresset for utbildning, forskning och kulturell verksamhet
i Ovrigt. Enligt bibliotekslagen ska samtliga kommuner och regioner ha biblioteksplan for sin
biblioteksverksamhet.

Folkbiblioteken ska dgna sarskild uppmarksamhet at barn och unga samt personer med
funktionsnedsattning, de nationella minoriteterna och personer med annat modersmal an
svenska. Detta for att framja deras sprakutveckling och stimulera till Iasning, bland annat
genom att erbjuda litteratur utifrdn deras behov och férutsattningar.

Utvecklingen med hogre efterfragan av e-medier bor bejakas for att biblioteken ska vara
relevanta, moderna och na fler lasare. All litteratur som erbjuds pa de allmanna biblioteken ska
vara avgiftsfri att [ana, oavsett om det &r tryckta eller elektroniska bocker.

Allsidighet och kvalitet ska pragla bibliotekens utbud av medier och tjanster.

Lokala forutsattningar

Katrineholms bibliotek idag:
- Huvudbibliotek i Kulturhuset Angeln

- 15 grundskolebibliotek (huvudman bildningsférvaltningen, BIF)
- 2 gymnasiebibliotek. BIF kdper delvis tjanst till dessa (huvudman BIF)
- 3filialer - Bjorkvik, Julita och Skoldinge, samt biblioteksservice i Forssjo, Strangsjo och Valla.

- Sprak- och laslustfokuserad verksamhet, uppsékande och riktad, till alla forskolor i
Katrineholms kommun

- Boken kommer - service till de som inte kan ta sig till biblioteket
- Bokdepositioner och kulturombud pa till exempel dagcenter och férskolor

- Webbplats, sociala medier och digitaliserade tjanster

I Katrineholm...
- harvien stabil trend av 6kande befolkning

- harvi en utbildningsniva som ar lagre an rikets genomsnitt

- fods 12,5 barn/1000 invanare jamfort med 11,1 barn/1000 invanare i riket i genomsnitt
- harviinvanare med kunskaper i manga olika sprak forutom svenska

- harvien arbetsléshet som ar hégre an i rikets genomsnitt

Kalla Kommun- och landstingsdatabasen (2020) www.kolada.se



Funktion och fokus for Katrineholms bibliotek

Demokratiuppdraget

| bibliotekslagen star att "det allmanna biblioteksvasendet ska bidra till det demokratiska
samhallets utveckling genom upplysning, kunskapsférmedling och fri asiktsbildning”. Darfor ska
Katrineholms bibliotek forutom fysisk media erbjuda fri tillgang till relevanta digitala tjanster
och information fran internet, antingen via bibliotekets datorer eller genom wifi till besékarnas
egna enheter. Kunskap om hur man hanterar information samt kallkritik blir allt viktigare och
ska vara en del av bibliotekets verksamhet, som ska uppmuntra till ett aktivt medborgarskap
genom att mota individens behov av vagledning och service gallande bibliotekets utbud.

En grundlédggande uppgift ar att bevaka medieutvecklingen och att gora ett aktivt inképsurval
utifrdn anvandarnas behov och énskemal. Bestandet ska, oavsett format, spegla samtiden, ge
kunskap, beskriva historiska skeenden samt skapa laslust, nyfikenhet och engagemang. Lasning
ger mojlighet till kunskapsinhamtning och perspektivskiften.

Bildningsuppdraget

Verksamheten pa Katrineholms bibliotek ska vara en stédprocess for saval informellt som
formellt larande. Darfor ska medarbetarna ha ett pedagogiskt forhallningssatt i kombination
med en gemensamt bred kompetens, dar var och en har olika spetskompetenser. Detta ar
nodvandigt for att kunna félja samtidens snabbt foéranderliga krav pa vad som ar god
verksamhet och kvalitet och for att kunna erbjuda ett allsidigt och relevant utbud.

Tillganglighetsuppdraget

Katrineholms bibliotek ska vara tillgangligt for alla. Begreppet tillganglighet har flera
dimensioner. Det handlar om geografisk placering, lokalernas utformning/maoblering, kansla av
trygghet, utbud och service samt tillgang till hjalpmedel i form av exempelvis talbocker, taktila
eller |attlasta bocker.

Malsattningen ar att ha en sa stabil och tillganglig verksamhet som moijligt. Utvecklingen ska
vara standigt pagdende och nytta ska alltid vagas mot kostnad och insatser med stor nytta
prioriteras.

Kommunikationsuppdraget

Katrineholms bibliotek ska vara en arena dar manniskor, fakta och fantasi méts. Det ska vara en
plats dér man uppmuntrar och starker manskliga moten. Biblioteket ska erbjuda och framja
forum for dialog och utbyte av erfarenheter, idéer och kompetenser.

Personalens kommunikativa férmaga ar avgoérande, saval pa verksamhets- som pa individniva,
for att forsta och mota besodkarnas informationsbehov. Personalen ska ha ett inkluderande och
professionellt forhalliningssatt, samtidigt som de pa ett tydligt satt kan hanvisa besokarens fraga
till ratt instans. Bemdtandet ska vara praglat av 6ppenhet och respekt, med besdkarnas
integritet och behov i fokus.

Samverkansuppdraget

Katrineholms bibliotek ska samverka inom och utom den kommunala organisationen for att
sarskilt framja lasning och tillgangen till litteratur. En av de prioriterade malgrupperna ar barn
och unga. Alla nyfédda barn i kommunen far genom BVC en inbjudan att hamta ut en gdvobok
pa biblioteket.

Katrineholms bibliotek har kontinuerlig kontakt med familjecentralen som bland annat rymmer
barnmorskemottagning, barnavardscentral och 6ppen forskola. Det flerdriga samarbetet med
bildningsforvaltningen ar avgérande for att na framgang i arbetet med att skapa laslust och
kallkritisk informationskompetens for den kommunala grund- och gymnasieskolans elever.

Detta forvantas leda till hogre maluppfyllelse for eleverna. "Boken kommer” ar en omfattande
service dar samverkan med vard- och omsorgsférvaltningen sker Ipande. Genom bland annat



projektet Lyckliga bibblan, som finansieras av medel fran Kulturradet, utvecklas samarbetet
med Viadidakt.

Folkhalsouppdraget

Katrineholms bibliotek skapar forutsattningar for kommunens invanare att delta i det
demokratiska samtalet genom att vara en arena for kulturupplevelser. Spraket och lasningen
utgdr en av grunderna till kunskapsinhamtning som starker individen och dess férutsattningar
till sjdlvstandighet. Verksamheten ska genom sitt utbud méjliggéra personlig utveckling och
darigenom okad livskvalitet for invanarna. Detta forvantas bidra till god folkhalsa.

Overgripande mal for skolbiblioteken

Ur Ansvarsfordelning for skolbiblioteken i Katrineholms kommun mellan kulturférvaltningen
och bildningsférvaltningen (2012).

Ansvaret fordelas mellan bildningsférvaltningen centralt, rektor pa respektive skola och
bibliotekschef.

e Bidra till 6kad livskvalitet

e Bidratill det livslanga larandet

e Bidra till 6kad maluppfyllelse i skolan
e Utgdra ett kompensatoriskt stod

e Bidratill det levande l&drandet

Grundskoleverksamheten i Katrineholms kommun har en verksamhetsplan som tagits i
rektorsgruppen 2017. Verksamhetsplanen for skolbiblioteken i Katrineholms kommun ar en
guide och en fingervisning i vilken riktning verksamheten ska ga. Ambitionen ar att alla
skolbibliotek jobbar utifran planen.

Verksamhetsplanen for Katrineholms skolbibliotek vilar pa tre ben:

e Skonlitteratur
e Bibliotekskunskap
e Informationssokning/kallkritik

Alla tre delarna ska beréras under alla grundskolans ar. Det eleverna lar sig ar ett, byggs pa ar
tva och sa vidare. Pa det sattet ska det finnas en likvardighet i det eleven lar sig i skolbiblioteken
under en skolgang i kommunen.

Bagge dessa dokument revideras under perioden 2021-2023.
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Yttrande over reviderad biblioteksplan

Vard- och omsorgsnamndens beslut

Vard- och omsorgsnamnden stéller sig bakom férvaltningens yttrande och bedémning
och dversander det till kulturnéamnden.

Sammanfattning av arendet

Kulturndmnden har remitterat biblioteksplan for vard- och omsorgsnamndens och
bildningsndmndens yttrande senast den 1 april 2021.

Vard- och omsorgsférvaltningens yttrande och bedémning

Vard- och omsorgsforvaltningen tycker att biblioteksplanen ar tydlig och har ett bra
innehall.

Vard- och omsorgsforvaltningen foreslar dock nagra sma justeringar:

Planen skulle kunna kompletteras med hur verksamheten f6ljs upp och av vilken
funktion.

Under rubriken Sammanfattning av bibliotekslag finns ett par inaktuella formuleringar
som bdr strykas, namligen "den nya bibliotekslagen” och "landsting”. Dessutom ska det
kanske sta biblioteksplan i stallet for biblioteksplaner for tydlighetens skull.

Under rubriken / Katrineholm... féreslas att alla siffror stryks eftersom de snabbt kan bli
inaktuella, till exempel arbetsléshetssiffrorna. Vi anser att den beskrivande texten anda
ar bra och tillracklig.

Under rubriken Tillgdnglighetsuppdraget star "méjlighet till insyn och forstaelse for
bibliotekets urvalsprocesser”. Detta kan behdva forklaras eller sta ndgon annanstans.

Under rubriken Demokratiuppdraget star "Darfor ska Katrineholms bibliotek erbjuda fri
tillgang till relevanta digitala tjanster samt atkomst till information fran internet via
bibliotekets datorer eller genom wifi till bestkarnas egna enheter vid sidan av fysisk
media.”

Vi foreslar i stallet formuleringen "Darfér ska Katrineholms bibliotek forutom fysisk
media erbjuda fri tillgang till relevanta digitala tjanster och information fran internet,
antingen via bibliotekets datorer eller genom wifi till besdkarnas egna enheter.”

BVC ar en helt etablerad forkortning men bér anda forklaras.

Arendets handlingar

e Remissanvisning
e Protokollsutdrag fran kulturndmnden 2021-02-17
e Biblioteksplan
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Vard- och omsorgsnamnden 2021-04-22 2(2)

Vard- och omsorgsnamndens o6verlaggning

Under vard- och omsorgsndmndens 6éverlaggning yttrar sig Ulrica Truedsson (S) samt
utredare Cecilia Nordqvist.

Beslutet skickas till:
Kulturndmnden

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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Datum Var beteckning

Bildningsnamnden 2021-03-23 BIN/2021:3 - 000

BIN Del/2021 § 13

Yttrande over remiss biblioteksplan 2021-2023

Beslut

Bildningsnamnden staller sig bakom bildningsforvaltningens forslag till yttrande och
Overlamnar det till kulturnéamnden.

Arendebeskrivning

Bildningsnamnden har beretts mojlighet att yttra sig over innehallet i det forslag till
"Biblioteksplan for Katrineholm” som tagits fram inom kulturférvaltningen.

Biblioteksplanen tar sin utgadngspunkt i biblioteks- och skollagarna samt i ytterligare flera
styrdokument som redovisas och i vilka kommunens ansvar och bibliotekets uppdrag
beskrivs. Den lokala verksamheten beskrivs under huvudrubriken "Funktion och fokus”.
For skolbiblioteken finns sarskilda mal. Planen anger ocksa tre utvecklingsomraden for
perioden. Under varje utvecklingsomrade aterfinns tva eller fyra mal.

Bildningsfoérvaltningens férslag till yttrande

Bildningsnamnden stéller sig positiv till innehdllet i forslaget till “Biblioteksplan for
Katrineholm 2021-2023".

De huvudomraden samt underrubriker med tillhérande texter som finns speglar
innehallet i styrdokumenten. Struktur och innehall har, infor tidigare biblioteksplan,
tagits fram i dialog med bildningsférvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen. Den
nya biblioteksplanen bygger vidare pa den tidigare framtagna planen.

For bildningsndmndens verksamhetsomrade lyfts forskola och skola fram.
Forvaltningarna har ett flerarigt mycket gott och fortroendefullt samarbete. Detta har
under féregaende planperiod fordjupats, inte minst betraffande forskola och av den nya
planen framgar den gemensamma ambitionen om att samarbetet ska fortga och
ytterligare utvecklas.

De delar som ror skolbiblioteken aterfinns dven i ett interndokument inom
bildningsférvaltningen. Detta interndokument beskriver aven en systematisk
kvalitetsuppfoljning som genomfdérs ihop av representanter for bada forvaltningarna.

Johan Sdderberg
Bildningsndmndens ordférande

Beslutet skickas till: kulturnémnden

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1086279
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- . Datum Var beteckning
kulturforvaltningen 2021-05-18 KULN/2021:24 - 800
Foérvaltningsledning

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rickard Bardun /RedigerareTelefon/ rickard.bardun@katrineholm.se

Remissvar pa Strategi for Katrineholms lek- och
aktivitetsparker

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden beslutar att éverlamna remissvar enligt nedanstdende bedémning till
samhallsbyggnadsférvaltningen for vidare hantering.

Sammanfattning av arendet

Strategi for Katrineholms lek- och aktivitetsparker

Arendets handlingar

e Strategi for Katrineholms lek- och aktivitetsparker, remissutskick

Arendebeskrivning

Strategin for Katrineholms lek- och aktivitetsparker ar ett vagledande dokument som syftar
till att utveckla stimulerande, pedagogiska och val utrustade lekmiljoer som attraherar sma
och aldre barn samt uppfyller sakerhetskraven i svensk standard. Dokumentet ar att
betrakta som en 6vergripande plan och kompletterar gallande Grénplan fér Katrineholm
for hur detta arbete ska bedrivas. | strategin beskrivs framtida planer pa prioriteringar de
narmaste aren, samt hur tillgéangligheten till lekparkerna for barn och anhériga med
funktionsvariationer ska sakerstallas. Strategin fungerar som en handledning med riktlinjer
som styr utveckling, nyanlaggning, skotsel och avveckling av lek- och aktivitetsparker.

Férvaltningens bedémning

Kulturférvaltningen har tagit del av forslaget till strategi for Katrineholms lek- och
aktivitetsparker.

Forvaltningen ser mycket positivt pa att resurser for lek- och aktivitetsparker ska fordelas
pa sa satt att de tillgangliggors for s manga som mojligt utifrdn dar behoven ar som storst.
Attraktiva lekmiljoer bidrar till att hoja invanarnas livskvalitet och lagger grunden till en god
folkhalsa genom att ge battre forutsattningar for att utova lek och grundlaggande
rorelseforstaelse.

| arbetet med attraktiva lekmiljoer kan med fordel den offentliga konsten bidra till att gora
upplevelsen rikare genom att finnas med i planeringen av den omkringliggande miljon.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
kulturférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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kulturforvaltningen Datum Var beteckning
2021-05-18 KULN/2021:24 - 800

Nar nya lekplatser skapas ar gestaltningen av lekmiljon viktig for helhetsupplevelsen. Att
lata en konstnar vara med i skapandet av en av de tillkommande lekplatserna skulle kunna
ge Katrineholm en unik lekplats med ett hogt attraktionsvarde som ocksa kan fungera som
ett beséksmal.

Rickard Bardun
Forvaltningschef
Beslutet skickas till:

Samhdllsbyggnadsférvaltningen
Akten
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HAKAN STENSTROM

Foljebrev till Remissutskick:

”Strategi for Katrineholms lek- och aktivitetsparker”

%8 Katrineholm S e

Strategi {or
Katrineholms lek-
och aktivitetsparker N

Seraiegn artagen .
g, 1 )

Samhallsbyggnadsférvaltningen har i uppdrag att ta fram en évergripande plan for
kommunens lekplatser. Uppdraget ar fran: Oversiktsplan 2030, Katrineholms kommun - del
staden.

Det anvands olika namn fér véra lekparker som lekplats, lekomrade, barnhage osv. Likasa
for vara aktivitetsparker som gym, traningsbana osv. Vi har i strategin valt att anvanda
orden lekpark och aktivitetspark.

Vi énskar nu era synpunkter pa strategin. Ni finner den som bifogad pdf-handling.

Skriftligt svar, via mail, dnskas senast 2021-05-05 till:
samhallsbyggnadsforvaltningen@katrineholm.se

Vid fragor kontakta Hakan Stenstrém 0150-57000
Halsningar

Hakan Stenstrém, Projektledare pd Samhallsbyggnadsforvaltningen

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Telefax:
641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Johansson Jeanette

Fran: Stenstrom Hakan

Skickat: den 15 mars 2021 14:16

Till: Kulturférvaltningen

Amne: Kulturndmnden Remissutskick Strategi for Lek- och aktivitetsparker

Bifogade filer: 2021-03-15 féljebrev Remissutskick Lek och aktivitetsparksstrategi.pdf; 2021-03-15

Strategi for lekplatser och utomhusgym Remissutskick.pdf

Hej
Har kommer remissutskick till Kulturndmnden
"”Lek- och aktivitetsparksstrategi”

Las igenom féljebrevet "Remissutskick Lek- och aktivitetsparksstrategi”.
Aterkoppla med synpunkter pa Riktlinjerna som bifogas som pdf-filer.

Svar 6nskas senast 2021-05-05

Till:
samhallsbyggnadsforvaltningen@katrineholm.se

Halsningar

Hakan Stenstrom
Projektledare Infrastruktur

X Katrineholm

Samhallsbyggnadsférvaltningen

Infrastruktur

Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm
hakan.stenstrom@katrineholm.se

Telefon: 0150-577 31 | Védxel: 0150-570 00
katrineholm.se | Facebook | Instagram | Linked in
Besdksadress: Tradgardsgatan 1 i Katrineholm.

5—,% Overvag miljppaverkan innan du skriver ut detta e-postmeddelande

[Sida]
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Strategi {or
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Remissutskick 2021-03-15

Strategin antagen av........ceeveeenne 0000-00-00

Giltighetstid: till 0000-00-00
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Syfte med Strategin

Strategin for Katrineholms lek-och
aktivitetsparker ar ett vagledande dokument
som syftar till att utveckla stimulerande,
pedagogiska och val utrustade lekmiljcer
som attraherar sma och aldre barn samt
uppfyller sédkerhetskraven i svensk standard.
Dokumentet &r att betrakta som en
dvergripande plan och kompletterar
gallande Gronplan for Katrineholm for hur
detta arbete ska bedrivas. | strategin
beskrivs framtida planer pa prioriteringar de
ndrmaste aren, samt hur tillgangligheten till
lekparkerna fér barn och anhériga med
funktionsvariationer ska sakerstallas.
Strategin fungerar som en handledning med
riktlinjer som styr utveckling, nyanlaggning,
skotsel och avveckling av lek- och
aktivitetsparker.

Katrineholms kommun vill erbjuda
allmanheten tillgang till stimulerande
lekmiljéer med varierad utrustning och
utformning som riktar sig till flera olika
aldersgrupper.

Lekomradet ska uppfylla sékerhetskraven i
svensk standard och vara tillgangliga for alla.
Vi ska efterstrava val underhallna och
stadade lekplatser som signalerar till barnen
att de ar viktiga och att deras lekmiljder
prioriteras.

Barnkonventionen
Barnkonventionen ar ett rattsligt bindande
internationellt avtal, som slar fast att barn ar
individer med egna rattigheter, inte
foraldrarnas eller andra vuxnas dgodelar.
e Alla barn har samma rattigheter och
lika varde.
¢ Barnens bésta ska beaktas vid alla
beslut som rér barn.
e Alla barn har ratt till liv och
utveckling.
e Alla barn har ratt att uttrycka sin
mening och fa den respekterad.

Varfor bygga lekparker?

Allt mer vetenskaplig forskning visar att bra
lekparker &r viktiga for att utveckla barnens
fysiska férmaga, vilket hjalper dem att ta sig

fram i varlden med storre sjalvfortroende.
Fysiskt utmanande lekar lar barnen att
hantera risker, men ocksa att hantera
stressiga situationer. | korthet uppmuntrar
och tillhandahaller lekparker fysisk aktivitet,
social samverkan och larande.
Varldshalsoorganisationen (WHO) har satt
en minimigrans for fysisk aktivitet om 60
minuter om dagen. Studier visar att
lekplatser 8r den plats dar barn &r mest
fysisk aktiva bland andra fritidsaktiviteter.
Lek i gron parkmiljo &r dokumenterat bra fér
halsan och gbr barnen friskare och mindre
kansliga for allergier och infektioner.
Lekparker fungerar ocksa som utmarkta
motes- och samlingsplatser, inte bara for
barn, utan fér manniskor i alla aldrar.

Det dr en utmaning att utforma lekmiljder
som lockar fram den spontana och
utvecklande leken, Den spontana leken ar
viktig i ett samhalle med en livsstil som till
stor del i Ovrigt innebar stillasittande. Darfor
bor lekplatser stimulera rérelse, nyfikenhet,
spanning, fantasi och méten. Ett satt att
uppna dessa varden kan vara att utforma s
kallade temalekparker som bland annat kan
uppmuntra till rollekar.

Lekparker i dag

Katrineholms kommun har i uppdrag att
anlagga och forvalta lekparker pa allméan
platsmark som ags av kommunen, vilket
medfor att det ar lekparker pa sadan mark
som behandlas i denna strategi. For
lekparker som ligger vid kommunala skolor
och férskolor, ansvarar Katrineholms
Fastighets AB, de ar markerade pa kartor
nedan. Ar 2020 finns 36 st lekparker p&
allman platsmark, vara 15 st ar beldgna i
kransorterna.



Den samhalleliga utvecklingen de senaste
aren har inneburit att fler barn har tillgang
till enklare lekutrustning hemma i den egna
tréddgarden t ex gungor, studsmatta. Detta
har medfort att behovet av mindre
lekparker, med ungefar detta utbud
minskat. Som ett resultat av detta anlagger
svenska kommuner farre men stérre
lekomraden dar fokus &r pa kvalitativa
lekvarden och upplevelser som kommer
ménga barn till del.

Den historiska utvecklingen har ocksa
medfdrt att kraven pa kvalitet, sakerhet,
samt helhetstank kring lekparkers
utformning har dkat.

Fler av kommunens lekparker ar gamla,
omoderna och uttjanta. Bedomd teknisk
livslangd pa en lekutrustning kan antas vara
ca 20 ar.

Kategorisering av lekparker
Katrineholms kommuns lekparker ar
indelade i narlekparker och
stadsdelslekparker.

¢ Narlekpark

dr i regel begransade i storlek och innehall
samt ar ett beséksmal framst for
narliggande bostader. Dessa platser kan
ibland ses som “privata” da de ofta ligger
inneslutna med villor runt om. De &r ofta
svara att hitta till for de som bor nigra
kvarter bort till och tillgodoser i stort enbart
de ndrmast boende.

Som komplement till stadsdelslekparken
finns det nagra mindre lekparker som inte &r
knutna till bostéder, exv. Stortorget,
Stadsparken och kommunala badplatser.

¢ Stadsdelslekpark

ar mer omfattande och ar tankta att fungera
som ett utflyktsmal for skolor, forskolor,
familjer och besdkare fran ett stérre
geografiskt omrade. Dessa lekparker far
garna kombineras med andra aktiviteter fér
unga och vuxna.

Pa stadsdelslekparkerna bor det, utdver
sandldda, rutschkana och gungor, dven
finnas redskap som vippar eller snurrar,
samt en utformning som uppmuntrar till
rollekar. Stadsdelslekparkerna bér om
mojligt placeras sa att grénytor, bollplaner,
backar for pulkadkning och liknande finns i
anslutning.

De ska i storre utstrackning an
narlekparkerna vara tillgénglighets-
anpassade och utmanande. | dag finns en
stadsdelslekpark, Sveaparken. Ytterligare tre
bér planeras in i staden.

Kostnad for att planera och bygga en
stadsdelslekpark varierar stort beroende pa
utformning och forutsattningar.

Mal och strategisk inriktning
f tatorten Katrineholm ar malet att ha fyra
stadsdelslekparker.

| kransorterna ar malet att det ska finnas en
storre tillganglig narlekpark. Den ska vara
centralt placerad och ha ett hogt lekvarde
som uppmuntrar till att nyttja lekparken
som ett utflyktsmal.



Mindre lekparker med lagt lekvérde bor tas
bort sa att de ekonomiska medlen kan
koncentreras till stadsdelslekparkerna. Det
for att sakerstalla ett hogt lekvarde och en
saker lekmiljo for alla barn som nyttjar
dessa.

Katrineholms kommun vill efterstrava att
nya material som tillférs leken i och med
investeringar och underhallsinsatser sa som
fallunderlag, redskap och malarfarg ska vara
giftfria. Vid val bor det bast miljévanliga
alternativet véljas med beaktande av
tillganglighetskravet.

Placering av lekparker
Stadsdelslekparken bor placeras centralt i
stadsdelarna med hansyn till var manniskor
bor och ror sig.

Viktiga aspekter att beakta nar en lekparks
placering dvervags bor vara var de sociala
behoven ar som stérst eller var lekmiljon
annars ar som samst.

Lekparkerna anlaggs pa allman platsmark
for att sakerstalla allménhetens tilltréde.

Lekomraden exempelvis pa skolgardar &r
tilltrdde begransat vissa tider for
allmanheten. Men dessa kan med férdel
anvandas under tider nar inte verksamheten
ar i gdng exv. kvallar och helger och skollov.
Det ar att féredra om lekparker kan
lokaliseras till omraden dar omgivande park-
eller naturmark kan héja lekparkens
lekvérde med hjalp av olika typer av

topografi, vegetation, och liknande. Ett
antagt lekomrade ger ofta initiativ till barnen
att utvidga sin lek till omgivande
naturomraden. Det kan handla om stora
skogar likvdl som sma dungar.

Det ar ocksa positivt om det finns
anslutande grasytor, asfaltsytor, backar med
mdjlighet till pulkadkning och bollplaner av
olika slag i anslutning till lekomradet.

Lekparker finns som ar placerade pa platser
dar stort antal barn och vuxna vistas.
Exempelvis som pa fotot ovan i Stadsparken.
Den dr inte en narlekpark utan ett
komplement till stadsdelslekparken och
servar inte ett specifikt bostadsomrade utan
mer besdkare till en plats.

Aven tillfalliga lekomr&den som pa
Stortorget sommaren 2020, se bild nedan,
eller vid de kommunala badplatserna réknas
som en kompletterande lekyta.

Utformning av lekparker

Lekparker ska utformas individuellt och i
harmoni med omgivande natur och
landskap.

Avgransande natur- eller parkpartier hjglper
till att rama in och erbjuda solskyddade
platser. Vegetation pa och i anslutning till
lekomradet bor vara talig och garna atbar.
Staket satts upp runt lekomradet endast om
det beddms som avgérande ur
sdkerhetssynpunkt. | dvrigt undviks staket



runt lekparkerna for att de inte ska upplevas
som privata, utan tillgangliga fér
allmanheten. Staket undviks dven for att de
medfér en forhéjd driftskostnad kopplat till
lekparkernas underhall.

Lekutrustningen bér vara varierad for att
skapa ett hogt lekvarde for att stimulera och
locka barn till lek. Katrineholms kommun vill
aven erbjuda ett varierande utbud av
lekparker. Pa stadsdelslekparker bér det
finnas mojlighet att gunga, vippa, att snurra
runt, klattra och hoppa, att rutscha och leka
rollekar, att skapa, balansera och utmana
kroppen. For dldre barn 6vergar leken ofta i
traning i form av klattring i naturen eller pa
klattervaggar, fotboll, basket, skateboard,
aktivitetsparker med mera.

Vid utformningen av lekomraden &r det
viktigt att tdnka pa att barn i olika aldrar
leker pa olika satt. De yngsta barnen leker
ofta ensamlekar dér narhet och trygghet ar
centralt. Lite dldre forskolebarn leker mer
med varandra, gdrna i och omkring lekhus
och redskap. Barn i aldrarna 6-12 ar &r
fysiskt mycket aktiva vilket medfér att de
behdver mycket utrymme och utformning
som erbjuder utmaningar.

Hos barn finns dven ett behov for mindre
uppstyrda lekomraden. Lek i naturen kan
frdmja kreativiteten pa ett annat satt &n
noga planerade lekparker. | naturmiljd blir
leken friare och erbjuder mojlighet till
upptackter och aventyr. Stockar kan erbjuda
balanslek och stenar kan bli till en
hinderbana. Aven pa naturlekomraden
maste dock sakerhetsreglerna féljas.

Utformningen av lekparkerna bér ha fokus
pa slitstarka kvalitetsredskap, miljévanlighet
och folkhalsa. Det ska ocksa finnas sitt-
mojligheter med bord fér samvaro samt grill
eller andra saker som gér att man vill samlas
dar.

Vid val av fallunderlag och for att tillgodose
tillgénglighetskraven bor exv. konstgras och
gummimattor med miljdmarkning anvéndas.
Traflis, sand utan nollfraktion kan anvandas
pa delar av lekomrade men dessa underlag
ger normalt samre tillganglighet. Valet av
fallunderlag utgar ifran svensk standard, SS-
EN 1176-1177.5 Konstgras och gummi kan
vara en kalla till mikroplaster.

Ljussattning av lekomraden tillfér estetiska
mervarden, ger en dkad kansla av trygghet
och kan pa den mérkare tiden férlanga den
mojliga lektiden.

Se dven Katrineholms ljusplan.

Prioriteringar

Vid nyanlaggning eller nedlaggning av ett
lekomrade vill Katrineholms kommun stréva
mot att genomfdra samrad/dialog med
kommunala bolagen och allmanheten, dven
med barnen, for att ta del av deras tankar
och 6nskemal. Nedlaggningar av lekparker
kan bli aktuellt for frigbrande av resurser for
upprustning, nyanlaggning, skétsel och
underhall. Andra orsaker till nedlaggning
kan vara konkurrerande lekmégjligheter i
naromradet. Nedlaggningar av smé
lekparker som anvands av ett fatal barn
mojliggor att stérre satsningar kan goras pa
stadsdelslekparker.

Vid upprustning av lekparker prioriteras
tillganglighetsanpassningar. Andra
prioriterade dtgérder ar byte av fallunderlag,



byte av lekredskap vid behov samt att
lekvérdet hdjs.

Skoétsel, sakerhet och ansvar

Sedan 1999 géller Europastandard SS-EN
1176-1177 for krav pa sakerhet vid svenska
lekomraden. Den innehaller normer
gallande minimering av olyckor och allvarliga
tillbud. Bland annat regleras sddant som
fallunderlag, risk for till exempel strypning,
fall eller huvud- och halsskador, fallutrymme
och séa vidare.

Dessutom boér skélig hansyn tas till
astmatiker och allergiker vid val av vaxtlighet
i och omkring lekomraden. Starkt
allergiframkallande samt giftiga vaxter
undviks. Den lag som reglerar
fastighetsédgarens ansvar for sina lekparker
ar Plan- och bygglagen, PBL. Dar anges att
kommuner ska avsatta friyta for lek- och
utevistelse, att underhall ska utféras som
begransar olycksfall samt regler kring
tillganglighets pa lekparker for personer
med nedsatt rérelse- eller
orienteringsférmaga.

En sdkerhetsbesiktning av kommunens
lekparker ska genomforas och
protokollfdras varje ar av utbildade
personer. Katrineholms kommun ar i
egenskap av markégare, enligt PBL, skyldig
att underhalla lekparkerna pa ett sadant satt
att olycksriskerna minimeras. Allvarliga fel
pa lekutrustning ska alltid atgardas
omedelbart. Rutiner for tillsyn och atgarder
ska finnas skriftligen.

Det ar viktigt att lekparkerna ligger pd
betryggande avstand fran vagar och vatten
alternativt sa bor de kompletteras med
nagon form av avskarmning mot dessa.

Tillgénglighet for alla

Mojlighet till lek och fysisk aktivitet &r viktigt
for alla barns utveckling. For att en lekpark
ska vara tillganglig bor den vara latt att hitta
till, 1att att ta sig till samt mojlig for alla att
anvanda. Detta innebar dock inte att alla
redskap i lekparken ér tillgangliga for alla.

Det bér finnas redskap som helt eller delvis
ar mojliga att anvanda for barn med olika
funktionsvariationer. Omradet bor dven vara
utformad sa att foraldrar med
funktionsnedsattning kan besdka lekparken
med sina barn. Man bor dven efterstrava
fugnare lekomréden dar barn kan dra sig
undan i stillhet en stund.

For att uppmuntra till lek mellan alla barn
bér man inte sarskilja lekanordningar for
barn med funktionsnedsattning och andra
barn. platsen bor inte heller vara tydligt
markerade pa plats som tillgéanglighets-
anpassade eftersom en sadan atgard kan
upplevas som utpekande fér barn med
funktionsnedsattning.




Information om lekparken

Via Katrineholms kommuns hemsida ges
aktuell information om de lekparker som
allmanheten har tillgang till.

Vid lekparkerna ska det finnas en
informationsskylt som anger lekparkens
namn, fakta och information vart man
vander sig om en olycka skulle intréffa.
En valkomstskylt ska finnas upp vid
stadsdelslekparkerna fér att ge platsen en
identitet.

Aktivitetsparker/utegym

Da stillasittande blir allt vanligare i dagens
samhalle behodvs atgérder som stimulerar
fysisk aktivitet i vardagen. Aktivitetsparker
eller utomhusgym som star pé offentlig
mark kan innebaéra vinster for folkhalsan.
Katrineholms kommun vill anlagga
motionsredskap geografiskt spritt i
kommunen om ekonomiska forutsattningar
for detta finns. Platserna kan vara dar
stadsdelslekparkerna finns fér att vara ett
komplement som skapar en bredare
motesplats i stadsdelen.

Dessa aktivitetsparker ska erbjuda mojlighet
att trana olika muskelgrupper samt smalta
val in i sin omgivning. De ska finnas pa
platser dar naturliga promenadstrackor
finns samt vara vl synliga med tanke pa
trygghetsaspekter. Dessa aktivitetsparker
anlaggs efter generella sakerhetskrav. Trots
detta galler eget ansvar fér de som
anvander redskapen eftersom de riktar sig
till vuxna och darfér inte foljer lika strikta
sakerhetsriktlinjer som exempelvis vid
lekparker.

Katrineholms kommuns hemsida ska h&llas
uppdaterad med aktuell information om de
aktivitetsparker som allménheten har
tillgang till samt hanvisa till Naturkartan dar
lekparker, aktivitetsparker och platser fér
upplevelser finns.

Genom att samla ytor for aktiviteter och
rorelse 6kar genomstrémningen av
manniskor vilket ger goda forutsattningar
for trygghetskansla, spontana méten och
social samvaro.

Samordning bolag /kommun
Samordning gallande placering och
utformning ska ske mellan de kommunala
bolagen och kommunen fér att samsyn och
helhetssyn i Katrineholm. Lekomr&den ska
inte konkurrera med varandra utan vara
komplement till varandra.
Fastighetsbolagets lekomraden pa skolor
och forskolor riktar sig i férsta hand till
verksamhetens aktiviteter. Allménheten har
dock tilltréde till dessa efter verksamhetens
stangning, helger och skollov och ska
utnyttjas pa basta satt.
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Framtida stadsdelslekparker

| Katrineholm bor fler stadsdelslekparker
planeras in.

Norr:

Den norra stadsdelen, dar storre
bostadsomraden finns, saknar i dagslaget
ett stbrre centralt placerat lekomrade.

Ny plats for en stadsdelslekpark kan vara
norr om Stensattersgatan i anslutning till
uppvuxen vegetation och nivaskillnader i
naturen. Lekomradet bér kombineras med
ett gym och samlingspunkt for det rorliga
friluftslivet det for att géra omradet
attraktivt for lek och samvaro.

[ vilaomraden kan vissa narlekparker
avvecklas till forman for en
Stadsdelslekpark.
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Oster:

Sveaparkens lekpark har nyligen byggts om
till en stadsdelslekpark men parkens sodra
delar bor aven fardigstallas. Parken har stort
lekvarde eftersom den har uppvuxen
vegetation som stimulerar till lek samt stora
kullar som gor att pulkadkning ar val
frekventerad vintertid. | villaomraden kan
vissa narlekparker avvecklas till fdrman till
Sveaparkens utveckiing.

Soder:

Den s6dra stadsdelen saknar idag en storre
lekplats som kan samla barn fran stadsdelen
och resten av staden. Forslagsvis bor en
stadsdelslekpark kombinerat med
aktivitetspark och samvaro byggas pa eller i
narheten av Backavallens idrottsplats. Det
skulle medféra att fler personer ror sig i
omradet och att trygghetenskénslan ékar
och attraktiviteten for idrottsomradet 6kar.
['villaomrdden kan vissa narlekparker
avvecklas till férman fér denna
stadsdelslekpark.




Vaster:

I Navertorp finns en stérre narlekpark,
Navertorpsparken. Har ar dock avsaknad av
naturmark och omradet avgransas av trafik
som &r till stor nackdel for det totala
lekvardet. Forslagsvis planeras en ny
stadsdelslekpark vid de stora kullarna vid
Stora Malmsvagen, som redan i dag ar vél
nyttjade som lekomréades pa vintern. Har
finns uppvuxen vegetation och avstand till
trafikerade gator. Platsen ligger centralt i
Navertorp och latt att ta sig till.

I villaomraden kan vissa narlekparker
avvecklas till forman for denna
stadsdelslekpark.
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Kransorter:

[ Kransorterna anlaggs inga
Stadsdelslekparker, enbart néarlekparker.
Inget hindrar att ndgon centralt placerad
narlekpark utformas annorlunda och med
nagot mer innehall exv. grillplats, bord och
soffor sa det blir en social métesplats.

I villaomraden kan vissa narlekparker
komma att avvecklas.

Avveckling av nérlekparker

Kostnad for avveckling &r olika fran plats till
plats och kan dessutom medféra en rlig
driftbesparing for den platsen.

Vid ev, avveckling/férsaljning av bolagens
fastigheter som skolor, férskolor ska
lekomradets nyttjande av kommunens barn
utanfor skoltid vara med i
utredningen/beslutsunderlagen.
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- . Datum Var beteckning
kulturforvaltningen 2021-05-20 KULN/2021:32 - 800
Foérvaltningsledning

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rickard Bardun rickard.bardun@katrineholm.se

Remissvar Inriktningsdokument Trygghet och sikerhet

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden beslutar att éverlamna remissvar enligt nedanstdende bedémning till
kommunledningsférvaltningen for vidare hantering.

Sammanfattning av arendet

Inriktningsdokument Trygghet och sakerhet

Arendets handlingar

e Remissforfragan Inriktningsdokument Trygghet och sdkerhet

Arendebeskrivning

De senaste aren har behovet och kraven pa kommuner att bedriva ett aktivt och
systematiskt trygghets- och sakerhetsarbete 6kat. Detta innefattar, bland annat, dkat
samarbete med Polismyndigheten i trygghets- och brottsforebyggande arbete, kat
skalskydd for intern sakerhet samt lagkrav pa att bygga upp det civila férsvaret och
kommunens krigsberedskap.

Utifran detta har kommunledningsfoérvaltningens sakerhetsavdelning tagit fram ett
inriktningsdokument med syfte att fortydliga den dvergripande viljan och inriktningen for
kommunens trygghet- och sédkerhetsarbete. Genom att samla trygghets- och
sakerhetsomradet i ett dokument synliggors den roda traden i arbetet. Dokumentet ska
ocksa omfatta de lagkrav som omfattar kommunens trygghet- och sakerhetsarbete.

Forvaltningens bedomning

Kulturférvaltningen har tagit del av forslaget till inriktningsdokument trygghet och sakerhet.
Dokumentet, som behandlar ett for kommunen och forvaltningen viktigt omrade, beskriver
pa ett bra satt det 6vergripande arbete som sker i kommunen.

Trygghets- och sakerhetsarbetet i kommunen har samordnats och lyfts pa ett effektivt satt
under de senaste aren och genom att detta viktiga arbete nu befasts i ett
inriktningsdokument innebar det ett stod i det fortsatta arbetet. Samverkan, saval internt
som externt, ar en framgdangsfaktor for ett tryggare Katrineholm.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
kulturférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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kulturférvaltningen

Datum Var beteckning

2021-05-20 KULN/2021:32 - 800

Dokumentet fokuserar mycket pa det 6vergripande arbetet som sker centralt i kommunen
och kulturférvaltningen saknar darmed det viktiga trygghetsskapande arbete som sker
dagligen ute i verksamheterna inom sdval kulturférvaltningen (t ex inom lyckliga gatorna
och Perrongen) som andra forvaltningar for att synliggdra hela den réda traden som ar en
del av syftet med dokumentet.

Rickard Bardun
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Kommunledningsférvaltningen

Akten



e Katrineholm

Tryegghet och
sakerhet

Inriktningsdokument, 2021-2023 for
krisberedskap, civilt forsvar, sakerhetsskydd,
brottsférebyggande arbete, skydd mot
olyckor och internt skydd

katrineholm.se Styrdokument



Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av kommunfullmaktige 20xx-xx-xx § xx

Senast dndrad av kommunfullméktige
20XX-XX-XX

Giltighet
Galler fran och med 20xx-XX-Xx

Galler till och med 20xx-xx-Xxx

Forvaltarskap’
Kommunledningsférvaltningen

Kategori
e Inriktningsdokument

Uppfdljning
Nar: Aret efter varje ny mandatperiod

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- folja eventuellt andrade forutsattningar fér dokumentet
- dokumentet foljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat

2(10)
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Inledning

Syfte

Inriktningsdokumentet ar framtaget for att fortydliga de lagstyrda kraven samt den
overgripande viljan och inriktningen fér kommunens trygghet- och sakerhetsarbete. Genom att
samla trygghets- och sakerhetsarbetet i ett dokument synliggérs den roda trdden i arbetet.

Kommunens trygghet- och sdkerhetsarbete bestar av fyra delar, till varje del finns
handlingsplaner med férdjupad planering;

e Krisberedskap, civilt forsvar och sakerhetsskydd.

e Brottsférebyggande och trygghetsframjande arbete.
e Skydd mot olyckor.

e Internt skydd.

Organisation och ansvar

Kommunledningsfoérvaltningen ansvarar under kommunstyrelsen for att leda och samordna
Katrineholms kommuns samlade trygghets- och sakerhetsarbete. Katrineholms kommuns
sakerhetschef (tillika sakerhetsskyddschef) ar direkt understalld kommundirektéren.
Sakerhetschefen ansvarar for det dagliga arbetet gallande ledning och samordning av trygghet-
och sakerhetsarbetes samtliga delar. Vid handelse av kris leds kommunens arbete av
krisledningschef (tillika kommundirektér). Ansvar och organisation under en samhallsstérning
beskrivs narmare i krisledningsplanen.

Kommunledningsférvaltningen och sakerhetsenheten ska:

e Omsatta de externa krav som stalls i lagar, avtal och 6verenskommelser med samverkande
organisationer.

e Ansvarar for att samordna och leda kommunens samlade trygghets- och sakerhetsarbete.

e Ansvara for upprattande av forslag till styrdokument samt forslag till revideringar av
befintliga dokument. Samt besluta om hur trygghetsframjande tgérder och arbete ska
verkstallas och genomforas.

e Fungera som en stodfunktion och ta fram beslutsunderlag till sdval kommundirektér som
till forvaltningar, bolag och férbund.

Geografiskt omradesansvar

Det geografiska omradesansvaret utgdr ifran Lag (2006:544) om kommuners och regioners
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap. Katrineholms
kommun utgar fran det geografiska omradesansvaret i hela sitt arbete med trygghet- och
sakerhet. Geografiskt omradesansvar innebar ansvar att verka for att samordningen fungerar
mellan alla som ar inblandade under en samhallsstérning. Katrineholms kommun har det
geografiska omradesansvaret i kommunen, lansstyrelserna i lanet och regeringen via sina
myndigheter fér hela landet.

Katrineholms kommuns geografiska omradesansvar innebar att:

e Gora samlade risk- och sarbarhetsanalyser i kommunens geografiska omrade som omfattar
samtliga omraden for trygghet och sakerhetsarbetet.

e Vara sammankallande fér samverkansrad och grupper, med representanter fran lokala
organisationer, naringsliv och myndigheter.
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e Verka for att lokala aktorer forebygger och férbereder hanteringen av olyckor och andra
oonskade handelser.

e Verka for samordning genom samverkan mellan organisationer, naringsliv och myndigheter
inom kommunen.

e Samordna information till allmanheten.

e Ge lagesrapport och information om handelseutvecklingen, tillstandet, vidtagna och
planerade atgarder till lansstyrelsen och andra berérda aktorer.

e Ansvara for att halla berérda myndigheter informerade.

Trygghet- och sakerhetsforum féor samverkan

For att skapa en effektiv samordning av trygghet- och sdkerhetsarbetet sa behévs forum for att
motas och kanaler for att samverka. Detta kravs bade internt inom kommunen och externt mot
andra aktorer utifrdn det geografiska omradesansvaret. Lagstiftning pekar ut kommunen som

en nyckelaktor nar det kommer till att skapa samverkan inom trygghet- och sakerhetsomradet.

Analyser och lagesbilder

En framgangsfaktor for att lyckas med trygghets och sakerhetsarbete ar relevanta underlag i
form av analyser och aktuella lagesbilder. Arbetet ska grunda sig pa ett evidensbaserat och
systematiskt arbete. Aktuella lagesbilder ska inhamtas for samtliga omraden som Katrineholms
kommun identifierat i sitt trygghet- och sakerhetsarbete. Lagesbilden ska analyseras och ska
mynna ut i atgardsplaner och aktiviteter. Bland annat ska Katrineholms kommun ha en aktuell
risk- och sarbarhetsanalys, en riskanalys for skydd mot olyckor, en tydlig lagesbild 6ver
brottslighet och vad som skapar otrygghet samt till dessa omraden tillhérande atgardsplaner.

Informationssakerhet

Att informationen som hanteras inom kommunen ar saker och tillforlitlig ar en central del for
kommunens hela trygghets- och sakerhetsarbete. Mal och inriktning for kommunens
informationssakerhet reglereras i informationssakerhetspolicyn.
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Krisheredskap, civilt forsvar
och sikerhetsskydd

“Det ska vara tryggt och sdkert att leva och verka i Katrineholms kommun. Kommunens arbete med
krisberedskap, sikerhetsskydd och civilférsvarsfragor ska ges hogre prioritet. Kommunen ér en del i
det civila férsvaret och har i uppdrag att i hdndelse av héjd beredskap eller krig vérna
civilbefolkningen, bedriva samhdllsviktig verksamhet samt vara Férsvarsmakten behjélplig.”
Kommunplanen 2019-2022

Ett alltmer komplext samhélle 6kar sarbarheten och ddrmed behovet av en 6kad krisberedskap.
Det skarpta omvarldslaget har féranlett en rustning av totalforsvaret dar kommunen ar en viktig
aktor.

Enligt dverenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022 och Overenskommelse
om kommunernas arbete med civilt forsvar 2018-2021 och MSB, 2018, Anvisningar for hur den
statliga ersattningen for krisberedskap far anvandas sa ska kommunen ha ett samlat dokument
som anger strategisk inriktning for arbetet.

Den strategiska inriktningen samt fordjupad planering fér kommunens arbete med
krisberedskap, civilt férsvar och sakerhetsskydd aterfinns i handlingsplaner som bland annat
omfattar:

o Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i de kommunala férvaltningarna,
bolag och férbund.

e Kommunens 6vergripande process for risk- och sarbarhetsanalys.
e Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar.

o Vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden som kommunen ska ta fram
eller uppdatera under mandatperioden.

e Beskrivning av kommunens kris- och krigsorganisation.

Kommunens arbete med krisberedskap, civilt férsvar och

sakerhetsskydd innebar att:

e Ha en risk- och sarbarhetsanalys som lever upp till de krav som stalls pa kommunen i syfte
att starka kommunens formaga att uppratthalla samhallsviktig verksamhet fére, under och
efter en extraordinar handelse. Analysen ar aven grunden i arbetet med civilt forsvar.

e Varaval forberedd att kunna hantera en extraordinar handelse genom planering, évning
och férberedande insatser.

e Haen god férmaga att rapportera till berérd verksamhet fére, under och efter en
extraordinar handelse sdval som under hojd beredskap. Allmanheten ska kunna ges snabb
och korrekt information vid extraordinar handelse och under hojd beredskap.

e Planeringen under hojd beredskap ska inriktas mot att kommunens verksamhet ska kunna
bedrivas i linje med statliga direktiv.

e Samverka med andra aktorer inom kommunens geografiska omrade och inom
Sodermanlands lan for att 6ka var kunskap, dela med oss av egna erfarenheter och starka
var robusthet vid extraordinar handelse eller hojd beredskap.

e Starka enskilda individer som inte har ett omedelbart hjdlpbehov att kunna klara sig sjalva i
upp till en vecka vid extraordinar handelse genom radgivning och information for att kunna
prioritera samhallets resurser till de med stérst behov.
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Brottsforebyggande och
trygghetsiramjande arbete

“Det ska vara tryggt och sdkert att leva och verka i Katrineholms kommun. Den som ror sig i
Katrineholm ska inte kédnna sig begrdnsad av otrygga miljoer. Klotter och skadegérelse ska atgérdas
skyndsamt. FOr att 6ka trygghetskénslan, minska risker och 6ka attraktionen ska belysningen
utvecklas ytterligare och takten i utbytet av dldre belysning éka. Prioritet ska ges Gt cykelbanor och
omraden som upplevs otrygga. Kameradvervakningen av utsatta platser ska utékas och arbetet med
trygghetsvandringar fortsdtta. Beredskap ska finnas fér att anstdlla kommunala poliser om det ges
laglig méjlighet, eller kommunala ordningsvakter, om det dr nédvindigt. Den lokala ordningsstadgan
ska fullt ut anvénda lagens majligheter att begrdnsa eller férbjuda tiggeri.

Tillsammans med polisen ska hela den kommunala organisationen arbeta mot brottslighet och
droger. Vi ska vara kompromisslésa i kampen mot kriminalitet och ha nolltolerans mot hot och vald.
Alla brott som begds mot kommunen eller mot personer inom de kommunala verksamheterna ska
polisanmélas. Aven arbetet mot véldsbejakande extremism ska fortsdtta.” Kommunplanen 2019-2022

Det finns stora besparingar att géra med brottsforebyggande arbete, bade vad galler manskligt
lidande och stora ekonomiska besparingar. Katrineholms kommun prioriterar darfér det
brottsforebyggande och trygghetsframjande arbetet hogt.

Overgripande inriktning med det brottsférebyggande och trygghetsframjande arbetet &r att
brottsligheten och den upplevda otryggheten ska minska for varje ar. Katrineholms kommun
foljer BRAs process for samverkan i lokalt brottsférebyggande arbete och ska arbeta
systematiskt och kunskapsbaserat. Fordjupad planering for kommunens brottsférebyggande
och trygghetsframjande arbete aterfinns i handlingsplaner som bland annat omfattar:

o Overgripande styrning av arbetet med kommunens brottsférebyggande och
trygghetsframjande arbete.
e Kommunens 6vergripande process for samanstallning av lagesbild.

e Beskrivning av samverkansprocessen for kommunens brottsforebyggande arbete.

e Vilken planering avseende brottsforebyggande samt inom vilka omraden som kommunen
ska arbeta eller ta fram underlag under mandatperioden.

Kommunens arbete med brottsforebyggande och trygghetsskapande
atgarder innebar att:
e Varaval forberedd att hantera handelser genom utbildning, dvning och utvardering.

e Kunna rapportera till berérda verksamheter fore, under och efter en handelse samt ge
allmanheten korrekt information sa fort som majligt.

e Tillsammans med Polismyndigheten, ta fram prioriteringar for kommunens
brottsforebyggande arbete samt formulera medborgarléften.

e Att Over tid ha aktuella lagesbilder och utifran systematisk analys arbeta fram
kunskapsbaserade atgardsplaner for kommunens brottsforebyggande arbete.

e Hagod formaga att forebygga och hantera hot och vald samt valdsbejakande extremism
genom att kontinuerligt folja utvecklingen lokalt saval som nationellt och vidta lampliga
atgarder.

e Samverka med andra aktérer inom kommunens geografiska omrade och inom
Sodermanlands lan for att 6ka var kunskap, delge vara erfarenheter och héja var formaga.
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Skydd mot olyckor

"Séaker och funktionell infrastruktur. Katrineholm ska vara tiligéngligt for alla. God tillgdnglighet ska
vara vigledande i all fysisk planering. Tillgdnglighetsinventeringar ska genomféras och
tillgéngligheten till kommunala lokaler ska 6ka. Tillgdnglighet handlar ocksG om frangédnglighet, att
alla miljéer Idtt ska kunna utrymmas vid krishdndelser. Trofiksystemet i Katrineholms kommun ska
vara tillgdngligt, hdllbart, tryggt och sdkert. Det ska vara enkelt att transportera sig bade inom
kommunen och till arbetsmarknadsregioner omkring oss. Gang- och cykeltrafik samt kollektivtrafik
ska prioriteras. Trafiksikerhetsarbetet ska fortsdtta med fokus pa att skapa trygga trafikmiljer for
barn och andra oskyddade trafikanter. Fartddmpande Gtgdrder ska inféras ddr det behévs, sdrskilt
vid férskolor och skolor och andra viktiga strék ddr manga gér eller cyklar.” Kommunplanen 2019-2022

Enligt Lagen om skydd mot olyckor ska kommunfullmaktige fér varje ny mandatperiod anta ett
handlingsprogram for skydd mot olyckor. Katrineholms kommun tar fram ett program for sin
verksamhet och kommunens raddningstjanst (kommunalférbundet VSR) tar fram ett program
for raddningstjanstverksamheten.

Nedan regleras ramarna for det olycksforebyggande arbetet i kommunens verksamhet medan
raddningsverksamheten hanteras i Vastra Sérmlands raddningstjanst framtagna
handlingsprogram.

I Lagen om skydd mot olyckor anges dvergripande nationella mal fér verksamhetens skydd mot
olyckor. De nationella malen kan sagas vara riktningsgivande satillvida att de stadgar
grundforutsattningarna for det lokala olycksforebyggande arbetet. De nationella malen ska
sedan kompletteras med lokalt anpassade verksamhetsmal. Vissa grundlaggande
verksamhetsmal finns angivna i lagtexten medan resterande verksamhetsmal ska formuleras av
kommunerna sjalva och anpassas utifran den lokala riskbilden.

Syftet med nationella mal, verksamhetsmal samt kommunala handlingsprogram ar att skapa
storre handlingsfrihet och flexibilitet for kommunerna inom omradet skydd mot olyckor och
minska den statliga detaljstyrningen.

Enligt Lagen om skydd mot olyckor ska det kommunala handlingsprogrammet innehalla:

e Kommunens mal for verksamheten.
e De risker for olyckor som finns i kommunen och som kan leda till raddningsinsatser.
e Hur kommunens férebyggande verksamhet &r ordnad och hur den planeras.

o Vilken formaga kommunen har och avser att skaffa sig for att genomféra raddningsinsatser
samt vilka resurser kommunerna har och avser att skaffa sig. Formagan ska redovisas saval
med avseende pa férhallandena i fred som under hojd beredskap.

Handlingsprogrammet och arbetet med att ta fram dessa ska ses som en kontinuerlig process
med uppféljning, utvardering och férbattring. Handlingsprogrammet ska fungera som
kommunens styrdokument for arbetet med skydd mot olyckor. Handlingsprogrammet ska
synliggéra den politiska viljan i kommunen nar det géller saval det olycksférebyggande som
skadebegransande arbetet samt ange hur detta arbete prioriteras gentemot andra kommunala
fragor.

Handlingsprogrammet fér skydd mot olyckor motsvarar handlingsplanerna for évriga tre delar
inom kommunens trygghet- och sdkerhetsarbete.

8(10)



Kommunens arbete med skydd mot olyckor innebar att:

Genomféra riskinventering och riskanalys som lever upp till de krav som stalls pa
kommunen. Riskinventeringen ska ge en samlad riskbild fér kommunen och vara grunden i
arbetet med skydd mot olyckor.

Vara val forberedd att hantera olyckor eller o6nskade handelser genom att tid har lagts pa
utbildning, évning och utvardering. Samt ha en god planering av det olycksférebyggande
arbetet.

Ha en god férmaga att rapportera till berérd verksamhet fére, under och efter en olycka
eller odnskad handelse samt ge allmanheten korrekt information sa fort som maijligt.

Samverka med andra aktoérer inom kommunens geografiska omrade och inom
Sodermanlands lan for att 6ka var kunskap, delge vara erfarenheter och héja var formaga.
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Internt skydd

“Det ska vara tryggt och sdkert att leva och verka i Katrineholms kommun. Den som ror sig i
Katrineholm ska inte kdnna sig begrdnsad av otrygga miljGer. Klotter och skadegérelse ska dtgdrdas
skyndsamt. For att 6ka trygghetskénslan, minska risker och éka attraktionen ska belysningen
utvecklas ytterligare och takten i utbytet av dldre belysning éka. Prioritet ska ges Gt cykelbanor och
omrdden som upplevs otrygga. Kamerabvervakningen av utsatta platser ska utokas och arbetet med
trygghetsvandringar fortsdtta. Beredskap ska finnas for att anstédlla kommunala poliser om det ges
laglig méjlighet, eller kommunala ordningsvakter, om det dr nddvéndigt. Den lokala ordningsstadgan
ska fullt ut anvénda lagens méjligheter att begrdnsa eller férbjuda tiggeri.

Tillsammans med polisen ska hela den kommunala organisationen arbeta mot brottslighet och
droger. Vi ska vara kompromisslésa i kampen mot kriminalitet och ha nolltolerans mot hot och vald.
Alla brott som begds mot kommunen eller mot personer inom de kommunala verksamheterna ska
polisanmdlas. Aven arbetet mot véldsbejakande extremism ska fortsétta.” Kommunplanen 2019-2022

Internt skydd innebér skydd och sakerhet for kommunernas verksamheter i deras lokaler, saval
egendomsskydd som personskydd. Omfattningen ar bred - fran fysiskt skydd med las och larm
till mer forebyggande arbete kring rutiner och forsakringsfragor. Fordjupad planering for
kommunens arbete med internt skydd aterfinns i handlingsplaner som bland annat omfattar:

o Fastighetsskydd/Skalskydd (Las, larm, CCTV, tekniska skyddsatgarder)
e Forsakringsskydd

e Bevakningstjanster

e Brandskydd

e Personskydd/Arbetsmiljo

e SITHS organisation

Inriktningen for arbetet ar att den kommunala verksamheten ska kunna pdgd med ett minimum
av driftstérningar, olyckor och skador.

Kommunens arbete med internt skydd innebar att:

e Varje forvaltning, verksamhet och bolag kanner till sitt eget ansvar och agerar for att
uppratthalla ett gott skydd av verksamheten.

e All personal har relevant kompetens for att férhindra och agera vid olyckor och skador.
e Att arbeta med systematiskt sakerhetsarbete (SSA).

e Attverksamheterna anmaler skador till féljd av brand, stdld, inbrott, skadegorelse och
odnskad narvaro i ett gemensamt rapporteringssystem.

e Att kontinuerligt utbilda personal inom sakerhets- och brandskydd, hjart- och lungraddning
och andra relevanta omraden.
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8 Katrineholm

- . Datum Var beteckning
kulturforvaltningen 2021-05-20 KULN/2021:25 - 800
Foérvaltningsledning

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rickard Bardun /RedigerareTelefon/ rickard.bardun@katrineholm.se

Remissvar revidering av styrdokument Rese- och
fordonspolicy

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden beslutar att éverlamna remissvar enligt nedanstdende bedémning till
kommunledningsférvaltningen for vidare hantering.

Arendets handlingar
e FoOrslag Rese- och fordonspolicy

e Forslag till Riktlinjer for rese- och fordonspolicy

Arendebeskrivning

Revidering av styrdokument Rese- och fordonspolicy. Policyn omfattar de resor som sker i
kommunens regi av kommunens tjdnsteman, fértroendevalda i tjanst samt transport av
varor till och inom kommunens verksamheter. Policyn fungerar som styrdokument vid
upphandling av resor, fordon samt transporttjanster.

Kopplat till forslaget finns forslag till riktlinjer framtagna. Dessa ar ett
tjanstemannaunderlag vars syfte ar att exemplifiera och tydliggéra verksamhetens arbete
med Policy for resor och transporter i tjansten. Riktlinjerna ska darmed inte beslutas av
namnden.

Férvaltningens bedémning

Kulturférvaltningen har tagit del av forslaget till ny rese- och fordonspolicy och anser att
forslaget ar tydligt och val genomarbetat.

Kulturférvaltningen ser att rese- och fordonspolicyn, med tillhérande riktlinjer, kommer att
utgora ett bra stéd i forvaltningens fortsatta arbete.

Rickard Bardun
Forvaltningschef

Beslutet skickas till: Kommunledningsférvaltningen, Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

kulturférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Beslutshistorik

Agare’
Kommunstyrelsen

Giltighetstid
XXXX-XX-XX = 2023-12-31

Forvaltarskap
Inom kommunstyrelsens ansvarsomrade

Uppféljning

Hur: Genom analys och resultat fran indikatorer

Nar:
Analys lamnas till kommunens ledningsgrupp i mars efterféljande ar.
Uppfdljning infor att policyns giltighetstid I16per ut

1 Agarskapet innebéar ansvar for att styrdokumentet beaktas i beslutsprocessen samt for att efterfraga
och ta del av uppféljning. Vidare att vid behov besluta om férandringar.



Policy for resor och

transporter 1 tjansten

Policyn omfattar de resor som sker i kommunens regi av kommunens
anstallda, fortroendevalda i tjanst samt transporten av varor till och inom
kommunens verksamheter.

Riktlinjer for hur policyn ska foljas utgar fran detta dokument och beslutas av
Katrineholms kommuns ledningsgrupp.

Syfte

Syftet med denna policy ar att ge vagledning till medarbetare och fértroendevalda i sina
tjansterelaterade resor. Policyn verkar darfor som kravstallande gentemot kommunens
forvaltningar och bolag for att tillse att medarbetare och fortroendevalda har forutsattningar till
ett hallbart och tryggt resande.

Policyn fungerar aven som Trafiksakerhetspolicy med syfte att minimera riskerna for ohalsa och
olycksfall for den del av arbetsmiljon som trafiken utgor.

Policyn ar ocksa ett uttryck for att medarbetare och fértroendevalda i kommunen férvantas
upptrada som representanter for en miljomassigt hallbar samhallsutveckling.

Tjansteresor

Vid val av fardmedel ska en sammanvagning av kostnader, miljohansyn, sékerhet och tidsatgang
goras. Generellt galler nedanstdende prioriteringsordning:

1. Nyttja digitala mojligheter till resfria moten

Om avstandet tillater - ga eller cykla. Anvand cykelhjalm.

2

3. Res kollektivt med tag eller buss

4. Res med tjanstebil fran verksamhet eller bilpool. Samak garna.
5

Privatagd personbil far endast anvandas i undantagsfall



Hallbart resande och transporter

Anstallda och fortroendevalda i Katrineholms kommun férvantas gora hallbara val nér sa
ar mojligt. Det innebar bland annat att transporter i samband med tjanstearenden i sd hog
grad som moijligt gors till fots eller med cykel.

Kommunens godstransporter ska praglas av transporteffektivitet for att minska de totala
transportstrackorna. Transporter via Omlastningscentralen skall 6vervagas och diskussion
foras med service- och teknikforvaltningen fér minimerad miljopaverkan.

Bokning av kollektivtrafik
Bokning av biljetter for tjansteresor ska ske pa ett ekonomiskt ansvarsfullt satt.

Krav pa fordon som anvéands i tjansten

Kommunens fordonsflotta ska ligga i framkant nar det galler resurseffektivitet, miljo-,
klimat och trafiksakerhet. Kommunen ska genom sin fordonspark och kravstallan i
upphandlingar inom omradet ligga i framkant och verka for omstaliningen till ett fossilfritt
trafiksystem. Inférskaffning och avyttring ska ske med kostnadseffektivitet som
utgangspunkt.

Avvikelse fran policy

Om sarskilda skal foreligger kan avvikelse fran policyn ske efter godkéannande av ansvarig
forvaltningschef. Fordonen ska da utifran anvandningsomrade ha hégsta mojliga
miljoklass. Inkop ska definieras utifran de nivaer som finns i den statliga
miljobilsdefinitionen samt upphandlingsmyndighetens hallbarhetskriterier.

Sakerhet

Alla anstallda ska genom sitt kdrsatt och sitt dvriga beteende alltid upptrada som en
forebild i trafiken. Nyttjande av den kommunala fordonsparken ska ske pa ett nyktert och
trafiksdkert satt. Personbilar ska ha hégsta mojliga sakerhetsklassificering.
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Riktlinjer till Policy for resor

och transporter 1 tjansten

Detta dokument ar ett komplement till anvisningsdokumentet Policy for
resor och transporter i tjansten som beslutas av kommunfullmaktige.
Policyn omfattar de resor som sker i kommunens regi av kommunens
tjansteman, fortroendevalda i tjanst samt transport av varor till och inom
kommunens verksamheter. Policyn fungerar som styrdokument vid
upphandling av resor, fordon samt transporttjanster.

Detta dokument, Riktlinjer till Policy for resor och transporter i tjanst,
innehaller anvisningar och vagledning for hur policyn ska foljas.

Uppféljning av Policy for resor och transporter i tjdnsten

Analys genomfors arligen av service- och teknikférvaltningen. Resultatet redovisas till
kommunens ledningsgrupp dar eventuell handlingsplan for forbattring upprattas. De arliga
analyserna och resultaten fran indikatorerna anvands vid uppféljningen av policyn som sker
infor att dokumentets giltighetstid [0per ut.

Foljande matt ligger till grund for arlig analys:
o KKiK- matningen avseende andelen miljéfordon

e Bokslutsindikator avseende forbrukningen av fossilt bransle

e Arskostnaden for privatbilsutlagg per forvaltning

Ansvar

Kommunens ledningsgrupp har det dvergripande ansvaret for att policyn och dess riktlinjer
efterlevs.

Chefer pa forvaltnings-och enhetsniva ansvarar for att informera om kommunens policy och
dess riktlinjer for resor och transporter och dess innebdrd samt ger forutsattningar for att
tjansteresor kan ske i enlighet med policyns intentioner.

Samtliga medarbetare ansvarar for att resandet sker i enlighet med policyn och dess riktlinjer.



Tjdnsteresor

Vid val av fardmedel ska en sammanvagning av kostnader, miljohansyn, sakerhet och tidsatgang
goras. Generellt gller nedanstaende prioriteringsordning:

1. Nyttja digitala mojligheter till resfria moten
Om avstandet tillater - g eller cykla. Anvand cykelhjalm.
Res kollektivt med tag eller buss

Res med tjanstebil fran verksamhet eller bilpool. Samak garna.

vk W

Privatéagd personbil far endast anvands i undantagsfall. Detta bor ske efter samrad
med chef.

Hallbart resande och transporter

Anstallda i Katrineholms kommun forvantas goéra hallbara val nar sa ar mojligt. Det innebar
bland annat att transporter i samband med tjanstedarenden i sa hog grad som mojligt gors
till fots eller med cykel.

Valet att ga- eller cykla istallet for att aka bil framjar bade miljon och halsan hos
medarbetare. Katrineholms kommun och de enskilda férvaltningarna har till ansvar att
mojliggdra detta genom att:

1. Tillse tillgdng pa sakra cyklar och/eller el-cyklar samt cykelhjalmar och reflexvastar. Ett
riktmarke ska vara att den anstallde har lika god tillgang till tjanstecyklar som
tjanstebilar. Cyklarna ska vara utrustade med godkanda lysen och dack enligt sasong.

2. Verka for en arbetskultur dar hallbara resval &r norm. Genom att synliggéra resepolicyn
och dess intentioner samt framhalla de halsoférdelar som kommer med att ga- eller
cykla visar kommunen som arbetsgivare att dessa val ar att efterstrava.

Bokning av kollektivtrafik

Bokning av biljetter for tjansteresor ska ske pa ett ekonomiskt ansvarsfullt satt. Forvaltningarna
ska i sa hog grad som mojligt mojliggdra enkel bokning av kollektivtrafikresor, for paketresor
dar kost och logi ingar nyttjas upphandlad resebyra.

Krav pa fordon som anvénds i tjdnsten

Kommunens fordonsflotta ska ligga i framkant nar det galler resurseffektivitet, miljo-,
klimat och trafiksakerhet. Kommunen ska genom sin fordonspark och kravstallan i
upphandlingar inom omradet ligga i framkant och verka for omstaliningen till ett fossilfritt
trafiksystem.

Detta uppnas genom att:

e Fordon som kops, leasas eller hyrs av kommunen ska, sa 1angt det ar mojligt, drivas
med biogas- el eller laddhybrid (plug in- fordon)

e Fordon som kan kéras pa flera drivmedel t.ex. biogas/bensin och etanol/bensin ska
tankas och koras pa det fossilfria drivmedlet

e Samma krav stélls pa fordon som anvands i upphandlingar

e Alla personbilar utrustas med elektronisk kérjournal



Inforskaffning och avyttring

For att sakerstalla att fordon inférskaffas i enlighet med denna policy skall alla nya
fordonsinkdp utvarderas av bestdllande verksamhet tillsammans med Bilsamordningen pa
service- och teknikférvaltningen. Féljande punkter skall tas i beaktning:

e Finns det mojlighet att via samordning eller andrat arbetssatt avsta fran inkép?

o Arsyftet med inkdpet klargjort for ett aktivt stallningstagande till
fordonstyp? Anvandningsomradet och syftet ska vagas mot hallbarhetskrav,
krisberedskap och arbetsmiljo.

Miljo

Dar nyttjandet tillater ska dubbfria vinterdack anvandas. Fordon kan av framkomlighet och
sakerhetsskal utrustas med dubbade vinterdack. For tyngre fordon dar fossilfria alternativ
saknas ska i férsta hand HVO-100 anvandas.

Sakerhet

Alla férare oavsett fordonstyp ska vid nyckeluthamtning alternativt i samband med
fordonsstart sakerstalla nykterhet genom alkolds. De medarbetare som nyttjar fordon i
tjdnsten ska vid anmodan styrka sitt korkortsinnehav.
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