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Revidering av dokument - Regler for fristaende
verksamhet

Forslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner foreslagna revideringar av dokumentet Regler for fristdende
verksamhet daterad och beslutad 2022-02-15.

Sammanfattning av arendet

Revideringen innebar framforallt att andringar och tilldgg i skollagen har lagts till.
Andringarna avser:

e Att huvudman som ska bedriva pedagogisk omsorg maste fa ett godkdnnande fran
kommunen dar verksamheten ska bedrivas (26 kap. 4 8 skollagen)

e Att person som ar 15 ar eller aldre och ar folkbokford dar pedagogisk omsorg ska
bedrivas ska pa begaran av kommunen visa upp ett utdrag fran belastningsregistret (25
kap. 2a 8 skollagen)

o Tydligare kvalitetskrav nar det galler verksamheten i pedagogisk omsorg (25 kap. 2 §
skollagen)

e Huvudmannen som ska bedriva pedagogisk omsorg ska se till att barn i behov av
sarskilt stod far det (25 kap. 2 § skollagen) Darutéver har ett fortydligande av
huvudmannen ansvar vid ansdkan for pedagogisk omsorg som bedrivs i hemmet
skrivits fram gallande huvudmannens tillstand och godkannande hos myndighet med
ansvar for miljdlagstiftning, myndighet med ansvar for raddningstjanst samt myndighet
med ansvar for bygglov och planarenden.

Arendets handlingar

e Regler for fristdende verksamhet med foéreslagna revideringar

Marianne Jeppson
Enhetschef for myndighetsutovning

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Forord

Fri etableringsratt galler sedan flera ar som huvudprincip inom bland
annat férskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet. Detta ar
reglerat i skollagen och innebar en ratt till godkannande under
forutsattning att vissa grundkrav uppfylls och att verksamheten inte
innebar patagliga negativa foljder pa lang sikt for barnen och eleverna
eller fér den del av skolvdsendet som anordnas av kommunen. En
verksamhet som godkants har ocksa rétt till bidrag fran kommunen.

Kommunen &r inte huvudman fér verksamheten och inte heller
juridiskt ansvarig. Daremot har kommunen tillsynsansvaret vad galler
enskilda foérskolor, fritidshem och bidragsberattigad pedagogisk
omsorg.

Den 1 januari 2019 infordes ett krav i Skollagen pa (2010:800) att
kommunen ska gora en agar- och ledningsprévning i samband med
ansokningar om godkannande om ratt till bidrag for fristdende
forskola, (2 kap. 5 § skollagen). Huvudmannen ar dven skyldig att
registrera andringar i agar- och ledningsfunktioner som exempelvis vid
byte av VD, agare eller styrelsemedlemmar.

Av 2 kap 7 § andra stycket skollagen (2010:800) foljer att drenden om
godkdnnande av enskild som huvudman for férskolor samt fritidshem
som inte anordnas vid en skolenhet med forskoleklass, grundskola
eller grundsarskola, handlaggs av den kommun dar verksamheten ska
bedrivas.

Den som vill bedriva fristdende forskola eller fritidshem i Katrineholms
kommun maste darfor ansoka om ett godkannande hos
bildningsnamnden.
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Inledning

Den som vill starta och driva fristaende forskola, fritidshem eller
enskild pedagogisk omsorg ska géra en ansokan till bildningsnamnden
som beslutar om godkdnnande.

Beslut om godkannande ger rétt till bidrag som utgar ifran namndens
aktuella budget. Bildningsnamnden beddmer kvalitet och sakerhet
med utgangspunkt fran skollagen, laroplanen, Skolverkets allmanna
rad och andra for verksamhetsformen relevanta styrdokument.

Ansdkan om godkannande ska vara skriftlig och inlamnas till
bildningsnamnden. Ansokan ska innehalla en beskrivning av
verksamhet, personal, barngrupp och lokaler sa att bildningsnamnden
ska kunna beddma kvalitet och sakerhet samt fér verksamheten
nddvandig kompetens.

Om det ar ett bolag, en férening eller en stiftelse som ansdker om
godkannande ska ansokan innehalla bolagsordning eller stadgar, dar
firmatecknare ska framga. Upplysning om ekonomisk status ska
ldmnas i ansokan. Godkannande far inte 6verlatas utan beslut fran
bildningsnamnden. Tillsynsansvar aligger namnden.

Fristdende forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet ska
bedrivas i enlighet med de nationella styrdokument som ar gallande
oavsett huvudman. Namnda lagar, laroplaner, allménna rad och beslut,
lokala styrdokument inklusive dessa riktlinjer, kallas i detta dokument
for styrdokument. Innehavare av godkannande och ratt till bidrag
kallas i detta dokument for huvudman.

Statliga styrdokument kan hamtas pa www.skolverket.se och
www.skolinspektionen.se. De styrdokument som galler for
Katrineholms kommuns verksamheter kan hdmtas pa kommunens
hemsida www.katrineholm.se

Syfte

Syftet med riktlinjerna ar att de ska fungera som vagledning for
enskilda som ansoker om godkannande som huvudman for fristaende
verksamhet samt som stéd till bildningsnamnden vid tillstdndsprévning
och tillsyn av fristaende verksamheter.

Definitioner

Huvudman - Den som juridiskt och ekonomiskt har ansvaret fér en
viss verksamhet. | dessa riktlinjer kallas den for huvudman som
ansoker om att bedriva fristaende verksamhet eller har godkants att
bedriva fristdende verksamhet.
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Fristaende forskola - Forskoleenhet dar en enskild huvudman
bedriver utbildning i form av férskola.

Férskoleenhet - Enhet som organiserats av huvudmannen och som
omfattar verksamheten i en eller flera byggnader som ligger néra
varandra. Verksamhet som inte bedrivs i en byggnad kan ocksa
omfattas.

Fristdende fritidshem - Fritidshem som bedrivs av en enskild
huvudman. Kommunen har tillsyn éver sadant fritidshem som inte
tillhor en skolenhet.

Pedagogisk omsorg - Alternativ till férskola och fritidshem, till
exempel familjedaghem eller flerfamiljslésningar.

Utbildning - Den verksamhet inom vilken undervisning sker utifran
bestamda mal.

Undervisning - Malstyrda processer som under ledning av larare och
forskollarare syftar till utveckling och larande genom inhamtande och
utvecklande av kunskaper och varden.

Styrdokument - De lagar, forordningar och riktlinjer som reglerar
verksamheten kallas i dessa riktlinjer for styrdokument.

Verksamheter

Fristaende forskola

Fristdende forskola ar utbildning i form av férskola som bedrivs av
enskild huvudman. Forskolan ar en egen skolform och riktar sig till
barnialdrarna 1 - 5 ar. Verksamheten ska bygga pa skollagen och
laroplanen for férskolan och vara av hog kvalitet.

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda
barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa
barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och
larande bildar en helhet. Férskolan ska framja allsidiga kontakter och
social gemenskap och férbereda barnen for fortsatt utbildning.

Bildningsnédmnden beslutar om godkénnande av fristaende forskolor.

Fristaende fritidshem
Fristdende fritidshem ar fritidshem som bedrivs av enskild huvudman,
dock inte fritidshem som bedrivs av huvudman med fristdende skola.

Fritidshemmet riktar sig till elever i férskoleklassen och fram till och
med varterminen det ar de fyller 13 ar. Verksamheten ska bygga pa
skollagen och laroplanen foér grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet.
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Fritidshemmet kompletterar utbildningen i utbildningsformer som
skolplikt kan fullgéras i. Fritidshemmet ska stimulera elevernas
utveckling och larande samt erbjuda dem en meningsfull fritid och
rekreation. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa eleven och
elevens behov och framja allsidiga kontakter och social gemenskap.

Bildningsndmnden beslutar om godkénnande av fristdende fritidshem.

Fristaende pedagogisk omsorg
Pedagogisk omsorg ar ett alternativ till forskola eller fritidshem.
Fristdende pedagogisk omsorg kan se olika ut, till exempel

e en person som bedriver pedagogisk omsorg i sitt eget hem

e en person som bedriver pedagogisk omsorg hemma hos det
eller de barn som ar inskrivna i verksamheten

e eneller flera personer som bedriver pedagogisk omsorg i en
sarskild lokal

e en person som huvudsakligen bedriver pedagogisk omsorg i
sitt eget hem men under del av tiden i en sarskild lokal med
andra personer

e flerfamiljsldsningar dar barnen turas om att vara i de olika
familjernas hem eller i en sarskild lokal

o flera personer som tillsammans bedriver pedagogisk omsorg i
en sarskild lokal

e enskilda huvudman som anstaller personal i bolagsform

Verksamheten riktar sig till barn i samma aldrar (1 - 12 ar) som de barn
och elever som gar i forskola eller fritidshem.

Den pedagogiska omsorgen styrs framst av kapitel 25 skollagen.
Forskolans laroplan ska vara vagledande men ar inte bindande.

Verksamheten ska stimulera barns utveckling och larande och
utformas sé att den forbereder barnen for fortsatt Idrande. Den ska
utformas med respekt for barnets rattigheter och i 6verensstammelse
med grundlaggande demokratiska varderingar och de manskliga
rattigheterna som manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och
integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet samt solidaritet
mellan manniskor.

Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets
behov samt utformas sa att den framjar allsidiga kontakter och social
gemenskap.

Bildningsnamnden beslutar om godkannande av fristdende pedagogisk
omsorg.
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Lagstod

Dessa riktlinjer beskriver de villkor och rutiner som galler for
godkdnnande och ratt till bidrag for fristaende forskola, fritidshem och
annan pedagogisk verksamhet.

Riktlinjerna utgar fran:

Lagar
e Barnkonventionen, FN:s konvention om barnets rattigheter

e Skollagen (SFS 2010:800)

e Lagen om belastningsregister (SFS 1998:620)
e Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)

e Spraklagen (2009:600)

e Socialtjanstlagen (SFS 2001:453)

e Livsmedelslagen (SFS 2006:804)

e Lagen om skydd mot olyckor (SFS 2003:778)
e Dataskyddsférordningen

e Arbetsmiljélagen (1977:1160)

e Prop. 2009/10:157) Bidrag pa lika villkor

Férordningar
e Skolférordningen (2011:185)

* Forordning om skydd mot olyckor (SFS 2003:789)

Ovriga foreskrifter och allménna rad
e Laroplan for férskolan (Lpfé 18)

e Laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet
(2011)

e Allméanna rad finns for forskolan, fritidshem och arbetet mot
diskriminering och krankande behandling

Kommunens regler och riktlinjer
e Katrineholms kommuns foérfattningssamling 4.12

e Regler och avgifter for forskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet i Katrineholms kommun

e Riktlinjer for tillaggsbelopp

e Riktlinje for tillsyn av fristdende forskola i Katrineholms
kommun

Ovan namnda lagar, laroplan, allmanna rad och beslut, inklusive dessa
riktlinjer, kallas i detta dokument for styrdokument.
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Innehavare av godkannande och rétt till bidrag kallas i detta dokument
fér huvudman. Huvudmannen ansvarar for att verksamheten
genomfors i enlighet med skollagens bestammelser, laroplanerna,
foreskrifter som har meddelats med stéd av skollagen och de
bestdmmelser som kan finnas i andra forfattningar. Dessa riktlinjer
samt Katrineholms kommuns regler och riktlinjer ska ocksa féljas.

Riktlinjerna faststalldes av bildningsnamnden den 15 februari 2022.
Riktlinjerna finns tillgangliga pd www.katrineholm.se

Observera att bildningsférvaltningen fortldpande gor redaktionella
justeringar i dokumentet och fér in férandringar med anledning av
forandringar i lagstiftning eller pa grund av politiska beslut i
kommunen.

Godkiannande och
beslut om bidrag

Ansokan

Den som vill bedriva fristdende forskola, fritidshem ellerfa-ratttill
bidrag f&r annan pedagogisk verksamhet ska ans6ka om detta hos
bildningsnamnden. Ansdkan ska visa att huvudmannen har

forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for utbildningen.

Ansokan gallande godkannande och ratt till bidrag kan goras av ett
bolag, en forening, ett registrerat trossamfund, en stiftelse eller en
enskild individ.

Ansokan ska goras pa sarskilda blanketter som kan hamtas pa
kommunens webbplats, www.katrineholm.se. Med
ansokningsblanketterna féljer anvisningar for vad som kravs for att en
ansOkan ska anses komplett.

Katrineholms kommun tar ut avgifter vid ansékan om att starta ny
fristdende forskola, fritidshem eller pedagogisk omsorg, vid ansdkan
om godkannande av ny huvudman for befintlig verksamhet och vid
ansdkan om att utdka eller férdndra verksamheten. Avgifterna beslutas
av kommunfullmaktige.

Ansodkan om godkannande och ratt till bidrag ska goras i god tid innan
verksamheten beraknas starta. Efter att komplett ans6kan kommit in

till bildningsférvaltningen ar malet att utredningstiden ska vara hogst

tre manader.

Sida 10 av 45


http://www.katrineholm.se/

Huvudmannen ska, innan verksamheten startar i de for andamalet
avsedda lokalerna, ha fatt nédvandiga tillstdnd/godkannande hos
féljande myndigheter:

e Myndighet med ansvar for miljélagstiftning

e Myndighet med ansvar for raddningstjanst (galler ej pedagogisk
omsorg i hemmet)

e Myndighet med ansvar fér bygglov och planarenden (galler gj
pedagogisk omsorg i hemmet)

Innan verksamheten startar ska bildningsforvaltningen fa kannedom i
vilka lokaler som verksamheten skall bedrivas.

Ett beslut om godkannande och ratt till bidrag kan inte 6verlatas. Las
mer om detta under rubriken "Vid férandringar”.

Huvudmannen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande
kommunala samt statliga styrdokument.

Det professionella arbetet ska utféras av anstallda hos den huvudman
som innehar godkdnnande och ratt till bidrag. Tjanster som képs av
annan part ska enbart vara ett komplement till den ordinarie
verksamheten. K&p av tjanster ska dokumenteras.

Huvudmannen ansvarar for att all personal féljer gallande kommunala
och statliga styrdokument.

Ett beslut om godkannande och ratt till bidrag forutsatter att
verksamheten pagar lopande.

Agar- och ledningsprévning

Sedan 2019-01-01 galler nya bestammelser som fortydligar kravet pa
att huvudmannen har ekonomiska forutsattningar att bedriva
verksamhet, krav pa erfarenhet och lamplighet.

Det innebar att det for att godkannas som huvudman kravs att:

e Den enskilde har utbildning eller erfarenhet for att kunna
erbjuda en god omsorg och pedagogisk verksamhet.

e Den enskilde har insikt i de foreskrifter som galler for
verksamheten (sasom skollagstiftning, arbetsmiljolagstiftning,
arbetsrattsliga samt ekonomiska regelverk)

e Det finns ekonomiska forutsattningar att folja de foreskrifter
som galler for verksamheten

e Den enskilde beddms lamplig att bedriva forskoleverksamhet
(om sOkande ar en juridisk person ska samtliga féretradare for
denna bedémas vara lampliga)

e Den enskilde ser till att laroplanen for forskola och
Katrineholms kommuns riktlinjer efterlevs och att
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verksamhetens kvalitet och sakerhet haller samma niva som
motsvarande kommunal verksamhet.

Overklagande av beslut

Kommunens beslut om godkannande, ratt till bidrag, foreldggande,
upphavande, aterkallande av godkannande/rétt till bidrag kan
overklagas hos allman férvaltningsdomstol. Beslut géller med
omedelbar verkan.

Vid forandringar

Ett godkdnnande avser viss utbildning och omsorg vid en viss enhet.
Om verksamheten andras ska ansdkan om ett nytt godkdannande
goras. Detta kan exempelvis innebara:

e byte av lokal

e verksamhetens omfattning, ideologiska och/eller pedagogiska
inriktning andras

e verksamheten ska 6verlatas till nagon annan
e huvudmannen 6nskar férandra det maximala platsantalet
o flytt av verksamheten inom en fastighet (huskropp)

Anstkan om nytt godkannande ska goras i god tid innan andringen
planeras trada i kraft.

Om en forskola, fritidshem eller annan pedagogisk verksamhet helt
eller till vasentlig del andras eller flyttas ska beslutet om godkannande
upphavas. Darmed upphér dven ritt till bidrag. Onskar huvudmannen
ett nytt godkannande och ratt till bidrag ska ny ansékan goras.

Om huvudmannen énskar férandra det maximala platsantalet eller
flytta verksamheten inom en fastighet (huskropp) ska huvudmannen
ansOka om nytt reviderat godkdannande.

Byte av dgare av huvudmannen, férandringar av foretagsstyrelse, byte
av pedagogisk chef/ansvarig och dndrad inriktning m.m., ska
omgaende och skriftligen anmalas till bildningsforvaltningen.

Om en ny huvudman 6nskar ta éver en befintlig verksamhet ska
ansOkan om godkannande och ratt till bidrag lamnas in till
bildningsférvaltningen. Beslut om att ny huvudman ska beviljas
godkannande och ratt till bidrag for en befintlig verksamhet kan fattas
forst nar godkannandet och beslutet om ratt till bidrag/ersattning ar
uppsagt av tidigare huvudman.

Om verksamheten ska upphora maste huvudmannen informera
bildningsférvaltningen och féraldrar om detta i god tid, 6nskvart ar
minst fyra manader i forvag.
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Bildningsforvaltningen rekommenderar att huvudmannen tar kontakt
med bildningsférvaltningen fér information om vad som géller vid en
viss férandring/situation.

Vid avveckling av verksamhet

Nar fristdende huvudman dmnar avveckla verksamheten géller
féljande:

e Nar en verksamhet avvecklas pa egen begaran ska
huvudmannen meddela kommunen senast fyra manader fore
verksamhetens upphérande.

o Huvudmannen ansvarar for att alla vardnadshavare
som har barn i verksamheten, informeras skriftligt
senast fem manader fore avvecklingen av
verksamheten.

o Huvudmannen ansvarar for att alla vardnadshavare far
noédvandig information om hur ny
forskoleplats/pedagogisk omsorgsplats erhalls via
kommunen.

e Om huvudman saknar uppdrag (placerade barn) under en
period av 12 manader avvecklas huvudmannens verksamhet
och tillstdnd om att bedriva forskola far sokas pa nytt.

Krav pa ansokan och pa
pagaende verksamhet

Uppgifter om huvudmannen

| ans6kan ska huvudmannen redovisa syfte och uppdrag i form av
bolagsordning, stiftelseurkund, féreningsstadgar eller motsvarande.
Juridiska personer ska ldmna bolags- eller organisationsbevis med
uppgift om organisationsnummer, firmaadress, firmatecknare,
bokforingsar och revisor. Huvudmannen ska inneha F-skattebevis och i
férekommande fall vara registrerad som arbetsgivare hos Skatteverket.

Huvudmannen ska lamna utdrag ur det register som fors enligt lagen
(1998:620) om belastningsregister. Detta galler alla som erbjuds
anstallning. Utdraget ska bifogas ansékan.-

Bildningsforvaltningen forbehaller sig ratten att infor en provning av en
ansokan gora en lamplighetsprovning av huvudmannen och av de
personer som star bakom det enskilda rattssubjektet.
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Bildningsforvaltningen kan ocksad komma att gora kontroller hos bland
annat Skatteverket.

Brister i ansvarigt féretagande eller brister i skdtseln av den egna
ekonomin hos de personer som star bakom rattssubjektet kan paverka
beddmningen av beslutet om godkannande/ratt till bidrag.

Ansokan fran huvudman som uppenbart inte delar styrdokumentens
vardegrund kommer att avslas.

Skatter, avgifter och ekonomiska redovisningar

Utbetalning av ersattning kan inte goras till huvudman som saknar F-
skattebevis eller som i férekommande fall saknar registrering som
arbetsgivare. Verksamheten ska bedrivas yrkesmassigt som
naringsverksamhet. Huvudmannen ska av skattemyndigheten ha
godkants for F-skatt eller motsvarande for att bidrag ska utga. For
juridiska personer sdsom bolag, foreningar, stiftelser och registrerade
trossamfund eller ndgon av dess organisatoriska delar ska dessutom
bolags- eller annat organisationsnummer, firmaadress, firmatecknare,
rakenskapsar, revisor etc. finnas.

Huvudmannen ska uppfylla skollagens krav pa stabilitet.
Huvudmannen beddms i regel inte vara stabil om denne har bedémts
vara i riskklass 1 eller 2 av Affars- och kreditupplysningsféretaget UC
AB.

Skatter och avgifter ska betalas i ratt tid. Arsredovisning och revisioner
ska goras i enlighet med gallande lagstiftning och deklarationer ska
lamnas enligt gallande bestammelser till Skatteverket.

Beskrivning och utvédrdering av verksamheten

Huvudmannen ska i sin ansékan beskriva verksamhetens inriktning, idé
och mal.

Beskrivningen ska utga fran géllande laroplan, allmanna rad och
kommunens styrdokument. Huvudmannen ska beskriva hur
verksamheten arligen ska utvarderas.

Infor varje arbetsar ska en verksamhetsplan formuleras och
dokumenteras. Planen ska beskriva det kommande arets arbete och
planen ska knyta an till nationella styrdokument och till kommunens
styrdokument. Mal ska formuleras och vara uppféljningsbara.

Huvudmannen ska I6pande genomféra en egenkontroll och
kontinuerligt uppdatera uppgifter.

Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete ska arligen upprattas.
Denna ska innehalla en utvardering av hur val verksamheten arbetat i
relation till uppnadda mal.
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Arlig redovisning av handlingar

Fristdende verksamheter ska for varje verksamhetsar, oavsett om
verksamheten varit foremal for tillsyn under aret eller inte, inkomma
med féljande dokumentation:

e arsredovisning med verksamhetsberattelse
e redovisning av samtliga tillbud och olycksfall
e dokument som styrker ett systematiskt kvalitetsarbete

Dokumenten skickas via e-post alternativt via post till Katrineholms
kommun senast oktober manad varje ar utan paminnelse fran
bildningsforvaltningen.

Oppethéllande

All férskole- och fritidshemsverksamhet ska erbjudas i den omfattning
det behdévs med hansyn till foraldrarnas forvarvsarbete, studier eller
om barnet har ett eget behov pa grund av familjens situation i dvrigt.
Det ar i Ovrigt upp till huvudmannen att besluta om mellan vilka
klockslag verksamheten har 6ppet. Forskoleverksamheten ska ocksa
tillhandahallas for barn vars foraldrar/vardnadshavare ar
arbetssdkande eller foraldralediga med minst 15 timmar per vecka.

Barnets narvarotid utgar fran hushallets behov av tillsyn fér barnet pa
grund av forvarvsarbete eller studier. Schemalagd tid ska omfatta all
den tid barnet vistas i verksamheten, fran det att barnet anlander tills
det att barnet gar hem for dagen. Den omfattar alltsa aven skalig tid for
att hamta och Idamna barnet.

Forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet har dppet
mandag-fredag. De 6ppnar tidigast klockan 6.00 och stéanger senast
klockan 18.30. Detta tidsintervall kallas verksamhetens ramtid.

Huvudmannen ska i sitt informationsmaterial ange kommunens regler
for ramtiden och att barn har ratt till tillsyn inom denna tid om behov
finns. Har huvudmannen en webbplats for verksamheten ska denna
information dven laggas dar.

Huvudman och foraldrar kan komma éverens om kortare 6ppettider
under forutsattning att alla féraldrars behov har beaktats.
Huvudmannen maste dndra verksamhetens 6ppettider om en enskild
foralder far behov av langre omsorgstid inom ramtiden. Foraldrars
forandrade behov av tillsynstid ska motas skyndsamt.

Foraldrarnas behov av 6ppettider maste kontinuerligt foljas upp av
huvudmannen.

Foraldrar ska erbjudas alternativ plats om en verksamhet ska ha
stangt. Detta avser hela aret.
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Antal platser och gruppstorlekar

Huvudmannen ska i sin ansdkan ange 6nskemal gallande
verksamhetens maximala platsantal. Ansokan ska ocksa ange den
planerade gruppindelningen.

| beslutet om godkannande anges verksamhetens maximalt tilldtna
antal platser, det vill séga inskrivna barn. Barnantalet far inte 6verstiga
platsantalet som anges i beslutet oavsett om inskrivna barn ar
folkbokférda i Katrineholms kommun eller inte.

Onskar huvudmannen utdka antalet platser ska nytt, reviderat,
godkannande sokas.

Barnsakerhet

Huvudmannen ar ansvarig for barnens sakerhet under den tid de vistas
i verksamheten. Barn som ar inskrivna i godkand verksamhet omfattas
inte av kommunens barnolycksfallsforsakring.

Personalen som finns i verksamheten ska ha uppsikt éver barnen och
ha tankt igenom olika situationer som kan uppsta samt forebygga
olycksfall sdval inom- som utomhus.

Dokumenterad barnsakerhetsrond ska goras innan verksamheten
startas och darefter en gang per ar.

Dokumenterade rutiner for barnsakerhet och kriser ska finnas och
dessa ska uppdateras varje ar. Rutinerna ska finnas tillgangliga i
verksamhetens lokaler/bostader och vara kanda av verksamhetens
personal.

Personal ska dagligen registrera barnens narvaro och franvaro utifran
barnets schema. Narvarolistor ska sparas och listor for de senaste 12
manaderna ska finnas tillgangliga vid inspektion.

Tillbud och olyckor ska dokumenteras och vardnadshavare ska
omgdende informeras. Observera att vissa olyckor ska anmalas av
huvudman till férsakringsbolag och arbetsmiljéverket. Vid anmalan till
arbetsmiljdverket ska aven bildningsférvaltningens informeras.

For att Iasa mer om barns sakerhet se: www.dinsakerhet.se samt
"Barns och ungas sakerhet” fran Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap.

For att verksamheten ska kunna uppréatthalla barnsakerhet med en god
kvalitet maste det finnas system och dokumenterad vikarieberedskap
for bade kortare och langre tids personalfranvaro. Sker det genom
anstaliningsavtal, entreprenadavtal, samarbetsavtal eller annat avtal
med exempelvis bemanningsforetag ska gallande lagstiftningar
beaktas.
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Barnolycksfallsforsakring

Huvudmannen ska ha forsakringsskydd for sin verksamhet.
Katrineholms kommun ansvarar inte for olycksfallsférsakring fér barn
inskrivna i den enskilda huvudmannens verksamhet.

Personal

Huvudmannen ansvarar for att personalen i verksamheten ar val
insatta i gallande styrdokument och i deras ansvar for det pedagogiska
arbetet och barnens sakerhet. Huvudmannen har ocksa
arbetsgivaransvar och ska folja gallande lagar, férordningar och avtal
nar det galler arbetsratt.

I all verksamhet ska det finnas personal med sadan utbildning eller
erfarenhet att barnens behov av god pedagogisk verksamhet kan
tillgodoses.

For forskola galler att den pedagogiska ledningen/ansvariga pa varje
enskilt verksamhetsstalle ska ha forskollararlegitimation. For varje
grupp ska minst en legitimerad forskollarare vara anstalld.

For annan pedagogisk verksamhet galler att personal ska ha
grundlaggande utbildning i barnkunskap och pedagogik och/eller
erfarenhet av arbete i barngrupp (férskola/fritidshem).

For att garantera att barnen far en god sprakutveckling i svenska och
att de forbereds for fortsatt larande ska det i verksamheten finnas
personal som beharskar det svenska spraket.

| ans6kan om godkannande ska planerad personalorganisation,
personalens utbildningsniva och férdelning anges. Utbildningsniva ska
alltid beskrivas utifran examens- eller utbildningsbevis och kopia pa
anstallningsavtal ska bifogas underlagen som skickas till
bildningsférvaltningen.

Registerkontroll

I skollagen (2010:800) 2. Kap, §31 star foljande: Den som erbjuds en
anstallning inom forskolan, forskoleklassen, fritidshemmet,
grundskolan, grundsarskolan, specialskolan, sameskolan,
gymnasieskolan, gymnasiesarskolan eller sddan pedagogisk
verksamhet som avses i 25 kap. ska visa upp ett utdrag ur det register
som fors enligt lagen (1998:620) om belastningsregister for den som
erbjuder anstallningen. Utdraget ska vara hogst ett ar gammalt. Den
som inte forst har visat upp ett sddant registerutdrag far inte anstallas.

Samtliga personer som arbetar inom forskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet ska uppvisa registerutdrag innan arbete
paborijats.

Huvudmannen ska ha rutiner som sakerstaller att alla som erbjuds
anstallning visar ett giltigt utdrag ur belastningsregistret innan
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anstallningsavtal undertecknas. Registerutdraget far vid anstallningen
inte vara aldre an ett ar och en kopia ska sparas. Den som inte har
ldamnat ett giltigt registerutdrag far inte anstallas eller tas emot i
verksamheten. Om huvudmannen sjalv ska arbeta inom den
pedagogiska omsorgen sasom anstalld sa ska registerkontroll géras
aven for den och det ska lamnas till kommunen i samband med
ansokan. Det har eftersom huvudmannen kan vara saval fysisk person
som juridisk person (exempelvis foretag eller annan organisation) (se 2
kap. 31-32 8§ skollagen).

Kontrollen av registerutdraget ska dokumenteras genom att
kommunens handlaggare antecknar att utdraget har visats upp. Nagon
annan dokumentation om kontrollen far inte goras.

Vidare enligt 2 kap. 31 & skollagen galler registerkontroll &ven for vissa
andra grupper som erbjuds eller kommer att tilldelas arbete under
omstandigheter som liknar anstallningsforhallanden. Ett registerutdrag
ska exempelvis visas av dem som tilldelas plats for verksamhetsférlagd
utbildning eller av dem som genom deltagande i ett
arbetsmarknadspolitiskt program tilldelas arbetspraktik eller annan
programinsats i verksamheten. Registerutdraget ska visas innan de
anlitas eller tas emot i verksamheten.

Huvudmannen ansvarar dven for att eventuella uppdragsanstallda
och/eller entreprendrer foljer gallande bestdammelser om
registerkontroll innan anstallning. Aven fér dessa grupper géller att den
som inte har visat ett giltigt registerutdrag inte far anlitas eller tas emot
i verksamheten.

Vikarieberedskap

For att verksamheten ska kunna uppratthalla barnsékerhet med en god
kvalitet maste det finnas system och dokumenterad vikarieberedskap
for bade kortare och langre tids personalfranvaro. Sker det genom
anstallningsavtal, entreprenadavtal, samarbetsavtal eller annat avtal
med exempelvis bemanningsféretag ska gallande lagstiftningar
beaktas.
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Om ordinarie personal ar franvarande ska det finnas en alternativ
I6sning for barnen i verksamheten. Huvudmannen ska skriftligen
informera vardnadshavare om vikarieberedskapen.

Tystnadsplikt
Den som ar eller har varit verksam inom enskilt driven verksamhet
omfattas av tystnadsplikt enligt skollagen (2010:800), 29 kap. 148.

Dessa specialregler och krav pa kdnnedom om gallande styrdokument
géller ocksa for frivilliga som utan ersattning utfor sysslor i
verksamheten. Detta galler exempelvis for foraldrar som stadar, lagar
mat eller deltar i barngruppernas aktiviteter.

Huvudmannen har ansvaret for att verksamheten ska ha en rutin for
hur all personal informeras om den tystnadsplikt som galler.
Tystnadsplikten galler aven mellan olika huvudman vilket innebéar att
den ska beaktas aven vid samarbete mellan verksamheter. Observera
att tystnadsplikten inte galler mot tillsynsmyndigheten som i detta fall
ar bildningsnamnden.

Anmalningsplikt

Verksamma inom enskilt driven verksamhet har skyldighet att genast
anmala till socialnédmnden om man inom sin verksamhet far kdnnedom
om nagot som kan innebara att socialnéamnden behdver ingripa till ett
barns skydd (14 kap. 1 § socialtjanstlagen).

Huvudman och personal ska kanna till anmalningsplikten enligt
socialtjanstlagen (2001:453), vad den innebar och hur de ska agera vid
oro for ett barn. Verksamheten ska ha dokumenterade rutiner for hur
man informerar anstallda om anmalningsskyldigheten och hur man gar
tillvaga vid oro for ett barn.

Enligt 29 kap. 13 § skollagen ska en huvudman pa initiativ fran
socialnamnden samverka med organisationer, samhallsorgan och
andra som berdrs i fragor om barn som far illa eller riskerar att fara illa.

Ovriga krav géllande personal

Huvudmannen ska se till att personalen ges majligheter till
kompetensutveckling. Huvudmannen ska se till att personal har
nddvandiga insikter i de foreskrifter som galler.

Enligt spraklagen ar svenska huvudspraket i Sverige. Som huvudsprak
ar svenskan samhallets gemensamma sprak som alla som ar bosatta i
Sverige ska ha tillgdng till. Personal som beharskar det svenska spraket
ska finnas for att garantera att barnen far egen sprakutveckling i
svenska.

I huvudmannens/forskolans redovisningar till bildningsférvaltningen
ska personalens utbildningsniva anges utifran deras
examen/legitimation.
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Lokaler

Lokalerna ska vara andamalsenliga vilket innebar att de ska ge
mojlighet till en pedagogisk verksamhet i linje med styrdokumentens
krav. Lokalerna ska ge méjlighet till skapande i bild och form,
bygg/konstruktion, rollek, rorelse, fri lek, vila och avkoppling.

Varje verksamhet ska ha lokaler som ar anpassade till barnantalet
oavsett om aktiviteter ofta forlaggs utanfor lokalerna. Lokalerna ska ha
goda hygieniska forhallanden och erbjuda en halsosam miljo.

Lokalerna ska ha en hog grad av tillganglighet och sakerhet och
erbjuda varje enskilt barn en rimlig yta. Rum dar barn vistas ska ha god
ventilation och ett naturligt ljus. Betraffande tillagning av maltider
galler sarskilda regler for tillagningskdk respektive mottagningskdk. Se
Livsmedelverkets webbplats.

Lokalerna bedoms utifran skollagens krav pa andamalsenlighet men
kan inte godkannas om det finns brister i férhallande till annan
lagstiftning. Anvander verksamheten en kompletterande lokal ansvarar
huvudmannen for att denna uppfyller samma krav enligt ovan och att
den uppfyller andra myndigheters bestimmelser. Onskar
huvudmannen uttka antalet platser ska en ny ansékan om detta
lamnas in till Katrineholms kommun.

Arbetsmiljoansvaret och ansvaret for barnens sakerhet vilar pa
huvudmannen. Lokalerna far endast anvandas for den verksamhet
godkannandet galler.

Sarskilda krav pa bostader/lokaler

Den som gor en ansdkan om ratt till bidrag for enskild pedagogisk
omsorg behover informera sig om vilka lagar och regler som galler for
bygglov, brandsakerhet, miljé och halsoskydd samt
livsmedelshantering. Se andra kapitlet i lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor samt Boverkets byggregler (BBR) vad galler brandsakerhet och
utrymning.

Pedagogisk omsorg likstalls till stor del med forskola nar det galler
brandsakerhet. For byggnader i verksamhetsklass 5A enligt Boverkets
byggregler galler att dar vistas personer (barnen) som har begransade
eller inga forutsattningar att sjalva satta sig i sakerhet. For att bedriva
pedagogisk omsorg i hemmet kravs det bland annat tva oberoende

utrymningsvagar samt brandvarnare och brandslackningsutrustnin

g.

Kommenterad [IJM2]: Brandmyndigheten gor inte tillsyn infor
bedémning av ansokan och inte heller regelbundna tillsyner enligt
Marcus Asplund, funktionschef forebyggande, pa Vistra Sormlands
Réddningstjénst.

Information om bygglov samt miljé-och halsoskydd finns pa
www.katrineholm.se. En huvudman som avser géra en ansdkan om

godkannande for pedagogisk omsorg som inte bedrivs i hemmet bor
alltid kontakta Katrineholms kommun for att kontrollera om
verksamheten ar av sadan omfattning att bygglov kravs. Kravs bygglov
for verksamheten ska bygglovet bifogas ansdkan om ratt till bidrag
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eller vid en ansdkan om utdkning av antalet platser i den pedagogiska
omsorgen. Beslut i dessa fall kan inte fattas om bygglov saknas.

Lokaler for verksamhet som inte bedrivs i hemmet

Huvudmannen ansvarar for att nodvandiga tillstand for verksamhetens
bedrivande, inférskaffas och uppratthalls. Verksamheten kan bedrivas i
saval kommunala som privatagda lokaler. Verksamheten ska bedrivas i
andamalsenliga lokaler elermetsvarande, dar hansyn ar tagen till
barns behov av aktiviteter inom- och utomhus, vila och god arbetsmiljé.

Lokalerna ska mojliggdra pedagogisk verksamhet i linje med
styrdokumentens krav. Lokalerna ska aven uppfylla lagstadgade krav
och ha en hog grad av tillganglighet och sakerhet.

Huvudmannen ska ordna bygglov for den verksamhet som tillstandet
avser. | ansokan ska finnas ritningar 6ver de lokaler dar verksamheten
ar avsedd att bedrivas samt godkannande fran brand- och
miljdmyndigheter.

Huvudmannen ska, innan verksamheten startar i de for andamalet
avsedda lokalerna ha fatt nédvandiga tillstdnd/godkannande hos
féljande myndigheter:

e Myndighet med ansvar fér miljélagstiftning och
livsmedelskontroll.
e Myndighet med ansvar for raddningstjanst.
e Myndighet med ansvar fér bygglov och plandrenden.
Sékerhet
Huvudmannen ska ansvara for att inom- och utomhusmiljon ar
barnsakert utformad och anpassad till de barn som vistas dar.

Inventarier, leksaker och annat pedagogiskt material ska vara anpassat
till barnens alder utifran ett sdkerhetsperspektiv.

Elsdkerhet

Huvudmannen ska tillampa Elsakerhetsverkets (eller motsvarande)
foreskrifter som galler for verksamheten, exempelvis nar det galler
periodisk elsakerhetskontroll.

Egenkontroll

Huvudmannen ska I6pande genomféra en egenkontroll enligt gallande
miljolagstiftning.

Lokaler for verksamhet som bedrivs i hemmet

Verksamheten ska bedrivas i andamalsenliga lokaler eller
motsvarande,dar hansyn ar tagen till barns behov av aktiviteter inom-
och utomhus, vila och god arbetsmiljé.
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Lokalerna ska mojliggéra pedagogisk verksamhet i linje med
styrdokumentens krav. Lokalerna ska dven uppfylla lagstadgade krav
och ha en hog grad av tillganglighet och sakerhet.

Sdkerhet

Huvudmannen ska ansvara for att inom- och utomhusmiljon ar
barnsakert utformad och anpassad till de barn som vistas dar.
Inventarier, leksaker och annat pedagogiskt material ska vara anpassat
till barnens alder utifran ett sdkerhetsperspektiv.

Elsakerhet

Huvudmannen ska tillampa Elsakerhetsverkets (eller motsvarande)
foreskrifter som galler fér verksamheten, exempelvis nér det galler
periodisk elsékerhetskontroll.

Egenkontroll

Huvudmannen ska I6pande genomféra en egenkontroll enligt gallande
miljolagstiftning.

Uteverksamhet

Utomhusmiljén ska kunna ge barnen majlighet till lek och andra
aktiviteter bade i planerad milj6 och i naturmilj6. Det ar att foredra om
utemiljon ligger i direkt anslutning till verksamhetens lokal sa att den
kan anvandas spontant i den dagliga verksamheten.

| ansdkan ska verksamhetens planering for uteverksamhet beskrivas.
Finns egen gard (gard ags eller hyrs) ska den kontrolleras och
besiktigas av huvudmannen utifran barnsakerhet och barnens behov
minst en gang per ar.

Maltider

Beroende pa barnets vistelsetid ska det i barnets vistelse inga frukost,
ett lagat mal mat samt mellanmal. Maltiderna ska vara jamt fordelade
Over dagen och serveras vid for barnen lampliga tidpunkter med
hansyn till deras fysiologiska behov och dygnsrytm. Kosten ska vara
valkomponerad, variationsrik, naringsrik och vallagad. Det ska vid
behov erbjudas specialkost.

Maltiderna som serveras ska ur naringssynpunkt vara riktigt
sammansatta och av god kvalitet.
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Placering da verksamheten ér stangd

En alternativ placering ska erbjudas de barn, vars vardnadshavare har
behov av omsorg da den ordinarie verksamheten har stangt for
studiedagar eller semester.

Stangt for studiedag

Verksamheten har ratt att stanga maximalt fyra dagar per ar for
studiedagar, planering och utvardering. Vardnadshavare som inte har
mojlighet att ordna omsorg dessa dagar, ska erbjudas tillfallig plats for
sitt barn i alternativ verksamhet.

Semesterperiod

Verksamhet ska erbjudas och bedrivas enligt gallande styrdokument
under hela aret, dven under semesterperioder. Vardnadshavare ska
erbjudas alternativ verksamhet for sitt barn om en verksamhet ska ha
stangt. Alternativ verksamhet ska erbjudas inom skaligt avstand inom
Katrineholms kommun.

Foéraldraavgifter

Enligt skollagens 25 kap. 10 § punkt 4 ska avgifter fér en plats inte vara
oskaligt héga. Eftersom Katrineholms kommun tillampar maxtaxa ska
den omfatta all verksamhet; saval kommunalt som fristdende bedriven
verksamhet. Nagon avgift/kostnad utéver maxtaxan far inte tas ut for
en plats i enskild verksamhet. Lagre taxa an maxtaxan eller avgiftsfrihet
ska galla likvardigt for alla inskrivna barn. Lagre taxa eller avgiftsfrihet
kan inte galla tillfalligt och beslutas fér enstaka manader.

Huvudmannen far inte stélla ndgra ekonomiska krav utéver avgiften.
Det innebar att administrations- eller féreningsavgifter eller liknande
inte far tas ut.

Barnomsorgspeng ar ett kommunalt bidrag som féljer barnet oavsett
vilken verksamhet féraldrarna valjer. En forutsattning for att en enskild
huvudman ska ha ratt till bidrag ar att den uppfyller vissa kvalitets- och
sakerhetskrav.

Kommunerna ar ansvariga for att gora en prévning av den huvudman
som ansOker om ratt till bidrag. Huvudmannen fér den enskilda
verksamheten administrerar foraldraavgifterna i verksamheten.

For enbart forskola fran trears alder far ingen avgift tas ut.

Hantering av kédnsliga handlingar

Huvudmannen ska halla handlingar som ror enskilds personliga
forhallanden i sakert forvar och skydda dem fran obehorig insyn.
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Kvalitet i verksamheten

Verksamhet

Forskola

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda
barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa
barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och
larande bildar en helhet.

Forskolan ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap och
foérbereda barnen for fortsatt utbildning. (8 kap. 2 § skollagen). Arbetet
ska bedrivas i enlighet med Férskolans laroplan och skollagens kapitel
1-6och8.

Fritidshem

Fritidshemmet ska, enligt skollagen kap 14, stimulera elevernas
utveckling och larande samt erbjuda en meningsfull fritid och
rekreation. Utbildningen ska vidare framja allsidiga kontakter och social
gemenskap.

Verksamheten omfattas av Laroplan for grundskolan, férskoleklass och
fritidshemmet men dven av bestdmmelserna i kapitel 1-6 i skollagen.

Pedagogisk omsorg
Pedagogisk omsorg ar ett samlingsbegrepp for exempelvis
familjedaghem, flerfamiljslésningar och andra verksamhetsformer.

Barnets basta ska vara utgangspunkten i all pedagogisk omsorg. For
verksamheten finns Allmanna rad for pedagogisk omsorg och
forskolans laroplan ska vara vagledande.
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Utformning

Verksamheten ska utformas i dverensstdammelse med grundlaggande
demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som
manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla
manniskors lika varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.

Var och en som verkar inom utbildningen ska framja de manskliga
rattigheterna och aktivt motverka alla former av krankande behandling.
(1 kap. 5 § och 25 kap. 6 8 skollagen)

Barngrupper

Huvudmannen ska se till att barngrupperna i férskolan har en lamplig
sammansattning och storlek och att barnen dven i dvrigt erbjuds en
god miljo. (8 kap. 8 § skollagen)

| fritidshem ska gruppstorlek, gruppsammansattning och
personaltathet anpassas sa att fritidshemmet kan uppfylla sitt
nationella uppdrag. (14 kap 8 9 skollagen)

Av 25 kap 7 § skollagen framgar att pedagogisk omsorg ska bedrivas i
grupper med lamplig sammansattning och storlek.

Barngruppernas sammansattning
Pedagogisk verksamhet ska bedrivas i grupper med en lamplig
sammansattning och storlek (25 kap. 7 § skollagen).

Faktorer som enligt avsnitt fem i Skolverkets allmanna rad ska vara
vagledande vid utformning av en barngrupp ar:

e barngruppens sammansattning

e personalens kompetens

e barnens alder

e barn med annat modersmal

e barnibehov av sarskilt stéd

e lokalernas storlek och utformning
e barnens narvarotider och

o forhallandet mellan egna barn och andra barn i gruppen

Barns inflytande

Barn ska ges inflytande dver utbildningen. De ska fortldpande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och de ska hallas informerade i fragor som rér dem. Informationen och
formerna for barnens inflytande ska anpassas efter deras alder och
mognad. (4 kap. 9 § skollagen)
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Samverkan med vardnadshavare

Verksamheternas arbete med barnen/eleverna ska ske i ett néra
samarbete med hemmen. Verksamheterna ska ge vdrdnadshavarna
mojlighet till inflytande och samrad.

Barnet i fokus

Artikel 3 i FN:s konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen)
slar fast att vid alla atgarder och beslut som ror barn ska vad som
beddms vara barnets basta beaktas i forsta hand. Med barn avses varje
manniska under 18 ar. Barnets installning ska klarlaggas sa langt som
det ar mojligt. Barn ska ha mojlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla
frdgor som ror hen och barnets asikter ska anses ha betydelse i
férhallande till dlder och mognad.

Huvudmannen i verksamheten ska darfér ha rutiner for hur barnets
basta utreds och hur barnets basta kan beaktas i beslut som paverkar
dem. Det kan till exempel handla om férandringar som galler
personaltathet och barngruppens storlek.

En prdévning av barnets basta ska redogdra for vilka konsekvenser ett
visst beslut bedoms fa for ett enskilt barn eller for en grupp barn.
Utifran bedémningen ska sedan avgéras vad som anses vara bast for
barnet/barnen. Hur omfattande en prévning bor vara beror pa
arendet. Beslut av vardaglig karaktar i motet med barn ar inte sa
omfattande, men ska alltid respektera och aterspegla barnets basta
och barnets rattigheter.

Huvudmannen ansvarar for att personalen har kunskap om vad
barnets basta innebar i praktiken och hur barnets rattigheter ska
genomsyra det vardagliga arbetet och alla beslut som tas i detta.
Information och stédmaterial om barnratt i praktiken finns hos
barnombudsmannen, www.barnombudsmannen.se.

Barnkonventionen

FN:s barnkonvention slar fast att barns rattigheter ska respekteras och
varnas. Den ligger till grund for gallande styrdokument och utgor ett
viktigt fundament infor beslut inom bildningsférvalférvaltningen. Enligt
barnkonventionen é&r alla i dldern O - 18 barn.

Skollagen

Enligt skollagen 3 kap. 3 § ska alla barn ges den ledning och stimulans
som de behdver i sitt [drande och sin personliga utveckling for att de
utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som
méjligt enligt utbildningens mal. Vardnadshavare ska fortlépande
informeras om barnets utveckling.
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Systematiskt kvalitetsarbete

Varje huvudman inom skolvasendet ska pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen. (4 kap. 3 § skollagen)

Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas under medverkan av
larare, forskollarare och 6vrig personal.

Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska
vara att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra
foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet
enligt 3 och 4 88 ska dokumenteras. (4 kap. 5 och 6 §§ skollagen).

Skollagens krav pa systematisk uppféljning och utvardering innebar att
huvudmannen varje ar ska folja upp, utvardera och féresla atgarder for
att sakerstalla kvalitetsutvecklingen i verksamheten. | utvarderingen
ska verksamhetens utvecklingsomraden for nastkommande ar framga
(se Skolverkets allmanna rad, avsnitt 7).

En huvudmans systematiska kvalitetsarbete ska inkludera verksamhet
som lagts pa entreprenad.

Skolverkets allmanna rad for pedagogisk omsorg (sid. 31) anger att
huvudmannen bor i sin systematiska uppféljning och utvardering

e kartlagga verksamhetens forutsattningar och genomférande

e analysera kvaliteten och bedéma verksamhetens
utvecklingsbehov

e med utgangspunkt i analysen och i dialog med personalen
planera och besluta vilka omraden som behover utvecklas for
att stimulera barnens utveckling och larande, samt

o folja upp att formerna for barnens delaktighet och medverkan i
uppfoljning och utvardering ar anpassade till deras alder och
mognad.

Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet ar att huvudman,
personal, foraldrar, barn och tillsynsmyndighet far kunskap och insyn i
en verksamhets kvalitet, foérutsattningar och majligheter till en
forbattrad kvalitet.

Det systematiska kvalitetsarbetet innebar att huvudmannen bor folja
upp verksamhetens férutsattningar och genomférande for att kunna
analysera kvaliteten och beddma verksamhetens utvecklingsbehov.

Klagomal

Enligt skollagen (2010:800) kap 4 § 8 ska en rutin finnas for hanteringen
av allmanhetens och vardnadshavares klagomal pa verksamheten.
Information om klagomalsrutinerna ska lamnas till de vardnadshavare
som har barn i verksamheten, pa lampligt satt.
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Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda
klagomal dar det ska framga hur vardnadshavare kan lamna
synpunkter och pa vilket satt dessa kommer att utredas.

Huvudmannen ska informera om rutinerna pa lampligt satt. Om
huvudmannen har en hemsida ska rutinerna finnas dar. Eventuella
synpunkter och klagomal frdn vardnadshavare kan darmed vara en del
av verksamhetens uppféljning (Skolverkets allmanna rad, avsnitt 7).

Klagomal ska &ven kunna lamnas anonymt till huvudmannen.

Planer mot krdnkande behandling och diskriminering

Verksamheten ska ha en formulerad likabehandlingsplan i enlighet
med diskrimineringslagen (2008:567) och en plan mot krankande
behandling utifran bestdmmelserna i skollagens (2010:800) 6 kap. 88.
Samtliga planer ska revideras arligen.

I bade diskrimineringslagen (2008:567) och 6 kap. skollagen finns
bestammelser som har till &ndamal att skydda barn och elever mot
diskriminering, trakasserier och krankande behandling.

Bestammelserna forbjuder diskriminering och krankande behandling
och staller krav pa att verksamheterna bedriver ett malinriktat arbete
for att framja barns och elevers lika rattigheter och méjligheter och for
att férebygga trakasserier och krankande behandling. Om trakasserier
eller andra krénkningar dger rum i eller i samband med verksamheten
ar huvudmannen skyldig att utreda och atgéarda det intraffade.

Enligt diskrimineringslagen ska huvudmannen varje ar uppratta en plan
med en 6versikt dver de atgarder som behovs for att dels framja lika
rattigheter och méjligheter fér de barn, elever eller studenter som
deltar i eller soker till verksamheten, oavsett kdn, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell
laggning, dels forebygga och férhindra trakasserier.

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar upprattas en
plan med 6versikt dver de atgarder som behovs for att forebygga och
forhindra krankande behandling av barn och elever (6 kap. 8 8
skollagen).

Barn i behov av sarskilt stod

Det ar huvudmannens ansvar att barnet ges det sarskilda stdd som
barnet behdéver for sin utveckling och sitt ldarande. Huvudmannen ska
darfor ha fungerande rutiner for att uppmarksamma barn i behov av
sarskilt stéd och aven sakerstalla att personalen har kompetens for att
ge barn en sadan god pedagogisk verksamhet och omsorg att barn far
stdd i sin utveckling och férbereds for fortsatt Iarande (se Skolverkets
allmanna rad, avsnitt 3).
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Vardnadshavarna ska involveras i ett tidigt skede och ska ges mojlighet
att delta vid utarbetandet av stodatgarder.

| férskola

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behdver sarskilt stod i sin
utveckling ska ges det stéd som deras speciella behov kraver. (8 kap. 9
§ skollagen)

| fritidshem

Enligt skollagen skall barn som av fysiska, psykiska eller andra skal
behover sarskilt stdd i sin utveckling ges den omsorg som deras
speciella behov kraver. (14 kap.7 § skollagen)

| pedagogisk omsorg

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behdver sarskilt stod i sin
utveckling ska ges den omsorg som deras speciella behov kraver.
Verksamheten ska utformas sa att den forbereder barnen for fortsatt
larande. (25 kap. 2 8 skollagen).

Sprakutveckling

Enligt spraklagen (2009:600) ar svenska huvudsprak i Sverige. Eventuell
spraklig inriktning i verksamheten ska vara underordnad skollagens
och spraklagens krav. Det allm&nna har ett sarskilt ansvar for att
svenska anvands och utvecklas. Var och en som ar bosatt i Sverige ska
ges mojlighet att lara sig, utveckla och anvanda svenska.

For att garantera att barnen far en god sprakutveckling i svenska ska
det i verksamheten finnas personal som behdarskar det svenska
spraket. Svenska behover anvandas frekvent och malinriktat for att
kunna uppfylla kriteriet att vara verksamhetens huvudsprak och for att
kunna tillgodose barnens majlighet att lara sig, utveckla och anvanda
det svenska spraket i enlighet med spraklagen.

Vidare ska den som tillhér en nationell minoritet ges mojlighet att lara
sig, utveckla och anvanda minoritetsspraket (finska, jiddisch, meankieli,
romani chib och samiska). Den som ar dov eller hérselskadad samt den
som av andra skal har behov av teckensprak ska ges mojlighet att lara
sig, utveckla och anvanda det svenska teckenspraket.

Verksamheten ska utformas sa att den stimulerar barns
sprakutveckling. Huvudmannen ska se till att barnen dagligen erbjuds
en rik och sprakutvecklande miljé dar barn kan lara tillsammans, av
varandra och av engagerad personal. | begreppet sprakutveckling ingar
bade det svenska spraket och modersmalet, nar det &r ett annat an
svenska. Det ar viktigt att personalen har kompetens att stimulera
barns sprakutveckling och beharskar det svenska spraket i den
utstrackning som behdvs for att utmana och stimulera barnens
sprakutveckling i svenska och forbereda barnen for fortsatt larande.
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Ratt till plats i forskola,
fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet

Allmant

Den avgiftsfria forskolan pa 15 timmar i veckan galler fran tre ars alder
fran och med hostterminen det ar barnet fyller 3 ar. Den foljer skolans
lasarstider med lovdagar och ferier. Det ar rektor i forskolan som
beslutar om vilka tider som galler.

Raétt till plats

Fristdende forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet som
ar godkand och med ratt till bidrag ska vara 6ppen for alla barn som
ska erbjudas motsvarande offentlig verksamhet.

Huvudmannen behdver inte ta emot eller ge fortsatt utbildning at ett
barn om hemkommunen har beslutat att inte lamna bidrag for barnet
enligt skollagen (2010:800) 8 kap., 23 § andra stycket.

Barnets hemkommun, det vill sdga den kommun dar barnet ar
folkbokfort, ansvarar for att barnet erbjuds plats i forskola, fritidshem
och annan pedagogisk verksamhet. Godkand verksamhet med ratt till
bidrag far ersattning fran inskrivet barns hemkommun.

Forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet ska erbjudas i
den omfattning det behdvs med hansyn till féraldrarnas
forvarvsarbete, studier eller barnets eget behov.

Forskolebarn vars foréaldrar/vardnadshavare ar foraldralediga enligt
foraldraledighetslagen eller arbetsldsa har ratt till plats med 15 timmar
per vecka.

Rétt till plats utifran barnets eget behov

Beslut om att ett barn ska ha ratt till plats i fristaende forskola,
fritidshem eller pedagogisk omsorg, pa grund av eget behov enligt 8
kap. 5 och 7 8§ eller 14 kap. 5, 6 och 7 88 skollagen, fattas av ansvarig
handlaggare. Har barnet beviljats denna ratt kan plats erbjudas om
vardnadshavare 6nskar det. Huvudmannen ansvarar for att i enlighet
med dessa riktlinjer kontrollera barnets ratt till plats.
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Kéregler

Huvudmannen fér enskild verksamhet ansvarar for att barn erbjuds
plats i enlighet med Katrineholms kommuns koregler. Vad galler in- och
utskrivningsdatum, ansvarar huvudmannen for att de ar korrekta.

De kommunala koreglerna ska tillampas i alla former av pedagogisk
verksamhet. Alla féraldrar ska ha ratt att anséka om plats och bli
erbjudna plats utifran koreglerna och nar turordningen sa tillater. Vid
nyplacering av barn i den enskilda verksamheten ska huvudmannen
beakta barngruppens sammansattning och storlek (se Skolverkets
allmanna rad, avsnitt 7).

Godkand enskild verksamhet med ratt till bidrag och som inte ar med i
kommunens gemensamma kdsystem ska folja Katrineholms kommuns
ko- och avgiftssystem.

Observera att en verksamhet inte far krava nadgon form av koavgift av
foraldrar.

Inskrivning av barn och uppsagning av plats
Overenskommelse om att ett barn ska bérja i en verksamhet ska alltid
goras skriftligt mellan huvudmannen och vardnadshavare. Pa denna
overenskommelse ska datum anges nar barnet faktiskt paborjar sin
vistelse i verksamheten.

Huvudmannen ska ansvara for att en lokalt utformad inskolningsrutin
finns.

Vardnadshavaren lamnar in en skriftlig anmalan om uppsagning senast
en manad fore den dag barnet ska sluta.

Huvudmannen kan aterkalla tilldelad plats inom férskola, fritidshem
och annan pedagogisk verksamhet endast under féljande
omstandigheter:

e Avgiften har inte betalats

e Platsen utnyttjas inte pa det satt som 6verenskommits med
huvudmannen.
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Ratt till
bidrag/ersatining

Allmént

Bidrag till fristaende forskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet berdknas pa samma grunder som vid férdelning av
resurser till kommunens egen verksamhet av motsvarande slag.
Bidragsbeloppen for kommande kalenderar beslutas av
bildningsnamnden i december manad innevarande ar.

| bidragsbeloppen till fristdende verksamhet ingdr momskompensation
med 6 procent och ett administrativt tillagg pa 3 procent for fristaende
forskola och fritidshem respektive 1 procent for pedagogisk omsorg av
grundbeloppet inklusive lokalbidrag.

Utbetalning av ersattning kan enbart goras till huvudman med beviljat
godkannande och ratt till bidrag. Kommunen &r inte skyldig att
godkanna verksamheten om det innebéar patagliga negativa foljder for
motsvarande verksamhet i kommunen eller om den enskilda
verksamheten tar ut avgifter som ar oskaligt héga. Utbetalning av
ersattning kan inte géras nar en huvudman saknar F-skattebevis och i
forekommande fall saknar registrering som arbetsgivare.

Villkor for ersattning:

e att bidragsskyldigheten enligt skollagen (2010:800) 8 kap. 218
galler bara i den omfattning som barnet ska erbjudas férskola
enligt 4-7 88.

e att det kvalitets- och miljokrav som stalls pa kommunal
verksamhet ocksa uppfylls av den enskilda verksamheten.

e att barnet ar folkbokfort i Katrineholms kommun.

e att det dokumenterade systematiska kvalitetsarbetet lamnas till
bildningsforvaltningen oktober varje ar

e att den enskilda verksamheten lamnar revisionsberattelse samt
en ekonomisk rapport for foregdende verksamhetsar, enligt det
satt som kommunen foreskriver.

Ersattningsrutiner

Den 15:e varje manad gor Katrineholms kommun en avlésning av
barnantal pa respektive enhet. Utbetalning for manaden sker baserat
pa denna avlasning.
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Bidrag betalas endast ut for barn/elever som ar folkbokférda i
Katrineholms kommun vid avldsningstillfallet.

Ersattning for inskrivet barn som flyttar fran Katrineholms kommun
betalas ut i de fall barnet ar folkbokfort i Katrineholms kommun den
15:e aktuell manad.

Under forutsattning att kommunen fatt alla nédvandiga uppgifter om
barn och enhet sker utbetalning till den fristaende enheten med
automatik. Fakturering till Katrineholms kommun fran extern utférare
sker enbart i undantagsfall efter dverenskommelse.

For att huvudmannen ska fa ratt bidrag maste bildningsforvaltningen
I6pande fa information om férandringar gallande vilka barn
folkbokférda i Katrineholms kommun som ar inskrivna i verksamheten.
Information om placeringen maste lamnas till bildningsférvaltningen
senast tio dagar innan placeringen startar.

Grundbelopp

Bidragets storlek beslutas av bildningsnamnden arligen utifran
namndens aktuella budget. Utbetalning av bidrag kan enbart géras till
huvudman som har fatt beslut om godkannande. Bidrag utgar endast
for barn som ar folkbokférda i Katrineholms kommun.

Enligt 8 kap. 21 8 skollagen galler sarskilda bidragsregler for foérskola
och annan pedagogisk verksamhet. Bidrag ska (enligt 8 kap. 22 &
skollagen och 14 kap. 4 och 5 88 skolférordningen) ges till:

e omsorg och pedagogisk verksamhet och avse kostnader for
rektor eller andra anstdllda med ledningsuppgifter, personal i
den pedagogiska verksamheten och omsorgen, stodatgarder till
barn eller elever, kompetensutveckling av personalen och
liknande kostnader

e pedagogiskt material och utrustning och avse kostnader for lek-
och larprodukter, maskiner som anvands i verksamheten,
studiebesdk och liknande kostnader

e administration och avse administrativa kostnader forskolor,
fritidshem och pedagogisk omsorg

e maltider och avse kostnader for livsmedel, personal,
transporter och ddrmed sammanhangande administration och
liknande kostnader

e mervardesskatt och avse ett schablonbelopp, och

e lokalkostnader och avse kostnader for hyra, driftskostnader,
inventarier som inte ar laromedel, kapitalkostnader.

Grundbeloppet ska bestdmmas efter samma grunder som kommunen
tillampar vid férdelning av resurser till sin egen verksamhet.
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Tillaggsbelopp
Enligt skollagen (2010:800) 8 kap. 23 8 ska ett tilldaggsbelopp lamnas for
barn som har ett omfattande behov av sarskilt stod.

Nar det galler tillaggsbelopp fér barn och elever som har ett
omfattande behov av sarskilt stdd sker prévning och beslut i varje
enskilt fall efter ansékan fran huvudmannen. Ansokan sker till
Katrineholms kommuns Barn- och elevhalsa.

Kommunen &r inte skyldig att betala tillaggsbelopp for ett barn i behov
av sarskilt stdd, om betydande organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen.

Bidrag for egna barn

Nar barn tas emot i enskild verksamhet dar deras foralder arbetar, far
bidrag inte lamnas for fler sddana barn an det antal andra barn som
tagits emot.

Konkurs

| samband med en konkurs utbetalas eventuell ersattning till
konkursférvaltare enbart for de dagar da konkursférvaltaren har
bedrivit verksamheten. For att ersattning ska kunna utbetalas maste
konkursforvaltaren ha ansokt om ett tillfalligt godkannande och ratt till
bidrag.

Tillsyn

Med tillsyn avses i skollagen (2010:800) 26 kap 2 8 en sjalvstandig
granskning som har till syfte att kontrollera om den verksamhet som
granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra foreskrifter. |
tillsynen ingar att fatta de beslut om atgarder som kan behévas for att
den huvudman som bedriver verksamheten ska ratta fel som upptackts
vid granskningen.

Det &r kommunen som enligt Skollagen (2010:800) 26 kap. 4 8 ansvarar
for tillsyn over fristaende verksamhet vars huvudman kommunen har
godkant enligt 2 kap. 5 8. Katrineholms kommun éar tillsynsmyndighet
och bildningsnamnden kontrollerar att den fristdende verksamheten
lever upp till enligt vad som anges i skollag, forskolans laroplan och
kommunala riktlinjer.

Kommunens tillsynsansvar innebar ratt att inspektera verksamheten
samt inhamta de upplysningar och ta del av de handlingar som behévs
for tillsynen.
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Huvudmannen ska vid tillsynen kunna visa att verksamheten bedrivs i
enlighet med férutsattningarna fér godkannandet/ratt till bidrag och
att gallande styrdokument féljs.

I tillsynen ingdr aven att ta emot och utreda synpunkter/anmalningar
fran foraldrar eller medborgare.

| Katrineholms kommun ansvarar bildningsnamnden for tillsyn enligt
skollagen 26 kap 4 § av

fristaende férskolor och fritidshem vars huvudman kommunen
har godkant enligt skollagen 2 kap 7 § andra stycket,

pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen har férklarat
ha ratt till bidrag enligt skollagen 25 kap 10 8

och att enskilda som godkants av kommunen fortlépande
uppfyller kraven i skollagen 2 kap 5 och 5 b 88.

Via bildningsforvaltningens tillsyn far det allmanna insyn i
verksamheten. Tillsyn ska ocksa ses som ett stod for verksamheterna.

Vid tillsynen granskar bildningsférvaltningen bland annat féljande:

Att verksamhetens interna styrdokument (t ex verksamhetsidé,
arbetsplan och verksamhetsberattelse m.m.) beskriver och
foljer de uppdrag som anges i skollagen, laroplanen,
Skolverkets allmanna rad och kommunens forfattningssamling
4.12 (Avgifter for forskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet). | tillsynen ingar ocksa att kontrollera att denna
dokumentation beskriver den faktiska verksamheten.

Hur verksamhetens personal utfér det pedagogiska uppdraget
och hur arbetet féljer givna styrdokument.

Att verksamheten har upprattat en likabehandlingsplan och en
plan mot krankande behandling, enligt gallande lagstiftning och
riktlinjer.

Att verksamheten systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer
upp och utvecklar utbildningen enligt skollagens 4 kap. 1-8 88.
Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas under
medverkan av forskolldrare och &vrig personal. Barn i férskolan
och deras vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de
mal som finns for utbildningen i skollagen och andra
foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Verksamhetens personal nar det géller utbildningsniva,
sprakkunskaper, personalomsattning, registerutdrag m.m.

Barngruppernas storlek och verksamhetens personaltathet.

Rutiner for SBA (systematiskt brandskyddsarbete) samt
krisberedskap.
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e Verksamhetens lokaler nar det géller andamalsenlighet
(utformning, plats for olika aktiviteter, utrustning och sadkerhet).

e Hur verksamheten tar ansvar for barn i behov av sarskilt stod.

e Hur huvudmannen uppfyller krav pa ansvarsfullt foretagande.

Rad och végledning

Tillsynsmyndigheten, det vill sdga kommunen, ska inom ramen for
tillsynen bidra till att hoja kvaliteten i verksamheten. Genom rad och
vagledning enligt skollagen (2010:800) 26 kap. 9 § ska huvudmannen
ges mojlighet att sjalv upptéacka och ratta till eventuella brister i
verksamheten.

Tilltréde till lokaler och andra utrymmen

Tillsynsmyndigheten har ratt att pa plats granska sadan verksamhet
som star under dess tillsyn. Tillsynsmyndigheten har darfor, i den
omfattning det behdvs for tillsynen, ratt att fa tilltrade till de
byggnader, lokaler och andra utrymmer som anvands i verksamheten.
Tillsyn kan genomfdras bade planerat och oannonserat, men minst vid
ett tillfalle per ar. Vid tillsyn har forvaltningen eller den som namnden
uppdrar till, ratt att fa tillgang till de dokument som efterfragas.
Tillsynen ska dokumenteras.

Ingripanden vid tillsyn

| samband med en tillsyn beslutar bildningsnamnden om
huvudmannen behover vidta atgarder och inom vilken tidsram. Listan
nedan ar en forenklad version kring vad som galler fér ingripanden vid
tillsyn. I kap. 26 skollagen finns lagtexten att lasa i sin helhet.

Tillsynsmyndighet har enligt Skollagen kap. 26 méjlighet till féljande
ingripanden:

Féreldggande

Tillsynsmyndigheten férelagga en huvudman att fullgéra sina
skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som féljer av de
foreskrifter som galler for verksamheten eller, i fraga om enskild
huvudman, de villkor som galler fér godkannandet eller beslut om ratt
bidrag.

Ett beslut om foreldggande galler omedelbart. Ett forelaggande ska
ange de atgarder som tillsynsmyndigheten anser nédvandiga for att
avhjalpa de patalade bristerna. Enligt 27 § far ett forelaggande enligt 26
kap. férenas med vite.

Anmaérkning

Enligt 26 kap.11 § skollagen, far en tillsynsmyndighet istallet for att
meddela ett forelaggande tilldela huvudmannen en anmarkning vid
mindre allvarliga 6vertradelser av vad som galler for verksamheten.
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Avstaende fran att ingripa
Enligt 26 kap.12 & skollagen, far en tillsynsmyndighet avsta fran att
ingripa om

e Overtradelsen ar ringa

e denvars verksamhet granskas vidtar nddvandig rattelse, eller

e detidvrigt med hansyn till omstandigheterna finns sarskilda
skal mot ett ingripande.

Aterkallelse
Ett godkdnnande eller ett beslut om ratt till bidrag som
tillsynsmyndigheten har meddelat kan i olika fall aterkallas.

Enligt 26 kap.12 § skollagen, far en tillsynsmyndighet aterkalla ett
godkannande eller ett beslut om ratt till bidrag som myndigheten har
meddelat om

e ettforeldggande enligt 26 kap. 10 & inte har foljts, och
e missforhallandet ar allvarligt.

Om missforhallandet ar allvarligt och forvaltningens foreldggande inte
foljs, far bildningsnamnden aterkalla godkdnnandet. Om godkannandet
aterkallas ska bildningsndmnden aven aterkalla ratten till bidrag.

Ett godkannande ska aterkallas om huvudmannen inte iakttar sina
skyldigheter att lamna utdrag ur belastningsregistret, i enlighet med
skollagen 2010:800, av personal inom férskola, fritidshem och/eller
annan pedagogisk verksamhet och bristerna inte avhjalps efter
papekande for huvudmannen.

Enligt 26 kap 13 § ska ratten till bidrag aterkallas om en verksamhet
inte uppfyller de villkor som anges i skollagen 2 kap 5-6 8§8.

Om en verksamhet helt eller till vasentlig del andras eller flyttas ska
beslutet om godkannande upphavas (2 kap. 5-688).

Ett godkannande av en enskild som huvudman inom skolvasendet far
aven aterkallas om den enskilde inte langre uppfyller forutsattningarna
for godkannande enligt 2 kap. 5 8 andra stycket 1 och 2 samt tredje
stycket skollagen 26 kap. 14 § skollagen

Bildningsforvaltningens beslut om férelaggande och
bildningsnamndens beslut om aterkallande av godkannande galler
med omedelbar verkan.

Tillfalligt verksamhetsforbud

I mycket allvarliga fall, da det ar troligt att ett beslut om aterkallelse
kommer att fattas och beslutet inte kan vanta, pa grund av exempelvis
allvarlig risk for barnens/elevernas halsa, sakerhet eller av nagot annat
skal, far kommunen férbjuda huvudmannen att bedriva verksamheten
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tills vidare. Férbudet kan galla helt eller delvis. Beslutet galler
omedelbart och far galla i hogst sex manader. Det ar
bildningsnamnden i Katrineholms kommun som beslutar om tillfalligt
verksamhetsférbud (26 kap. 18 8 skollagen).

Foreldggandets utformning
Huvudmannen ska fa veta varfor de far ett foreldggande och vad
huvudmannen ska gora for att fullgdra sina skyldigheter.

Kommunen ska darfor tydligt ange

e de skal som ligger till grund for férelaggandet

e hanvisningar till den lag/forfattningsbestdammelse som
huvudmannen brutit mot samt

e vad huvudmannen kan gora for att ratta till bristen

Atgarder som kommunen féreslar ska ses som férslag pa hur
huvudmannen kan ratta till bristerna. Huvudmannen kan ratta till
brister dven pa andra satt som kan anses uppfylla skollagens krav.

Overklagande
Av 28 kap. 5 § skollagen (2010:800) framgar att foljande beslut kan

overklagas genom forvaltningsbesvar hos allman férvaltningsdomstol:
Beslut om

e godkannande, 2 kap. 5

o aterkallelse av godkannande, 26 kap. 13 eller 14 §

e bidragets storlek, 8 kap. 21 §

o ratttill bidrag, 25 kap. 10 eller 15 8

o Jdterkallelse av ratt till bidrag, 26 kap. 13 §

e bidragenligt 25 kap. 11 8

o tillfalligt verksamhetsférbud, 26 kap. 18 §, och

e vitesforeldggande, 26 kap. 27 8.

Ett beslut i bildningsnamndens fljs av anvisningar om hur beslutet kan
overklagas. Beslutet ska 6verklagas skriftligt. Av skrivelsen ska framga
vilket beslut som dverklagas och den andring av beslutet som
huvudmannen (den klagande) begar.

Overklagandet maste komma in till bildningsférvaltningen inom tre
veckor frdn den dag da klaganden fick del av beslutet.
Bildningsforvaltningen prévar om éverklagandet har kommit in i ratt
tid. Om &verklagandet har kommit in for sent ska
bildningsférvaltningen som huvudregel avvisa det. Om 6verklagandet
inte avvisas ska bildningsforvaltningen éverlamna éverklagandet och
ovriga handlingar i arendet till férvaltningsratten.
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Inhibition

| de fall beslutet ska gélla omedelbart kan en huvudman begdara
inhibition, det vill sdga yrka att bildningsnamndens beslut tills vidare
inte ska galla. Yrkandet kan stallas direkt till férvaltningsratten.

Omprévning

Om bildningsnamnden pa grund av nya omstandigheter eller av nagon
annan anledning finner att ett beslut ar uppenbart felaktigt ska
namnden omprova sitt beslut. En férutsattning ar dock att andringen
kan ske snabbt och enkelt och utan att det blir till en nackdel for nagon
enskild part. Ett beslut som har 6verklagats far &ndras endast om
Overklagandet annu inte har dverlamnats till domstol.

Tillsyn i Katrineholms kommun

Bildningsférvaltningen i Katrineholms kommun har tillsyn éver
forskolor, fritidshem och pedagogisk omsorg med enskild huvudman i
kommunen. Tillsynen genomfoérs pa uppdrag av bildningsnamnden.

Vid tillsynen granskas utbildningens kvalitet och sakerhet och om
verksamheten bedrivs i enlighet med de férutsattningar som angavs
vid godkédnnandet som huvudman.

Efter genomford tillsyn redovisas en rapport i bildningsnamnden.
Bildningsnamnden beslutar om eventuella atgarder. Huvudmannen far
en viss tid pa sig att atgarda bristerna.

Regelbunden tillsyn

Regelbunden tillsyn genomfors varje ar. Tillsynen innefattar
observationer av utbildningen och undervisningen, intervjuer med
huvudman, verksamhetsansvarig och/eller personal, granskning av
dokument med mera.

I samband med tillsynen far verksamhetsansvarig muntlig och/eller
skriftlig information om uppmarksammade brister,
utvecklingsomraden och verksamhetens styrkor.

Nystartstillsyn

Nar en ny huvudman har startat sin verksamhet gérs en nystartstillsyn
senast efter sex manader. Tillsynen innefattar observationer, intervjuer
med huvudmannen, verksamhetsansvarig och personal, granskning av
dokument med mera.

I samband med tillsynen far huvudmannen och verksamhetsansvarig
muntlig och/eller skriftlig information om uppmarksammade brister,
utvecklingsomraden och verksamhetens styrkor.
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Temagranskning

Vid en temagranskning granskas ett speciellt omrade eller en specifik
sakfraga. Temagranskningen utformas utifran det omrade som
undersdks och genomfors exempelvis genom observationer eller
dokumentgranskning.

Tillsyn i samband med verksamhetsférandring

Vid storre verksamhetsférandring gor bildningsférvaltningen en tillsyn.
Tillsynens utformning beror pa férandringens karaktar. Det kan till
exempel innebdra verksamhetsbesdk eller granskning av dokument.
Godkannande av verksamhetsférandring beslutas av
bildningsnamnden.

Riktad tillsyn

Riktad tillsyn sker oftast efter uppgifter till bildningsférvaltningen om
missforhallanden i en verksamhet. | kommunens tillsyn ingar att ta
emot och utreda synpunkter och anmalan om missférhallanden fran
vardnadshavare eller andra medborgare.

Anmalningar av sadan karaktar som handlar om barns sékerhet har
alltid hog prioritet. Om drendet inte beddms vara akut kontaktas
berdrd rektor eller ansvarig vid pedagogisk omsorg. Ansvarig for
verksamheten informeras om vad som skett och arendet lamnas &ver
till huvudmannen fér &tgérder. Atgérderna ska redovisas for
bildningsférvaltningen. Verksamhetsbesok och tillsyn kan bli aktuellt
beroende pa arendets karaktar.

Uppféljning av tillsyn

En uppféljning genomfors vid behov efter alla typer av tillsyn.
Uppfoéljningen sker Idpande och kan exempelvis innefatta
verksamhetsbesok eller att huvudmannen pa begéran ska redovisa
dokument for bildningsforvaltningen.

Vissa sarskilda
forutsattningar

Avgiftsfri férskola

Den avgiftsfria forskolan pa 15 timmar i veckan géller fran trears alder
frdn och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar. Den foljer
skolans lasarstider med lovdagar och ferier.

Sida 40 av 45



Huvudman som har ett godkdnnande att bedriva forskola, har
skyldighet att inom ramen for sin verksamhet tillhandahalla avgiftsfri
forskola for de barn som ar inskrivna i forskolan.

Annan pedagogisk verksamhet

Med annan pedagogisk verksamhet menas enligt skollagen (2010:800)
pedagogisk omsorg, 6ppen forskola, omsorg under tid da férskola inte
erbjuds.

Fér annan pedagogisk verksamhet galler att personal ska ha
grundlaggande utbildning nar det galler pedagogik och/eller erfarenhet
av arbete i barngrupp (férskola/fritidshem). De lokaler som
verksamheten anvander skall vara anpassade for den verksamhet de
bedriver.

| dvrigt galler de riktlinjer som anges i detta dokument.

Ovriga villkor

Allméanna dataskyddsférordningen

Den allmanna dataskyddsforordningen innehaller regler om hur man
far behandla personuppgifter. Férordningen borjade gélla den 25 maj
2018 och ersatte da personuppgiftslagen (PuL). Férordningen galler
aven fristdende verksamheter.

Alla verksamheter (huvudman) ska enligt dataskyddsférordningen ha
en personuppgiftsansvarig och i forekommande fall
personuppgiftsbitrade. Med ett personuppgiftsbitrade avses nagon
som behandlar personuppgifter for den personuppgiftsansvariges
rakning. Den som ar personuppgiftsansvarig ska aven vidta lampliga
atgarder for att skydda de personuppgifter som hanteras och
personuppgifter ska inte vara tillgangliga for andra an de som behdéver
det i sin yrkesutdvning. Den personuppgiftsansvarige ska aven se till att
personuppgifter inte bevaras under en langre tid an vad som ar
nodvandigt med hansyn till andamalet med behandlingen, uppgifter
som inte langre behovs i verksamheten ska alltsa gallras sa snart det ar
mojligt.

Bade personuppgiftsansvariga och personuppgiftsbitraden ar enligt
dataskyddsforordningen skyldiga att fora ett register Gver sina
behandlingar av personuppgifter. Vad som ska finnas med i
forteckningen framgar i forordningen, till exempel &ndamalen med
behandlingen, beskrivning av kategorierna av registrerade och
kategorierna av personuppgifter, eventuella externa mottagare av
personuppgifterna och om uppgifter fors over till tredje land (land
utanfor EU).
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Vardnadshavare har ratt att begara registerutdrag for att fa
information om vilka personuppgifter om deras barn och dem som den
fristaende verksamheten hanterar.

Organisationer som hanterar personuppgifter ar skyldiga att anmala
personuppgiftsincidenter till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY), som
ar tillsynsmyndighet pa omradet. En personuppgiftsincident innebar att
det finns misstanke om att GDPR:s regler om hantering av
personuppgifter inte foljts. Det kan handla om situationer dar en
organisation noterat interna brister i hanteringen av personuppgifter
eller t.ex. en databas har varit utsatt for intrang - vilket har inneburit att
personuppgifter har spridits i strid med GDPR.

Drift i handelse av héjd beredskap eller annan sérskild
héndelse i fredstid

| handelse av hojd beredskap eller annan sarskild handelse i fredstid
ska huvudmannen inordna driften av sin verksamhet under
kommunens krisledning.

Informationsskyldighet

Bildningsnamnden ar skyldig att informera huvudmannen om beslut
och férhallanden som paverkar huvudmannens verksamhet.
Huvudmannen &r pa motsvarande satt skyldig att Ilamna information
vidare till berérda foraldrar.

Bildningsforvaltningen ansvarar for att informera om den enskilda
verksamheten, exempelvis pa webben och i informationsmaterial.
Huvudmannen ansvarar for att forse forvaltningen med relevant
information. Utifran det inskickade materialet kommer verksamheten
att presenteras pa Katrineholms kommuns officiella hemsida.

Huvudmannen behdver kontinuerligt uppdatera uppgifter pa egna och
pa Katrineholms kommuns hemsida.

Syftet ar att vardnadshavare ska kunna fa information om att
verksamheten finns. Det ar dven en information som riktar sig till
kommuner som har barn placerade i verksamhet i Katrineholms
kommun och som ska betala ersattning for dessa s.k. interkommunala
placeringar.

En presentation pa Katrineholms kommuns hemsida av den enskilda
verksamheten signalerar att den har blivit godkand for ersattning fran
Katrineholms kommun och att kommunen har tillsynsansvaret.

Meddelarfrihet

Anstallda inom fristaende forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg
omfattas av meddelarfrihet liknande den som galler fér kommunens
anstéllda inom motsvarande verksamhetsomrade.

Sida 42 av 45



Huvudmannen for fristdende verksamheter forbinder sig att inte
ingripa mot eller efterforska vem som lamnat meddelande till
forfattare, utgivare eller motsvarande for offentliggdrande i tryckt
skrift, radioprogram etc.

Kommunen kan omproéva eller aterkalla godkannande och ratt till
bidrag for fristdende verksamhet som huvudmannen i vésentligt
avseende eller vid upprepade tillfallen brutit mot ovan angivet
efterforskningsférbud.

Styrdokument

Styrdokumenten for fristaende forskola och annan pedagogisk
verksamhet, liksom blanketter och anvisningar, kan hamtas pa
kommunens webbplats, www.katrineholm.se

Statliga styrdokument kan hamtas pa www.skolverket.se

Forskolan

Forskolan omfattas av kapitel 1-4, 6 och 8 i skollagen. Férskolans
laroplan (Lpfo18) galler for forskolan. Alla kommunala och fristaende
forskolor ska folja laroplanen. Malen i laroplanen géller for
utbildningen och undervisningen. Laroplanen innehaller inga mal for
vad enskilda barn ska ha uppnatt vid olika tidpunkter eller i olika aldrar.
Det finns inte heller faststallda normer eller nivaer for vilka formagor
eller kunskaper barnen ska utveckla.

Fritidshemmet

Fritidshemmet regleras av kapitel 1-6 samt kapitel 14 i skollagen.
Fritidshemmets syfte ar att komplettera utbildningen i férskoleklassen,
grundskolan, grundsarskolan, specialskolan, sameskolan och i de
sarskilda utbildningsformer som skolplikten kan fullgéras i.
Grundskolans laroplan (Lgr 11) galler for fritidshemmet. Laroplanens
forsta, andra och fjarde del galler fér verksamheten. Begreppet
undervisning ska ges en vid tolkning i fritidshemmet dar omsorg,
utveckling och larande utgor en helhet.

Pedagogisk omsorg

| 25 kap. skollagen regleras de verksamhetsformer som tillsammans
bendmns annan pedagogisk omsorg. Aven skollagens kap. 1 och 2
innefattar bestdmmelser for pedagogisk omsorg. Skolverkets allmanna
rad for pedagogisk omsorg beskriver hur enskilda huvudman och
personal bor arbeta utifran skollagens krav. Raden bor féljas om inte
den som ar ansvarig for den pedagogiska omsorgen kan visa att
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skollagen f6ljs pa andra satt. Forskolans laroplan (Lpfo 18) ska vara
vagledande men ar inte bindande fér pedagogisk omsorg.

Kéllor

Allménna réd. (2021). Stockholm: Skolverket
Tillganglig pa Internet: https://www.skolverket.se/regler-och-
ansvar/allmanna-rad

Arbetsmiljolagen (1977:1160)

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/arbetsmiljolag-
19771160_sfs-1977-1160

Barnombudsmannen
Tillganglig pé Internet: www.barnombudsmannen.se

Dataskyddsférordningen

Tillganglig pa Internet: https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-
har-galler-enligt-gdpr/introduktion-till-gdpr/dataskyddsforordningen-i-
fulltext/

Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)

Tillgdnglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/diskrimineringslag-
2008567 _sfs-2008-567

FN:s barnkonvention
Tillganglig pa Internet: https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten

Férordning om skydd mot olyckor (SFS 2003:789)

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2003789-om-
skydd-mot-olyckor_sfs-2003-789

Lagen om belastningsregister (SFS 1998:620)

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-1998620-om-
belastningsregister sfs-1998-620

Lagen om skydd mot olyckor (SFS 2003:778)

Tillgdnglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003778-om-skydd-
mot-olyckor_sfs-2003-778

Livsmedelslagen (SFS 2006:804)
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003778-om-skydd-mot-olyckor_sfs-2003-778

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/livsmedelslag-
2006804 sfs-2006-804

Livsmedelsverket
Tillganglig pa Internet: www.livsmedelsverket.se

Léroplan for férskolan Lpfé 18. (2010). Stockholm: Skolverket

Tillganglig pa Internet:
https://www.skolverket.se/download/18.6bfaca41169863e6a65d5aa/15
53968116077/pdf4001.pdf

Ldroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmen [Reviderad
20191 (2011). Stockholm: Skolverket
Tillgdnglig pa Internet: https://www.skolverket.se/getFile?file=4206

Myndigheten fér samhdllsskydd och beredskap
Tillgdnglig pa Internet: www.msb.se

Perspektiv pd barndom och barns ldrande: en kunskapséversikt om
ldrande i férskolan och grundskolans tidigare dr. (2010). Stockholm:
Skolverket

Tillgénglig pa Internet: http://www.skolverket.se/publikationer?id=2393

Proposition (2009/10:157) Bidrag pa lika villkor Bidragsvillkor for fristGende
verksamheter

Tillgdnglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/proposition/bidragsvillkor-for-fristaende-
verksamheter_GX03157

Skolférordningen (2011:185)

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skolforordning-
2011185_sfs-2011-185

Skollagen (2010:800), Skolverket (2010)
Tillganglig pa Internet: https://www.skolverket.se/regelverk/skollagen-
och-andralagarv

Socialtjénstlagen (2001:453)

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-
2001453 _sfs-2001-453

Spraklagen (2009:600)

Tillganglig pa Internet: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/spraklag-2009600_sfs-
2009-600
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. Tjansteskrivelse Sida 1 (2)
R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2023-05-11 BIN/2023:105 - 2.5.2 -
Namndadministration Inkommande

Var handlaggare

bidrag/Ansdka om bidrag

Mottagare:

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Marianne Jeppson 0150-882 48 MarianneJeppson@katrineholm.se

Ansokan om godkiinnande och ritt till bidrag for
pedagogisk omsorg

Forslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner ansokan fran C-foretaget Dagbarnvardare med start 2023-
06-01. Verksamheten kommer halla till i en ny lokal som ar belagen pa Allévagen 7C i Valla.
Vidare beslutar namnden att beslut om verksamheten i fastigheten Bergdala 1 i Valla
upphavs.

Sammanfattning av arendet

C-foretaget Dagbarnvardare har ansokt om godkdnnande och ratt till bidrag for pedagogisk
omsorg. Ansokan galler Familjedaghemmet Kotten i Valla som kommer att byta lokal.
Huvudman for verksamheten ar C-foretaget Dagbarnvardare med sate i Uppsala. Da
verksamheten andras ska huvudmannen anséka om ett nytt godkannande och ratt till
bidrag, vilket nu C-féretaget gjort. Bildningsndmnden godkande C-féretagets ansdkan forsta
gangen 2017-05-10. Tillsynsansvaret aligger Bildningsnamnden som ocksa fattar beslut om
godkannande av verksamheten samt ratt till bidrag. Bildningsférvaltningens handlaggare
har arligen genomfort tillsyn av verksamheten som sedan godkants av Bildningsndmnden.

Familjedaghemmet Kotten startade sin verksamhet hésten 2017 i Valla, platsansvarig ar
utbildad foérskollarare och tar idag emot 10 barn i sitt hem. Till sin hjdlp har platsansvarig en
medarbetare.

Ansokan avser befintlig verksamhet fér max tio barn pa den nya adressen Allévagen 7C, 641
61 Valla. Startdatum i den nya lokalen ar 2023-06-01.

Enligt skollagen 2010:800, 25 kap 8§10 far en enskild godkdnnas som huvudman for
pedagogisk omsorg i hemmet och kommunen dar verksamheten ska bedrivas. efter
ansokan ska villkoren i skollagen vara uppfyllda for ett godkannande. Enligt skollagen
2010:800, 25 kap §11 ska hemkommunen lamna bidrag till en enskild som har godkants
som huvudman.

Arendets handlingar
e Forteckning 6ver inkomna handlingar

e Ansokan fran C-Foretaget 2023-03-22

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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R Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen Datum Var beteckning
2023-05-11 BIN/2023:105 - 2.5.2 -
Inkommande
bidrag/Ansoka om
bidrag

Forvaltningens bedomning

Utifran inkomna handlingar, samtal med C-foretaget och platsbesok i de nya lokalerna
anser Bildningsforvaltningen att C-féretaget Dagbarnvardare uppfyller de krav som
skollagen staller pa pedagogisk omsorg i hemmet och rekommenderar Bildningsnamnden
att godkanna ansdékan.

Marianne Jeppson
Enhetschef for myndighetsutdvning

Beslutet skickas till:
C-Foretaget Dagbarnvardare

Akten



BIN 10332107

Katrineholm ANSOKAN OM GODKANNANDE 1(4)
OCH RATT TILL BIDRAG
- Annan pedagogisk verksamhet

Blanketten fylls i elektroniskt.

Undertecknad papperskopia inklusive bilagor skickas till: Katrineholms kommun
2ildningsfaraltningen
641 80 KATRINEHOLM

Ansbkan avser fristaende verksamhet (enligt skoliagen 2010:800, 25 kap. 10 )

Pedagogisk omsorg D Oppen firskola

D Oppen fritidsverksamhet D Omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds

1A Huvudman

Hiruedian, namn " ; £ Qrganisatlonsnummer/Personnumime
C Foretaget Dagbarnvardare Y e 769615-0502
Organisatonsform (enligt skatteverkets defirifon) B "~ |sankgroplusgro
Ekonomisk forening 5101-5782

Adress IPosénummer och postadress )
Geijersgatan 34 752 26 Uppsala

Telefon (inki. Fax (inkl. riktnummer)  [Mobiltelefon E-hostadress . o a
018-511 711 076-777 58 33 dagbarnvardare @cloretaget.se

1B Ombud (i enlighet med huvud_r_r_1annen§ delegation)
Ombudets namn_

Telefan (inkl. |Fax {inkl. riktnummer} Mobiltelefon E-postadress

1C Bilagda dokument till avsnitt 1 som styrker huvudmannens rattskapacitet

1 Registrc?ng-sbevis frén Bolagsverkéf o T ' 2 Bolagsan?gh/_St_if:celseurkund/ﬁéréﬁi'ﬁgssta.dgé;
(Bilaga &, ) eller matsvarande  (Bilaga /)

E)
7

3 F-skaltebevis - / 4 F-skattebevis med arbetsgivarregistrering
(Bilaga -~ ) (Bilaga ~ 7). ) -

5 Bevis frAn bank att bank-/plusgiro tillhor foretaget & Utdrag ur belastningsregistret for huvudman
(Bilaga ) (Bilaga )

2A Verksamhetens Idélinriktning_!lisktivmng_

Beskriv: » dvergripande inriktning

+ styrdokument som verksamheten grundar sig pa « lokala forutsattningar, omradets karaktdr

« allmanna och specifika férutsattningar for verksamheten  » enhetsspecifika mal

« dvergripande organisation av verksamheten « hur pedagogiska ormsorgen etc. kommer att utvdrdera verksamheten

Se separat dokument for hela texten.

styrdukuenei. alimana 1&den [Or pedagugisk unsog, idropian 1o iGeskoia ipld 18 (vagiedande),
bamkonventionen.

Allmana och specifika forutsattningar for verksamhaten: Familjedaghemmet kotten ska byta lokaler till en ny villa i
narheten av den térra lokalen. Enligt lag ar det egentligen huvudmannen som godkénner lokalen. Vi har redan
tillstnd aft bedriva padagogisk omsorg. Terese har haft famijedaghemmet i fem ar drygt Terese &r utbildad

| forskollarare. Det kommer att vara 9 bamn i verksamheten och tva personal. Vikariesystem finns. Alla bam i
nuvarande verksamhet kommer att fiytta med. En barnkonsekvensanalys ska gdras och vardnadshavarna ar

informerade. Samtliga &r positiva. Kommunen har genom aret haft fiera tillsyner av verksamheten. Verksamheten
| kammar att hadeieae 18 nadeadninaan neh det finne ondillbéranda tomt tilLuillan

Katrineholms kommun, Bildningsférvaltningen www.katrineholm.se Senast uppdaterad: 2019-10-28

(VY



Fraga 2a. (det gar inte att skriva ut nar det ar en rulimeny didr man ska skriva).

Styrdokument: allmédnna raden for pedagogisk omsorg, laroplan for forskola Ipfo 18
(vagledande), barnkonventionen.

Allmanna och specifika forutsattningar for verksamheten: Familjedaghemmet kotten ska
byta lokaler tilt en ny villa i ndrheten av den {drra lokalen. Enligt lag ar det egenitligen
huvudmannen som godkédnner lokalen. Vi har redan tillstand att bedriva pedagogisk omsorg.
Terese har haft familjedaghemmet i fem ar drygt. Terese dr utbildad forskollarare. Det
kommer att vara 9 barn i verksamheten och tva personal. Vikariesystem finns. Alla barn i
nuvarande verksamhet kommer att flytta med. En barnkonsekvensanalys ska goras och
vardnadshavarna &r informerade. Samtliga dr positiva. Kommunen har genom aret haft flera
tilisyner av verksamheten. Verksamheten kommer att bedrivas pa nedervaningen och det
finns en tillhérande tomt till villan.

Organisation av verksamheten: Terese dr ansvarig pa plats ytterst ansvarig ar C Féretaget
{ekonomisk foreninglsum ai arbetsgivei € och huvudinaii. Precis som innan. Verksainheten
har parmar for att tydliggora ansvaret samt krisparm med mera. Dessa dr godkanda sedan
tidigare av kommunen.

Verksamheten har en allman inriktning som ar ekoltogisk och giftfri.

Lokala forutsattningar, omradets karaktar, Ett barnvanligt villaomrade med en
atervandsgrand utanfor. Staket kommer att sattas upp efter boverkets riktlinjer. Det finns
tre brandutgangar.

Enhetsspecifika mal. Vi féljer allméanna raden fér pedagogisk omsorg. Utvecklingsomraden
saml koinpetensutveckiing Destdms uiifiain analys av verksaiibeigti ol i diaiog med
pedagogerna. Dessa foljs upp och gors varje ar samt skickas in till kommunen om det begars
in vid tillsyn.

Utvardering av verksamheten, Detta tar tilisynsansvarig in i samband med tillsyn.
Ulvdidering av verksanthelen glis sknifiigl vatje ai. iviatenal {Gr karlidggning skickas in av
Kotten till C Foretaget. Biand annat skyddsrond, handlingsplan brand, checklista brand,
verksamhetsberattelse och verksamhetsplan, dialog under aret med mera. Materialet
analyseras av C Féretaget ekonomisk forening med forutbestamda fragor till texten (utifran
styrdokumenten) sasom barns delaktighet eller exempelvis ndringsriktiga maltider, eller hur
verksarnileien arbeiar med sprakuiveckiingen. Underiaget dt inskickdt Uil kommunery i
samband med tillsyn. Jag skickar med samma igen. Bilaga 7. Jag skickar med information om
vart systematiska, bilaga 8

O



2.(4)

2B Virdegrund

Beskriv:
o hur ni i verksamheten kommer att arbeta med skollagen och virdegrundsfrgor

Skollagen- Verksamheten utformas s att den farbereder barnen for ett fortsatt Iarande -se bilaga 7 och 8
Personal ar uthildad samt har lang erfarenhet. Vi tar in utdrag ur belastningsregister pa alia i hernmet over 15 ar
samt alla anslallda (detta begéars dven in av kommunen vid varje tillsyn). Verksamheten anpassas efter barn i
behov av sarskilt stéd. Om personal uppmarksammar att ett barn behdover extra stottning i sin vardag gors
kartlaggning, observation och en handlingsplan tas fram. Vid behov kontaklas specialpedagog. Verksamheten

2C Inflytande

Beskriv:

s hur nii verksamheten kommer att arbeta med barns inftytande

» hur niiverksamheten kommer att arbeta med féraldrars Inflytande

se bilaga 7,810

2D Utveckling och lirande

Beskriv:
| » hur ni i verksamheten kommer att arbeta med och folja utveckling och ldrande

se bilaga 7,8i4

2E Bilagda dokument till avsnitt 2

"|:|7 Verksamhetsplan bilaggs ansokan 8 Likabehandlingsplan och plan mot krankande behandling,

=1 Uil - =1~ Jnildggs ansukan (Bilaga g8
3 Platsantal (6nskad omfattning av verksamheten) e =
Verksamhet Antal barm

Pedagogisk omsorg 10

4A Bostad/Bostader

Namn pa planerad verksamhet Planerad start, datum

Kotten 2023-04-17
Adrt.‘ﬁ'.\i‘ F'gstnurnmer och postadress_ o . P
Allévagen 7C 64161 Valla

i’elctonnumm«rr Mobiltelelon Baostadsyta i kvm SEE

0707259625 0707259625 130

4B Dokument till avsnitt 4 som bildggs eller kampletteras senare

7| 9 Skalenliga ritningar dér disposition av verksamheten anges, - 10 Barnsakerhetsrond fr La

T bildggs anstkan  (Bilaga ) se punkl 5 Sdnds in senast der: !

5A Verksamhetsledning (pedagogisk chef/ansvarig, ska ai anmﬁlas innan verksamheten startar)
Namn

Terese Fjellbakk

Utbildning
Forskollarare

SB Verksamhetens personal

Planerad antal anstallda omraknat i heltider Antal: ’ Ovrlg persunal (i ex. kdk och stéd) Antal:

Utdrag, ur belastningsregistret for anstalld personal, skickas in senast:

Katrineholms kommun, Bildningsférvaltningen www katrineholm.se o " Senast uppdaterad: 2019-10-28
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6 Ekonami

[l '_ l 11 Oversiktlig kalkyl (intidkter och kostnader) fér det forsta verksamhetsdret, bildggs ansokan (Bilaga )

7 Bostadsbeskrivning
(Planerad anvandning av bostaden/bostdderna)

Kalkyl 61 det forsta. aret. Verksamheten har varit igAng i dver 5 ar. Det &r inskickat &rsredovisning i samband
med tillsyn. Bokslut gérs for narvarande varfar arsredovisning for i &r inte ar klar.

(piksg B

Planerad anvéndning av bostaden

| hallen kommer barnen att ha sina egna hyllor/lador/krokar dér de kan férvara sina tillnorigheter. Har
uppmuntrar vi barmen att kia pasav sig sjélva eller att be om hjalp. Vi uppmuntrar aven till att bamen hjaiper
varandra, for att frimja deras sociala utveckling och relationer. Fér aft skapa mer utrymme och lugn delar vi upp
gruppen d alla barn ar | verksamheten, sa att pakladning/avkladning sker med farre barn, tillsammans med en
pedagog.

| koket lagas maten och déar samlas vi for att ata. Det ar ven en plats for t.ex. pyssel och spel. Vi ater
tilsammans med barnen och ger inflytande tilt en positiv och lugn matstund. Aven i koket far barnen méjlighet
att utveckla sin sjalvstandighet, t.ex. att skala sin egen potatis. Vid bordet sitter en pedagog och éter, medan
den andra pedagogen serverar mat. Sedan byter pedagogema roll med varandra. De yngsta som behdver mer
hjilp sitter narmast padagogen for att mingka "spring" i koket och framja en lugn matsiluation. Under storre
delen av aret kan vi dven sitta i uterummet under maktider.

| vart stora lekrum kommer vi arbeta med olika miljger. Milion utvecklas kontinuerligt utefter barnens intressen
och behov. 1 lekrummet kan vi dela av de olika miljterna med draperier. Nar vi 6ppnar upp draperierna far vi eft
stort rum for liviigare lek, som t.ex. rirelselekar. Vi har aven en lugn horma med plats for lasning och vila. |
tekruiminiel fokuserar vi pé alt barmen Kaii vaia vad de viil gOia, genom ati ia inaterialen oGt ait hitta
materialen, genom att det finns en viss struktur och kategorisering. Vi har material for olika ldrar som utmanar
béde yngre och atdre barn. Leksaker byts ut kontinuerligt for att fortsatta locka till lek och larande.

Uterummet ar en friangning av vart lekrum och anpassas utefter behov. Sa dven uterummet &r en del av
lekmilién, dér vi kan arbeta med estetiska aktiviteter och fri lek. Under vilan &r uterummet lampligt att anvanda
fér ostord vita i vagnar, med god uppsikt over barnen som sover.

| var utemiljd kammer vi dven ait arbeta med olika mifjger, sum t.ex. odling, ” lerkdk” |, sandlek, kojor och
hinderbana.

Vi kommer dven att anvanda skogen som en fériangd laromiljo, dar vi vistas ofta or olika aktiviteter som
innefattar t ex. matematik och sacial utveckling. Vi kommer aven att ha néra till leknarker nch bibliotek som kan
fr4mja barnens utveckling pa méanga satt, t.ex. det sociala, sprékliga och motoriska.

Fortsitt garna pd extra blad om utrymmet inte rdcker!

8 Underskrift

Ansvarig 4r medveten om sina skyldigheter utifrdn skollagen och kormmunens "Riktlinjer fér godkannande och ratt
till bidrag

for fristdende forskola, fristdende fritidshem och pedagogisk emsorg’.

Ansokan ska goras i god tid innan verksamheten beriiknas starta. Efter det att komplett ansgkan inkommit till
forvaltningen &r det forvaltningens strivan att utredningstiden ska vara cirka 3 manader. Uppgifterna i ansékan ar
offentliga.

Uridertecknad godkanner att dessa uppgifier publiceras pa kommunens webbplats.

Namnigrydligande
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Ort och datum Behorig firmatecknare namnteckning
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BILAGOR CHECKLISTA

Katl’i n ehOI m Fé&r handlingar som ska bifegas ansokan 4 (4)

om godkannande och rift till bidrag for annan

pedagogisk verksamhet
Bildningsforvaltningen

Bilagor som krévs for att pabérja handlaggningen (bifogas till ansdkan)
[_] 1 Registreringsbevis fran Bolagsverket (1 (o]

D 2 Bolagsordning/Stiftelseurkund/Féreningsstadgar eller motsvarande (1c)
|:| 3 Registreringsbevis fran skattemyndighet for F-skatt (19

[_ } 4 Registreringsbevis frén skattemyndighet f6r F-skatt och arbetsgivarce {1¢)
D 5 Bevns fran bank att bank—/plusglro tillhor foretaget (1¢)

|;_I 6 Utdrag ur belastningsregistret for huvudman {1¢)

I__| 7 Verksamhetsplan (Ze) - -

L_I 8 Likabehandlingsplan och plan mot krankande behandlm_g(_ZE)

rl 9 Skalenliga ntmngar Iokalyta m?, dar verksamhetsdlsposmon anges (4b)

l:| 1" Ekonomlsk kalkyl for férsta verksamhetsdret (6)

Bllagor som Ismnas vid senare tllifdlle

I:I 10 Barnsakerhetsrond (4b)

D 12 Utdrag ur belastningsregistret for anstalid personal (SB)

* inkluslve eventuell validering av utbildning frin annat land

i
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Y Katrineholm

Bildningsforvaltningen

Datum

2023-03-22

Forvaltningskontoret

Var handlaggare

Marianne Jeppson

Handlaggare telefon

0150-48 82 48

Handlaggare e-post

Tjansteanteckning

Sida 1(2)

Var beteckning

BIN/2023:105

Marianne.Jeppson@katrineholm.se

Forteckning over inkomna och efterfragade handlingar i
samband med ansokan om godkinnande och ritt till
bidrag - Annan pedagogisk verksamhet Dagbarnvardare

C-foretaget Dagbharnvardare

Dokument som kravs for att beslut ska kunna fattas:

verksamhetsdisposition anges (4b)

Handling Inkom Bilaga nr.
datum
Ofullstandig ans6kan inkommer 2023-03-22
Undertecknad ansdkan inkommer 2023-03-31
Registreringsbevis fran Bolagsverket (1¢) 2023-04-11 1
Bolagsordning/Stiftelseurkund/Féreningsstadgar eller 2023-03-22 4
motsvarande (1c)
Registreringsbevis fran skattemyndighet for F-skatt och 2023-03-22 2
arbetsgivare (1¢)
Bevis fran bank att bank-/plusgiro tillhor foretaget (1c) 2023-03-22 3
Utdrag ur belastningsregistret fér huvudman (1c) 2023-04-12 6
Verksamhetsplan (2e) 2023-03-22 7
Likabehandlingsplan och plan mot krankande behandling | 2023-03-22 10
(2e)
Skalenliga ritningar, lokalyta m?, dar 2023-04-12 5

Ekonomisk kalkyl for forsta verksamhetsaret (6)

Ej aktuellt da verksamheten
pagar i annan lokal sedan

Barnsakerhetsrond (4b)

2017.
Registrering av livsmedelsanlaggning inkommit till 2023-05-09 14
Samhallsférvaltningen i Katrineholm
Bilagor som kan lamnas vid senare tillfalle

2023-05-10 15




Utdrag ur belastningsregistret fér anstalld personal (5b) Under april 13

Ovriga handlingar som inlamnats

Skyddsrond géllande fastigheten Bergdala 1 2023-03-22 8

Skyddsrond gallande Allévagen 7 2023-05-10 8

Dagbarnvardarnas SBA 2023-05-10 2023-05-10 8

Registrering av livsmedelsanlaggning samt beslut, lokal 2023-04-11 9

Luthagen 44:1 i Uppsala

Rutiner for klagomalshantering 2023-03-22 1
2023-03-13 12

Examensbevis
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Inledning

Tertialrapporten ska innehadlla en 6versiktlig och sammanfattande redogoérelse for perioden 1
januari till och med 30 april 2023. Strukturen pa tertialrapporten utgar fran styrsystemet,
kommunplanen och dvergripande plan med budget. Det &r vad som beslutats i Kommunplan 2023-
2026 och Overgripande plan med budget 2023-2025 som tertialrapporten ska svara upp gentemot.
Syftet med tertialrapporten ar att stdmma av hur verksamheterna ligger till i férhallande till plan, fa
battre kontroll pa det ekonomiska laget och investeringsprojekten samt ge ett forsta underlag infor
den kommande budgetprocessen.

Tertialrapporten ar en fordjupad manadsrapport till kommunstyrelsen och behdver darfor inte
namndbehandlas. Férvaltningarna [amnar i tertialrapporten underlag fér den kommundévergripande
tertialrapport som behandlas av kommunstyrelsen i maj.
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Ansvarsomrade och organisation

Ansvarsomrade

Bildningsnamnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvasendet
for barn och ungdomar. Det offentliga skolvasendet omfattar forskola, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, obligatorisk sarskola, gymnasieskola samt gymnasiesarskola. Namndens ansvar
omfattar aven pedagogisk omsorg. Namnden har aven tillsynsansvar for fristaende
forskoleverksamheter, samt ratt till insyn i fristdende skolverksamheter inom kommunen.
Bildningsnamnden ansvarar ocksa for kommunens aktivitetsansvar* i samverkan med
socialférvaltningen och Viadidakt. Utdver dessa lagstadgade verksamheter ansvarar
bildningsnamnden for den kommunala kulturskolan, den kommunala teknik- och
entreprendrsskolan KomTek, den kommunala éppna férskolan samt fritidsgardsverksamhet pa
landsbygden.

Bildningsnamndens verksamhet regleras av bade stat och kommun. Det nationella uppdraget
formuleras i skollag, forordningar och laroplaner. Det kommunala uppdraget och
bildningsnamndens ekonomiska férutsattningar formuleras i évergripande plan med budget som
faststalls av kommunfullmaktige.

*Kommunen har enligt skollagen ansvar for att folja upp vad ungdomar i dldern 16-20 ar som inte gar pa
gymnasieskolan gor och att erbjuda dem aktiviteter. Ansvaret for detta ligger pa bildningsférvaltningen.
Viadidakt utfér i samverkan med bildningsférvaltningen uppféljning och aktiviteter.

Vasentliga organisationsforandringar

Kommunfullmaktige tog i april beslut om att Strangsjo skola laggs ner fran och med hostterminen
2023. Ny anvisad skola for eleverna blir Forssjo skola och det ar ocksa den skolan som merparten av
eleverna sjalva har valt.

Till hosten stéangs ocksa forskolorna Regndroppen och Lasstorp ner i enlighet med tidigare beslut i
bildningsnamnden.

En av Stensattersskolan rektorer gick under varen gatt vidare till nya uppdrag och nu ar hela
Stensattersskolan organiserad under en och samma rektor. Till féljd av detta tog bildningsnamnden
i mars beslut om att de tva grundskoleenheterna pa Stensatter slas ihop till en fran och med
hostterminen 2023. Bildningsnamnden tog vid samma tillfalle beslut om att Jarvenskolan och
Jarvenskolan city slas ihop till en skolenhet fran och med hostterminen 2023. Dessa bada enheter ar
organiserade under en och samma rektor sedan héstterminen 2022,

Den 1/7 byter grundsarskola namn till anpassad grundskola och gymnasiesarskola byter namn till
anpassad gymnasieskola. Fran och med hostterminen kommer en enhet for anpassad grundskola
aven att finnas pa Jarvenskolan. Elever fran Navertorps anpassade grundskola kommer att flytta dit.

Da statsbidraget Likvardig skola har minskat med cirka en miljon har beslut fattats att avsluta
uppdragen for de tre centrala forsteldrarna och de tre forskoleklassutvecklarna som finansierats via
detta statsbidrag.
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Viktiga forhallanden {or resultat
och ekonomisk stiallning

Verksamhetsrapport
Farre barn och elever i verksamheterna

De tre senaste aren har barnafédandet minskat i Katrineholms kommun och dven under 2023 har
barnafodandet varit lagt. Samtidigt som barnafédandet varit Iagt under denna period har farre barn
an tidigare i forskole- och skolalder flyttat in i kommunen och fler an tidigare har istallet flyttat ut
frdn kommunen. Detta har en stor paverkan pa kommunens férskolor och skolor, sarskilt nar det
galler enheterna i tatorten. Det minskande barnantalet har paverkat férskolans satt att organisera
bade utbildning och undervisning och inneburit att volymanpassningar av bade lokaler och
personalbemanning har gjorts pa enheterna. Forskolan Lasstorp och férskolan Regndroppen laggs
ner hostterminen 2023 och i januari varslades 50 personer i forskolan.

Maluppfyllelse i grundskola och gymnasieskola

Prognoserna pekar pa att maluppfyllelsen i grundskolan forvantas 6ka ndgot i jamforelse med
foregdende ar till foljd av att en hogre andel elever an forra aret foérvantas na behorighet till
gymnasieskolan. Dock ar det fortfarande allt for manga elever som inte nar en gymnasiebehérighet
och atgarder genomfors pa flera olika nivaer. En av atgarderna pa évergripande niva ar projektet
Ungas framtid som startade upp under varen. Projektet foérvantas pa sikt ge resultatet att fler elever
nar behorighet till gymnasiet alternativt egen forsorjning eller framtida studier efter gymnasiet.

For att mojliggora for fler elever fran gymnasieskolan att ga vidare till jobb och egen férsorjning
pagar projektet SamSTART. SamSTART ar ett EU-finansierat projekt som drivs av Arbetsférmedlingen
och som har som mal att 6ka mojligheterna for unga med funktionsnedsattning att fa en bra
overgang fran skola till arbetsliv.

| forskoleklass behover resultaten 6ka for att ge eleverna en battre ingang i sin skoltid. Den
kartlaggningen som gors nar eleverna bdrjar forskoleklass visar att férskoleklassen har ett stort
kompensatoriskt uppdrag att gora. | januari gjordes en utokning av digital utrustning och alla elever
i forskoleklass fick tillgang till en personlig iPad. Kopplat till detta genomfors ett projekt som syftar
till att 0ka elevernas och pedagogernas digitala kompetens och lagga grunden till maluppfyllelsen av
delarilaroplanen.

Flera av Katrineholms forskolor och skolor ingdr sedan hosten 2022 i Skolverkets satsning SBS
(Samverkan for basta skola). SBS ar Skolverkets satsning for att stodja skolor som bedéms ha svara
forutsattningar att forbattra elevernas resultat pa egen hand. Projektet pagar i tre ar och syftet ar
att i samverkan mellan kommunen och Skolverket starka utbildningens kvalitet sa att barn och
elever mots av en undervisning som motsvarar deras forutsattningar och behov.

Det har konstaterats att det finns brister i kommunens arbete med KAA (Kommunens
aktivitetsansvar). | samverkan mellan bildningsférvaltningen och Viadidakt pagar ett framtagande av
en KAA-strategi.

Kompetensférsorjningsutmaningen

Bade i forskola och fritidshem &ar behérigheten hos personalen 13g. | forskolan pagar bland annat
uppdragsutbildning till férskollarare. En annan insats som pagar ar forsknings- och
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utvecklingsprogrammet "Sprakutvecklande férskola" via Ifous. Syftet med FoU-programmet ar att
utveckla langsiktiga och forskningsbaserade arbetssatt sa att de medverkande férskollararna
utvecklar sitt sprakutvecklande arbete med avsikten att starka barns larande och utveckling. |
fritidshemmet har mentorsprogrammet dragits igang och till féljd av detta kan det ses positiva
tecken pad att fler an ndgonsin borjar lasa for att fa en behdorighet att undervisa i fritidshem.

Volymutveckling
Utfall jan- Utfall jan-

Volymmatt april 2023 Prognos 2023 april 2022 Utfall 2022
Barn i férskola inkl. pedagogisk omsorg 1896 1786 2024 1900
Elever i grundskola 4041 4117 4090 4077
Elever i anpassad grundskola 61 73 68 66
Barn i fritidshem 1487 1447 1433 1509
Elever i gymnasieskolan 1247 1224 1259 1239
Elever i anpassad gymnasieskola 48 48 48 48
Barn i kulturskolans verksamhet (dmneskurs) 634 650 595 584
Barn inskrivna i omsorg pa obekvam tid 18 20 20 23
Elever som deltar i modersmalsundervisning 573 640 644 630

Uppgifter om antal barn och elever avser barn och elever folkbokférda i Katrineholm. Utfall jan-april avser 15 mars. Prognos 2023 ér detsamma som
budgeterat antal barn/elever.

Kommentar till volymutveckling

Antalet barn i forskola ar farre an forr aret och kommer att sjunka ytterligare till hosten 2023. Denna
minskning sker till féljd av de laga fédelsetalen 2020, 2021 och 2022. Aven om férskolan har kunnat
forbereda sig pa detta under en tid och har varit medvetna om att forandringen kommer sa ar det
anda ett stort omstallningsarbete som nu sker. Det minskade barnantalet kommer pa sikt dven att
paverka grundskola och gymnasieskola.

Aven i kommunens grundskolor har antalet elever sjunkit i férhallande till varen 2022. Detta
forklaras av att det flyttat ut fler elever an det flyttat in. | beaktande behéver da tas att den arskull
som kom in i forskoleklassen hostterminen 2022 var cirka 60 barn fler an den arskull som lamnade
grundskolan for gymnasieskolan vilket indikerar att det borde ha skett en elevékning i grundskolan.
Rektorer vittnar om att elever flyttat till andra delar av landet, flyttat till andra lander eller flyttat
tillbaka till sitt hemland.

Antalet elever i grundsarskola har minskat jamfort med varen 2022. Samtidigt som elevantalet
minskar signalerar bada verksamheterna att elevgruppen har férandrats de sista dren och att
manga elever ar stora behov av extraordinara stodinsatser vilket kréaver mer resurser.

Aven i gymnasieskolan har det skett en minskning av antalet elever i férhallande till varen 2022.

Kulturskolan har okat sitt elevantal i jamforelse med varen 2022. | beaktande behover da tas att i
utfallet for varen 2022 fanns pandemieffekt da eleverna exempelvis inte har fatt géra konserter och
forestallningar tillsammans i samma omfattning som tidigare. Kulturskolan 6ppna verksamheten ar
valbesokt, har samarbetar Kulturskolan ocksa med Lyckliga Gatorna.

Antalet elever som laser modersmal har fortsatt att sjunka och i jamférelse med varen 2022 laser
cirka 70 elever farre modersmal.
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Ekonomisk stallning

Driftredovisning
Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Utfall per 30/4 | Utfall per 30/4 Budget per | Avvikelse per avvikelse
2023 2022 30/4 2023 30/4 2023 helar 2023
Bildningsnamnden -596 -453 -532 -63 0
Forvaltningsledning och
administration -26 005 -23074 -28175 2170 3600
Kommungemensamma
kostnader och
myndighetsutdvning -71418 -70322 -69 466 -1952 0
Stoédverksamheter -19903 -16 745 -19 425 -478 -750
Forskola 5830 2717 3199 2631 0
Grundskola 1483 1746 1258 225 -750
Grundsarskola 176 -18 -59 234 0
Gymnasieskola -2165 1485 380 -2 545 -1 600
Gymnasiesarskola -214 -260 254 -469 -500
Resursfordelning -184 990 -180 561 -188 397 3407 0
Tillaggsbelopp -9 081 -8 521 -8 521 -560 0
Ankomsregistrering -1583
Summa -306 882 -295 590 -309 483 2602 0

Studie- och yrkesvigledning har flyttats fran férvaltningsledning och administration till stédverksamheter vilket gor att utfallet for 2022 och 2023 inte dr
helt jamférbart.

Kommentar
Sammantagen prognos bildningsforvaltningen

Till och med april redovisar bildningsférvaltningen en positiv avvikelse i forhallande till budget pa
+2 602 tkr. | dagslaget ar den sammantagna prognosen for aret +/- 0 tkr. | prognosen redovisar
gymnasieskolan och gymnasiesarskolan en negativ prognos pa totalt - 2,1 mnkr. Omsorg pa udda
tider prognostiserar en avvikelse pa - 650 tkr. Ett gemensamt arbete pagar for att komma tillratta
med avvikelserna inom gymnasieskola och gymnasiesarskola dar alla typer av kostnader
genomlyses. Arbetet har fatt visst genomslag och prognosen har jamfort med féregaende manad
forbattrats med 700 tkr. Arbetet berdknas fa ytterligare effekt och den sammantagna prognosen for
forvaltningen for hela aret ar +/- 0.

| denna prognos har 8 mnkr av de 13 mnkr som bildningsnamnden tilldelats i "Tillfallig forstarkning
for omstallningskostnader" nyttjats.

Namnd

Namndverksamheten redovisar en prognos pa +/- 0 tkr for aret.
Férvaltningsledning och administration

Verksamheten redovisar i dagslaget pa en prognos pa + 3 600 tkr for aret.

Denna prognos ar en justeringspost for att vaga upp for de negativa prognoser som redovisas pa
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ovriga verksamheter. Fokus kommer att ligga pa att fa verksamheterna att genomféra dtgarder for
att fa ner sina kostnader och inte redovisa negativa resultat i slutet av aret.

Kommungemensamma kostnader och myndighetsutévning
Prognosen for aret ar +/- 0 tkr for aret.

For maltider, stdd och vaktmasteri ar kostnaderna for arets fyra forsta manader hoga. Detta beror
till viss del pa att kompensation for 6kning av PO felaktigt tillfallit service- och teknikférvaltningen i
budget 2023 (jan-apr 400 tkr). Detta kommer korrigeras i samband med tertialrapporten.

| dagslaget finns en negativ avvikelse pa hyror och lokalvard som behover utredas ytterligare.
Stédverksamheter
Den sammantagna prognosen for stodverksamheterna ar for aret -750 tkr.

Till stédverksamheterna raknas Kulturskola, Barn- och elevhilsa, KomTek, Bryggan, Oppen férskola
och Omsorg pa udda tider.

Omsorg pa Udda tider och SYV (Studie- och yrkesvagledning) lamnar negativa prognoser pa - 650 tkr
respektive - 100 tkr.

Forskolan

For perioden jan-apr redovisar forskolorna en positiv avvikelse i forhadllande till budget pa +2
631 tkr. Prognosen for aret ar +/- 0 tkr.

| stort sett hela den positiva avvikelsen for perioden forklaras av laga personalkostnader. Under
arets forsta manader har forskolan haft mycket sjukfranvaro och det har fortsatt dven under april
manad. Vid sjukfranvaro har personal till viss del ersatts med anstallda vikarier eller inhyrda vikarier,
men all franvaro har inte ersatts. Detta ihop med att kostnaderna for vikarier kommer med nagon
manads efterslapning ar anledningen till det positiva utfallet.

| prognosen for aret raknar forskolan med att intakterna blir cirka 50 tkr hogre an budgeterat, och
att personalkostnaderna ihop med kostnader fér inhyrda vikarier blir cirka 100 tkr lagre an
budgeterat. Att skillnaden mellan budget och utfall fér personalkostnaderna kommer att vara lagre i
slutet pa aret jamfort med nuldget beror dels pa att kostnaderna for redan anlitade vikarier kommer
att hinna bokfdras och att man i hogre utstrackning kommer att ha hunnit ta in ersattare i
verksamheten. Ovriga kostnader ser ut att bli cirka 150 tkr hégre an budgeterat.

Grundskolan

For perioden januari till april redovisar grundskolorna en positiv avvikelse i forhallande till budget pa
+225 tkr. Prognosen for aret ar -750 tkr.

Sandbacksskolan lamnar nu en nollprognos for aret. Detta ar en férandring med -300 tkr jamfort
med féregaende prognos och forandringen beror pa att elevantalet infor hostterminen ar lagre an
vad som tidigare prognostiserats.

Jarvenskolan lamnar nu en prognos pa totalt -200 tkr jamfért med en prognos pa -100 tkr
foregdende manad. Férandringen kommer av att Jarvenskolan minskar sin elevprognos infor
hostterminen.

For Julita skola ldmnas nu en prognos pa -350 tkr. Det ar en férsamring med 250 tkr jamfort med
foregdende prognos och beror pa 6kade personalkostnader for enheten. Bie skola lamnar en
oférandrad prognos pa +50 tkr.

Skogsborgsskolan 1-6D forbattrar sin prognos med 50 tkr och [dmnar nu en prognos pa -250 tkr.
Skogsborgsskolan [amnar en oféréandrad prognos pa +150 tkr. Arbetet for att Skogsborgsskolan som
helhet skall na ett nollresultat fortsatter.
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Da kommunfullmaktige i april tog beslut om att stanga Strangsjo skola forandras prognosen for
enheten till -200 tkr. Férandringen beror pa att bildningsforvaltningen under ndagon manad kommer
ha vissa kostnader for personal som inte flyttar med eleverna till andra skolor.

For 6vriga skolor ar det sma forandringar jamfort med foregdende manad och prognosen lamnas
oférandrad.

Grundsdérskolan
Grundsarskolan lamnar precis som féregaende manad en nollprognos for aret.
Gymnasieskola

For perioden januari till april redovisar gymnasieskolorna en negativ avvikelse i férhallande till
budget pa -2 545 tkr. Prognosen for dret ar - 1 600 tkr.

Ett gemensamt arbete pagar for att komma tillratta med avvikelserna inom gymnasieskola och
gymnasiesarskola dar alla typer av kostnader genomlyses.

Duveholm 1 Iamnar en prognos for dret pa -500 tkr. Detta ar en 650 tkr jamfort med foregdende
prognos. Forbattringen beror pa personalférandringar till hdsten. Enhetens ekonomiska bekymmer
beror bland annat pa att elevantalet pa estetiska programmet har minskat under flera ar vilket
genererar mindre intakter i skolpengen. Varen 2021 fanns 73 elever inskrivna pa estetiska
programmet, motsvarande siffra for 2023 ar 56 elever. Antalet sdkande elever till estetiska
programmet hosten 2023 ar fortfarande osakert och kan komma att paverka resultatet ytterligare.

Duveholm 4 (inkl. undervisningsgruppen IA1 och 1A4) Iamnar en minusprognos for aret pa -700 tkr.
IA1 och IA4 har minskat med tre elever fran och med april till vilket forsamrar prognosen med ca -
100 tkr.

KTC1 ligger kvar pa en prognos pa -100 tkr. En elev mindre pa vard- och omsorgsprogrammet samt
hog sjukfranvaro vilket kan minska prognosen ytterligare.

KTC2 lamnar en prognos pa -700 tkr vilket ar en forsamring med -100 tkr sedan féregaende manad.
Sammanlagt sa har enheten tappat atta elever sedan bérjan av aret. Risk finns att prognosen
férsamras ytterligare.

Lindengymnasiet ligger kvar pa en prognos pa +400 tkr.
Gymnasiesarskola

Gymnasiesarskolan prognostiserar ett resultat pa -500 tkr for aret. Vilket ar en forbattring pa 150 tkr
jamfort med foregaende manad.

Fran och med maj 6kar elevantalen pa IPCD med en elev vilket forbattrar prognosen for aret.
Hostterminens elevantal har ocksa forbattrats da nationella programmen har 6kat med tre elever,
samtidigt minskar dock IPAB med tva elever. Detta bidrar ocksa till en medfor en férbattrad
prognos.

Resursfordelning

For resursfordelningen prognostiseras just nu +/- 0 for aret. For perioden redovisas samtidigt en
positiv avvikelse pa 3 407 tkr.

Den positiva avvikelsen for perioden forklaras av att det i forskoleklass, grundskola ar 1-6 och
gymnasieskola har betalats ut skolpeng for farre barn/elever an vad som budgeterats. | férskola och
grundskola ar 7-9 har utfallet legat néra budgeterat. | fritidshem har det betalats ut skolpeng for fler
barn an budgeterat och antalet beraknas 6ka ytterligare till hdsten. Dessa delar tillsammans med
osakerheten kring barn och elevantalet till hosten gor att prognosen just nu ar +/- 0 for aret.

Tillaggsbelopp
For tillaggsbelopp prognostiseras just nu +/- 0 for aret.
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Investeringsredovisning

Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos

Utfall per 30/4 Budget helar Kvar av arets avvikelse Fardigstalls
Huvudprojekt 2023 2023 budget helar 2023 ar/man
100001 Upph verks.system och
larplatt -1 -7 400 7399 0
100004 Investering
gymnasieskola -161 -2 345 2184 0 2023-12
100005 Grundskola - inv, tekn
utr 0 -2 000 2000 0 2023-12
100007 Nya forskolor 0 -320 320 0 2023-12
100008 Gemensamma
verksamheter 0 -320 320 0 2023-12
100010 Oférutsedda inv 0 -500 500 0
100011 1:1 satsning 1-9 -2 401 -7 975 5574 0 2023-09
100019 Upprustning forskolan -853 -3634 2781 0
100020 Ny forskola Forssjo 0 -600 600 0 2023-12
100022 Idrotthall Skogsborg -49 -81 32 32 2023-04
100023 Inventarier nya
Jarvenskolan -82 -8775 8693 0
100024 Inventarier
Stensattersskolan -108 -2960 2852 0 2023-12
100026 Nya lokaler
grundskolan Forss;j 0 -600 600 0 2023-12
100027 Upphandling
elevjournalsystem 0 -200 200 0
Summa -3 655 -37717 34062 32
Kommentar

Under arets forsta manader har det skett ett par storre investeringar. Bland annat har inkdp gjorts
av iPads till eleverna i forskoleklass. Det andra stérre investeringen ar mobelinkép till forskolan

Haringe.

Ytterligare investeringar i iPads till &r 1, &r 4 och ar 7 kommer att goras efter sommaren. Aven
investeringar i inventarier till Jarvenskolan (gamla Tallds) kommer att géras efter sommaren.

Viss osakerhet finns kring kostnaderna for nytt verksamhetssystem. Eventuellt kan kostnaderna
komma att understiga budgeterat.
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Visentliga personalforhallanden

Personalkostnader & personalstyrka

Lonekostnaderna for perioden har 6kat med nastan 7 mnkr i forhallande till samma period forra
aret. Om hansyn tas till Ionedkningar samt till hojt PO sa har Idnekostnaderna egentligen minskat i
jamforelse med foregaende ar.

Till foljd av att barn och elevantal minskar har ocksa antalet arsarbetare och antalet
madanadsanstallda minskat i jamforelse med féregdende ar. Fordjupas analysen till verksamhetsniva
kan det konstateras att det i stort sett uteslutande ar inom férskolan som personalminskningen
skett. Aven inom grundskolan kan det ses en mindre personalminskning.

Nar det galler timanstallda har andelen 6kat med nadstan en procentenhet. Under samma period har
bildningsférvaltningen kdpt in 7148,5 vikarietimmar via extern entreprendr. Det ar 1113,2 timmar
fler an samma period foregdende ar. De inkdpta vikarietimmarna motsvarar i snitt 10,8
heltidstjanster viket ar cirka 1,7 heltidstjanster mer foregaende ar.

Utfall Utfall
Matdatum Utfall man Utfall man
/ UtfallT1 kvinnor T1 Utfall T1 kvinnor T1
Nyckeltal (Tertial -) Matperiod 2023 T12023 2023 2022 T12022 2022
Lonekostnader totalt, tkr 1/1-30/4 243012 236 151
Arsarbetare, antal omraknade 1/1-31/3 1356,3 1115 241,3 1384,7 1134,8 249,9
heltider
Timanstallda, andel av totalt antal 1/1-31/3 3,5% 3,4% 4,1% 2,6% 2,5% 2,7%
arsarbetare (%)
Manadsanstallda, antal 30/4 1447 1174 273 1493 1213 280

Medarbetarskap & ledarskap

Under arets forsta manader har alla enheter arbetat med atgarder utifran de handlingsplaner som
tagits fram utifran resultaten fran medarbetarundersokningen som genomférdes i slutet av 2022.
Just nu pagar arets medarbetarundersékning dar matningar for HME (hallbart
medarbetarengagemang) och OSA (organisatorisk och social arbetsmiljo) ingar.

Kompetensférsorjning & kompetensutveckling

Drygt 80% av de manadsanstallda inom bildningsforvaltningen valjer att arbeta heltid. Nivan ar i
stort sett densamma fér man och kvinnor. | forhallande till samma period foregdende ar ar andelen
som valjer att arbeta heltid nagot farre.

De anstallda som valjer att arbete deltid arbetar i genomsnitt 71,2%. Har finns en skillnad mellan
man och kvinnor, mannen har en nagot lagre genomsnittlig sysselsattningsgrad an kvinnor. Det har i
stort sett inte skett nagon forandring i forhallande till samma period féregaende ar.

Mentorsprogrammet for fritidshem som har startas syftar till att locka fler till att utbilda sig till
behorig larare i fritidshem. Bildningsférvaltningen kan redan se positiva tecken pa att fler an
nagonsin borjar lasa for att fa en behorighet att undervisa i fritidshem.
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Utfall Utfall
Matdatum Utfall man Utfall man
/ Utfall T1  kvinnor T1 UtfallT1  kvinnor T1
Nyckeltal (Tertial -) Matperiod 2023 T12023 2023 2022 T12022 2022
Maéanadsanstallda som arbetar 30/4 82,7% 82,8% 82,4% 84,5% 83,6% 88,2%
heltid, andel (%)
Genomsnittlig sysselsattningsgrad 30/4 71.2% 73.4% 62,2% 70,1% 71,3% 63,1%
manadsanstallda som arbetar deltid
(%)

Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo

Sjukfranvaron bland bade man och kvinnor har minskat i forhallande till samma period féregdende
ar. Om jamforelsen istallet gors i forhallande till perioden innan pandemin kan det konstateras att

sjukfranvaron nu ligger pa en hogre niva. Hogst ar sjukfranvaron inom férskolan men det kan aven
ses en hog sjukfranvaro pa enstaka grundskolor.

En av atgarderna for att minska sjukfranvaron ar att ateruppta det systematiska arbetsmiljoarbetet

dar representant fran HR regelbundet moter varje rektor. Arbetet har paverkats av

personalférandringar pa HR-enheten men ar nu pa vag att byggas upp igen.

Utfall Utfall
Matdatum Utfall man Utfall man
/ Utfall T1  kvinnor T1 UtfallT1  kvinnor T1
Nyckeltal (Tertial -) Matperiod 2023 T12023 2023 2022 T12022 2022
Sjuklénekostnader, andel av 1/1-30/4 2,5% 3,5%
|6nekostnader totalt (%)
Sjukfranvaro totalt (%) 1/12-28/2 9,6% 10,4% 6,1% 11,1% 12% 7,3%
Sjukfranvaro tillsvidareanstallda (%) 1/12-28/2 9,9% 10,6% 6,5% 11,3% 12,2% 7,4%
Tillsvidareanstallda med upprepad 1/3-28/2 242 203 39 291 256 35
sjukfranvaro (mer an 5 tillfallen
under de senaste 12 manaderna),
antal
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Forvantad utveckling

Samtidigt som grundsarskola byter namn till anpassad grundskola férandras timplanen fér den
anpassade grundskolan. Elevens val tas bort och denna tid férdelas pa andra amnen och
amnesomraden.

Digitala nationella prov infors successivt med start ar 2024. Infér det behéver bildningsforvaltningen
sakerstalla att alla skolor har ratt teknik, organisation och kompetens pa plats. Syftet med att
digitalisera de nationella proven ar att gora det enklare for skolor att administrera och hantera
nationella prov och att bidra till en mer likvardig bedémning foér eleverna. De férsta nationella
proven och beddmningsstdden kommer att genomfdras under 2024, Forst ut ar digitala
beddémningsstod i ndgra amnen i arskurs 6 och darefter infors. digitala nationella prov i nagra
amnen i gymnasieskolan. Innan dess har bildningsférvaltningen ett arbete i att kartlagga och
atgarda sd att bade tekniska forutsattningar saval som kompetens hos personal som ska hantera
detta finns pa plats i god tid innan proven ska genomforas.
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Atgirdsplan

Planerade atgarder

Avvikelse

Atgard

Forvantade ekonomiska
effekter av atgarden

Forvantade
verksamhetseffekter av
atgarden

Volymminskningar forskola

Avveckla verksamheten pa
férskolan Lasstorp och
férskolan Regndroppen

Tomstalla tre
forskoleavdelningar till ht 23

Ekonomi i balans

Renoveringsmojlighet pa
Pafageln dar
arbetsmiljéproblem finns i
lokalerna

Lag maluppfyllelse i
grundskola och
gymnasieskola

Utveckling av det
specialpedagogiska stodet
kopplat till
kartlaggningsmaterialet
Hitta spraket och Hitta
matematiken.

Genomfora projektet Ungas
framtid

Genomfora projektet
SamSTART

Genomfora projektet SBS
(Samverkan for basta skola.

Ta fram en KAA-strategi i
samverkan med Viadidakt

Inga storre ekonomiska
effekter

Fler elever behoriga till
gymnasieskolan

Fler elever som gar vidare til
jobb och egen forsérjning

Lag behorighet hos
personalen i fritidshemmet

Locka fler att utbilda sig till
behorig larare i fritidshem
genom
mentorsprogrammet for
fritidshem. Samt genom
samarbete med Campus
Viadidakt och
hdégskolor/universitet.

Utbildningsinsats
specialpedagogik i
fritidshem via barn- och
elevhalsan.

Framtagning och
implementering av
kartlaggningsmaterial av
formagorna enligt
fritidshemmets laroplan.

Hogre l6neniva vilket leder
till hégre kostnader for
[6ner.

Hogre andel behdrig
personal i fritidshemmet
och aven hogre kompetens
hos obehorig personal.
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Lag behdorighet hos
personalen i férskolan

Kompetenshdjning, via
Ifous, inom omradet
sprakutvecklande arbete
som har identifierat som ett
utvecklingsomrade inom
férskolan.

Utbildningsinsats
specialpedagogik i forskola
via barn- och elevhalsan.

Uppdragsutbildning
forskollarare.

Samarbete med bland
annat Malardalens
universitet kring VFU-
studenter.

Hogre 16neniva vilket leder
till hégre kostnader for
I6ner

Hogre andel behdrig
personal i férskolan.

Hojd kvaliteten i
undervisningen pa
kommunens férskolor.

Hog sjukfranvaro

Ateruppta det systematiska
arbetsmiljoarbetet dar
representant fran HR
regelbundet méter varje
rektor.

Sarskild satsning pagar pa
forskolan Backa.

Renovering av forskolan
Haringe (Valla).

Nybyggnation av forskolan
Vaxthuset (Forssjo)

Minskade
sjuklénekostnader

Okad
frisknarvaro.Forbattrad
arbetsmiljo for barn och
personal.

Hoga kostnader i
forhallande till tilldelad
programpeng

Genomlysning av samtliga
kostnader inom
gymnasieskolan

Kostnader i niva med
tilldelad programpeng
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R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2023-05-09 BIN/2023:133 - 1.2.7 -
Namndadministration Aterkoppla till

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se
Minadsrapport mars ar 2023

Forslag till beslut

Bildningsnamnden beslutar att godkdnna manadsrapporten fér mars ar 2023 och lagga den
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Bildningsnamnden har tagit del av manadsrapporten fér mars ar 2023. Av rapporten
framgar bland annat att verksamheten har foljt sin plan under arets férsta manader. Det
har startats flera nya projekt som syftar till att 6ka maluppfyllelsen i grund- och
gymnasieskola. Vidare framgar aven att planering for start av naturskola pagar samt att
barn- och elevantalen under drets forsta manader har legat nagot under vad som
prognostiserats. Slutligen innehaller rapporten personalredovisning innehallandes
kompetensforsorjning, arbetsmiljo och sjukfranvaro.

Arendets handlingar

e Manadsrapport mars 2023

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Revisor

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Verksamhetsredovisning

Verksamhetsrapport

Verksamheten har under arets forsta manader foljt plan. Under februari hanterade
bildningsnamnden forvaltningens utredning om Strangsjo skola och skickade den omedelbart vidare

till kommunstyrelsen. Beslut om Strangsjo skolas framtid kommer att tas pa kommunfullmaktige i
april.

Flera nya projekt som syftar till att 6ka maluppfyllelsen i grundskola och gymnasieskola har startats.
Ett exempel ar ESF-projektet ungas framtid. Ett annat exempel dr en ny omgang inom Skolverkets
satsning "Samverkan foér basta skola".

Planering for start av Naturskola pagar.

Barn- och elevantalen har under arets forsta manader legat nagot under prognostiserat. Las mer
om detta under avsnittet driftsredovisning.
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Barn- och elevutveckling!

Forskola

Antal barn i forskola
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| mars var totala antalet barn i forskola (inkl. pedagogiska omsorg) 1 896, detta ar 128 farre an
samma manad forra dret. Av dessa fanns 38 barn i forskola i extern regi eller i forskola i annan
kommun. Andelen barn som finns hos externa utférare var 2%. | kommunens forskolor finns
ytterligare 27 barn fran andra kommuner och nio barn som ar asylsokande eller som omfattas av
massflyktingdirektivet.

Grundskola
Elevutveckling grundskola
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Antalet elever i grundskola inklusive férskoleklass och grundsarskola uppgick i mars till 4120 och har
jamfort med samma manad forra aret minskat med 56 elever. Av dessa elever fick 412 sin
undervisning i extern regi eller i annan kommun. | kommunens skolor finns ytterligare 141 elever

L Avser barn och elever folkbokforda i Katrineholm
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frdn andra kommuner och 23 elever som ar asylsékande eller som omfattas av
massflyktingdirektivet.

Fritidshem
Antal barn i fritidshem
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Antalet barn i fritidshem uppgick i mars till 1 487, detta ar 54 fler &n samma manad forra aret. Av
dessa fanns tolv barn i fritidshem i extern regi eller i annan kommun. Detta motsvarar 1%. |
kommunens fritidshem finns ytterligare 21 barn fran andra kommuner.

Gymnasieskola
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I mars fanns 1 247 elever folkbokférda i Katrineholm i gymnasieskola inkl. gymnasiesarskola. Detta
ar 60 farre an samma manad forra aret. Av dessa elever fick 213 sin undervisning i extern regi eller i
annan kommun. Andelen elever som studerar pa annan ort motsvarar drygt 16%.
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| kommunens skolor finns ytterligare 334 elever fran andra kommuner och tio elever som ar
asylsékande eller som omfattas av massflyktingdirektivet.
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Ekonomisk redovisning

Driftredovisning
Driftsredovisning (tkr)
Manadens
avvikelse mot | Ack avvikelse mot Prognos avvikelse
budget budget mot budget helar

Bildningsnamnden 85 -25 0
Forvaltningsledning och administration 229 1507 3500
Kommungemensamma kostnader och
myndighetsutévning -851 -1 359 0
Stodverksamheter -177 -183 -750
Forskola 1716 2 246 0
Grundskola 339 732 50
Grundsarskola 49 185 0
Gymnasieskola -355 -1798 -2150
Gymnasiesarskola -95 -344 -650
Resursfordelning 1547 1712 0
Tillaggsbelopp -538 159 0
Summa 1950 2831 0

Sammantagen prognos bildningsforvaltningen

Till och med mars redovisar bildningsforvaltningen en positiv avvikelse i férhallande till budget pa
+2 831 tkr. | dagslaget ar den sammantagna prognosen for aret +/- 0 tkr. | prognosen redovisar
gymnasieskolan och gymnasiesarskolan en negativ prognos pa totalt 2,8 mnkr. Detta ar en
forbattring med 700 tkr jamfort med foregaende manad. For omsorg pa udda tider prognostiseras
en awvikelse pa - 650 tkr, vilket ar en forsamring med 300 tkr jamfort med foregaende manad. Ett
gemensamt arbete pagar for att komma tillratta med avvikelserna inom gymnasieskola och
gymnasiesarskola dar alla typer av kostnader genomlyses. Dessa insatser beraknas fa effekt och den
sammantagna prognosen for forvaltningen for hela aret ar i dagslaget +/- 0.

| denna prognos har 8 mnkr av de 13 mnkr som bildningsnamnden tilldelats i "Tillfallig forstarkning
for omstallningskostnader" nyttjats.

Namnd

Namndverksamheten redovisar en prognos pa +/- 0 tkr for aret.
Férvaltningsledning och administration

Verksamheten redovisar i dagslaget pa en prognos pa + 3 500 tkr for aret.

Denna prognos ar en justeringspost for att vaga upp for de negativa prognoser som redovisas pa
ovriga verksamheter. Fokus kommer att ligga pa att fa verksamheterna att genomfora atgarder for
att fa ner sina kostnader och inte redovisa negativa resultat i slutet av aret.

Kommungemensamma kostnader och myndighetsutévning

Prognosen for aret ar +/- 0 tkr for aret.
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For maltider, stdd och vaktmasteri ar kostnaderna for arets tre foérsta manader hoga. Detta beror till
viss del pa att kompensation for 6kning av PO felaktigt tillfallit service- och teknikférvaltningen i
budget 2023 (jan-mar 300 tkr). Detta kommer korrigeras i samband med tertialrapporten.

| dagslaget finns en negativ avvikelse pa hyror och lokalvard som behover utredas ytterligare.
Stédverksamheter
Den sammantagna prognosen for stodverksamheterna ar for aret -750 tkr.

Till stédverksamheterna raknas Kulturskola, Barn- och elevhilsa, KomTek, Bryggan, Oppen férskola
och Omsorg pa udda tider.

Omsorg pa Udda tider och SYV (Studie- och yrkesvagledning) lamnar negativa prognoser pa - 650 tkr
respektive - 100 tkr.

Forskolan

For perioden jan-mar redovisar forskolorna en positiv avvikelse i forhallande till budget pa +2
246 tkr. Prognosen for aret ar +/- 0 tkr.

| stort satt hela den positiva avvikelsen for perioden forklaras av Idga personalkostnader. Under
arets forsta tre manader har forskolan haft mycket sjukfranvaro. Vid sjukfranvaro har personal till
viss del ersatts med anstallda vikarier eller inhyrda vikarier. Detta ihop med att kostnaderna for
vikarier kommer med ndgon manads efterslapning ar anledningen till det positiva utfallet.

| prognosen for aret raknar forskolan med att intdkterna blir cirka 500 tkr lagre an budgeterat men
dven att personalkostnaderna blir 500 tkr lagre an budgeterat. Att skillnaden mellan budget och
utfall for personalkostnaderna kommer att var lagre i slutet pa aret jamfort med nulaget beror dels
pa att kostnaderna for redan anlitade vikarier kommer att hinna bokféras och att man i hogre
utstrackning kommer att ha hunnit ta in ersattare i verksamheten.

Grundskolan

For perioden jan-mar redovisar grundskolorna en positiv avvikelse i forhallande till budget pa
+917 tkr. Prognosen for aret ar + 50 tkr.

Sandbacksskolan lamnar nu en prognos pa +300 tkr for dret. Detta ar en forandring med +300 tkr
jamfort med foregaende prognos och forandringen beror till storsta del pa minskade
personalkostnader genom icke ersatta sjukskrivningar.

Jarvenskolan lamnar nu en prognos pa totalt -100 tkr jamfért med en nollprognos foregdende
manad. Férandringen kommer av att 7-9L férsamrar sin prognos med 100 tkr pa grund av 6kade
personalkostnader.

For skolorna i Bie och Julita fortsatter arbetet med att balansera resultatet mellan skolenheterna dar
Bie nu lamnar en prognos pa +50 tkr och Julita pa -100 tkr vilket beror pa flytt av personal mellan
enheterna. Sammantaget lamnas samma prognos som foregaende manad pa -50 tkr.

Skogsborgsskolan forbattrar sin prognos med 100 tkr och lamnar nu en prognos pa +150 tkr.
Forandringen beror dels pa minskade personalkostnader och ett 6kat elevantal. Skogsborgsskolan
1-6D lamnar en oférandrad prognos pa -300 tkr. Arbetet for att Skogsborgsskolan som helhet skall
na ett nollresultat fortsatter.

Bjorkviks skola forbattrar sitt resultat med 50 tkr vilket beror pa ett 6kat elevantal jamfért med
foregdende prognos.

For 6vriga skolor ar det sma forandringar jamfort med foregdende manad och prognosen lamnas
oférandrad.

Grundsarskolan

8(11)



Grundsarskolan lamnar precis som féregdende manad en nollprognos for aret.
Gymnasieskola

For perioden jan-mar redovisar gymnasieskolorna en negativ avvikelse i forhallande till budget pa -1
798 tkr. Prognosen for aret ar - 2 150 tkr.

Ett gemensamt arbete pdgar for att komma tillrdtta med avvikelserna inom gymnasieskola och
gymnasiesarskola dar alla typer av kostnader genomlyses.

Duveholm 1 star for den storsta negativa avvikelsen och lamnar en prognos for aret pa -1 150 tkr.
Elevantalet pa Estetiska programmet har minskat under flera ar vilket genererar mindre intakter i
skolpengen. Varen 2021 fanns 73 elever inskrivna pa estetiska programmet, motsvarande siffra for
2023 ar 56 elever. Sedan foregaende prognos har ene elev férsvunnit fran samhallsprogrammet
vilket férsamrar prognosen med ytterligare 50 tkr. Personalkostnader fér en 20% av en larare flyttas
from hostterminen over fran Linden till Duveholm 1, vilket medfér en férsamrad prognos. Antalet
s6kande elever till estetiska programmet hosten 2023 ar fortfarande osakert och kan komma att
paverka resultatet ytterligare.

Duveholm 4 (inkl. undervisningsgruppen IA1 och I1A4) Ilamnar en minusprognos for aret pa -600 tkr.
IA1 och IA4 har minskat med tva elever fran och med mars till vilket forsamrar prognosen med ca -
100 tkr.

KTC1 fortsatter lamna en nollprognos for dret. Daremot ar det en elev mindre pa vard- och
omsorgsprogrammet vilket gér prognosen mer osaker.

KTC2 lamnar en prognos pa -700 tkr vilket ar en forsamring med -100 tkr sedan féregaende manad.
Detta beror pa en elev mindre pa el- och energiprogrammet.

Lindengymnasiet lamnar en prognos for aret pa +400 tkr. En elev mindre pa restaurang och
livsmedelsprogrammet férsamrar resultatet. Daremot forbattras prognosen av att 20% av en
larartjanst flytts till DU1 fran och med hostterminen samtidigt som Linden berdknas fa hogre
intakter for forsaljning av verksamhet till Viadidakt under samma period.

Gymnasiesarskola
Gymnasiesarskolan prognostiserar ett resultat pa -650 tkr for aret.

Det har skett en 6versyn av verksamheten och sex elever har flyttats fran IPAB till IPCD fran och med
april samtidigt som en elev har skrivits ut fran fran IPAB. Detta medfor att prognosen for aret har
forbattrats med 1 mnkr jamfort med féregaende manad. Flytten av elever har gjorts for att battre
kategorisera grupperna och separera mellan elevbehovens krav.

Resursfordelning

For resursfordelningen prognostiseras just nu +/- 0 for aret. For perioden redovisas samtidigt en
positiv avvikelse pa 1 712 tkr.

Den positiva avvikelsen for perioden forklaras av att det i forskoleklass, grundskola ar 1-6 och
gymnasieskola har betalats ut skolpeng for farre barn/elever an vad som budgeterats. | forskola och
grundskola ar 7-9 har utfallet legat ndra budgeterat. | fritidshem har det betalats ut skolpeng for fler
barn an budgeterat och antalet berdknas 6ka ytterligare till hosten. Dessa delar tillsammans med
osakerheten kring barn och elevantalet till hosten gor att prognosen just nu ar +/- 0 for aret.

Tillaggsbelopp
For tillaggsbelopp prognostiseras just nu +/- 0 for aret.

Investeringsredovisning

Investeringsredovisning (tkr) ’
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Kvar av arets Prognos avvikelse
Huvudprojekt Ack. utfall Budget helar budget mot budget helar
100019 Upprustning
forskolan -718 -3634 -2916 0
100005 Grundskola - inv,
tekn utr 0 -2 000 -2 000 0
100004 Investering
gymnasieskola -161 -2 345 -2 041 0
Mébler och inventarier
gemensamma
verksamheter 0 -320 -320 0
Oférutsedda investeringar
och myndighetskrav 0 -500 -500 0
100011 1:1 satsning 1-9 -2 401 -7 975 -5574 0
Nya lokaler grundskola
Forssjo 0 -600 -600 0
Upphandling
elevjournalsystem 0 -200 -200 0
100024 Inventarier
Stensattersskolan -12 -2960 -2948 0
100023 Inventarier nya
Jarvenskolan -82 -8 775 -8 683 0
100022 Idrotthall Skogsborg -49 -81 -32 0
100020 Ny forskola Forssjo 0 -600 -600 0
100007 Nya forskolor 0 -320 -320 0
100001 Upph verks.system
och larplatt 0 -7 400 -7 400 0
Totalt -3423 -37710 -34 287 0

Under arets forsta manader har det skett ett par stérre investeringar. Bland annat har inkop gjorts
av iPads till eleverna i forskoleklass. Det andra storre investeringen ar mobelinkép till forskolan

Haringe.

Ytterligare investeringar i iPads till &r 1, &r 4 och &r 7 kommer att géras efter sommaren. Aven
investeringar i inventarier till Jarvenskolan (gamla Tallds) kommer att géras efter sommaren.

Viss osakerhet finns kring kostnaderna for nytt verksamhetssystem. Eventuellt kan kostnaderna
komma att understiga budgeterat.
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Personalredovisning

Kompetensférsoérjning

Till féljd av de minskade barnantalen i férskolan varslades 50 personer i forskolan i januari.

Arbetsmiljo

Under januari genomfordes den arlig uppfoljning av SAM (Systematiskt arbetsmiljoarbete) och
atgarder togs fram inom de omraden dar det fanns avvikelser. Aven utifrén
medarbetarundersdkningen har tagits fram handlingsplaner.

Sjukfranvaro

For perioden januari-februari 2023 var den total sjukfranvaro i % av arbetad tid inom
bildningsférvaltningen 9,62% (10,4% for kvinnor och 6,09% for man). Motsvarande siffra for samma
manader forra dret var 11,93% (12,85% for kvinnor och 7,83% fér man). | denna jamforelse far man
inte gldomma bort att det under januari och februari férra aret fortfarande var en pandemi. Utifran
detta ar det svart att dra nagon slutsats utifran utfallet for perioden. Tittar vi istallet pa 2019 som var
innan pandemin sa var sjukfranvaron i for perioden 7,89% (8,41% for kvinnor och 5,82% for man).

Det kan konstateras att sjukfranvaron har 6kat jamfért med perioden innan pandemin. Ytterligare
analyser behover genomforas for att ta reda pa orsaker till detta.
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. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)

8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2023-04-25 BIN/2023:119-1.2.3 -
N&amndadministration Redovisa delegation
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknats i
sammantradesprotokollet fran 2023-05-16.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av delegationsbeslut som fattats pa bildningsnamndens vagnar med stéd av
gallande delegationsordning:

Verksamhetschef

e Beslut om omsorg pa kvallar, natter och helger 2023-03-22 - 2023-05-04

Enhetschef

e Beslut om plats i forskola eller fritidshem, handlingsnummer 2023-001, 2023-003 -
2023-005, 2023-009 - 2023-010, 2023-012 - 2023-013, 2023-019, 2023-024, 2023-027 -
2023-030

e Beslut om mottagande i grundsarskolan §§1-2

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



R Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen

Datum

Namndadministration

Var handlaggare
Rasmus Berglov

Tjansteskrivelse

Sida 1 (1)

Var beteckning

2023-04-25 BIN/2023:120 - 1.2.7 -
Aterkoppla till
fértroendevalda
Mottagare:
Handlaggare telefon Handlaggare e-post
0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Meddelande

Forslag till beslut

Bildningsnamnden lagger meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av inkomna skrivelser och protokoll under perioden 2023-03-21 - 2023-05-08

enligt nedan:

Bildningsforvaltningen

e Franvarostatistik, se bilaga 1

Bildningsnamndens antagningsutskott

e Sammantradesprotokoll 2023-04-14 §86-9

Protokoll programrad

e Vard- och Omsorgsprogrammet 2023-03-08

e VVS- och Fastighetsprogrammet 2023-03-14

e Bygg- och Anlaggningsprogrammet 2023-03-29

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: /Eget_Adressat/

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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Y Katrineholm PROTOKOLL

BINANTU

Datum, plats och tid  2023-04-14 Skeppet, bildningsforvaltningen, klockan 11:00 - 11:30

Beslutande Ulrica Truedsson (S) ordférande, Anne Hofstedt (M) 1:e vice ordférande, Ingela Wallace (C)
2:e vice ordférande

Beslutande ersattare

Ersattare

Ovriga deltagande  Fgrvaltingschef Johan Lindeberg, handldggare Louise Larsson, handlaggare Lisa Jonsson,
utredare Matilda Johansson (sekreterare)

Underskrifter Ordforande: Ulrica Truedsson (S)

Utsedd justerare: Anne Hofstedt (M)

Justeringens plats  Digital signering, 2023-04-17

och tid
Paragrafer 86- §9
Datum fér anslags uppsattande 2023-04-18 Datum for anslags nedtagande 2023-05-11

Forvaringsplats av protokollet

Bildningsférvaltningen

Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1596439
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A Katrineholm PROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
BINANTU 2023-04-14 2(6)
Innehallsforteckning
86 Val av justerare
87 Faststallande av dagordning
88 Preliminarantagning
§9 Ovrigt

Ordférandens sign

Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1596439




Y Katrineholm

BINANTU

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-14

Sida

3 (6)

86

Val av justerare

Anne Hofstedt (M) utses att jamte ordférande justera dagens protokoll.

Ordférandens sign

Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1596439
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A Katrineholm PROTOKOLL

Sammantradesdatum

BINANTU 2023-04-14

Sida

4(6)

87

Faststillande av dagordning

Dagordningen faststalls och godkanns.

Ordférandens sign

Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1596439




Y Katrineholm

BINANTU

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-14

Sida

5 (6)

88

Preliminirantagning

Antagningsutskottets beslut

Antagningsutskottet godkanner preliminarantagningen lasaret 2023/2024, enligt bilaga

1.

Sammanfattning av arendet

Prelimindrantagningen for lasdret 2023/2024 redovisas i bilaga 1. Totalt ar 426 elever
antagna. Det ar 108 elever som inte antagits till nagot program. 60 elever har antagits till

IM programmet.

Totalt ar 168 obehdriga.

Antagningsutskottet far dven information om sékande till anpassad gymnasieskola
lasadret 2023/2024, se bilaga 2.

Ordférandens sign

Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1596439




Y Katrineholm

BINANTU

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-14

Sida

6 (6)

89

Ovrigt

Nasta sammantrade ar den 28 juni pa bildningsforvaltningen.

Ordférandens sign

Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1596439




Antagningsstatistik efter prelimindrantagning 1a 23/24

Bilaga 1

Program | Antal | Antagna | 1:a |Flickor|Pojkar | Lagsta | Medel | Ledig Ej Darav | Darav | Utav de
platser | TOTALT | hand Jmf IJmf plats [antagen| behorig [obehor| obeho
=MV *
BA 26 26 22 4 22 | 207,5| 229 0 14 0 14 8
BFPEAOL 16 7 5 6 1 107,5( 189 9 3 0 3 2
EE 30 27 19 1 26 140 | 215 3 11 0 11 3
EK 64 54 42 25 29 | 172,5]| 246 10 9 0 9 1
ESANIVS 18 5 5 5 0 [427,5]| 474 13 4 0 4 0
ESEST 16 6 3 5 1 147,5( 215 10 2 0 2 1
FS 32 18 13 12 6 100 | 199 14 10 0 10 6
FT 28 27 14 9 18 110 | 185 1 15 0 15 1
HT 16 16 7 16 0 165 | 236 0 1 0 1 4
NA 32 32 30 19 13 ]202,5( 268 0 1 0 1 0
RL 16 16 11 8 8 172,5( 211 0 5 0 5 2
SA 64 52 36 37 15 160 | 244 12 11 0 11 4
TE 32 32 21 6 26 | 197,5| 255 0 4 0 4 0
VF 16 16 11 1 15 150 | 197 0 4 0 4 2
VO 32 32 27 27 5 115 | 233 0 14 0 14 10
snitt snitt
Summa 438 366 266 | 181 | 185 | 142 | 223 72 108 0 108 44
M 60 60 8 24 36
Totalt 498 426 274 | 205 | 221

1:a hand= avstamning med andra kommuner ar inte gjort sa sékande kan ha antagits pa hogre val i annan kommun.
Prognos 40-45 st. Dessa ska laggas till de 72 lediga platser som finns just nu.

Ej antagen= sdkande som har sokt programmet i 1:a hand och inte ar antagen pa nagot program.
Katrineholm 76 Vingaker 32

Obehoriga=108+60 (IM) totalt168 varav ca 50 % blir behdriga i slutantagningen.

*IMV-stkande ingar i obehorigkolumnen eller IM.

Comfact Signature Referensnummer: 1596439




Sokande till anpassad gymnasieskola lasaret 2023/24

Katrine-
Program Totalt |Flickor|Pojkar| holm |Vingdker| Flen

AHADM administration, handel

och varuhantering 9 2 7 9 0 0
EVEST estetiska verksamheter 1 1 0 1 0 0
FAFAS fastighet, anldggning och

byggnation 6 0 6 2 3 1
IAIND individuella program 5 3 2 4 0 1
SUMMA 21 6 15 16 3 2

1 Katrineholmselev soker SNSAM i Stockholm.

1 Vingakerselev sdoker FGFOR i Hallsberg.

Comfact Signature Referensnummer: 1596439
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Anmalan oroande franvaro grundskola till huvudmannen 2023 BIN/2023:13

Namn pa skola Januari [Februari |Mars April Maj Juni Juli Augusti September [Oktober |November [December

Bie skola 1
Bjorkviks skola

Forssjo skola

Julita skola
Jarvenskolan 35 17 15 7
Nyhemsskolan

Sandbacksskolan

Skogsborgsskolan

Stensattersskolan 1
Skoldinge skola

Strangsjo skola 2

Valla skola

Kunskapsskolan 6 10

Manadsvis 41 19 16 18 0 0 0 0 0 0 0 0

Forklaring: Siffrorna ovan anger antal elever per skola och manad som har en franvaro pa mer dn 25 procent fran ldsarsstart.

Ur skollagen kap 7, 19 a §: "Om en elev har upprepad eller langre franvaro fran den verksamhet som avses i 17 § ska rektorn, oavsett om det ar fraga om giltig
ogiltig franvaro, se till att franvaron skyndsamt utreds om det inte dr obehovligt. Utredningen ska genomfoéras i samrad med eleven och elevens vardnadshavar
med elevhalsan. Om forutsattningarna fér en utredning om sarskilt stod enligt 3 kap. 7 § ar uppfyllda ska dven en sadan utredning inledas.

Né&r en utredning om en elevs franvaro har inletts ska rektorn se till att franvaron snarast anmals till huvudmannen.
Lag (2018:1098)."




Anmalan oroande franvaro grundskola till huvudmannen 2023 BIN/2023:13
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