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1 Sammanfattning

Internkontrollplanen for 2018 innefattar bade verksamhetsmassiga, ekonomiska samt sakerhets-
kontroller. Nya kontroller infor 2018 &r aktgranskning och avvikelsehantering.

2 Inledning

Namnden ska arligen kartlagga viktiga rutiner, processer och system samt bedoma dem utifran
risk och vésentlighet.

2.1 Definition av internkontroll

Med intern kontroll avses kommunens och kommunkoncernens interna forfaringssatt och
arbetsrutiner som syftar till att sékerstalla att organisationens mal uppfylls, att avtal foljs och att
verksamheten ar laglig. Den interna kontrollen avser atgarder som bidrar till att utveckla och
sékerstélla funktion och kvalitet i kommunens verksamheter och darmed minska risken for av-
siktliga eller oavsiktliga fel.

| Katrineholms kommuns reglemente for intern kontroll anges att ndmnden l6pande ska folja
upp det interna kontrollsystemet inom det egna omradet. Namnderna ska arligen kartlagga vik-
tiga rutiner, processer och system samt beddma dem utifran risk och vasentlighet.

2.2 Kommunens arshjul och process for internkontroll

Framtagandet av internkontrollplanen ar en process i flera steg:

Utvardering av foregaende ars interna kontroll (internkontrollrapport)
Kartlaggning av presumtiva riskomraden och kontrollmoment
Vardering av risker

Prioritering av kontrollomraden baserat pa riskvarderingen
Framtagande av kontrollmetoder

Upprattandet av ndmndens internkontrollplan

Namnderna ska senast i februari faststélla sina planer for det kommande arets interna kontroll
(internkontrollplan). Resultatet av den interna kontrollen fran féregaende ar (internkontroll-
rapport) rapporteras till kommunstyrelsen och kommunens revisorer. Namndernas internkon-
trollrapporter behandlas av kommunstyrelsen vid dess sammantréde i mars vilket innebér att
rapporterna ska vara kommunledningsforvaltningen till handa under februari for beredning.
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3 Kartlaggning av kontrollomraden, kontrollmoment
och riskvardering

3.1 Modell for kartlaggning och riskvardering

Forsta steget i arbetet med internkontrollplanen ar att kartlagga presumtiva kontrollomraden.
Kontrollomradena kan besta av flera kontrollmoment. Utgangspunkt for kartlaggningen ar att
den interna kontrollen ska sakerstélla att organisationens mal uppfylls, att avtal f6ljs och att
verksamheten ar laglig. De omraden, processer eller rutiner dar kontrollen bedoms vara tillrack-
lig via forvaltningens systematiska kvalitetsarbete eller via andra upparbetade kontroller beho-
ver inte tas med i internkontrollplanen.

| nasta steg ska en riskvardering av de framtagna kontrollmomenten genomféras. Nedanstaende
modell ligger till grund for vérdering av risk och vésentlighet.

Med risk i detta sammanhang avses sannolikheten for att fel eller skada upptrader. Med vasent-
lighet avses konsekvensen om risken intraffar.

Risk Vasentlighet

Véarde Forklaring Varde Forklaring
1 Osannolik 1 Férsumbar
2 Mindre sannolik 2 Lindrig

3 Mojlig 3 Kannbar

4 Sannolik 4 Allvarlig

Vid vardering av risker multipliceras risken med vésentligheten enligt nedan.

Vardering (risk x vasentlighet) Forklaring Hantering

Vérde 1-3 Risken accepteras. Ingen atgard.
Vérde 4-8 Risken hélls under uppsikt. Bevakning
Vérde 9-12 Risk som kraver atgard. Internkontrollplan
Véarde 13-16 Stor risk som kraver atgard. Internkontrollplan
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4 Bilaga: Internkontrollplan

organisation

kanda i
verksamheten
samt larmlistor/
liknande ar
uppdaterade

samordnare

hela krislednings-
organisationen, hur
den ser ut och vad det
innebar for
verksamheterna.
Brand- och sékerhets-
samordnare tar upp
detta i respektive
ledningsgrupp

vara klart senast
november

Kontroll- Kontrollmoment Kontrollansvarig Kontrollmetod Kontrollfrekvens Riskvardering
omrade
Hemtjansten Granskning av Ekonomiassistent Kontroll mot inlagda 1 géng per manad i Mgjlig férekomst
utforda, beviljade timmar hos samband med att rutiner ej &r
beviljade samt samtliga interna och utbetalning. Ska kanda. Innebar i
fakturerade externa utforare vara klart senast sé& fall mattliga
timmar den 7:e manaden konsekvenser
efter
Kontroll av IT-samordnare/ Utdrag ur Treserva per 1 gang per manad. Sannolikt att det
antalet administrator enhet pa interna och Ska vara klart férekommer
genomférande- myndighet externa utforare. senast den 7:e brister i
planer manaden efter. nuvarande
hantering. Leder
till kannbar
konsekvens.
Krislednings- | Att rutiner &r Brand- och s&kerhets-  Total genomgéng av 1 gang per ar. Ska Méjlig férekomst

att rutiner ej ar
kanda. Innebar i
s fall allvarlig
konsekvens

valfrihet Hem-
tjanst"

Sérskilda Nattinspektion Kvalitetsutvecklare Oanmaélda besok dar 1 gang per ar. Klart Méjlig férekomst
boenden av sarskilda de sarskilda boendena  senast i slutet av att rutiner och
aldre och boenden tillAmpning av november. riktlinjer ej foljs.
funktions- géllande rutiner Leder till allvarlig
nedsatta nattetid stams av. konsekvens.
Omfattning: Stickprov.
Privata medel | Kontroll att Ekonomiassistent Oanmalda inspek- 1 gang per ar. Ska Mojlig forekomst
sarskilt uppsatt riktlinje tioner under aret av vara klart senast att rutiner och
boende och kring han- ekonomiassistenter oktober. riktlinjer ej foljs.
grupp- teringen av som gor stickprov. Leder till allvarlig
bostader privata medel konsekvens.
foljs
Kontroll att Enhetschef Enhetschef pa sarskilt 1 gang per ar. Ska Méjlig forekomst
uppsatt riktlinje boende samt vara klart senast att rutiner och
kring han- gruppbostader oktober. riktlinjer ej foljs.
teringen av kontrollerar samtliga Leder till allvarlig
privata medel brukares kassor, samt konsekvens.
foljs att tillampningen av
rutinen kring privata
medel foljs.
Privata Kontroll enligt Chef myndighets- och  Enligt férfragnings- Enligt forfrgnings- Méjlig férekomst
utforare i "Forfragnings- specialistfunktion underlaget underlaget. Ska vara  att rutiner och
Katrineholms | underlag — klart senast oktober riktlinjer ej foljs.
kommun Valfrihets- Leder till allvarlig
system for konsekvens.
brukare enligt
lagom om

Investeringar

Kontroll mot
beviljade inve-
steringar

Ekonom

Utdrag ur ekonomi-
systemet av samtliga
inkop bokférda pa
investeringskonto.

1 gang per manad i
bdrjan av nast-
kommande méanad.

Mojlig férekomst
att rutiner och
riktlinjer ej foljs.
Leder till allvarlig
konsekvens.
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Kontroll-
omrade

Kontrollmoment

Kontrollansvarig

Kontrollmetod

Kontrollfrekvens

Riskvéardering

Systematiskt
brandskydds-
arbete (SBA)

Kontrollera s&
att SBA-hand-
boken ar upp-
daterad och
kand i verksam-
heten samt att
aktiviteter ar

Brand- och sakerhets-
ansvarig

Total genomgang av
hela SBA-handboken.
Chefer ansvarar for att
respektive
verksamhetsomréade
ar uppdaterat och att
aktiviteter ar genom-

1 gang per ar. Ska
vara klart senast
november

Mojlig férekomst
att SBA-handbok
inte ar
uppdaterad och
att aktiviteter inte
ar genomforda.
Innebar i sa fall

fakturan. Sker genom
stickprov.

genomférda forda. Brand- och allvarlig
sakerhetssamordnare konsekvens
foljer upp i respektive
ledningsgrupp
Medborgar- Aktgranskning 1:e Handlaggare LSS Enligt kontrollnyckel. 1 gang per ar. Ska Bristande kvalitet
funktionen vara klart senast i utredningar.
november. Leder till kdnnbar
konsekvens.
Avvikelse- Overgripande Kvalitetsutvecklare/utr ~ Utdrag ur Treserva, 1 géng per manad. Forekomst av
hantering statistik pa edare samt stickprov. brister i
samtliga av- Presentation per nuvarande
vikelser verksamhetsomréde. hantering. Leder i
sa fall till allvarlig
konsekvens.
Redovisning av  Enhetschef/verksamh Enhetschefer och Tertialrapporten Forekomst av
analys av av- etschef Verksamhetschefer (Sammanstallning brister i
vikelser och ansvarar for att av statistik och nuvarande
uppféljning av avvikelser samman- kvalitetsutvecklande  hantering. Leder i
dessa stélls och analyseras arbete utifrdn av- s fall till allvarlig
bade per enhet och vikelser mm sker konsekvens.
gemensamt i led- aven i Kvalitets-
ningsgrupperna. berattelsen arsvis).
Represen- Kontroll att Ekonomiassistent Kontroll av repre- 1 gang per ar. Ska Sannolikt att det
tation representation sentation, att moms- vara klart senast férekommer
sker enligt god regler foljs, att syfte november. brister i
redovisnings- framgar tillsammans nuvarande
sed med deltagarforteck- hantering. Leder
ning och att delta- till kannbar
garna ej attesterat konsekvens.
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