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. Datum Var beteckning
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-17 BIN/2018:71 - 042
Forvaltningskontoret
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Johanna Siverskog

Bildningsndmnden

Forslag till bildningsnamndens overgripande plan med
budget 2019

Forvaltningens forslag till beslut

Med stod 1 drendet bifogade handlingar, foreslas bildningsndmnden beslutat att
kommunstyrelsen gor féljande hemstéllan till kommunfullméktige:

e Godkinna bildningsférvaltningens upprittade forslag till Overgripande plan med
budget 2019 inklusive investeringsplan

Sammanfattning av arendet

Katrineholms forskolor och skolor befinner sig i en spdnnande utvecklingsfas.
Tillsammans med de dagliga utmaningarna for att na goda kunskapsresultat och en
trygg och utvecklande verksamhet, som vilar pd vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet, stiller denna utveckling hoga krav pa alla som har ansvar for kommunens
barn och ungdomar.

Bildningsforvaltningen har i Overgripande plan med budget 2019-2021 identifierat de
utmaningar som forvaltningen stdr infor de kommande aren. Bildningsforvaltningen
malséttning dr att betygsresultaten ska fortsitta att forbattras de kommande aren och att
fler elever ska nd behorighet till gymnasieskolan. Insatser och atgérder pa bade
individuell-, grupp-, enhets- och forvaltningsniva beskrivs i Overgripande plan med
budget 2019-2021.

Arendets handlingar

e Overgripande plan med budget 2019-2021

Arendebeskrivning

Katrineholms forskolor och skolor befinner sig i en spdnnande utvecklingsfas.
Tillsammans med de dagliga utmaningarna for att na goda kunskapsresultat och en
trygg och utvecklande verksamhet, som vilar pd vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet, stiller denna utveckling hoga krav pa alla som har ansvar for kommunens
barn och ungdomar.

Utgangspunkt i skolplanen

Skolplanen for Katrineholms skolor ska vara vigledande i arbetet for att utveckla
kommunens forskolor och skolor till ndgot alldeles extra. Skolplanen ska, tillsammans
med skollag och ldroplaner, vara engagerande och inspirerande for alla som bidrar till
verksamhetens utveckling.
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. Datum Var beteckning
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Forvaltningskontoret

I skolplanen lyfts fyra omrdden fram som extra viktiga - sprdak och matematik,
likvdrdig utbildning, individen i fokus samt demokrati och virdegrund.

I bildningsforvaltningens nya systematiska kvalitetsarbete som arbetats fram under
2018 har digitalisering, virdegrund och kunskaper och resultat valts ut som
fokusomraden for de kvalitetsdialoger som kommer att dga rum laséret 2018/19.

Bildningsforvaltningen méalsittning &r att betygsresultaten ska fortsétta att forbattras
under 2019 och att fler elever ska néd behorighet till gymnasieskolan. Insatser pd bade
individuell-, grupp-, enhets- och forvaltningsniva kommer att planeras och genomforas
for att pa olika sdtt mojliggdra dessa forbittringar.

For att fa syn pd och fordndra strukturer och normer som &r begridnsande behdver
bildningsforvaltningen fortsétta sitt normkritiska arbete i forskola och skola.

Fortsatt utveckling av forskolan

Under 2018 har bildningsforvaltningen identifierat en rad utvecklingsomrdden inom
forskolan. Handlingsplanen som tagits fram syftar till att forbattra arbetsmiljon for
barn, personal och chefer och till att stirka kvalitén i1 verksamheten.
Utvecklingsomridena ar: tillgéng till fler lokaler, minskade barngrupper, minskad
sjukfranvaro, okat stdd till administration, attraktiv arbetsgivare och malstyrd
verksamhet.

Ny verksamhet

Januari 2019 kommer den nya familjecentralen att st firdig. Aven om huvudsyftet
med familjecentralen dr att stirk familjer s kommer den dven att vara en viktig del 1
integrationen av nyanldnda. Bildningsforvaltningen kommer att ansvara for den 6ppna
forskolan. Den 6ppna forskolan kommer att vara en plats dér fordldralediga fran olika
kulturer, bakgrunder och bostadsomrdden kan métas. For detta uppdrag behover
bildningsforvaltningen tillféras budgetmedel.

Attraktiv arbetsgivare for tryggad personalforsorjning

Alla elever har ritt till undervisning av behdriga ldrare men idag dr ndstan var tredje
larare obehdrig i landet. Bristen pd bade ldrare och forskolldrare forvantas dessutom
oka de kommande aren. Det dr oerhort viktigt att Katrineholm dr en attraktiv
arbetsgivare fOr att attrahera och behalla kompetenta och erfarna medarbetare.

Hosten 2018 startar bildningsforvaltningen ett samarbete med Link6pings kommun
och Link&pings universitet kring vidareutbildning av barnskotare till forskollérare.
Samtidigt padgér ocksa en verksamhetsintegrerad grundlédrarutbildning i samverkan
med Maélardalens hogskola. Via detta samarbete far tre till fyra studenter mojlighet att
jobbar samtidigt som de studerar till ldrare.

Utover dessa nya satsningar fortsitter bildningsforvaltningens samarbete med
Karlstads universitet och LinkOpings universitet nér det géller praktikplatser for
studenter. Samarbetet med Mélardalens hogskola géllande 6vningsforskolor och
ovningsskolor fortsétter d&ven det.
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Forvaltningskontoret

Bildningsforvaltningen vill &ven 2019 fortsétta att satsa pad kompetensutveckling inom
bristomraden genom att forstarka det statliga lararlyftet. Detta genom att ge befintlig
larare och fritidspedagoger mojligheten att studera med till viss del bibehallen 16n.

Intensiva atgarder pagar for att minska sjukfranvaron i fraimst forskolan. Detta arbete
kommer att fortsdtta 2019. Insatserna tas fram utifrn varje enskild individ eller
personalgrupp. Det handlar bade om forebyggande insatser for att motverka
sjukskrivningar, men dven om stddjande insatser under en sjukskrivning for att korta
individernas vig tillbaka till arbete.

Namn: Johanna Siverskog
Titel: ekonom

Beslutet skickas till: kommunstyrelsen
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1Inledning
1.1 Vision 2025

I Katrineholm &r lust den drivande kraften for skapande och utveckling — for liv, larande och
foretagsamhet. Lust ar passion, vilja, ambition. Det ar ocksa det lustfyllda — det vi lever for och
det vi lever av — mat, karlek, arbete, gemenskap, upplevelser. Laget ar ratt — ratt geografiskt och
ratt for handling och férandring.

Katrineholm — L&ge for liv & lust
1.2 Ansvarsomrade

1.2.1 Bildningsndmnden

Bildningsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga
skolvasendet for barn och ungdomar. Det offentliga skolvasendet omfattar forskola,
forskoleklass, fritidshem, grundskola, obligatorisk sarskola, gymnasieskola samt
gymnasiesarskola. Namndens ansvar omfattar dven pedagogisk omsorg. Namnden har dven
tillsynsansvar for fristaende forskoleverksamheter, samt ratt till insyn i fristdende
skolverksamheter inom kommunen. Bildningsnamnden ansvarar ocksa for kommunens
aktivitetsansvar* i samverkan med socialforvaltningen och Viadidakt. Utbver dessa lagstadgade
verksamheter ansvarar bildningsndmnden for den kommunala kulturskolan, den kommunala
teknik- och entreprendrsskolan KomTek samt viss fritidsgardsverksamhet pa landsbygden.

Bildningsnamndens verksamhet regleras av bade stat och kommun. Det nationella uppdraget
formuleras i skollag, forordningar och laroplaner. Det kommunala uppdraget och
bildningsnamndens ekonomiska forutsattningar formuleras i 6vergripande plan med budget som
faststélls av kommunfullmaktige.

*Kommunen har enligt skollagen ansvar for att folja upp vad ungdomar i aldern 16-20 ar som
inte gar pa gymnasiet gor och att erbjuda dem aktiviteter. Ansvaret for detta ligger pa
bildningsforvaltningen. Viadidakt utfor i samverkan med bildningsférvaltningen uppféljning och
aktiviteter.

1.3 Volymutveckling

1.3.1 Bildningsndmnden

Antalet barn i forskolan berdknas 6ka i nagot lagre takt an tidigare 2019. Forskolan kommer att
fortsatta att byggas ut for att de nya barnen ska fa plats men ambitionen ar dven att utbyggnaden
ska kunna bidra till att sénka antalet barn per avdelning. Karossens utbyggnad, med tva nya
avdelningar, har varit planerad flera ar men har av olika anledningar forsenats. Utbyggnaden ska
dock vara klar under varen 2019. P& norr planeras en helt ny forskola, Karamellen, med sex
avdelningar som beraknas sta klar hosten 2019.

Antalet elever i grundskolan kommer fortsatta att 6ka 2019. Detta ar en naturlig foljd av att
antalet fodda barn har 6kat och att dessa storre arskurser flyttas upp till skolan med start 2018
och framat.

Kunskapsskolan har under aret aviserat att de har for avsikt att utoka sin verksamhet i
Katrineholm. Tanken ar da att utoka fran tva till tre paralleller i ar 4-6. Sker detta kommer det
med stor sannolikhet att fa paverkan pa elevantalen inom den kommunala grundskolan 2019.



_ I(atrineholms kommun \

Bildningsnamnden

Aven antalet elever i gymnasieskolan berdknas 6ka nagot under 2019. Katrineholms
gymnasieskola paverkas &ven av antalet elever till och fran andra kommuner. Aven dessa
grupper beraknas vara oférandrade de kommande aren.

B Prognos
Volymmatt Utfall 2017 Utfall 2018 9 2019 enl.
2018
SCB
var Host Var Host

Antal barn i férskola inkl. pedagogisk 1865 1810 1958 1917 1965
omsorg
Antal elever i grundskola 3873 3831 3882 3891 4022
Antal elever i grundsérskola 96 91 90 90 ingar ovan
Antal barn i fritidshem 1321 1428 1319 1379 1350
Antal elever i gymnasieskolan 1172 1221 1208 1214 1285
Antal elever i gymnasieséarskolan 35 37 39 39 ingar ovan
Antal barn i kulturskolans verksamhet 651 645 689 700 700
(&mneskurs)
Antal pagaende drenden inom 793 829 960 1000 1000
Elevhalsan
Antal barn inskrivna i omsorg pa 31 27 32 29 31
obekvam tid
Antal elever som deltar i 665 674 696 700 700
modersmalsundervisning
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2 Tillvaxt, jobb & egen forsorjning
Overgripande mal

Befolkningstillvéxt

Hog sysselséttning

Okad egen forsorjning

Véxande och mangsidigt naringsliv
Landsbygdsutveckling

2.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Att fler unga ska fa chansen att prova pa foretagsamhet och fa kunskap om vad det innebar att
vara foretagare lyfts fram som viktigt i kommunplanen. Ett 6kat fokus pa entreprendrskap i
skolan &r bra. Det handlar bade om att starka elevernas entreprendriella formagor och att ge dem
redskap att driva egen verksamhet. Entreprendriellt larande handlar om att kunskaper och
erfarenheter inhamtas fran omvarlden utanfor klassrummet. Till exempel genom att lata elever
och studenter jobba med uppdrag i foretag, att lata foretagsamma manniskor komma och beratta
sin historia i skolan samt att satsa pa prao och praktik.

Katrineholms gymnasieskolor, med Lindengymnasiet i spetsen, kommer dven 2019 fortsétta sitt
malmedvetna arbete med Ung Féretagsamhet (UF).

Under varen 2018 fattade riksdagen beslut om att aterinfora obligatorisk praktisk
arbetslivsorientering (prao) for elever i arskurs 8 och 9 samt 10 i specialskolan. Praon ska
omfatta minst tio dagar sammanlagt.

Kommunens studie- och yrkesvagledning ar ett viktigt verktyg for att starka barns, unga och
vuxnas mojligheter att fatta val Gvervéagda studie- och yrkesval. Idag finns ocksa ett 6kat behov
av stod fran unga och vuxna for att kunna navigera genom och mellan utbudet av utbildningar,
yrkesinriktningar och utbildningsformer i takt med att dessa vaxer. FOr nyanldnda unga och
vuxna handlar det &ven om att fa information om det svenska utbildningssystemets mojligheter
och om olika yrkesbehov. Ratt anvant kan prao eller praktik vara ett effektivt verktyg for att
stdrka arbetslivsanknytningen i skola och for att lara sig mer om arbetsmarknaden.

Bildningsforvaltningen behdver se 6ver mojligheten att anstélla en praosamordnare for att klara
uppdraget om obligatorisk prao for arskurs 8 och 9.



10
_ I(atrineholms kommun \

Bildningsnamnden

3 Attraktiva boende- och livsmiljoer
Overgripande mal

Okat bostadsbyggande

Attraktiv stadsmiljo

Levande landsbygd

Séker och funktionell infrastruktur och kollektivtrafik

3.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Bostadsforsorjningen har stor betydelse for fortsatt tillvéxt. Den pagaende nyproduktionen i
bade privat och kommunal regi av bostader behdver fortsatta for att tillvaxtmalet 40 000
invanare 2030 ska kunna nas. Da detta bostadsbyggande gor att fler barnfamiljer véljer att flytta
till Katrineholm behdver bostadsbyggandet atfoljas av en fortsatt utbyggnad av forskolan och
skolan i Katrineholm. Tomter for skola och forskola bor planeras in i framtida bostadsomraden

Under 2019 kommer kommunen att ga in i en intensiv fas nar det géller byggnationen av tva nya
skolor. Malbilden for de nya skolorna ar hallbarhet - pedagogisk-, ekologisk-, ekonomisk- och
social hallbarhet. For att mota framtida utmaningar dar barn och elever nar sina mal, utvecklas
och kanner sig trygga behovs ett ndra ledarskap. Ledningens uppdrag dar att verka for att
samarbete, kvalité och ett 1-19 ars perspektiv ska pragla organisationen.
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4 Utbildning

Overgripande mal

e Fler flickor och pojkar ska klara malen i grundskolan och gymnasieskolan och na hdga
resultat

e Trygga barn och ungdomar som mar bra

e Ho6jd utbildningsniva

4.1 Forutsattningar och verksamhetsforandringar

Katrineholms forskolor och skolor befinner sig i en spannande utvecklingsfas. Tillsammans med
de dagliga utmaningarna for att na goda kunskapsresultat och en trygg och utvecklande
verksamhet, som vilar pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet, staller denna utveckling
hoga krav pa alla som har ansvar for kommunens barn och ungdomar.

Skolplanen for Katrineholms skolor ska vara véagledande i arbetet for att utveckla kommunens
forskolor och skolor till nagot alldeles extra. Skolplanen ska, tillsammans med skollag och
laroplaner, vara engagerande och inspirerande for alla som bidrar till verksamhetens utveckling.
I skolplanen lyfts fyra omraden fram som extra viktiga - sprak och matematik, likvardig
utbildning, individen i fokus samt demokrati och vardegrund.

I bildningsforvaltningens nya systematiska kvalitetsarbete har digitalisering, vardegrund och
kunskaper och resultat identifierats som fokusomraden for de kvalitetsdialoger som kommer att
aga rum lasaret 2018/19. Identifieringen av fokusomraden har skett genom analyser pa olika
nivaer lasaret 2017/18.

Sprak och matematik

Alla barn och ungdomar i Katrineholms forskolor och skolor ska stimuleras och utmanas utifran
sina egna behov. | skolan ska alla elever ha mojlighet att klara malen och na goda resultat
utifran sina forutsattningar. Sprak, larande och identitetsutveckling hanger nara samman. Sprak
och matematik &r prioriterade omraden under mandatperioden i alla delar av verksamheten, fran
forskola till gymnasieskola.

Alla kommunens forskolor och skolor har ansvar for att stimulera barns och ungdomars sprak-,
las- och skrivutveckling. Forskning visar att just spraket har stor betydelse for all
kunskapsutveckling, oavsett alder och amne.

Elever som pratar ett annat sprak an svenska i hemmet har réatt till sarskilda insatser, till exempel
undervisning i modersmal och studiehandledning. Insatser for nyanlandas larande har
identifierats som ett utvecklingsomrade och under 2019 behéver bildningsférvaltningen
prioritera insatser med fokus dessa elevers elevers larande. Exempelvis behdvs fler larare i
svenska som andrasprak (SvA), mottagningsrutinerna behover ses over, interkulturell kompetens
behdvs pa skolorna och studiehandledningen behéver forstarkas.

| flera arskurser har betygsresultaten i matematik, svenska och svenska som andrasprak
forbattrats sedan foregaende lasar men fortfarande behovs insatser for att fler elever ska klara
malen. Under 2019 maste individuella insatser prioriteras for de enheter, grupper eller enskilda
elever dar resultaten ar lagst. Exempelvis visar analyser av betygen for vt-18 att extra resurser
behover sattas in for arskurs 9 lasaret 18/19 da dessa elever kommer att behdva extra stéttning
for att na sina mal.

Under 2019 kommer bildningsforvaltningen att fortsatta att prioritera satsningar for att
uppmuntra personal att vidareutbilda sig for att bli behdriga inom frdmst matematik, fysik, kemi,

7
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teknik, biologi och svenska som andrasprak.
Likvardig utbildning

| Katrineholms forskolor och skolor ska barn och ungdomar ha tillgang till en likvardig
utbildning oavsett var i kommunen férskolan eller skolan ligger. En likvardig utbildning innebar
att undervisningen utformas utifran barnens och ungdomarnas olika behov och forutsattningar.

Fran och med lasaret 17/18 har bildningsforvaltningen pa 6vergripande niva barjat att folja alla
elevers utveckling i alla &mnen redan fran arskurs 1. Detta arbete &r langsiktigt och de forsta
jamforbara resultaten kommer att kunna analyseras lasaret 18/19. Fran och med lasaret 17/18
gor dven alla rektorer pa grundskolan betygsprognoser infor betygssattningen. Analyserna
utifran dessa tva arbeten kommer att ge oss en tydligare bild 6ver elevernas utveckling och
forbattra mojligheterna att i ett tidigt skede satta in ratt insatser for respektive arskurs och &mne.
Bildningsforvaltningen behdver fortsétta att utveckla detta arbete 2019 och &ven se 6ver
mojligheterna att infora ett liknande system pa gymnasieskolan. | detta arbete ingar dven
jamstalldhetsanalyser enligt CEMR artikel 9 och 13. Aven detta arbete behdver fortsétta under
2019 for att identifiera och atgarda risker for diskriminering och ojamstalldhet.

Katrineholms kommuns digitala satsning, Var digitala resa, fortsatter 2019. Bland annat
kommer bildningsforvaltningen att fortsatta med fortbildningsinsatser for att starka personalen
digitala kompetens och inspirera till lustfyllt larande. Den digitala satsningen kommer att foljas
upp i det systematiska kvalitetsarbetet lasaret 2018/19.

Under 2018 har bildningsforvaltningen identifierat en rad utvecklingsomraden inom forskolan.
Handlingsplanen som tagits fram syftar till att forbattra arbetsmiljon for barn, personal och
chefer och till att starka kvalitén i verksamheten. Utvecklingsomradena éar: tillgang till fler
lokaler, minskade barngrupper, minskad sjukfranvaro, 6kat stod till administration, attraktiv
arbetsgivare och malstyrd verksamhet.

Under ett antal ar har bildningsforvaltningen sett en tendens att allt fler elever &r i behov av
sarskilt stod i ndgon form och att allt fler elever lyfts ut fran kommunens ordinarie skolor.
Antalet beviljade tillaggsbelopp har 6kat och en resursskola har skapats. Under 2019 maste
bildningsforvaltningen arbeta for att skapa en likvardig skola dar fler elever kan finnas i vara
ordinarie skolor. Bildningsforvaltningen behéver ocksa fortsatta att jobba for en skola dar fler
elever som mottagits i sarskolan kan finnas integrerade.

Bildningsforvaltningen och Katrineholms bibliotek har ett gemensamt ansvar for den fortsatta
utvecklingen av skolbibliotekens verksamhet. Det fortsatta arbetet tar avstamp i resultatet av den
genomgripande inspektion som genomfordes varen 2018. Syftet med utvecklingsarbetet &r att
ytterligare starka det kollegiala larandet och medverka till elevernas maluppfyllelse.

Fran hosten 2018 ar forskoleklassen obligatorisk. For att starka likvardigheten i forskoleklassen
kommer bildningsforvaltningen tillsétta sarskilda forskoleklassutvecklare. Dessa personer
kommer i en del av sin tjanst ha ett sérskilt uppdrag for att utveckla verksamheten i
Katrineholms forskoleklasser. Detta pa samma satt som fritidshemsutvecklarna sa malmedvetet
arbetat med utvecklingen av och likvérdigheten i Katrineholms fritidshem.

Individen i fokus

All undervisning ska utga fran varje enskilt barns férutsattningar och behov. Kommunens
forskolor och skolor ska ge alla barn och ungdomar utrymme att utforska och utveckla sina
formagor och intressen. Barn och ungdomar med sarskilda behov ska fa kvalificerat stod utifran
den enskilda situationen.

Att sétta individen i fokus &r dven viktigt for en lyckad integration av nyanldnda barn och
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ungdomar. Under 2018 har bildningsférvaltningen sett ett behov av att se éver och utveckla
gymnasieskolans sprakintroduktion (IM-sprak) da det kan konstateras att elever blir kvar dar i
lang tid. Sprakintroduktionen é&r till for ungdomar som nyss har anlant till Sverige. Utbildningen
har fokus pa svenska spraket for att eleven ska kunna ga vidare till nagot annat program i
gymnasieskolan, eller annan utbildning. Tanken &r att eleverna endast ska finnas pa IM-sprak
under en begransad tid.

Januari 2019 kommer den nya familjecentralen att sta fardig. Aven om huvudsyftet med
familjecentralen &r att stark familjer sa kommer den aven att vara en viktig del i integrationen av
nyanlénda. Bildningsforvaltningen kommer att ansvara for den éppna forskolan. Den 6ppna
forskolan kommer att vara en plats dar foraldralediga fran olika kulturer, bakgrunder och
bostadsomraden kan moétas. For detta uppdrag behover bildningsforvaltningen tillforas
budgetmedel.

Studie- och yrkesvégledningen spelar en viktig roll for att varje elev ska gor ett val underbyggt
val till gymnasieskolan. Detta ar nagot som bildningsforvaltningen maste fortsatta att jobba med
under 2019 da manga elever véljer att byta program pa gymnasieskolan. Arbetet med att
implementera handlingsplanen for studie- och yrkesvagledning kommer att fortsatta 20109.

Den senaste undersokningen fran Liv & Halsa ung visar pa att eleverna upplever att studieron
har forbattrats. Fortfarande ar resultaten dock laga (30-34%) och det finns skillnader mellan
konen. Det &r viktigt att veta vad studiero handlar om for varje individ och for flickor respektive
pojkar. Bildningsférvaltningen kommer att géra en nuldgesanalys, och ta fram en plan for att
forbéattra studieron. Detta arbete kommer ske parallellt med det systematiska kvalitetsarbetet i
syfte att 6ka elevernas trygghet och trivsel och darmed deras resultat.

Demokrati och vardegrund

Bildningsforvaltningens verksamheter utgar fran ett demokratiskt forhallningssatt. Det innebéar
att respekt for manniskors lika varde och de grundldggande demokratiska varderingarna ska
férmedlas och forankras i det dagliga arbetet. Att kdnna delaktighet och att ha inflytande &r
viktigt for den individuella utvecklingen.

Varje dag, varje mote ska genomsyras av kommunens vérdegrund, ROTT. Det som
kannetecknar kommunen ar Respekt, Oppenhet, Tydlighet och Tillit.

For att fa syn pa och forandra strukturer och normer som ar begransande behdver
bildningsforvaltningen fortsatta sitt normkritiska arbete i forskola och skola. En skola som
lyckats val med sitt normkritiska arbetet ar Jarvenskolan Tallas. En atgard utifran CEMR artikel
22 ar ett breddinférande av Jarvenskolan Tallas systematiska jamstalldhetsarbete, med fokus pa
normkritik och machokultur. Jarvenskolan Tallas har bland annat varit framgangsrika i sitt
arbete med nolltolerans mot skojbrak.

Forskolornas och skolornas arbete med vardegrund kommer att foljas upp i det systematiska
kvalitetsarbetet lasaret 2018/19.

4.2 Oversyn av indikatorer

Indikatorn Andel elever med arende hos Elevhalsan som bedéms ha fatt forbattrade
forutsattningar att klara malen i skolan genom stddet fran Elevhalsan och atgarder som skolan
har satt in foreslas tas bort da kvalitén pa resultatet bedéms som bristfalligt.
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50msorg och trygghet
Overgripande mal

e Social omsorg som utgar fran individens behov och sjalvbestammande for 6kad trygghet
och livskvalitet
e Katrineholm ska vara en trygg och séker kommun att leva och verka i

5.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Socialforvaltningen har under det sista aret markt av en 6kning av antalet drenden kopplade till
hedersrelaterat vald och fortryck. Med anledning av detta har en handlingsplan tagits fram och
beslutats av socialnamnden. Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck ar inte enbart
socialforvaltningens ansvar och under 2019 kommer bildningsférvaltningen involveras i
aktiviteter kopplade till den upprattade handlingsplanen.

Under 2019 kommer bildningsforvaltningen, fran forskola till gymnasieskola, fortsatta att arbeta
for att 0ka medvetenheten om diskrimineringsgrunder och normer. Med sarskilt fokus mot den
maskulina normen kopplat till vald. Bildningsforvaltningen har ocksa for avsikt att etablera
samverkan med civilsamhallet kring denna fraga.

Bildningsforvaltningen kommer ocksa att arbeta med de aktiviteter som tagits fram i
handlingsplanen for jamstalldhet enligt CEMR. Exempel pa atgarder enligt artikel 21 och 22 ar
trygghetsvandringar, trygghetsenkater, machofabriken och nolltolerans mot vald.

10
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6 Kultur, idrott & fritid

Overgripande mal

Ett rikt kultur- och fritidsliv som alla invanare kan ta del av
Goda forutsattningar for spontan och organiserad idrott
Stark samverkan med foreningslivet

God folkhalsa

6.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Kulturskolan och KomTek bidrar med sina verksamheter till Katrineholms rika kultur- och
fritidsliv. Nagot som framjar folkhalsa och livskvalitet hos barn, unga och vuxna i kommunen.

11
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7 Hallbar miljo
Overgripande mal

Minskad klimatpaverkan
Rena sjoar och vattendrag
Biologisk mangfald

God bebyggd miljo

7.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

Bildningsfdrvaltningen arbetar tillsammans med service- och teknikférvaltningen for att minska
matsvinnet i kommunens foérskolor och skolor. Stora forvéntningar att lyckas med det uppdraget &r
kopplat till utvecklingen av en e-tjanst for specialkostintyg och franvaro. Detta utvecklingsarbete
behover ske i samarbete mellan service- och teknikforvaltningen, bildningsférvaltningen och IT- och
kommunikationsavdelningen.

12
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8 Ekonomi & organisation
Overgripande mal

e God ekonomisk hushallning
e Tillganglig, tydlig och 6ppen organisation
e Attraktiv arbetsgivare for tryggad personalforsorjning

8.1 Forutsattningar och verksamhetsférandringar

God ekonomisk hushallning

Om en minskning av barngruppernas storlek ocksa ska bidra till att antalet barn per anstalld
minskar behdver skolpengen till forskolan hojas i takt med att forskolan byggs ut. For att
kompensera for en minskning av ett barn per grupp maste skolpengen héjas med 5 500 kr per
barn och ar.

Barngruppernas storlek har betydelse for barns trygghet, utveckling och larande. Det ar flera
faktorer som styr nar en barngrupp kan anses vara lagom stor.

Né&r man planerar barngruppers storlek och sammanséttning &r det viktigt att vaga foljande
kvalitetsfaktorer:

personalens kompetens

personaltathet

sammansattning och antal barn i grupperna
inne- och utemiljon

Antalet statsbidrag som &r majliga att soka inom skolans omrade har 6kat de sista aren och
darmed okar ocksa administrationen kring detta. | dagslaget soker, rekvirerar och redovisar
bildningsforvaltningen statshidrag for cirka 50 mnkr arligen fran framst Skolverket och
Migrationsverket.

Finansieringen av kommunens digitala satsning, Var digitala resa, har under flera ar diskuterats.
Ska satsningen finansieras med driftsmedel behdver bildningsforvaltningen tillféras budget for
detta.

Tillganglig, tydlig och 6ppen organisation

Bildningsforvaltningen arbetar hela tiden med att férbattra sin tillganglighet och sitt bemdtande.
Utvecklingen av e-tjanster prioriteras for att forbattra servicen till kommunens medborgare.

Attraktiv arbetsgivare for tryggad personalforsorjning

Alla elever har rétt till undervisning av behoriga larare men idag &r nastan var tredje larare
obehorig i landet. Bristen pa bade larare och forskollarare forvantas dessutom 6ka de kommande
aren. Det ar oerhort viktigt att Katrineholm &r en attraktiv arbetsgivare for att attrahera och
behalla kompetenta och erfarna medarbetare.

Hosten 2018 startar bildningsforvaltningen ett samarbete med LinkOpings kommun och
Linkopings universitet kring vidareutbildning av barnskotare till forskollarare. Samtidigt pagar
ocksa en verksamhetsintegrerad grundlararutbildning i samverkan med Malardalens hogskola.
Via detta samarbete far tre till fyra studenter mojlighet att jobbar samtidigt som de studerar till
larare.

UtOver dessa nya satsningar fortsétter bildningsférvaltningens samarbete med Karlstads
universitet och LinkOpings universitet ndr det géller praktikplatser for studenter. Samarbetet

13
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med Malardalens hogskola géllande 6vningsforskolor och dvningsskolor fortsatter aven det.

Bildningsforvaltningen vill &ven 2019 fortsatta att satsa pa kompetensutveckling inom
bristomraden genom att forstarka det statliga lararlyftet. Detta genom att ge befintlig larare och
fritidspedagoger majligheten att studera med till viss del bibehallen 16n.

Intensiva atgarder pagar for att minska sjukfranvaron i framst forskolan. Detta arbete kommer
att fortsatta 2019. Insatserna tas fram utifran varje enskild individ eller personalgrupp. Det
handlar bade om forebyggande insatser for att motverka sjukskrivningar, men dven om
stddjande insatser under en sjukskrivning for att korta individernas vég tillbaka till arbete.

14
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9 Prioriterade investeringar
Egna investeringar

Under 2019 ska flera nya forskoleavdelningar sta klara. En ny forskoleavdelning kostar
ca 300 tkr att utrusta. Medel for nya forskoleavdelningar pa Karossen finns avsatta i tidigare ars
budget men medel for Karamellen behdver tillforas.

Det finnas behov av nya inventarier och ny utrustning i kommunen befintliga forskolor och
skolor. I och med att verksamhet fordndras och ny teknik tillkommer finns behov av nya
investeringar. Inom forskolan framfors dnskemal om att kdpa in ljusbord, Blue Bot, Go Pro-
kameror och portabla projektorer for att ska nya utmanande och pedagogiska miljoer for barnen.

Inom gymnasieskolan a&r manga program kostnadskravande nar det galler investeringar. For att
halla hég niva pa undervisning inom exv. fordonsprogrammet och &ven évriga praktiska
program behdvs stora investeringar.

Da det fattats om byggnation av tva nya skolor till 2020 sa kommer investering i nya mobler att
behdva goras under 2019. En grov uppskattning av dessa behov har gjorts i detta skede.

Under 2019 ska arbetet med Var digitala resa fortsatta. Kopplat till den nationella it-strategien
behover planering infor och arbetet med implementering av digitala verktyg i forskola,
forskoleklass och fritidshem fortsatta.

For att forbattra arbetsmiljon for vara pedagoger inom bade forskola och skola behdvs en
upprustning av personalrummen pa flera av kommunens forskolor och skolor.

Investeringar hos annan part
Kompletteras med fastighetsinvesteringar

Eﬁteg Benadmning Budget (tkr) Driftkostnad (tkr)
1-6 2018 2019 2020 2018 2019 2020
4 Forskola - inventarier och teknisk utrustning 4300 1200 1200
4 uGt:ﬂzgns}ﬁgla - inventarier och teknisk 3100 1930 1930
4 uGt)r/S:t]r?iiigeSkOIa - inventarier och teknisk 3120 3515 2010
4 Gemensamma verksamheter 430 430 430
4 Forvaltningskontoret 50 50 50
4 Bibas (barn i behov av séarskilt stdd) 50 50 50
4 Upprustning idrottshallar 500 500 500
4 S]f;nrgltgﬁgtds?( rig\\//esteringar och 500 500 500
4 Personalrum forskola/skola 500 500 500
4 1 :1 satsning ar 1-9 9 000 9 000 9 000
4 Teknisk utrustning férskolan 1125
4 Inventarier ny skola 7-9 28 300
4 Inventarier ny skola f-6 12 300
Total budget 63 275 17 625 16 120
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Kateg

. Benadmning
ori

Budget (tkr)

Driftkostnad (tkr)

16



21

_ I(atrineholms kommun \

Bildningsnamnden

10 Sarskilda beredningsuppdrag

Kompletteras i samrad med STF.

17
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11 Bilaga: Nya upphandlingar

Foremal for upphandling

Kategori

Direktupphandling
eller upphandling

Leasing
Ja/Nej

Tidpunkt

Drift eller
investering

18
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12 Bilaga: Fordelning av resultatmal samt indikatorer
Enligt évergripande plan med budget 2018-2020

Méalomréade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

Tillvaxt, jobb och egen férsérjning

Fler ungdomar ska starta UF-foretag
KS, BIN

Antal elever som driver UF-foretag

Attraktiva boende- och livsmiljoer

Till- och frangangligheten i
kommunala lokaler ska 6ka
KS, BIN, BMN, STN, VIAN, VON, KFAB

Redovisning av
tillganglighetsforbattrande atgarder i
kommunala lokaler

Utbildning

Forskolan ska byggas ut efter behov
BIN

Antal nya forskoleavdelningar som
Oppnas under mandatperioden

Andel barn som far plats pa férskola pa
Onskat placeringsdatum

Vantetid i antal dagar fér de barn som
inte fatt plats pa forskola pa 6nskat
placeringsdatum

Trygg och utvecklande
forskoleverksamhet
BIN

Barn per arsarbetare i férskolan, antal

Faktisk personaltathet, antal narvarande
barn per narvarande personal

Andel foraldrar som ar néjda med den
verksamhet som bedrivs i Katrineholms
férskolor

Andel flickor och pojkar pa forskolan
som uppger att de tycker om att vara pa
forskolan

Alla elever ska tidigt klara
kunskapsmalen i skolan
BIN, KULN

Andel flickor och pojkar som gar ut
&rskurs 1 som kan lasa

Andel elever som far godkant i alla
delmoment for de nationella proven i
arskurs 3

Andelen elever som uppnatt
kunskapskraven i alla &mnen (som
eleven laser) i arskurs 6

Fler elever ska klara méalen i
grundskolan och na hoga resultat
BIN, KULN

Andelen flickor och pojkar i rskurs 9
som &r behdriga till gymnasieskolan

Meritvardet for flickor och pojkar i
arskurs 9

Andel elever med arende hos
Elevhalsan som bedéms ha fatt
forbattrade forutsattningar att klara
maélen i skolan genom stodet fran
Elevhalsan och atgarder som skolan har
satt in

Fler elever ska klara malen i
gymnasieskolan och nd hdga resultat
BIN

Andel gymnasielever med examen inom
4 ar, flickor och pojkar

Andel flickor och pojkar med
grundlaggande behdrighet till universitet
och hogskola

Betygspoéang for flickor och pojkar efter
avslutad gymnasieutbildning

Andelen elever som mar bra och trivs
i skolan ska 6ka
BIN, STN

Elever/pedagogisk personal grundskola,
antal

Andel flickor och pojkar i arskurs 9 som
anger att de kanner sig trygga i skolan

Andel flickor och pojkar som anger att
de &r ndjda med sin skola som helhet

Andel flickor och pojkar som mar bra
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Méalomréade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

Andel flickor och pojkar som inte
anvander tobak, alkohol eller droger

Elevnarvaro vid skollunchen pa
hdgstadiet och vid Duveholmsgymnasiet
och KTC

Hojd utbildningsniva i kommunen
BIN, KULN, VIAN, VON

Andel kvinnor och mén fran Katrineholm
i grundlaggande vuxenutbildning som
klarar malen

Andel kvinnor och méan fran Katrineholm
i gymnasial vuxenutbildning som klarar
malen

Andel kvinnor och man i Katrineholm
med eftergymnasial utbildning

Den digitala delaktigheten ska dka i
alla aldrar
KS, BIN, KULN, VIAN, VON

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det géller att nyttja e-
tjanster inom kommun och landsting

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det géller att utfora
bankarenden

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det géller att s6ka
information

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det géller att delta i
samhallsdebatten

Andel invanare som upplever sig vara
digitalt delaktig nar det géller att vara
aktiv pa sociala medier

Andel anstéllda i Katrineholms kommun

som kanner sig digitalt delaktiga och kan
anvanda de digitalta verktyg och system
som behdvs i arbetet

Omsorg och trygghet

Barn och ungdomar i behov av stéd
fran socialnamnden ska i 6kad
utstrackning upptéackas tidigt och fa
insatser dar barnets behov sétts i
centrum

BIN, KULN, SOCN

Antal informationsbesok av
socialsekreterare pa forskola, BVC och
skola

Genomsnittlig utredningstid for individ-
och familjeomsorgens utredningar
avseende barn och ungdomar 0-20 &r

Andel av barn som kommunen placerar i
familjehem/pa institution som genomgar
halso- och tandvardsundersokning i
samband med socialndmndens foérsta
placering av individen

Andel barn i familjehem som besokts
minst en gang per kvartal

Okad trygghet och sakerhet for
kommunens invanare

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB, VSR

Invanarnas bedémning av tryggheten i
kommunen

Andel av till kommunen inkommande
uppdrag avseende klottersanering som
slutférs inom 24 timmar

Antal anmalda valdsbrott i kommunen
(per 100 000 invanare)

Antal personer som skadas eller
omkommer i olyckor som féranleder
raddningsinsats

Andel olyckor dar raddningstjanstens
férsta enhet kommer fram inom malsatt
tid

Antal personer som utbildats av
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Méalomréade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

raddningstjansten kring
olycksférebyggande och
olycksavhjalpande atgarder

Andel av de olyckor som foranlett
raddningsinsats dar en forsta
skadebegransande atgard gjorts av
enskild

Kultur, idrott och fritid

Fler invanare ska delta aktivt i kultur-,
idrotts- och fritidslivet
BIN, KULN, STN, SOCN, VON

Andel invanare som upplever sig vara
delaktiga i kulturlivet i Katrineholm

Andel invanare som upplever sig
delaktiga i idrottslivet i Katrineholm

Antal deltagare i Perrongens
gruppverksamheter

Antal deltagare/besodkare i kultur- och
turismnamndens programverksamhet

Antal medlemmar i féreningar som
sorterar under kultur- och
turismnamnden

Antal deltagare/besokare i
kulturféreningarnas program

Antal aktiva lantagare pa Katrineholms
bibliotek

Goda majligheter till en innehallsrik
och aktiv fritid i Katrineholms
kommun

BIN, KULN, STN, VON

Inv&narnas bedémning av
fritidsméjligheterna i kommunen (parker,
natur, idrott, kultur, foreningsliv, néjen)

Kulturverksamheter som invanarna ar
néjda med
BIN, KULN, VON

Invanarnas bedémning av
biblioteksverksamheten

Inv&narnas bedémning av utstallnings-
och konstverksamheter

Inv&narnas bedémning av
teaterforestalliningar och konserter

Invanarnas bedémning av kulturutbudet
fér barn och unga

Andel unga och unga vuxna som &r
nodjda med den verksamhet som erbjuds
inom kulturomradet

Jamstallda kultur- och
fritidsverksamheter
BIN, KULN, STN, VON

Koénsférdelning pa Perrongen, Lokstallet

Kdnsfordelning bland deltagare i det
kulturella foreningslivet

Kdnsfordelning bland deltagare i det
idrotts- och fritidsrelaterade
féreningslivet inom service- och
tekniknamndens verksamhetsomraden

Andelen invanare med goda
levnadsvanor ska 6ka
KS, BIN, KULN, STN, VIAN, VON

Andel invanare som anvander tobak

Andel invanare med skadliga
alkoholvanor

Andel invanare med goda kostvanor

Andel invanare som ar fysiskt aktiva

Hallbar miljo

Okad andel miljobilar i kommunens
verksamheter

KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON, KFAB

Andel miljobilar av totalt antal bilar i
kommunkoncernen

Kommunens energiforbrukning ska
minska
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,

Minskning av energianvandning i
kommunens lagenhetsbestand sedan
2008
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Méalomréade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

VON, KFAB

Minskning av energianvandning i
kommunens verksamhetslokaler sedan
2008

Fortsatt utveckling av klimatsmarta
och ekologiska maltider i
kommunens maltidsverksamhet inom
forskola, skola och @ldreomsorg

BIN, STN, VON

Matsvinn per portion i samband med
lunchserveringarna, antal gram

Kostnaden for kommunens inkdp av
ekologiska livsmedel som andel av
kommunens totala kostnad for inkdp av
livsmedel

Kostnaden for kommunens inkdp av
narproducerade livsmedel som andel av
kommunens totala kostnad for inkdp av
livsmedel

Livsmedelsinkdpens klimatavtryck

Okat gastfokus i kommunens
maltidsverksamhet inom férskola,
skola och aldreomsorg

BIN, STN, VON

Andel barn som ar ndjda med maten
och maltidsmiljon

Andel elever som har schemalagd lunch

Andelen aldre som svarar att maten
smakar ganska/mycket bra pa sitt
sarskilda boende

Andelen &ldre som svarar att maltiderna
pa sitt sarskilda boende oftast/alltid &r
en trevlig stund p& dagen

Andelen &ldre pa sarskilt boende med
en aktuell genomférandeplan som
innehaller information om den &ldres
o6nskemal och behov i samband med
maltiderna

Andel aldre pa sarskilt boende som har
majlighet att vélja mellan olika matréatter

Ekonomi och organisation

Resultatet ska uppga till minst en
procent av skatteintékterna

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Resultat i forhallande till skatteintakter
och utjamning

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka
snabbare an skatteintakterna

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka
snhabbare an skatteintékter och
utjiamning, maluppfyllelse

Kommunens lokalresurser ska
utvecklas for 6kad funktionalitet,
kostnadseffektivitet och kundnoéjdhet
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB

Kundnéjdhet avseende KFAB:s
verksamhetslokaler

Kommunens tillganglighet per telefon
och e-post ska forbattras

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Andel invanare som far svar p& en enkel
e-postfraga inom tva arbetsdagar

Andel invanare som far ett direkt svar p&
en enkel frdga nar de tar kontakt med
kommunen via telefon

Gott bemdétande via telefon, andel av
maxpoang

Tydlig och effektiv kommunikation
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Andel av maxpoang i SKL:s
webbinformationsunders6kning utifran
ett invanarperspektiv

Andel av maxpoang i SKL:s
webbinformationsunders6kning utifran
ett foretagarperspektiv

Okat medarbetarengagemang
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON

Resultat i undersokningen kring hallbart
medarbetarengagemang

22
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Méalomréade

Resultatmal/Uppdrag

Indikatorer

Tryggad personalférsérjning genom
utvecklad rekrytering

KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON

Andel paborjade rekryteringar dar
tjansten tillsatts

Andel rekryteringar dar tjansten tillsatts
med eftersokt kompetens enligt
rekryteringskravprofilen

Andel anstéllda med heltid

Minskad sjukfranvaro
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN,
VON

Andel sjukfranvarotimmar av ordinarie
arbetstid, totalt

Del av sjukfranvaro som ar langre an 60
dagar
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. Datum
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-15

Forvaltningskontoret

Var handlaggare Ert datum
Johanna Siverskog

Bildningsndmnden

Forslag taxor och avgifter 2019
Forvaltningens forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslér inga fordndrade taxor 2019.

Sammanfattning av arendet

1(1)
Var beteckning

BIN/2018:72 - 043

Er beteckning

Bildningsforvaltningen ser inga behov av forandringar av taxor infor 2019.

Da Katrineholms kommun tillimpar maxtaxa, som regeringen faststéller, justeras
hushallets hogsta avgiftsgrundande inkomst arligen. Aktuell nivé finns pa

www.skolverket.se under avgiftsnivder for maxtaxa.

Namn: Johanna Siverskog
Titel: ekonom

Beslutet skickas till: kommunstyrelsen

BILDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress:

Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-572 61
www.katrineholm.se E-post: Agneta.Svallin@katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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. Datum Var beteckning
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-15 BIN/2017:116 - 049
Forvaltningskontoret
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Hanna Fager

Bildningsndmnden

Bidragsbelopp 2018 barn- och fritidsprogrammet for
verksamheter som bedrivs i extern regi
Forvaltningens forslag till beslut

Bildningsndmnden beslutar att bidragsbeloppet 2018 for barn- och fritidsprogrammet
for verksamheter som bedrivs i extern regi ska vara:

1. 84 863 kronor/elev/ar for kommuner

2. 89 955 kronor/elev/ar for friskolor

Sammanfattning av arendet

Bildningsndmnden beslutade 2018-05-08 §13 att starta upp barn- och fritids-
programmet frdn och med ldasaret 2018/2019.

Berdkningen av bidragsbeloppet ar gjord pa samma grunder som &vriga bidragsbelopp

ar framrdknade, det vill sdga procentuellt utifran riksprislistan. Beslut om
bidragsbelopp for dvriga gymnasieprogram togs 2017-12-12 §62.

Namn: Hanna Fager
Titel: ekonom

Beslutet skickas till: verksamheter som bedrivs i extern regi

BILDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-572 61

www.katrineholm.se E-post: Agneta.Svallin@katrineholm.se
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)

. Datum Var beteckning
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-17 BIN/2018:73 - 629
Forvaltningskontoret
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Agneta Svallin

Bildningsndmnden

Skolchef bildningsforvaltningen
Forvaltningens forslag till beslut

Bildningsndmnden utser forvaltningschefen, for ndrvarande Helene Bjorkqvist, som
skolchef for bildningsforvaltningen frén och med 2018-07-01.

Sammanfattning av arendet

Enligt en ny bestammelse fran 2018-07-01 i skollagen ska huvudmannen utse en
skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskifter som géller for
utbildningen f6ljs i huvudmannens verksamhet inom skolvésendet.

Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten eller flera skolchefer f6r
delar av verksamheten. Kravet giller for sdvil offentliga som fristiende huvudman.
Bestimmelsen géller hela skolvdsendet och omfattar alltsa alla skolformer, fran
forskola till sérskild utbildning for vuxna, och fritidshemmet.

Skolchefens uppgift r att bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskrifter som
giéller for utbildningen f6ljs. Med foreskrifter menas alla bestimmelser i lagar,
forordningar och myndighetsforeskrifter som géller for utbildningen. Sddana
foreskrifter finns 1 forsta hand 1 skollagen och anslutande forfattningar, men dven i till
exempel arbetsmiljolagen och diskrimineringslagen. I uppdraget att se till att alla
foreskrifter for utbildnings foljs ingar det systematiska kvalitetsarbetet.

Arendets handlingar
e Skollagen 2 kapitlet 8 a § och proposition 2017:18:182

Namn: Agneta Svallin
Titel: nimndsekreterare

BILDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-572 61

www.katrineholm.se E-post: Agneta.Svallin@katrineholm.se
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BILDNINGSFORVALTNINGEN
Forvaltningskontoret

Var handlaggare

Agneta Svallin

Delegationsbeslut

Forvaltningens forslag

Datum

2018-08-16

Ert datum

Bildningsndmnden

till beslut

1(1)
Var beteckning

/Il

Er beteckning

Bildningsnimnden godkanner redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av delegationsbesluten §§2018:18 —2018:22, som fattats pa
bildningsndmndens vdgnar med stdd av géllande delegationsordning.

Arendets handlingar

e Redovisade delegationsbeslut bildningsndmndens sammantride 2018-08-28

Namn: Agneta Svallin
Titel: nimndsekreterare

BILDNINGSFORVALTNINGEN
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se

Besodksadress:
Telefon: 0150-572 61
E-post: Agneta.Svallin@katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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Datum

BILDNINGSNAMNDEN 2018-08-28

Var handlaggare

Agneta Svallin, namndsekreterare
Redovisade delegationsbeslut bildningsndmndens
sammantrade 2018-08-28
Forvaltningschef
8 Beslut Beslutande
2018:18 o Beslut erséttare forvaltningschef Helene Bjorkqvist
Bitr. forvaltningschef/verksamhetschef
8 Beslut Beslutande
2018:19 e Ansokan omsorg kvéllar, helger och néatter Bitr. forvaltnings-

chef/verksamhetschef

e Mottagande av elev i sérskola
e Avtal plats i forskoleverksamhet barn fran annan

Jorgen Rideberg

kommun

Rektor

8§ Beslut Beslutande

2018:20 |e  Uppskjuten skolstart Linda Flykt

2018:21 e Utdelning stipendier Johannes Stenbergs Susanna Olander Borg
premiefond

2018:22 e Utdelning stipendier Johannes Stenbergs Magdalena Norin
premiefond
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. Datum
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-16

Forvaltningskontoret

Var handlaggare Ert datum
Agneta Svallin

Bildningsndmnden

Meddelanden
Forvaltningens forslag till beslut

Bildningsndmnden godkénner redovisningen av meddelanden

Sammanfattning av arendet

1(1)
Var beteckning

/Il

Er beteckning

Redovisning av inkomna skrivelser och protokoll, samt protokoll/métesanteckningar
frdn omrddesrad och programrad under perioden 31 maj till 16 augusti 2018.

Arendets handlingar

e Redovisning inkomna skrivelser och protokoll

e Redovisning protokoll/mdtesanteckningar frdn omradesrad och programrad

Namn: Agneta Svallin
Titel: nimndsekreterare

BILDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress:

Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-572 61
www.katrineholm.se E-post: Agneta.Svallin@katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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_Fa atrinecholms kommun \ PROTOKOLL 1(1)
Datum
BILDNINGSNAMNDEN 2018-08-28

Var handlaggare
Agneta Svallin, ndmndsekreterare

Redovisade inkomna skrivelser och protokoll
bildningsndmndens sammantrade 2018-08-28

1 Kommunstyrelsen
887 Uppfdljning av kommunplan 2015-2018
888 Tertialrapport 2018 Katrineholms kommun

2 Samhallsbyggnadsforvaltningen
Beslut om foreldggande efter tillsyn, skolorna:
- Lindengymnasiet
- Skogsborgsskolan
- Strangsjo skola
- Forssjo skola

3 Samhallsbyggnadsforvaltningen
- Samradsredogorelse Gronplan for Katrineholms stad
- Samradsredogorelse detaljplan for Luvsjon, etapp 4

4 Samhallsbyggnadsforvaltningen
-Planbeskrivning detaljplan Luvsjon, etapp 4
-Planbeskrivning detaljplan ny hdgstadieskola
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BILDNINGSNAMNDEN

Var handlaggare

Agneta Svallin, ndmndsekreterare

35

PROTOKOLL
OMRADESRAD OCH
PROGRAMRAD 1(1)

Datum

2018-08-28

Redovisade protokoll frdn omradesrad och programrad
bildningsndmndens sammantrade 2018-08-28

Sammanstallning éver protokoll/motesanteckningar fran omradesrad och programrad
inkomna till forvaltningen under perioden 31 maj till 16 augusti 2018.

Samordningsomrade Nord Datum
Samordningsomrade Ost

Samordningsomrade Syd

Valla skola 2018-05-15
Skoldinge skola 2018-05-09
Samordningsomrade Vast

Samordningsomrade ar 7-9

Samordningsomrade gymnasiet

Bygg- och anlaggningsprogrammet 2018-05-21
Introduktionsprogrammet 2018-03-12
Ovriga
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