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Tjansteskrivelse Sida 1 (1)

. o . Datum Var beteckning
Social- och omsorgsférvaltningen 5026-03-19 SOCN/2025:19 - 1.12.4 -
Kvalitet och utveckling Hantera och férebygga

personuppgiftsincidenter
Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Gabriel Sandqvist 0150-57810 gabriel.sandqvist@katrineholm.se
Redovisning av personuppgiftsincidenter 2025

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden lagger redovisningen av personuppgiftsincidenter 2025 till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialnamnden ar personuppgiftsansvarig for personuppgifter inom namndens
verksamhetsomrade. Under 2025 har 13 personuppgiftsincidenter rapporterats in inom
namndens verksamhetsomrade.

Majoriteten av incidenterna galler enstaka handlingar med personuppgifter som
adresserats fel mottagare. De drabbade har i de flesta fall blivit informerade om handelsen.

Ingen av incidenterna har varit av sadan allvarlighetsgrad att den beddmts behdva anmalas

till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) med bakgrund att det i samtliga fall ror sig om en
mindre mangd personuppgifter som hanterats felaktigt.

Gabriel Sandqvist
Dataskyddssamordnare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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. o . Datum Var beteckning
Social- och omsorgsférvaltningen 5026-03-23 SOCN/2026:13 - 1.8.1 -
Ekonomi och administration Revision och granskning

Var handlaggare
Therese Berlin

Mottagare:

Socialnamnden

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

0150-578 08 therese.berlin@katrineholm.se

Yttrande gillande granskning av intern kontroll vid
bidragsgivande till foreningar

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden stéller sig bakom férvaltningens yttrande och beddmning och dversander
det till kommunledningsforvaltningen for vidare beredning.

Sammanfattning av arendet

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Katrineholms kommun genomfort
en granskning av den interna kontrollen vid bidragsgivning till féreningar. Syftet med
granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen, kulturndmnden, service- och
tekniknamnden och socialnamnden sakerstaller en tillracklig intern kontroll gallande
hantering av bidrag till féreningar.

Socialndmnden har fatt méjlighet att inkomma med ett yttrande senast den 29 april.

Social- och omsorgsforvaltningen staller sig positiva till att utveckla hantering av
bidragsgivande till féreningar samt dess internkontroll enligt rekommendationerna.

Social- och omsorgsforvaltningen ser att vissa av de rekommenderade atgarderna redan
under 2025 etablerades genom kommungemensamma nya riktlinjer i samtliga namnder.
Utover detta pagar ett arbete med framtagande av tydliga rutiner for bidragsgivning till
foreningar som kommer fardigstallas under varen 2026.

Vidare anser social- och omsorgsforvaltningen att det inte ar nédvandigt att beslut om
rutiner fattas pa namndniva utan att beslut kan fattas pa forvaltningsniva.
Arendets handlingar

Rapport - Granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till féreningar

Missiv - Granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till féreningar

Arendebeskrivning

Utifran genomford granskning ger kommunens revisorer foljande rekommendationer till
kommunstyrelsen, kulturnamnden, service- och tekniknamnden och socialnamnden:

1. Sakerstall att bidragsregler upprattas som ar tillrackligt omfattande for samtliga
stodtyper, samt beaktar kommunfullmaktiges revidering av de dvergripande riktlinjerna
for foreningsbidrag.

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340

Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Social- och omsorgsférvaltningen

Tjansteskrivelse Sida 2 (3)

Datum Var beteckning

2026-03-23 SOCN/2026:13 - 1.8.1
- Revision och
granskning

Tillse att det finns rutiner och kontroller som sakerstaller att kommunstyrelsens och
namndernas arbete med bidragsgivning till foreningar sker enligt regelverk och villkor.
Sakerstall att tydliga rutiner, checklistor och bedémningsgrunder upprattas for
handlaggningen av foreningsbidrag for samtliga bidragstyper och tydliggor hur stallda
krav ska styrkas, kontrolleras och dokumenteras. Detta i syfte att sakerstalla sparbarhet
och minska personberoende och sdrbarhet i handlaggningen av
foreningsbidragsarenden samt minimera risken for enskilda tolkningar av villkoren.
Sakerstall tillracklig omfattning av kontroller i alla delar i processen och att utférda
kontroller, bedémningar och vidtagna atgarder i handlaggningen av foreningsbidrag
systematiskt dokumenteras och signeras.

Sakerstall ett strukturerat systematiskt arbete med verksamhetsbesdk som inkluderar
rutiner samt dokumentation av besok.

Sakerstall en tillracklig uppféljning och aterrapportering av bidrag samt tillse att det
dokumenteras.

Férvaltningens bedémning

Social- och omsorgsforvaltningen staller sig positiva till att utveckla hanteringen av
foreningsbidrag och den interna kontrollen enligt lAmnade rekommendationer.

1.

Nya riktlinjer for féreningsstdd antogs i service- och tekniknamnden, kulturnamnden,
socialndmnden och vard- och omsorgsnamnden under november och december 2025.
De nya riktlinjerna beaktar kommunfullmaktiges revidering av de 6vergripande
riktlinjerna for féreningsbidrag.

Ett kommungemensamt utvecklingsarbete pagar for att sakerstalla att féreningsbidrag
hanteras enligt regelverk och villkor. Formular fér bidragsansékningar uppdateras for
att éverensstamma med namndens reviderade riktlinjer vilket innebar att sékande
foreningar mojliggors att ansdka om bidrag som svarar upp mot gallande regelverk och
villkor.

Ett gemensamt utvecklingsarbete pdgar i berérda forvaltningar for att ta fram tydliga
rutiner, checklistor och bedémningsgrunder som ska anvandas vid handlaggning av
inkommande bidragsansokningar. Rutinerna kommer att anvandas i alla moment fran
inkommen ansokan till kontroll och efterlevnad av utbetalda bidrag. Rutinerna
sakerstaller sparbarhet och minskar personberoende och sakerstalla en likvardig och
transparent handlaggning genom hela processen.

All granskning och handlaggning av ansokta foreningsbidrag sker utifran nya rutiner
och checklistor vilka samtliga arkiveras i diariet. | checklistorna for bidragshandlaggning
ingdr det kontrollmoment dar inkomna handlingar som exempelvis arsredovisning med
resultat- och balansrékning behoéver vara fullstandiga och korrekta innan en ansékan
flédas vidare for beddmning. Liknande arbetssatt tillampas genom alla steg i
handlaggningsprocessen.

Foreningar som ansoker om bidrag i socialnémnden erbjuds en arlig dialog med
representanter fran namnden och férvaltningen. Minnesanteckningar fors vid varje
dialog. Formerna kan anpassas efter féreningarnas behov, och vid mervarde kan moten
genomforas pa plats i verksamheten.
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Social- och omsorgsférvaltningen Datum Var beteckning
2026-03-23 SOCN/2026:13 - 1.8.1
- Revision och
granskning

6. Socialnamnden fattar beslut om foreningsbidrag. Uppféljning av bidragsbeslut sker pa
olika satt beroende pa vilken typ av bidrag som betalats ut. Grund- och
verksamhetsbidrag foljs upp i samband med de arliga kontrollerna vid inlamnade av
handlingar samt i foreningsdialogerna. Arrangemangsbidrag foljs upp i direkt
anslutning till arrangemangets genomfdrande.

Anna-Lena Ramstedt Therese Berlin
Forvaltningschef Ekonom

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Akten



Revisorerna 2026-01-13

Kommunstyrelsen, kulturndmnden,
service- och tekninknamnden samt
socialnamnden

Granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till foreningar.

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Katrineholms kommun genomfort en
granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till féreningar. Granskningens syfte har varit
att beddma om kommunstyrelsen, kulturndmnden, service- och teknikndmnden och

socialnamnden sakerstéller en tillracklig intern kontroll gallande hantering av bidrag till
foreningar.

Utifran genomford granskning ar var samlade bedémning att kommunstyrelsen ej sakerstéller
en tillracklig intern kontroll gallande hantering av bidrag till foreningar, samt att
kulturnd&mnden, service- och teknikndmnden och socialndmnden inte helt sakerstéller en
tillracklig intern kontroll gallande hantering av bidrag till féreningar.

Nedan ses bedomning for varje revisionsfraga. For fullstandiga bedémningar se respektive
revisionsfraga i rapporten.

Revisionsfragor Bedémning

1. Finns dokumenterade riktlinjer och rutiner Kommunstyrelsen
som ligger till grund for beslut och utbetalning

av foéreningsbidrag? Kulturnamnden

Service- och tekniknamnden

Socialndmnden

2. Genomfors tillrackliga kontroller for att Kommunstyrelsen
sékerstélla att ansokningar uppfyller krav i

beslutade riktlinjer? Kulturnamnden

Service- och tekniknamnden

Socialndmnden

3. Finns kontroller som séakerstéller att Kommunstyrelsen
utbetalningar sker till ratt férening och enligt

namndens beslut? Kulturndmnden

Service- och tekniknamnden

Socialndmnden

4. Genomfors tillréckliga kontroller for att Kommunstyrelsen
sékerstélla att av ndmnden utbetalda

foreningsbidrag anvands till det andamal som
de beviljats for? Service- och teknikndmnden

Kulturndmnden

0000000 000e CO0e
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Socialndmnden

5. Sker en tillracklig uppféljning och Kommunstyrelsen
. . . LS ”

aterrapportering av bidrag till ndmnden? Kulturnamnden
Service- och teknikndmnden

Socialndamnden

000e O

Utifran genomford granskning ger vi foljande rekommendationer till kommunstyrelsen,
kulturndamnden, service- och tekniknamnden och socialnamnden:

o Séakerstéll att bidragsregler upprattas som ar tillrackligt omfattande for samtliga
stodtyper, samt beaktar kommunfullméktiges revidering av de évergripande riktlinjerna
for foreningsbidrag.

o Tillse att det finns rutiner och kontroller som sékerstaller att kommunstyrelsens och
namndernas arbete med bidragsgivning till féreningar sker enligt regelverk och villkor.

o  Séakerstéll att tydliga rutiner, checklistor och beddmningsgrunder upprattas for
handlaggningen av féreningsbidrag for samtliga bidragstyper och tydliggdr hur stallda
krav ska styrkas, kontrolleras och dokumenteras. Detta i syfte att sakerstalla sparbarhet
och minska personberoende och sarbarhet i handlaggningen av foreningsbidragsarenden
samt minimera risken for enskilda tolkningar av villkoren.

o  Sakerstéll tillracklig omfattning av kontroller i alla delar i processen och att utforda
kontroller, bedomningar och vidtagna atgérder i handlaggningen av féreningsbidrag
systematiskt dokumenteras och signeras.

o  Sakerstall ett strukturerat systematiskt arbete med verksamhetsbesok som inkluderar
rutiner samt dokumentation av besok.

o Sakerstall en tillracklig uppfoljning och aterrapportering av bidrag samt tillse att det
dokumenteras.

Dardver lamnas foljande rekommendation till kommunstyrelsen:
o Tillse att kommunstyrelsens foreningsbidrag utgar fran kommunfullméktiges riktlinjer
for foreningsbidrag och ingér i “en vdg in” i samarbete med 6vriga nimnder. Detta i
syfte att starka den interna kontrollen och att skapa en sammanhallen process for
foreningsbidragen.

Vi emotser kommunstyrelsens och granskade namnders yttrande pa detta missiv och bilagd
rapport senast den 1 april 2026

For revisorerna i Katrineholms kommun

Goran Nilsson Jan Olov Karlsson
Vice Ordférande Revisor
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Revisorerna

Distribution av rapport Granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till
foreningar

Till Kommunstyrelsen, kulturndmnden, service- och teknikndmnden samt
socialndmnden for yttrande.

For kannedom till:
Kommunfullméktiges presidium
Kommunchefen

Ekonomichefen
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Sammanfattning

PwC har p& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Katrineholms kommun genomfort en

granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till foreningar. Granskningens syfte har varit att bedéma

om kommunstyrelsen, kulturnédmnden, service- och tekniknamnden och socialndmnden sékerstéller en

tillracklig intern kontroll géllande hantering av bidrag till féreningar.

Utifran genomford granskning &r var samlade bedomning att kommunstyrelsen ej sakerstaller en

tillrécklig intern kontroll géllande hantering av bidrag till féreningar, samt att kulturndmnden, service-

och teknikndmnden och socialndmnden inte helt sékerstaller en tillracklig intern kontroll gallande

hantering av bidrag till féreningar.

Nedan ses bedémning for varje revisionsfraga. For fullstandiga bedémningar se respektive revisionsfraga

irapporten eller det avslutande avsnittet “Sammanfattande beddmningar utifrén revisionsfrégor”.

Revisionsfragor

Beddmning

1. Finns dokumenterade riktlinjer och
rutiner som ligger till grund for beslut och
utbetalning av féreningsbidrag?

Kommunstyrelsen
Kulturnamnden
Service- och tekniknamnden

Socialndmnden

2. Genomfors tillrackliga kontroller for att
sakerstalla att ansokningar uppfyller krav i
beslutade riktlinjer?

Kommunstyrelsen
Kulturndmnden
Service- och tekniknamnden

Socialnamnden

3. Finns kontroller som sékerstaller att
utbetalningar sker till ratt férening och
enligt namndens beslut?

Kommunstyrelsen
Kulturndmnden
Service- och tekniknamnden

Socialnamnden

0000 00O Oq o0 Oq
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4. Genomfors tillrackliga kontroller for att
sakerstalla att av namnden utbetalda
foreningsbidrag anvands till det andamal
som de beviljats for?

Kommunstyrelsen
Kulturnamnden
Service- och tekniknamnden

Socialndmnden

5. Sker en tillrécklig uppfdljning och
aterrapportering av bidrag till namnden?

Rekommendationer

Kommunstyrelsen
Kulturndmnden
Service- och teknikndmnden

Socialnamnden

0000 OO0 OO|

Utifran genomférd granskning ger vi foljande rekommendationer till kommunstyrelsen, kulturnamnden,

service- och tekniknamnden och socialnamnden:

o Sakerstall att bidragsregler upprattas som ar tillrackligt omfattande for samtliga stédtyper, samt

beaktar kommunfullméktiges revidering av de évergripande riktlinjerna for foreningsbidrag.

o Tillse att det finns rutiner och kontroller som sékerstaller att kommunstyrelsens och namndernas

arbete med bidragsgivning till foreningar sker enligt regelverk och villkor.

o Sakerstall att tydliga rutiner, checklistor och beddmningsgrunder upprattas for handlaggningen

av foreningsbidrag for samtliga bidragstyper och tydliggér hur stéllda krav ska styrkas,

kontrolleras och dokumenteras. Detta i syfte att sékerstalla sparbarhet och minska

personberoende och srbarhet i handlaggningen av féreningsbidragsarenden samt minimera

risken for enskilda tolkningar av villkoren.

o Sakerstall tillracklig omfattning av kontroller i alla delar i processen och att utférda kontroller,

bedémningar och vidtagna atgarder i handlaggningen av féreningsbidrag systematiskt

dokumenteras och signeras.

o Sakerstall ett strukturerat systematiskt arbete med verksamhetsbestk som inkluderar rutiner

samt dokumentation av besok.

3 Revisionsrapport



e Sakerstall en tillracklig uppféljning och aterrapportering av bidrag samt tillse att det

dokumenteras.

Darover lamnas foljande rekommendation till kommunstyrelsen:

e Tillse att kommunstyrelsens foreningsbidrag utgar fran kommunfullméktiges riktlinjer for
féreningsbidrag och ingér i “en viig in” i samarbete med 6vriga namnder. Detta i syfte att starka

den interna kontrollen och att skapa en sammanhallen process for féreningsbidragen.

Revisionsrapport
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Inledning

Bakgrund

Inom kommuner och regioner hanteras stora utbetalningar i form av bidrag till olika féreningar. Bidrag
kan hanteras av bade styrelsen och namnder. Nivaerna skiljer sig at i Sveriges kommuner och regioner

och bygger pé lokalt antagna riktlinjer.

Ur ett styrningsperspektiv sdvél som ur ett medborgarperspektiv dr det av stor vikt att bidragsgivningen
styrs av tydliga och &ndamalsenliga riktlinjer och policys. Av dessa bor det framga hur beslut om bidrag
ska fattas samt villkor fér uppféljning och kontroll av att lamnade bidrag brukas i enlighet med beviljad

ansokan.

En bristande intern kontroll pa omradet medfor 6kad risk for oegentligheter och i férlangningen

fortroendeskadliga konsekvenser fér kommunen och regionen.

Revisorerna har utifran vasentlighet och risk beslutat att genomféra en granskning avseende
kommunstyrelsens, kulturnédmndens, service- och teknikndmnden, socialndmndens arbete med intern

kontroll vid bidragsgivning till féreningar.

Syfte och revisionsfragor

Granskningens syfte har varit att beddma om kommunstyrelsen, kulturnamnden, service- och
teknikndmnden och socialnémnden sékerstaller en tillracklig intern kontroll géllande hantering av

bidrag till féreningar.
Foljande revisionsfragor har besvarats i granskningen:

1. Finns dokumenterade riktlinjer och rutiner som ligger till grund for beslut och utbetalning av
féreningsbidrag?

2. Genomfdrs tillrackliga kontroller for att sdkerstélla att ansékningar uppfyller krav i beslutade
riktlinjer?

3. Finns kontroller som sakerstaller att utbetalningar sker till réatt forening och enligt namndens
beslut?

4. Genomfors tillrackliga kontroller for att sakerstalla att av namnden utbetalda féreningsbidrag
anvands till det andamal som de beviljats for?

5. Sker en tillracklig uppfoljning och aterrapportering av bidrag till nAmnden?

6 Revisionsrapport



Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de beddmningsgrunder som bildar underlag for revisionens analyser och
bedémningar.

e Kommunallagen kap 6 § 6.
e Katrineholms kommuns riktlinjer for féreningsbidrag

e Kommunens regler foér ekonomisk forvaltning

Avgransning

Granskningen har avsett kommunstyrelsen, kulturndmnden, service- och teknikndmnden och

socialnamnden och har avgrénsats till rakenskapséret 2025. Aven ar 2024 har berorts.

Metod

Granskningen har genomforts utifrdn dokumentstudier avseende styrdokument och rutiner samt
intervjuer med berdrda tjanstepersoner. En granskning har genomforts av kommunstyrelsens och

namndernas protokoll det senaste verksamhetsaret, fran oktober 2024 till oktober 2025.

Stickprovsmassig granskning med avseende pa om d&ndamalsenliga underlag finns for utbetalda
foreningsbidrag har genomforts for ett antal foreningsbidragsansokningar. Férdelning och urval har
skett utifrdn bedémning av risk och vasentlighet samt med hansyn till antalet granskningsobjekt, antalet
verksamheter/ndmnder som beslutar om bidrag och antalet olika typer av bidrag som omfattas av
granskningen. Inom ramen for granskningen har stickprov pa tio féreningsbidragsansékningar
genomforts. Samtliga bidrag som granskats har beviljats och betalats ut under aret 2025. Stickprov har
genomforts inom samtliga parter som handlagger foreningsbidrag. Stickprovsgranskningen har bestatt
av foljande delar:

o Att féreningen &r bidragsberéattigad med tillhérande genomférda kontroller och begéarda underlag
e Om det finns dokumentation som visar att ansokan lever upp till bidragsformen
e Beslut for beviljat bidrag

e Om bidraget redovisats/aterrapporteras
Mer utforlig beskrivning kring stickproven finns under avsnitten iakttagelser i rapporten.

Rapporten har kvalitetssékrats i enlighet med PwC:s interna rutiner och checklistor for kvalitetssékring.
De intervjuade har beretts méjlighet att sakgranska rapporten.
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Granskningsresultat

Dokumenterade riktlinjer och rutiner

Revisionsfraga 1: Finns dokumenterade riktlinjer och rutiner som ligger till grund fér beslut och
utbetalning av foreningsbidrag?

lakttagelser

Reglemente

Av service- och tekniknamndens reglemente! framgar att namnden ska stodja det ideella foreningslivet
genom att vid allmanna fragor, lokalbokning och bidragsansokan vara en vag in i kontakten med
kommunen. Vidare ansvarar service- och teknikndmnden for att stddja det ideella féreningslivet inom

sitt ansvarsomrade genom att bidra till féreningarnas verksamhet med beslut om féreningsstod.

I kommunstyrelsens reglemente? beskrivs att styrelsen ska ta initiativ och framja samverkan mellan
kommunen, foretag, féreningar och myndigheter med syfte att bidra till tillvéxt och utveckling av
naringslivet i kommunen. Av kulturnamndens reglemente? framgéar att namnden skall stddja och
stimulera i kommunen verksamma féreningar och organisationer med kulturellt inriktad verksamhet. |

socialnamndens reglemente? kan vi inte utlasa nagonting kopplat till foreningsbidrag.

P& kommunens webbsida finns information om olika typer av foreningsbidrag som finns i kommunen.
Av hemsidan framgar att det ar olika n&mnder som har ansvar att hantera och besluta om
féreningsbidrag baserat pa vilken verksamhet féreningen bedriver. Med utgangspunkt i detta galler olika

riktlinjer och bidragstyper, som lankas till:

e Hijalp- och stodorganisationer gar under socialnamndens ansvarsomréde.
e Fritid- och idrottsféreningar, samt bygdegardsféreningar gar under service- och tekniknamndens
ansvarsomrade.

e Kulturféreningar gar under kulturnamndens ansvarsomrade.

Kommunstyrelsen presenteras som bidragsgivare pa samma sida som évriga, men utan information om

nagra tillhérande riktlinjer eller att de ansvarar for nagon viss typ av férening.

1 Senast antaget av kommunfullméktige 2025-03-24 §34
2 Senast antaget av kommunfullmaktige 2024-12-16 §232
3 Senast antaget av kommunfullmaktige 2025-04-14 §62
4 Senast antaget av kommunfullmaktige 2024-11-25 §223
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Riktlinjer och rutiner

Kommunfullmaktige antog i slutet av r 2024 évergripande riktlinjer for féreningsstods, som ska utgéra
ett fortydligande for féreningar i Katrineholms kommun vad som géller vid bidragsgivning. I riktlinjerna
fortydligas grundlaggande kriterier for att erhalla foreningsbidrag. Dessa kriterier omfattar bland annat
att ha godkénda stadgar, fungera enligt demokratiska principer samt verka for lika rattigheter och
mojligheter till delaktighet. Kriterierna anger aven i vilka fall bidrag inte kan beviljas. Vidare beskriver de
allmanna bestammelserna hur en féreningsregistrering gar till hos kommunen. De beskriver dven ramen
for ansékningar och vilka underlag som ska finnas, sdsom stadgar, a&rsmoteshandlingar och
verksamhetsberéttelse. Vid jamforelse mot den 6vergripande riktlinjen som gallt till och med ar 2024
noterar vi att den nya innehéller mer detaljerade beskrivningar gallande kriterier for bidragsansokningar.
Utover de 6vergripande anvisningarna fran fullmaktige galler aven specifika riktlinjer for de olika
foreningsbidragen inom respektive namnd. Vid intervjuer framhaller flera att de nyligen antagna
Overgripande riktlinjerna féranleder ett krav om att revidera namndernas riktlinjer avseende
foreningsbidrag. Intervjuade uppger att det pagar ett samarbete mellan namnderna kring detta i syfte att
fa en enhetlig struktur. Namndernas reviderade riktlinjer férvantas ga upp i respektive namnd for beslut
i slutet av ar 2025 och kommer att galla fran och med &r 2026. Vid intervjuer uppges att for
socialnamnden och service- och tekniknamnden har bade namndernas och kommunfullméktiges nya
riktlinje tagits hansyn till vid bidragshandlaggningen under &r 2025. For kulturnamnden daremot har
endast néamndens riktlinje tagits hansyn till. I granskningen framkommer att kommunstyrelsens bidrag
hanteras utanfor kommunfullméktiges dvergripande riktlinjer och har en egen arbetsprocess kopplat till
foreningsbidrag.

Registrerad forening

I kommunfullméktiges dvergripande riktlinjer beskrivs kraven for att bli en registrerad forening samt
forfarandet vid en registrering. FOr att bli en registrerad forening i Katrineholms kommun krévs att
foreningen ar 6ppen for alla invanare, ar demokratiskt uppbyggd och har sitt sate i kommunen. Vidare
ska foreningen ha styrelse, stadgar, organisationsnummer och medlemmar som betalar medlemsavgift.
Darutover ska en férening ha minst 10 medlemmar, déar medlemmarna i styrelsen kan vara inkluderade.
En féreningsregistrering initieras genom att féreningen ldmnar in anstkan om registrering tillsammans
med stadgar och protokoll fran foreningens bildande eller ett arsmétesprotokoll. Ansgkan lamnas till
foreningsservice pa service- och teknikforvaltningen som handlagger ansokan. Detta galler for alla
féreningar oavsett namnds ansvarsomrade, forutom kommunstyrelsen som inte kréaver att ansokande
féreningar ska vara registrerade. Vi har fatt information om att féreningskonsultenterna registrerar

ansokan samt det beslut som éversands till foreningen i diariesystemet. Daremot framgar att

5 Senast andrad av kommunfullméktige 2024-12-16 §239
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foreningskonsulenterna inte dokumenterar handlaggningen av ansékningar om registrering. | samband
med att foreningen godkanns laggs foreningen in och registreras i kommunens foreningsregister. Vid
tidpunkten for var granskning finns det 214 registrerade féreningar for aret 2025 enligt kommunens
hemsida. Vidare anger riktlinjerna att foreningen ska senast den 31 mars varje &r lamna in
verksamhetsberattelse, verksamhetsplan, resultat och balansrékning, revisionsberattelse samt
arsmotesprotokoll till service- och teknikforvaltningen. Féreningen ska aven lamna in eventuella
uppdateringar till foreningsregistret vid férandringar. Den forening som inte lamnar in dessa handlingar

eller inte langre uppfyller de grundlaggande villkoren avregistreras.
Kommunstyrelsen

Inom kommunstyrelsen handlaggs tva bidrag, ett av kommunledningsférvaltningen och ett av
samhéllsbyggnadsforvaltningen. Enligt kommunens hemsida kan en férening stka bidrag for olika
arrangemang och andra aktiviteter som de inte fatt beviljat i annat bidrag. Det sa kallade
arrangemangsbidraget soker foreningen hos kommunstyrelsen, dar féreningen hanvisas till att kontakta
kommunstyrelsens ordférande. Vi har inte erhallit ndgra riktlinjer kopplat till denna bidragstyp.
Intervjuade beskriver att syftet med bidraget &r att det ska vara fritt att soka och har darfor inte kopplat
nagra krav eller kriterier for bidraget. For att bli bidragsberattigad att ans6ka om arrangemangsbidraget
ska foljande punkter uppfyllas enligt kommunledningsforvaltningens handléggarrutin: att det &r en
etablerad forening/forbund som har verksamhet i Katrineholms kommun, att ansdkan stammer 6verens

med kommunplanen samt att arrangemang som beviljats stod ar 6ppna for allménheten.

Vidare beslutar kommunstyrelsen &ven om fordelning av bygdepeng. Intervjuade beskriver att
samhéllsbyggnadsforvaltningen handlagger detta bidrag tillsammans med féreningsservice.
Fordelningen beslutas utifrdn antagna kriterier av kommunfullmaktige®. Vi noterar att ingen revidering
har skett av kriterierna sedan ar 2005. Sockenrad, bygderad, bygdekommittéer och kommunbygderad
kan fa del av den kommunala bygdepengen. Storleken av bygdepengen bestams i budgetarbetet for varje
ar. For 2025 uppgar bygdepengen till 100 000 kronor. | kriterierna fortydligas vad som kréavs for att
radet/kommittén ska anses bidragsberattigad, till exempel aktivt arbeta for en levande landsbygd samt
driva sddana fragor som ber6r socknen och som har ett intresse for invanarna i bygden. Ansékan kan
goras tva ganger per &r. Bygdepengen ar fordelad pa ett grundbidrag och ett sérskilt bidrag.
Grundbidraget ar 5000 kronor per rad/kommitté samt 100 kronor per nyinflyttad som héalsats
valkommen. Sarskilt bidrag kan sokas for specifika aktiviteter och projekt som ligger inom radets
arbetsomrade.

6 Antagna av kommunfullmaktige 2005-03-21 8§54
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Kulturndmnden

For att bli bidragsberattigad att ansdka om kulturndmndens bidrag ska bland annat foljande villkor
uppfyllas enligt namndens regelverk fér bidrag’: att vara en registrerad forening i kommunen, att ha
uppdaterade uppgifter om till exempel styrelse och bankkonto i foreningsregistret samt ha aktuella
versioner uppladdade av dokument sdsom stadgar, verksamhetsplan och budget. Dartill ingar villkor
sdsom att vara en demokratisk forening, féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet ska
arbeta utifran barnkonventionen samt att verksamheten som bedrivs ska vara férenlig med principen om
alla méanniskors lika varde. Vidare beskriver riktlinjerna varje bidrag som kan anstkas inom namndens

ansvarsomrade. | tabell 1 nedan beskrivs namndens bidragstyper och dess andamal.

Tabell 1. Kulturnamndens bidragstyper och andamal

Grundbid Grundbidraget &r ett stod for att stotta foreningar for att bedriva det
rundbidra
g grundlaggande foreningsarbetet.

Arrangemangsgarantin &r ett stod for att méjliggora for foreningar
Arrangemangsgaranti och studiefoérbund i Katrineholm att skapa kulturarrangemang i

kommunen.

Projektbidraget &r ett stod for att mojliggdra for foreningar att tdnka
Projektbidrag nytt och testa idéer i projektform vilket bidrar till ett rikt och varierat
kulturutbud i Katrineholms kommun.

Sérskilt kulturstdd ar ett verksamhetsstdd for foreningar inom
. kulturomradet som &r av mer varaktig karaktar och som
Sérskilt kulturstod . .
kulturndmnden beddmer som av sérskild relevans for Katrineholms

kommun.

For varje bidragstyp anges vad bidraget kan anvandas till, vem som kan ansoka om det, specifika villkor,
hur ans6kan gors samt bedémningsgrunder. Fér samtliga bidrag férutom grundbidraget anges till
exempel villkor om att inte strida mot radande diskrimineringslagstiftning samt uppmuntra eller
innehalla verksamhet som kan skapa positiva attityder till vald eller bruk av tobak, alkohol eller andra
droger. Under bedémningsgrunder uppges for varje bidrag att ansokan kommer att bedémas utifran hur
val féreningens verksamhet/arrangemanget/projektet knyter an till syftet med kulturnamndens

foreningsstod om att skapa forutsattningar for ett brett, varierat och kvalitativt kulturliv i kommunen

7 senast antaget av kulturnamnden 2025-04-29 §16
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enligt &tta punkter. N&gra exempel pa dessa ar att uppna en béttre integration, ge grundlaggande
forutsattningar for en god folkhalsa och ge barn och unga méjlighet till en meningsfull och rik fritid.
For varje bidrag anges vilka verksamheter/arrangemang/projekt som kommer att prioriteras. For vissa
bidrag anges aven att den s6kandes ekonomiska situation kommer att tas i beaktande.

Service- och teknikndmnden

FOor att bli bidragsberattigad att ansdka om service- och teknikndmndens bidrag ska bland annat foljande
villkor uppfyllas enligt ndmndens riktlinjer for bidrag®: Féreningen ska bedriva barn- och
ungdomsverksamhet inom namndens ansvarsomrade i kommunen, foreningen ska ha en regelbunden
verksamhet och ta ut en medlemsavgift av medlemmarna som bidrar till foreningens ekonomi. Kriterier
for att erhalla bidrag &r att foreningen ska bedriva verksamhet i enlighet med det idrottspolitiska
programmet® och sarskilt de fyra prioriterade omradena: Barnrattsperspektivet, folkhalsa, ANDTS
(motverka missbruk av Alkohol, Narkotika, Droger, Tobak, Spel) och tillganglighet for alla. I riktlinjerna
beskrivs en handbok som kommunen tagit fram i samarbete med Idrottsstrategiska gruppen!® och RF-
SISU Sérmlandtt. Handboken ger exempel pé aktiviteter och utvecklingsarbete for foreningen kopplat till
de prioriterade omradena samt kommunplanen och utgér ett bedémningsunderlag. Vidare framgar ett
krav om att féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet har en policy mot alkohol,
narkotika, droger, tobak och spel i enlighet med det idrottspolitiska programmet. Nar ansékan om
grundbidrag ar inskickad kan foreningar som beviljats bidrag foregdende ar vélja att boka in en tid for
bidragsdialog med kommunens féreningskonsulent. For foreningar som &r nya eller inte kontinuerligt
soker bidrag ar en bidragsdialog obligatorisk. Under bidragsdialogen fors en diskussion utifran

féreningens bidragsansokan.

Av intervjuer och erhallna underlag framgar att namnden handlagger fler bidragstyper an vad
riktlinjerna anger. Bidragens &ndamal beskrivs i tabell 2 nedan.

8 Godkanda av service- och tekniknamnden 2020-06-18, § 29

9 Senast andrad av kommunfullmaktige 2024-01-15 84

10 en samverkansgrupp som ska se till hela kommunens basta och skapa basta méjliga férutsattningar for idrott i
Katrineholm.

11 Riksidrottsforbundets (RF) uppgift ar att stodja, foretrada, leda och samordna idrottsrérelsen i gemensamma
frAgor. SISU Idrottsutbildarna &r idrottsrorelsens eget studieférbund. Sedan den 1 januari 2020 bildar dessa en
gemensam organisation p& distriktsniva
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Tabell 2. Service- och tekniknamndens bidragstyper och &ndamal

Grundbidraget ar framatsyftande och galler fér kommande
Grundbidrag kalenderar, ansokan ska ge en uppfattning om féreningens
verksamhet, omfattning och utveckling.

Foreningar kan i grundbidragsanstkan dven uppge
Investeringsbidrag investeringsbehov upp till tva prisbasbelopp. Finns behov ska
féreningen redogdra for vilka behov och &ven bifoga kostnadskalkyl.

Foreningar med egenégd anlédggning kan i grundbidragsansdkan

ansoka om driftsbidrag till el, vatten och slamtémning som tacker

Driftstod . . .
75% av kostnad foregaende verksamhetsar (mot uppvisande av
verifikationer/fakturor).
En bendmning for verksamhetsstod déar ett avtal finns som grund for
Auvtalsbidrag regleringen. Detta stdd &r inget foreningarna ansoker om utan sker

p& namndinitiativ och beslutas av namnden.

Den bidragstyp som omfattas av riktlinjerna ar grundbidrag. Det namns ingenting specifikt kring vare sig
driftstod eller investeringsbidrag som inkluderas i samma ansokan. Géllande avtalsbidrag beréattar
intervjuade att det &r en gammal bidragsform som inte varit aktuell pa manga ar. De som finns kvar ar fa

till antal och gamla men har omférhandlats inom de senaste fem aren.
Socialndmnden

For att bli bidragsberattigad att ansoka om socialnédmndens bidrag ska flera villkor uppfyllas enligt
namndens riktlinjer for bidrag'. Riktlinjerna tydliggor vilka sorts foreningar som namndens bidrag
riktas mot. Det framgar att namndens féreningsbidrag ska stodja féreningar och organisationer med
varderingar och verksamhet enligt socialtjanstens malsattning och inriktning. Vidare beskrivs dven vilka
verksamheter som bidrag inte beviljas till. Av riktlinjerna framgar &ven att de beslutar om ett riktat
bidrag till verksamheter som riktar sig enbart till kommunens invanare. Vidare ar foreningsbidraget i
forsta hand ett stod till delar av verksamheten som kommuninvanarna kommer i direkt kontakt med och

inte till foreningens generella administrativa kostnader.

12 Daterad 2017-01-16
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I riktlinjerna framgér krav pa vad som ska framga i ansokan till namnden. Till exempel ska en sarskild
beskrivning av mal, aktiviteter och specifik budget for hur de sokta medlen ska anvandas i verksamheten.
Vidare ska analys och undersgkningar inga som styrker behovet av verksamhetens inriktning bland
kommuninvanarna. Det ska dven inga en beskrivning av pé vilket satt verksamheten ar ett komplement
till det sociala arbetet. Riktlinjerna omfattar &ven bedomningskriterier. De generella kriterierna bestar i
att beddma behovet av verksamheten, dels i form av ett komplement till det sociala arbetet i kommunen,
dels i relation till namndens prioriterade mal och ataganden. Darefter féljer sju punkter som varje
ansokan ska beddémas utifran. De innefattar exempelvis kvalitet pa verksamheten, plan for
verksamhetens utveckling samt forméaga att engagera lokala ideella krafter i féreningens verksamheter.

Interna rutiner
Kommunstyrelsen

Ansokningar sker enligt intervjuade via en sarskild e-tjanst pA kommunens hemsida som anger vilka
uppgifter som efterfragas fran foreningarna. Kommunledningsférvaltningen har framtagna rutiner for
hantering av bidragsanstkningar gallande foreningsstdd och/eller evenemangsbidrag som rér
kommunstyrelsens medel till forfogande!3. Rutinen &r dvergripande och kortfattad, samt till delar att
betrakta som en lathund. Enligt rutinbeskrivningen handlaggs arendet av en utredare. Intervjuade
framhaller att det finns tre utredare men de stravar efter en sammanhallen process och sakerstélla en
likvardig handlaggning genom att en utredare utfor handldggningen med stod fran ansvarig chef. Enligt
rutinen ska utredaren inledningsvis kontrollera att foreningen ar godkand for att fa bidrag. Vidare ska
utredaren stamma av med foéreningsservice och kulturférvaltningen ifall foreningen fatt bidrag fran
nagon av dem for samma andamal. Slutligen skriver utredaren fram ett delegationsbeslut till
kommunstyrelsens ordférande eller tjansteskrivelse med tillhérande ordférandeforslag till
kommunstyrelsen. Vi har inte erhallit ndgra rutiner kopplat till bygdepengen som handlaggs av
samhéallsbyggnadsforvaltningen. | samband med sakgranskning av rapporten anges att kriterierna anses

vara ett visst stod i handlaggningen.
Foreningsservice

Foreningsservice beskrivs av intervjuade som en gemensam vég in for foreningar i kommunen, bortsett
frdn kommunstyrelsen som tidigare namnts. Detta formedlas dven p4 kommunens hemsida till
foreningarna. P4 hemsidan uppmanas féreningarna att vanda sig med alla typer av fragor som rér
foreningsverksamheten till féreningskonsulenterna, féljt av kontaktuppgifter. Féreningsservice tillhor
service- och teknikférvaltningen och utgdrs av tre féreningskonsulenter som hanterar alla inkomna

13 Senast reviderade 2020-08-01
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ansokningar. Enligt kommunens hemsida sker alla ansokningar digitalt frén och med ar 2025. Detta gors
i foreningssystemet Interbook Go, dér alla handlingar &ven skickas in. Foreningsservice gor en
bedémning om ansdkan ar komplett. Dérefter beddmer de vilken typ av férening det &r och skickar sedan
ansokningen vidare till ratt forvaltning. Det finns ingen dokumenterad rutin for detta. Nar
forvaltningarna har handlagt bidragsansokningarna och fattat beslut om hur bidragen ska fordelas,
skickas arendet tillbaka till féreningsservice som skéter hela utbetalningsprocessen, vilket beskrivs

utforligare under revisionsfraga tre.
Kulturndmnden

Vi har inte erhallit ndgra dokumenterade rutiner for hur handlaggningsforfarandet gar till i
forvaltningen. Intervjuade beskriver att kultursamordnare, ekonom och verksamhetschef utgoér gruppen
som handlagger bidragsansékningarna. Vid ansokningstidens utgang traffas gruppen och gar igenom
ansokningarna samt undersoker om foreningen uppfyller kraven p& godkanda handlingar. Utifran
kulturndmndens riktlinjer for féreningsbidrag gérs en bedémning av beviljat belopp. Kommunikation
med politiken sker under arbetets gdng med foreningsservice och politiken.

Service- och teknikndmnden

Vi har inte erhallit nagra dokumenterade rutiner for hur handlaggningsforfarandet gar till i
forvaltningen. Intervjuade beskriver att de som handlagger bidragsansokningar inom service- och
teknikforvaltningen anvéander handboken som tidigare namnts som bedémningsunderlag. Handboken
bestar av fyra kapitel som utgér fokusomraden; jamlik halsa och gemenskap, samverkan med
verksamheter/organisationer, utbildning och projekt/utveckling. I handboken far foreningarna svara pa
olika fragor for att beratta hur de arbetar kopplat till fokusomradena. Svaren podngsatts dar det hogsta
antalet poang ar olika for varje fraga. Det uppges inte finnas ndgon skriftlig instruktion pa hur
poangsattningen ska goras. Varje handléggare gor forst en egen bedémning och diskuterar sedan
gemensamt for att sakerstélla likvardighet. Motiveringen till varje poéngsattning dokumenteras.
Foreningarna upprattar en ny handbok varje &r, och handlaggarna jamfor svaren genom aren for att se
om det sker ndgon progression. Vidare laggs poangen in i en bidragsmatris for att rakna ut en totalpoang
som ligger till grund for hur stort belopp som betalas ut. Allting dokumenteras i en Excelfil, som samlar
bedémningsunderlagen for att kunna ta ett beslut. Filen innehaller aven inrapporteringar fran till
exempel RF-SISU:s LOK-stod!4 och jamforelse ansokt bidrag med foregdende &r for att kunna se om

stora skillnader foreligger kring ansokt bidrag.

14 | okalt aktivitetsstod, ett statligt bidrag
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Socialndmnden

Vi har inte erhallit ndgra dokumenterade rutiner for hur handlaggningsforfarandet gar till i
forvaltningen. Vid intervjuer beskrivs att handlaggningen har tidigare utférts av verksamhetschef.
Framat ar tanken att férvaltningens ekonom och administrator ska ta 6ver handlaggningsprocessen. De
har fatt muntlig instruktion fran verksamhetschef hur férfarandet ska ske och kan fa stéd vid behov.
Intervjuade framfor att en checklista hade sakerstallt en mer likvardig handléggning i och med att
hanteringen av bidragsansokningar endast sker en gdng om aret. Efter ansokningsperiodens slut
genomfor en beredningsgrupp, bestdende av handlaggarna tillsammans med namndrepresentanter,
intervjuer med ans6kande foreningar. Darefter tar de fram forslag till beslut om férdelning av ndmndens
foreningsbidrag.

Beslut om féreningsbidrag
Kommunstyrelsen

Enligt styrelsens delegationsordning!s har kommunstyrelsens ordférande delegation pa beslut i
bidragsarenden upp till och med 50 000 kronor. Overstiger den anstkta summan 50 000 kronor
behandlas arendet i kommunstyrelsen.

Kulturndmnden

Enligt kulturnamndens delegationsordning?é har kultursamordnaren delegation pa beslut om samtliga

bidragstyper forutom sarskilt kulturstéd som namnden beslutar om en gadng om aret.
Service- och teknikndmnden

Av namndens riktlinjer for foreningsbidrag framgar att kommunens foreningskonsulent har delegation
pa beslut upp till 200 000 kronor. Vid storre belopp (6ver 200 000 kronor) sker beslutet i dialog mellan
féreningskonsulent och service- och tekniknamndens ordférande i samrad med 1:e och 2:e vice

ordférande. Denna information styrks av namndens delegationsordning®’.
Socialndamnden

I socialnamndens riktlinjer for bidrag beskrivs att beslut fattas av socialnamnden under innevarande ar. |

sarskilda fall kan socialnamnden besluta om féreningsbidrag for tva ar i taget men dar utbetalningen av

15 senast andrad av kommunstyrelsen 2024-12-18 §258

16 senast reviderad av kulturnamnden 2024-04-23 §20

17 Senast reviderad av service- och tekniknamnden 2023-12-14 §92
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det totala bidraget férdelas jamnt mellan ar ett och &r tva. Vidare framgar det av namndens
delegationsordning!8 att namndsordférande har delegation pa beslut gallande bidragsansokningar
utanfor det arliga upp till 10 000 kronor.

Beddmning

Finns dokumenterade riktlinjer och rutiner som ligger till grund for beslut och utbetalning av
féreningsbidrag?

Kommunstyrelsen

Nej. Var bedémning grundar sig pa att det saknas aktuella och uppdaterade riktlinjer och rutiner for
samtliga bidrag inom kommunstyrelsen. Vidare beddmer vi att det finns 6vergripande interna
rutinbeskrivningar for handlaggningsprocessen for ett av stdden men som inte ar heltdckande samt
saknar tillhdrande kontroller, checklistor och beddmningsgrunder. Vi bedémer att styrelsen har faststallt
beslutsmandat genom en delegationsordning, dar stéd upp till 50 000 kr beslutas av kommunstyrelsens
ordférande. Vi bedomer sammantaget att ovanstdende skapar risk for en sarbar och personberoende
handléggning och att féreningsbidrag inte betalas ut i enlighet med likstéllighetsprincipen.

Dérutover ser vi en brist i att kommunstyrelsen inte ingar i "en vig in” eller omfattas av
kommunfullméaktiges évergripande riktlinjer for foreningsbidrag och darmed ingér i samarbetet med de
andra namnderna for att skapa en sammanhallen process for foreningsbidragen.

Kulturnamnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att det finns riktlinjer och rutiner fér samtliga av namndens
bidrag, men dér riktlinjerna ar under revidering. Vi beddmer att de villkor och bedémningsgrunder som
namndens riktlinjer hanvisar till utgér kriterier, ger utrymme for tolkning och kan bedémas pa olika satt.
Det tydliggors inte hur dessa ska styrkas eller kontrolleras. Vidare bedémer vi att némnden har faststéllt
beslutsmandat genom en delegationsordning. Ddremot beddmer vi att det saknas dokumenterade
interna rutiner fér handlaggningsprocessen samt tillhérande kontroller och checklistor i syfte att undvika

en sarbar och personberoende handlaggning samt tillse en likvardig bedémning.

Service- och tekniknamnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att det finns riktlinjer och rutiner for ett av namndens bidrag, samt
noterar att riktlinjerna &r under revidering. Vi ser en brist i att driftstéd och investeringsbidrag inte
omfattas av riktlinjerna eller kommuniceras ut tydligare till féreningar. Vidare finns det
bedémningsunderlag som tydliggdr hur riktlinjens kriterier ska styrkas. Daremot bedomer vi att

beddémningsunderlaget inte ger tillrackliga direktiv for hur svaren i handboken ska poédngsattas. Det

18 Senast reviderad av socialnamnden 2025-08-21 § 59
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saknas séledes tydliga bedomningsgrunder. Vi bedémer dven att det saknas dokumenterade interna
rutiner for féreningsservice hantering av registrering av foreningar, inkomna ansékningar och
handléggningsprocessen. Vidare beddmer vi att ndmnden har faststallt beslutsmandat genom en

delegationsordning.

Socialndmnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att det finns riktlinjer for namndens bidrag som star under
revidering. Vi bedémer att de villkor och bedémningskriterier som namndens riktlinjer hanvisar till ger
utrymme for tolkning och kan bedémas pa olika satt. Vidare bedémer vi att namnden har faststallt
beslutsmandat genom en delegationsordning. Dartill bedomer vi att det saknas dokumenterade interna
rutiner for handlaggningsprocessen samt tillhérande kontroller, checklistor och bedémningsgrunder i

syfte att undvika en sarbar och personberoende handlaggning samt tillse en likvardig bedémning.

Efterlevnad och kontroll av ansdkan

Revisionsfraga 2: Genomfors tillrackliga kontroller for att sakerstalla att ansokningar uppfyller krav i
beslutade riktlinjer?

lakttagelser

Efter att ha blivit en registrerad férening hos kommunen via féreningsservice far féreningen tillgang till
foreningsverktyget Interbook Go for att sdka olika bidrag. Féreningar kan ansdka om féreningsbidrag
inom en angiven tidsperiod och/eller 16pande under &ret utifran olika bidragstyper och dess anvisningar.
Som tidigare namnts arbetar féreningskonsulenterna pa foreningsservice med att hantera inkomna
ansokningar for alla féreningar, exklusive de som anséker hos kommunstyrelsen. Intervjuade beskriver
att foreningskonsulenten kontrollerar att alla dokument har inkommit och begér in kompletteringar vid
behov. Vid intervjuer beskrivs att nér en férening anséker om registrering gérs en bedémning om vilken
typ av verksamhet féreningen bedriver. Nar foreningen blir godkénd sker registrering hos en viss
forvaltning i Interbook Go. Denna process inkluderar som tidigare namnt inte de féreningar som soker
bidrag hos kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen

Vid intervjuer beskrivs att det bedémningsunderlag som anvands vid handlaggningen &r de tre
utgangspunkter som tidigare beskrivits for att bli en godkand férening hos styrelsen. Handlaggningen
och bedomningen dokumenteras inte. Enligt intervjuade kan handlaggningen ocksa involvera en
diskussion med kommunstyrelsens ordférande, som aven for dialoger och bestker féreningarna. Enligt

rutinen for bidragsansokningar ska utredaren stdmma av med féreningsservice och kulturférvaltningen
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s foreningarna inte far dubbla bidrag. Intervjuade framhaller att det har forekommit att foreningar har

ansokt om bidrag hos kommunstyrelsen samtidigt som de har sokt stéd fran andra namnder.
Kulturndmnden

Vid handléaggning anvands en granskningsmall som stdd som intervjuade anser som valfungerande.
Mallen utgors av en checklista for att stamma av att efterfrdgade handlingar har inkommit. Det rader en
enad syn bland intervjuade om att det inte finns forutsattningar for att bedémningar av ansékningar gors
likvardigt. Darfor ar de positiva till den revidering som pagar for narvarande av respektive namnds
riktlinjer, dar ett samarbete mellan forvaltningarna sker. For 6vrigt uppges att det inte har gjorts nagra

kontroller i form av till exempel verksamhetsbesok.
Service- och teknikndmnden

Intervjuade beskriver att det gors bade formella och informella kontroller av ansokningar, till exempel
kontroll av organisationsnummer och bankuppgifter. Om nagot verkar avvika, gors ytterligare kontroller
och ibland i samrad med andra aktorer, till exempel RF-SISU och deras LOK-stodgrupp. De
bidragsdialoger som utférs med ansokande foreningar sker med utgangspunkt i ett fragebatteri och sker
hos foreningsservice eller digitalt. Omraden som fragorna riktas mot &ar bland annat utmaningar,
handbokens kapitel och investeringsbehov. Dialogerna dokumenteras och sparas hos
féreningskonsulenterna. Intervjuade framfér en 6nskan om att genomfora besok hos féreningarna ihop
med RF-SISU men brist pé tid och resurser begransar denna méjlighet i dagslaget.

Socialndmnden

I ndmndens riktlinjer for foreningsbidrag beskrivs att beredningsgruppen kan bestka féreningar samt
genomfora intervjuer for att bilda sig en subjektiv bild av verksamhetens kvalitet. Intervjuerna utgar fran
den dokumentation som féreningarna har lamnat in i samband med ansokan. Handlaggningen, utférda
kontroller och bedomningen dokumenteras inte. Det framgar vid intervjuer att det finns
utvecklingsomraden, sarskilt kring att systematisera och dokumentera kontrollerna. Intervjuade
upplever att det &r tydligt vad som ska kontrolleras, men ser forbattringspotential i en utveckling av
verktygen och rutinerna for att sékerstélla att alla uppgifter &r korrekta och att bidragen hamnar ratt.

Intern kontroll
Kommunstyrelsen

Vi har efterfragat styrelsens riskanalys och internkontrollplan for aren 2024 och 2025. Vi har fatt svar
om att det inte finns ndgon dokumenterad riskanalys men &ven att féreningsbidrag endast har
riskbedémts inom ramen for attestbehérighet. Kommunstyrelsens internkontrollplan ar 2025 innehaller
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ett kontrollmoment om attest sker av behdériga personer. Metoden innebéar en kontroll av att
ekonomisystemet stammer med godkanda attestforteckningar. | kontrollen ska alla attestférteckningar
gas igenom en gang per ar, uppdelat i tvd granskningsomgangar. Vi har fatt information om att det inte
skett ndgon kontroll av riskomradet &nnu och kan séledes inte se om kontrollerna har baring pa

granskningsomradet.
Kulturnamnden

Vi har efterfrdgat namndens riskanalys och internkontrollplan fér aren 2024 och 2025. Vi har fatt svar
om att det inte finns ndgon dokumenterad riskanalys. Vi kan darmed inte verifiera i vilken grad
foéreningsbidrag har riskbeddémts inom ramen for arbetet med internkontrollplanen. Ddremot noterar vi
tva kontrollmoment i bada planerna som intervjuade har bekraftat ar kopplade till foreningsbidrag. Ett
kontrollmoment &r om beviljade foéreningsbidrag foljer faststéallda regler, som gérs genom
stickprovsgranskning av tagna beslut. Enligt internkontrollrapport for ar 2024 noteras flera avvikelser i
utford kontroll. Till exempel har en beviljad anstkan delvis avsett arvode till féreningens egna
medlemmar. Vidare har en forening beviljats projektbidrag utan att uppfylla de grundlaggande villkoren
for foreningsbidrag. Intervjuade framhaller att de kontroller som gjorts hittills for &r 2025 har &ven visat
pé brister. Ytterligare kontrollmoment ar om delegationsbeslut redovisas fér namnd. | kontrollen 2024
noterades att atta av de 23 granskade delegationsbesluten inte aterredovisades for kulturnamnden vid

nastkommande sammantrade. Samtliga beslut innefattade beslut om féreningsbidrag.
Service- och teknikndmnden

Vi har efterfrdgat namndens riskanalys och internkontrollplan fér aren 2024 och 2025. Vi har fatt svar
om att det inte finns ndgon dokumenterad riskanalys. Vi kan darmed inte verifiera i vilken grad
foreningsbidrag har riskbeddémts inom ramen for internkontrollen. Ddremot noterar vi ett
kontrollmoment i internkontrollplan 2025 om att beviljade féreningsbidrag foljer faststéllda regler for
féreningsbidrag. Detta ska kontrolleras genom stickprovsgranskning av tagna beslut. Service- och
teknikndmnden ska granska minst tio beslut under aret. Vi har fatt terkoppling om att det inte finns

nagot utfall att ta del utav annu.

Vidare noterar vi ytterligare tva kontrollmoment i bade internkontrollplan for aren 2024 och 2025
kopplat till féreningsbidrag. Kontrollmomenten &r kopplade till delegationsbeslut, om de foljer
delegationsordningens bestammelser och om de redovisas for namnd. Vi har fatt aterkoppling om att de
delegationsbeslut som granskades i plan 2024 inom ndmnden omfattade beslut om samtliga
grundbidrag. Dessa beslut fattades pa delegation i enlighet med da gallande riktlinjer. Efter att besluten
var fattade informerades namndens presidium. Vidare far vi besked om att inget av de delegationsbeslut
som granskades inom namnden i plan 2025 hade koppling till utbetalning/beslut om féreningsbidrag.

20 Revisionsrapport



Socialndmnden

Vi har tagit del av namndens riskanalys och internkontrollplan for &ren 2024 och 2025. Utifran
underlagen kan vi konstatera att féreningsbidrag inte har riskbedémts inom ramen for namndens

internkontroll.
Stickprovsgranskning

Inom ramen for granskningen har stickprov pa tio féreningsbidragsansokningar genomférts. Samtliga
bidrag som granskats har beviljats och betalats ut under aret 2025. \Som namnts Iunder revisionsfraga ett
dokumenteras inte handlaggningen och eventuella utférda kontroller avseende registrering av
foreningar. Vi har séledes inte kunnat verifiera att kontroller har genomforts. Det galler for samtliga

stickprov som handlédggs och beslutas av nimnderna inom ramen for “en vég in”.
Kommunstyrelsen

For kommunstyrelsens del har tvé bidragsbeslut granskats. For de féreningar som varit foremal for
stickprovsgranskningen har vi erhallit handlingar. De villkor som finns att stimma av ar de tre villkoren
for att bli bidragsberattigad (se revisionsfraga ett). Bedomningen av dessa villkor samt kontrollen av
dessa dokumenteras inte vilket innebar att det inte ar sparbart hur forvaltningen har sakerstallt att
samtliga krav ar uppfyllda. Vidare kan vi inte se att kontroller har genomforts eller hur de har
genomforts. Enligt gallande delegationsordning ska kommunstyrelsens ordférande fatta beslut i &renden
upp till och med 50 000 kronor, annars behandlas arendet i kommunstyrelsen. For bada stickproven har
vi erhallit styrelsebeslut, i enlighet med gallande bestammelser. For ett av stickproven beslutade
styrelsen att bidraget betalas ut efter att arrangemangsavtal kring praktiskt genomférande har tecknats
med kommunen. Avtalet skulle slutas med service- och teknikforvaltningen da det var en idrottsforening
ifrdga. Vi har erhallit avtalet och noterar att det inte har signerats av avtalsparterna, det vill saga
kommunen och foreningen. Enligt uppgift har avtalet skickats fér paseende och eventuell redigering till
arrangdren utan respons fran foreningen. Vi noterar att avtalet ar daterat 18 februari och
arrangemangets genomférande var forlagt till 7—10 augusti samma ar. Vi har erhallit utdrag frén
ekonomisystemet som visar att bidraget betalades ut till féreningen den 18 mars. Enligt uppgift har

foreningen genomfort arrangemanget.
Kulturndmnden

For kulturndmndens del har fyra bidragsbeslut granskats; ett projektbidrag, en arrangemangsgaranti och
tva av bidraget sarskilt kulturstod. For de foreningar som varit foremal for stickprovsgranskning har vi
erhallit handlingar for. For samtliga foreningsbidragsansékningar finns en ansokan inskickad som har
skickats in genom det digitala systemet Interbook Go. Géllande att bidragsberéttigad forening finner vi
det oklart hur villkoren bedéms d& dokumenterad handlaggning saknas. Vi noterar att det finns fragor i
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ansokningsformularet for bidragen dar uppgifter kopplat till bidragens krav och kriterier efterfragas.
Daremot ar det oklart hur det sker kontroll av att angivna uppgifter stammer, till exempel nar en
forening har kryssat i en ruta dir de enligt text “garanterar” att projektet inte strider mot radande
diskrimineringslagstiftning. For évrigt sker ingen dokumentation av hur bedémningsunderlagen eller
6vriga villkor bedéms eller kontrolleras vilket innebar att det inte &r sparbart hur férvaltningen har
sakerstallt att samtliga krav ar uppfyllda. Vidare kan vi inte se att kontroller har genomférts eller hur de
har genomforts. Daremot noterar vi att beslut har tagits enligt delegationsordningens bestammelser for
samtliga stickprov. Vi noterar dven har att formularet for aterredovisning innehaller fragor dar uppgifter
kopplat till bidragens krav och kriterier efterfragas.

Service- och teknikndmnden

For service- och teknikndmndens del har tre bidragsbeslut granskats dar samtliga avser grundbidrag
varav ett dven innehallit ett investeringsbidrag. For de féreningar som varit foremal for
stickprovsgranskning har vi erhdllit handlingar. For samtliga foreningsbidragsansokningar finns en
ansokan inskickad som har skickats in genom det digitala systemet Interbook Go. Géllande
bidragsberattigad finner vi det oklart hur villkoren bedoms d& dokumenterad handlaggning saknas. |
ansokningsformularet kontrolleras ett krav genom en fraga till féreningar som bedriver barn- och
ungdomsverksamhet ifall de har en policy mot alkohol, narkotika, droger, tobak och spel. De ombes &ven
ladda upp policyn, men vi har inte erhallit ndgon dokumentation kring hur policyn bedéms. Vi har
erhallit en bidragsmatris som redovisar bland annat hur poangsattning har gjorts mot fragorna till
handboken. Vi har ocksa tagit del av motiveringarna till respektive podangsattning. | matrisen gérs aven
en kontroll av skillnaden mellan ansokt belopp jamfort med foregdende ar, for att bedéma rimligheten i
ansokt belopp. Vi kan &ven utlésa av matrisen att en bidragsdialog har genomforts fér samtliga stickprov.

Besluten har tagits av foreningskonsulent i enlighet med géllande delegationsordning.
Socialndmnden

For socialnamndens del har ett bidragsbeslut granskats. For den férening som varit foremal for
stickprovsgranskning har vi erhdllit handlingar. For foreningsbidragsansokningen finns en ansékan
inskickad som har skickats in genom det digitala systemet Interbook Go. Géllande bidragsberattigad
forening finner vi det oklart hur villkoren bedoms da dokumenterad handlaggning saknas. Vi noterar att
flera av de krav som namnden stéller pa vad anstkan ska innehalla finns inbyggt i formularet. Daremot
ar det oklart hur det sker kontroll av att angivna uppgifter stammer. For 6vrigt sker ingen dokumentation
av hur bedémningskriterierna eller évriga villkor beddms eller kontrolleras vilket innebér att det inte ar
sparbart hur forvaltningen har sakerstallt att samtliga krav ar uppfyllda. Vidare kan vi inte se att
kontroller har genomforts eller hur de har genomférts. Beslut har tagits av ndmnd enligt géllande

bestammelser.
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Beddmning

Genomfors tillrackliga kontroller for att sakerstalla att ansokningar uppfyller krav i beslutade
riktlinjer?

Kommunstyrelsen

Nej. Var bedomning grundar sig pa att det i liten grad sker kontroller och det saknas dokumenterade
rutinbeskrivningar for handléggning, inklusive kontroller med tillhérande beddmningsgrunder, for att
sakerstalla att samtliga krav uppfylls. Det saknas aven instruktioner kring hur utférda kontroller ska
dokumenteras och signeras. Vidare saknas villkor i storre utstrackning, vilket skapar utrymme for en
personberoende handlaggning och att bedémning ej sker likvardigt. Vi bedomer att detta behdver
utvecklas i syfte att sakerstalla sparbarhet och minska personberoendet i handlaggningen av
foreningsbidragsarenden. Det sker inte heller kontroller genom fysiska besok hos féreningarna i ndgon
storre utstrackning eller med ndgon systematik, mer an de bestk hos féreningar som kommunstyrelsens
ordférande gor. Vi beddmer dven att det &r en brist att féreningsbidrag inte riskbeddmts inom ramen for

kommunstyrelsens arbete med intern kontroll.

Vi grundar aven var bedémning pa de brister som framkommit i samband med stickprovsgranskningen
dér det noteras att det for samtliga stickprov saknas dokumentation och signering av eventuella
genomfdrda kontroller, i syfte att sdkerstélla att samtliga krav ar uppfyllda. Darutdver framkommer att

ett bidrag betalats ut utan att sékerstélla att samtliga krav for beviljat bidrag ar uppfylit.

Kulturnamnden, service- och teknikndmnden och socialnéamnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att det till viss del sker kontroller, men det saknas dokumenterade
rutinbeskrivningar for handlaggning, inklusive kontroller med tillhérande beddmningsgrunder, for att
sakerstalla att samtliga krav uppfylls. Det saknas dven instruktioner kring hur utférda kontroller ska
dokumenteras och signeras. Vi grundar dven var bedémning pa de brister som framkommit i samband
med stickprovsgranskningen dar det noteras att det for samtliga stickprov saknas dokumentation och
signeringen av eventuella genomforda kontroller, i syfte att sékerstalla att samtliga krav &r uppfyllda. Vi
beddmer att detta behéver utvecklas i syfte att sakerstalla sparbarhet och minska personberoendet i
handlaggningen av féreningsbidragsérenden. Det sker inte heller kontroller genom fysiska bestk hos
féreningarna i ndgon storre utstrackning eller med nagon systematik.
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Kontroll av utbetalningar

Revisionsfraga 3: Finns kontroller som sakerstaller att utbetalningar sker till ratt férening och enligt
namndens beslut?

lakttagelser

Uppréatta betalningsunderlag och attest

Kommunstyrelsen

Intervjuade beréattar att foreningarna lamnar bankuppgifter i bidragsanstkan i e-tjansten. Néar ett
delegationsbeslut eller styrelsebeslut har tagits om ett bidrag s& sammanstéller utredaren ett
betalningsunderlag utifran det. Vidare attesterar ansvarig chef och stimmer av att beloppet &r korrekt
och att det belastar styrelsens medel fére underlaget skickas till den centrala ekonomiavdelningen. Det

finns ingen skriftlig rutin framtagen for denna process.
Kulturnamnden, service- och tekniknamnden och socialnamnden

Vid intervjuer beskrivs att nar féreningar registrerar sig i systemet Interbook Go skickar de samtidigt in
nddvandiga dokument, inklusive bankuppgifter. Dessa uppgifter kan inte &ndras av foreningen sjélv efter
registrering, utan &ndringar maste begéras via foreningskonsulenten. Andring av bankuppgifter kraver
kontakt med konsulenten och kontrolleras mot behérighet, vanligtvis firmatecknare. Andringen méste
goras bade i Interbook Go och i ekonomisystemet, vilket innebar att en tvastegskontroll utférs da minst
tva personer ar involverade i processen. Intervjuade framhaller en 6nskan om att foreningar ska ha ett
eget foéreningskonto, men det &r inte ett absolut krav. | vissa fall kan utbetalning ske till ett personkonto,

aven om detta undviks om mgjligt.

Intervjuade framhaller att det inte finns nagon skriftlig rutin kopplat till utbetalningsprocessen av
foreningsbidrag eller dokumentation 6ver de kontroller som ska genomforas. Beslut om utbetalning
grundar sig pa delegationsprotokoll eller namndbeslut, beroende pa bidragstyp och belopp. Nar beslut ar
fattat skickar de som handlagger &rendet inom respektive forvaltning vidare arendet till foreningsservice.
Foreningskonsulenterna skapar ett betalningsunderlag i ekonomisystemet som sedan attesteras av
ansvarig chef pa respektive forvaltning utefter den behérighet/attestratt de har beloppsmaéssigt i
ekonomisystemet. Efter attestering skickas det vidare till den centrala ekonomiavdelningen. | samband
med detta kontrollerar foreningskonsulenterna att beloppet stammer med beslutet. Intervjuade
framhaller att det skulle behodvas mer systematiska kontroller och dokumentation for att sékerstéalla att

utbetalningar sker korrekt.
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Ekonomiavdelningens kontroller

Ekonomiavdelningen pd kommunledningsférvaltningen kontrollerar och genomfor utbetalningar enligt
faststéllda rutiner. Det finns sarskilda rutiner for upplagg av nya leverantorer och kontroller av
kontonummer, dér flera personer &r involverade i processen for att minska risken for fel eller
oegentligheter. Intervjuade beskriver att fem personer har behdrighet att registrera och andra
leverantorer. Dessa kan i sin tur attesteras av sju personer. Slutligen ska tva olika personer godkanna och
attestera en leverantdr innan den kan anvéndas. Vidare beskriver intervjuade att alla betaluppgifter
registreras i leverantdrsreskontrans leverantdrsregister, dar bankgiro och plusgironummer kontrolleras
innan registrering. Om ett kontonummer dndras i leverantorsregistret maste forandringen attesteras pa
nytt av tva personer. Kontroller dokumenteras genom att underlagen signeras och att det finns
sparbarhet i ekonomisystemet. Daremot uppges att personliga bankkonton inte gar att kontrollera. Den
hanteringen &ar pa vag att ersattas av SUS-betalningar, utbetalningar som gérs via Swedbanks 16n- och
utbetalningssystem. Det skapar en séker och automatisk utbetalning till ratt konto, oavsett mottagarens
bank, genom att anvéanda personnumret istéllet fér bankkontonummer for att matcha utbetalningen. Det
ar dock fortfarande till en person. Slutligen beskriver intervjuade att vid utbetalning matchas
organisationsnummer och kundnummer mellan ekonomisystemet och Interbook Go. Om dessa inte

stammer 6verens gar inte utbetalningen igenom.
Stickprov

Vi har i var stickprovsgranskning inte erhallit ndgon dokumentation eller underlag som visar pa att
kontroller utférts avseende att utbetalningar sker till ratt forening. Detta utifran att de kontroller som
sker endast dokumenteras via attest. Som uppmarksammats under revisionsfraga tva har en utbetalning

av foreningsbidrag utfardats som motstrider kommunstyrelsens beslut.

Beddmning
Finns kontroller som sékerstaller att utbetalningar sker till ratt férening och enligt nAmndens beslut?

Kommunstyrelsen, kulturnamnden, service- och tekniknamnden och socialnamnden

Delvis. Var bedomning grundar sig pa att det utfors vissa kontroller inom omradet, bade pa
kommunévergripande- och forvaltningsniva. Kontroller av utbetalningar pa den centrala
ekonomiavdelningen sker enligt dokumenterade rutiner nar det géller upplégg av ny leverantdr och
attestmoment. Daremot ar den enda kontroll som sker pa forvaltningsniva att utbetalning sker enligt
beslutat belopp. Vi bedémer att det finns behov av mer systematiska kontroller och dokumentation pa
bade kommunévergripande- och forvaltningsniva for att sakerstalla att utbetalningar sker korrekt och till

ratt forening. Darutover pavisar stickprovsgranskningen brister och avvikelser.
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Vidare visar var granskning dven en risk i att personliga bankkonton inte gar att kontrollera. Vi bedémer
déarmed att det foreligger behov av att infora kontroller i de fall dar personkonton anges av féreningarna
och att sékerstélla att pengarna gar till féreningen.

Kontroll av utbetalda bidrag

Revisionsfraga 4: Genomfors tillrackliga kontroller for att sakerstalla att av namnden utbetalda
foreningsbidrag anvands till det andamal som de beviljats for?

lakttagelser

Kommunstyrelsen

I rutin for bidragsansokningar beskrivs att nar bidrag som &r tagna pa delegation 6verstiger 25 000
kronor ska féreningen inkomma med en skriftlig redovisning 6ver hur bidraget har anvénts. |
kommunstyrelsens beslut av féreningsbidrag ska det std med i beslutstexten att efter genomfort
evenemang ska féreningen inkomma med en skriftlig redovisning till kommunledningsférvaltningen
6ver hur bidraget har anvants. Det finns ingen framtagen mall eller checklista for vad en aterredovisning
ska innehalla. Vidare finns det inte heller ngon instruktion for vad som ska kontrolleras i
aterredovisningen. Intervjuade beskriver att férvaltningen paminner foreningarna om att inkomma med
aterrapporteringar lépande men sarskilt vid ny ansékan. Forvaltningen begar ocksa in ytterligare
uppgifter om aterrapporteringen anses ofullstandig. Om redovisning uteblir kan féreningen nekas nya
bidrag tills aterrapportering skett. Vidare framhalls att inkomna redovisningar bilaggs i
verksamhetssystemet och anvands som underlag vid framtida ansékningar. Styrelsens rutiner eller
bidragsbeslut innehaller ingen skrivning kring aterkrav. Intervjuade upplever dialogen med féreningarna
som vélfungerande. | de fall en férening inte har genomfort ett arrangemang och vill anvénda bidraget
till ett annat arrangemang har de fatt inkomma med en ny ansokan som behandlats i enlighet med
rutinerna. Féreningar har ocksa aterbetalat bidrag om forutsattningarna har andrats eller arrangemang
stallts in. I granskningen framgar att kommunstyrelsens ordforande genomfor platsbesok hos féreningar
for att kontrollera att bidragen har anvénts till ratt andamal, men det finns ingen systematik for det.
Daremot uppger intervjuade att styrelseordférande har andra kontaktvagar med féreningar om
arrangemang. Inom ramen for stickproven har vi inte kunnat granska nagon aterredovisning da de inte
erhallits fran féreningarna annu. Vi noterar att ett styrelsebeslut inte innehaller ndgon skrivning kring
aterredovisning medan det andra beslutet innehaller skrivningen, men tydliggor inte nar redovisning

forvantas inkomma. Det sistnémnda beslutet var for ett arrangemang som genomférdes sommaren 2025.
Kulturndmnden

I namndens regelverk fortydligas vad som galler vid beviljat stod. Bidraget ska anvandas pa det satt som
angivits i ansdkan och félja de villkor som finns i beslutet om beviljat stod. | beslutet om beviljat stéd
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beskrivs ocksé hur och nar bidraget ska redovisas till kulturférvaltningen. Redovisningen ska alltid
innehalla styrkta verifikationer av utgifter och inkomster samt dokumentation av
marknadsforingsinsatsen. Om redovisningen visar att bidraget inte anvants pa det satt som angetts i
ansokan blir foreningen aterbetalningsskyldig och méjligheten att erhalla bidrag i framtida ansékningar
kan paverkas. | granskningen framgar att det inte genomfors nagra platsbesok hos foreningar for att
kontrollera att bidragen har anvants till ratt andamal. Daremot tas méten pa forvaltningens initiativ vid
behov med enskilda foreningar for att stimma av. Intervjuade framhaller att de saknar tillrackliga

resurser for att kontrollera det som behovs.

Intervjuade beskriver att av ndmndens bidrag ar det arrangemangsgaranti, projektbidrag och sarskilt
kulturstéd som de kréaver en aterredovisning utav. Fér grundbidrag kréavs ingen aterredovisning. Inom
ramen for stickproven har vi erhallit terredovisningen for arrangemangsgarantin (ett stickprov) och
projektbidraget (ett stickprov). Féreningarna skickar in redovisningarna via Interbook Go och tas
darigenom emot av foreningskonsulenterna som registrerar den i diariesystemet. Vi noterar av
anteckningar att féreningsservice godkant aterrapporteringarna, varav den ena féreningen godkandes
efter att foreningen ombetts gora kompletteringar. Vi har inte erhéllit ndgon dokumentation i évrigt som
styrker hur forvaltningen sékerstéllt att foreningen lever upp till stéllda villkor.

Dartill noterar vi att enligt ndmndens bidragsregler ska det faststéllas i beslutet om stéd hur och nér den
sokande ska redovisa det sarskilda kulturstodet till kulturférvaltningen. Vi noterar ingen motsvarande

skrivning for nagot av de tva stickproven.
Service- och teknikndmnden

Av namndens riktlinjer framgar att uppféljning sker I6pande under &ret, till exempel genom dialog
mellan féreningen och kommunens foéreningskonsulent men éven bestk hos féreningen kan forekomma.
Dessa besok &r dock inte systematiska och dokumenteras inte. Redovisning av hur bidraget anvénts ska
framga genom upprattad verksamhetsberéattelse och ekonomisk redovisning. Av verksamhetsberattelsen

ska det dven framga vad som har gjorts i forhallande till tidigare insand verksamhetsplan.

Vid intervjuer framgar att det inte finns nadgon systematisk efterhandskontroll av alla utbetalda bidrag.
En indirekt kontroll sker vid nasta &rs ansokan, dar foreningskonsulenterna kan se om verksamheten har
bedrivits enligt plan och om féreningen fortfarande uppfyller kraven. Det forekommer att konsulenter pa
eget initiativ gor extra kontroller, till exempel av ekonomiska rapporter for foreningar som fatt stérre

bidrag, men detta ar inte en fast rutin utan sker vid behov. De kontroller som utférs dokumenteras inte.

For grundbidrag finns ingen sérskild kontroll av anvandningen efter utbetalning enligt intervjuade, utan
foreningskonsulenterna forlitar sig pa verksamhetsberattelser och foreningens egen rapportering. For
investeringsbidrag och driftstdd sker kontroll fore utbetalning i form av fakturor som verifierar en

kostnad. Om nagonting forandras mellan ansdkan och utfall for féreningarna har de mojlighet att
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rapportera in det i handboken. Féreningskonsulenterna stammer av handboken i slutet av aret fore
slutgiltiga beslut tas. Inom ramen for stickproven har vi erhallit en aterredovisning for den férening som
beviljades ett investeringsbidrag. Aterredovisning har skett genom ifyllning av ett formulér i Interbook
Go dar verifikation bifogades for att styrka utlagget. Redovisningen godkandes.

Socialndmnden

Av namndens riktlinjer framgar nar beviljade bidrag ska aterredovisas och vad redovisningen ska
innehalla. Intervjuade beskriver att namndens bidrag &r likt ett grundbidrag som ér till for att driva
verksamheten framat. Den uppfoljning handldggarna gor sker nésta gang foreningen ansoker om bidrag.
Om nagon avvikande post noteras kan foreningen bli aterbetalningsskyldiga. | granskningen framgar att
det inte finns ndgra dokumenterade kontroller. Det genomférs inte heller ndgra platsbesok till foreningar
for att kontrollera att bidragen har anvénts till ratt andamal. Inom ramen for stickprovet har ingen
aterredovisning erhallits, eftersom slutdatumet ar detsamma som for bidragsansokningarna for 2026,

namligen 31 mars.

Bedbdmning

Genomfors tillrackliga kontroller for att sdkerstélla att av namnden utbetalda féreningsbidrag
anvands till det andamal som de beviljats for?

Kommunstyrelsen

Nej. Var bedémning grundar sig pa att styrelsen inte har utfardat nagot direktiv till foreningarna kring
vad en aterrapportering ska innehdlla. Vidare finns ingen dokumenterad instruktion fér vad som ska
kontrolleras i terredovisningen. Dartill framgar att kontroller sker i liten utstrackning och utan
systematik. Kommunstyrelsens ordférande genomfor bestk och dialoger med féreningarna, men
daremot saknas det ett strukturerat systematiskt arbete med rutiner samt dokumentation av besok.

Kulturnamnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att namnden har utfardat direktiv till foreningarna kring vad en
aterrapportering ska innehdlla och nar den ska skickas in. Kontroller sker till viss del. Daremot finns
ingen dokumenterad instruktion fér vad som ska kontrolleras i aterredovisningen. Vidare bedomer vi att
det ar en brist att det inte utférs nagra verksamhetsbesok och fysiska kontroller av foreningarna for att
kontrollera att bidragen anvéants till avsedda &ndamal. Vi grundar &ven var bedémning pé utfallet av

stickprovsgranskningen.

Service- och teknikndmnden
Delvis. Var bedémning grundar sig pa att namnden har utfardat direktiv till féreningarna kring vad en
aterrapportering ska innehalla. Daremot finns ingen dokumenterad instruktion for vad som ska

kontrolleras i terredovisningen. Granskningen visar att det sker kontroller i viss utstrackning genom till
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exempel dialog och besok. Daremot saknas det ett strukturerat systematiskt arbete med rutiner samt

dokumentation av besok och kontrollerna.

Socialndmnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att namnden har utfardat direktiv till foreningarna kring vad en
aterrapportering ska innehalla och nar den ska skickas in. Kontroller sker till viss del i det fall féreningen
soker bidrag pa nytt. Daremot finns ingen dokumenterad instruktion for vad som ska kontrolleras i
aterredovisningen. Vidare bedomer vi att det &r en brist att det inte utfors nagra verksamhetsbesok och

fysiska kontroller av foreningarna for att kontrollera att bidragen anvants till avsedda andamal.

Uppféljning och aterrapportering
Revisionsfraga 5: Sker en tillracklig uppféljning och aterrapportering av bidrag till namnden?

lakttagelser

Kommunstyrelsen

Inom ramen for granskningen har vi gétt igenom kommunstyrelsens protokoll fér perioden oktober 2024
till och med oktober 2025. Av protokollgenomgéng noteras flera beslut om bidrag inom ramen for
kommunstyrelsens medel till forfogande. Vi noterar att bidrag handldggs med tat kontinuitet av
styrelsen, i genomsnitt vid vartannat sammantrade. Vidare noteras att styrelsen tar regelbundet del av
delegationsbeslut samt meddelanden om inkomna aterredovisningar fran féreningar. Tva ganger per ar
redovisas kommunstyrelsens medel till férfogande till kommunstyrelsen och dar framgar respektive
bidrag, beslut och belopp. Styrelsen erhéller &ven en slutrapportering av detsamma i bokslutet. Det
framgar inte mer detaljerad information om respektive bidrag och dess utfall. Det framgar inget om
foreningsbidrag i kommunstyrelsens arsredovisning for &r 2024, mer &n att det i driftredovisningen
presenteras utfallet for kommunstyrelsens medel till férfogande. Darutéver noterar vi att
kommunstyrelsen, vid handlédggning av kommunens dvergripande plan med budget, foreslagit
kommunfullméaktige att besluta om ett inforande av en arlig indexreglering av féreningsbidragen?e.
Slutligen noterar vi att kommunstyrelsen har handlagt de 6vergripande riktlinjerna for féreningsstdd och

gett forslag till kommunfullméktige att anta revideringarna?.

Intervjuade beréattar att den kontakt som upprattas med féreningarna sker genom besdken och

dialogerna som kommunstyrelsens ordférande utfor. For 6vrigt har styrelsen inte ndgon dialog med
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foreningarna. Vidare sker ingen annan synpunktsinhamtning fran féreningarna, till exempel genom en

enkat.
Kulturnamnden

Inom ramen for granskningen har vi gatt igenom namndens protokoll fér perioden oktober 2024 till och
med oktober 2025. | protokoll noteras att ndmnden tar beslut om sérskilt kulturstdd och tar regelbundet
del av delegationsbeslut. Darutdver har némnden gjort ett yttrande 6ver remiss av de dvergripande
riktlinjerna for féreningsstod. Vi noterar daremot att namnden inte far ndgon samlad heldrsrapportering
kopplat till foreningsbidrag som bland annat innefattar ekonomiskt utfall, vad bidrag beviljats och
anvants till. Det framgar heller inget om féreningsbidrag i namndens verksamhetsberattelse for ar 2024.

Intervjuade beréattar att dialoger fors med foreningar genom féreningsdagar och foreningstréaffar som
forvaltningen anordnar. Det forekommer aven att forvaltningen gor besok hos foreningar men det sker
inte med nagon systematik. For vrigt beskrivs att namnden inte har férlagt mote hos ndgon férening.

Vidare sker ingen annan synpunktsinhamtning fran féreningarna, till exempel genom en enkat.
Service- och teknikndmnden

Inom ramen for granskningen har vi gatt igenom namndens protokoll fér perioden oktober 2024 till och
med oktober 2025. | protokoll noteras att nAmnden tar del av delegationsbeslut kring grundbidrag en
gang om &ret. Vi noterar daremot att namnden inte far ndgon samlad helérsrapportering kopplat till
foreningsbidrag som bland annat innefattar ekonomiskt utfall, vad bidrag beviljats for och anvénts till.
Det framgar heller inget om foreningsbidrag i namndens verksamhetsberattelse for ar 2024. Vidare
noterar vi i handlaggningen av ndmndens plan med budget 2025 att némndens ram har tillforts 92 tkr
for en indexjustering av foreningsbidragen?. Vid intervjuer beskrivs att denna atgard initierats utifran
behov som féreningar har lyft. Darutdver beréttar intervjuade att det finns en arbetsgrupp inom
nédmnden dar dialog mellan foreningskonsulenterna och presidiet fors kring bidragen. Vi noterar att

namnden har beslutat om representanter fran namnden till arbetsgruppen for 202522,

Intervjuade beréattar att dialoger fors med foreningarna kontinuerligt under aret. Som namnts tidigare i
rapporten erbjuds féreningarna bidragsdialog med foreningskonsulent. Vidare bjuds féreningarna in till
en foreningskonferens en gang arligen dar upplagget fokuserar till foreningslivet. En enkat skickas ut i
efterhand till féreningarna for att ta in synpunkter kring konferensens utférande. For évrigt framfor

212024-12-12 886
222024-12-12 889
30 Revisionsrapport



intervjuade kring namndens kontakt med féreningar att de inte har forlagt ndgot méte hos ndgon

forening. Vidare sker ingen annan synpunktsinhamtning fran féreningarna, till exempel genom en enkat.
Socialndmnden

Inom ramen for granskningen har vi gatt igenom namndens protokoll fér perioden oktober 2024 till och
med oktober 2025. Av protokollgenomgang noteras ett beslut om férdelning av foreningsbidrag?3. Vi kan
daremot inte utlasa av protokoll att namnden handlagt nagon aterredovisning fran foreningar.
Intervjuade beskriver att de senaste aren har samma féreningar ansokt om foreningsbidrag.
Beredningsgruppen har foljt upp bidraget vid nasta ars ansékan. Enligt namndens riktlinjer for bidrag &ar
det namnden som ska erhalla aterredovisningarna. Intervjuade menar att eftersom beredningsgruppen
bestar av representanter fran namnden sa bedomer de att namnden har foljt upp bidraget. Daremot finns
i nuvarande arbetssatt ingen rutin for uppfoljning av féreningar som inte inkommer med en ansékan aret

darpa.

Vidare noterar vi att ndmnden har utsett representanter till beredningsgruppen for féreningsbidrag
202524, Darutover noterar ni att namnden blivit meddelade om kommunfullméktiges beslut av de
6vergripande riktlinjerna for foreningsstod2. Vi noterar att namnden inte far ndgon samlad
helarsrapportering kopplat till foreningsbidrag som bland annat innefattar ekonomiskt utfall, vad bidrag
beviljats for och anvants till. Det framgar heller inget om féreningsbidrag i namndens
verksamhetsberéttelse for &r 2024. Ut6ver ovanstdende noteras ingen ytterligare uppféljning eller
aterrapportering kopplat till foreningsbidrag. Intervjuade framhaller att genom beredningsgruppen blir

namnden informerade kring féreningsbidrag.

Intervjuade berattar att den kontakt som upprattas med féreningarna sker genom besdken som
beredningsgruppen genomfor. For ovrigt beskrivs att namnden inte har forlagt mote hos nagon férening.

Vidare sker ingen annan synpunktsinhamtning fran foreningarna, till exempel genom en enkat.
Beddmning

Sker en tillracklig uppfoljning och aterrapportering av bidrag till namnden?

Kommunstyrelsen

Delvis. Var bedomning grundar sig pa att styrelsen féljer upp beslutade féreningsbidrag regelbundet
genom delegationsbeslut samt meddelanden om inkomna &terredovisningar. Vidare har styrelsen fattat
andra beslut kopplat till omradet. Vi bedémer att kommunstyrelsen tar del av uppféljning av det
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ekonomiska utfallet for utbetalda bidrag under aret samt for heléret. Vi bedémer det som en brist att
styrelsen inte tar del av en samlad rapport for heldret kring bidragsarbetet i stort. Denna rapportering
skulle omfatta mer d4n ekonomiska aspekter sdsom t.ex. bidragsmottagare och utfall av genomférda
projekt/bidragsanvandning. Utifran att bidragsbeslut handlaggs med tat kontinuitet och att styrelsen
delegerat del av beslutsfattandet om bidrag blir aterrapporteringen extra viktig. Vi grundar dven var
bedémning pé att féreningsbidrag inte riskbedémts inom ramen for styrelsens systematiska arbete med
internkontroll, vilket vi ser som en brist utifran granskningens resultat.

Kulturnamnden

Delvis. Var bedomning grundar sig pa att namnden féljer upp beslutade foreningsbidrag regelbundet
genom delegationsbeslut. Vi ser positivt pa att foreningsbidrag ingar i namndens systematiska arbete
med internkontroll. Vi ser daremot en brist i att namnden inte tar del av en samlad rapport for helaret
kring bidragsarbetet i stort. Utifran att namnden delegerat allt beslutsfattande om bidrag till féreningar
blir terrapporteringen extra viktig. Dartill ser vi en brist i att det inte sker n&gra systematiska
verksamhetsbesok eller synpunktsinhamtningar fran foreningarna.

Service- och teknikndmnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att namnden féljer upp beslutade féreningsbidrag regelbundet
genom delegationsbeslut. Vi ser positivt pa att foreningsbidrag ingar i namndens systematiska arbete
med internkontroll. Vi ser aven positivt pa att delar av namnden involveras i handlaggningsprocessen av
bidragen. Daremot ser vi en brist i att nAmnden inte tar del av en samlad rapport for heldret kring
bidragsarbetet i stort. Dartill ser vi en brist i att det inte sker ndgra systematiska verksamhetsbesok

utover bidragsdialogerna eller synpunktsinhamtningar fran féreningarna.

Socialndmnden

Delvis. Var bedémning grundar sig pa att namnden inte har handlagt ndgon uppféljning av
foreningsbidrag. Under den granskade protokollperioden har namnden inte handlagt ndgon
aterredovisning av beviljade bidrag. Vidare grundar vi bedomningen pa att foreningsbidrag inte har
riskbedémts inom ramen for namndens systematiska arbete med internkontroll. Vi ser positivt pa att
delar av namnden involveras i handlaggningsprocessen av bidragen genom beredningsgruppen samt att
de genomfor verksamhetsbestk hos féreningar, samtidigt bér hela namnden delges information.
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Samlad bedémning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Katrineholms kommun genomfért en
granskning av intern kontroll vid bidragsgivning till foreningar. Granskningens syfte har varit att bedéma
om kommunstyrelsen, kulturndmnden, service- och teknikndmnden och socialndmnden sékerstéller en

tillracklig intern kontroll géllande hantering av bidrag till féreningar.

Utifran genomférd granskning ar var samlade bedomning att kommunstyrelsen ej sakerstéller en
tillracklig intern kontroll géllande hantering av bidrag till féreningar, samt att kulturndmnden, service-
och teknikndmnden och socialndmnden inte helt sékerstaller en tillracklig intern kontroll géllande

hantering av bidrag till féreningar.

Sammanfattande bedomningar utifran revisionsfragor

Revisionsfraga Beddmning

1. Finns dokumenterade riktlinjer och
rutiner som ligger till grund for beslut Kommunstyrelsen
och utbetalning av féreningsbidrag?

Kulturndmnden
Service- och teknikndmnden

Socialnamnden

2. Genomfors tillréckliga kontroller for
att sakerstalla att ansokningar uppfyller ~ Kommunstyrelsen

krav i beslutade riktlinjer?
Kulturndmnden

Service- och teknikndmnden

Socialnémnden

3. Finns kontroller som sékerstaller att
utbetalningar sker till ratt forening och Kommunstyrelsen

enligt namndens beslut?
Kulturndmnden

Service- och tekniknamnden

000 CO0e OOCe

Socialnémnden
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4. Genomfors tillrackliga kontroller for
att sakerstalla att av namnden utbetalda
féreningsbidrag anvands till det
andamal som de beviljats for?

Kommunstyrelsen
Kulturndmnden
Service- och tekniknamnden

Socialnamnden

5. Sker en tillracklig uppféljning och
aterrapportering av bidrag till
namnden?
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2026-01-13

Rebecka Hansson Anna Hilmarsson

Uppdragsledare Projektledare

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwWC) pa
uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Katrineholms kommun enligt de villkor och under de
forutsattningar som framgar av projektplan fran den 31 januari 2025. PwC ansvarar inte utan sarskilt
atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna rapport.

35 Revisionsrapport



Social- och omsorgsférvaltningen

Var handlaggare

Linda Fager

Tjansteskrivelse Sida 1 (2)

Datum Var beteckning
2026-04-09 SOCN/2025:35-1.4.1 -
Mal- och ekonomistyrning

Mottagare:

Socialnamnden

Handlaggare telefon

Linda.fager@katrineholm.se
0150-570 00

Revidering av avgifter inom socialnimndens
verksamhetsomrade

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden foreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullméaktige att anta redovisat
forslag till reviderade avgifter inom socialnamndens verksamhet.

Sammanfattning av arendet

Social- och omsorgsforvaltningen har genomfort en dversyn av taxorna inom
socialndmndens ansvarsomrade. | samband med detta har ett behov identifierats av att
inkludera bestammelsen om foraldrars skyldighet att i skalig omfattning bidra till
kommunens kostnader nar ett barn under 18 ar far vard eller omvardnad utanfor det egna
hemmet, i enlighet med 32 kap. 3 8 socialtjanstlagen, i avgiftsdokumentet. Syftet med
tillagget ar att sakerstdlla att uttagna avgifter ar transparenta och tydliga for
kommuninvanarna.

Ovriga avgifter i dokumentet har setts éver och reviderats med anledning av andrad
lagstiftning, nya paragrafhanvisningar och en andrad berakningsmodell hos
konsumentverket som ror kategori HVB, familjehem och skyddat boende. Konsumentverket
har frdn och med 2026 dndrat sin metod och berdkningsunderlag for berakning av
matkostnader. Andringen baseras pa uppdaterade kostrad med mindre mangd kétt samt
en lagre fysisk niva i befolkningen. Andringen innebar att den berdknade matkostnaden per
dag for en vuxen person mellan 18-74 ar sanks fran 123 kr per dag till 87 kr per dag i de fall
kommunen tar ut en skalig kostnad for kost enligt 32 kap 2 8 2 st. socialtjanstlagen.

Andringarna foreslas trada i kraft under aret for att efterleva ny lagstiftning.

Text som foreslas laggas till ar markerad med vit text pa lila bakgrund. Text som foreslas tas
bort ar markerad med gul bakgrund och fet text

Arendets handlingar

Forslag Avgifter inom socialndmndens verksamhet (KFS nr 4.27)

Linda Fager
Alkoholhandlaggare

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Kommunledningsforvaltningen

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Akten

Tjansteskrivelse

Datum

2026-04-09

Sida 2 (2)

Var beteckning

SOCN/2025:35 - 1.4.1
- Mal- och
ekonomistyrning



Forslag

Avgifter inom socialnamndens

verksamhet

Katrineholms kommuns forfattningssamling
(KFS nr 4.27)

katrineholm.se Styrdokument



Anvisningar

Text som foreslas tas bort skrivs med gul bakgrund och fet text

Text som foreslas laggas till skrivs med [[JERSELS{{V]ale Kol s RV L=D1:.
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Avgifter inom socialnamndens
verksamhet

Férklaringar

KL = kommunallagen

LVM = Lag om vard av missbrukare i vissa fall

Sol = Socialtjanstlagen

SoF = Socialtjanstférordningen

AB = Arvdabalken

BegrL = Begravningslagen

PBB = Prisbasbelopp

PKV = Prisindex for kommunal verksamhet fran Sveriges kommuner och regioner

Egenavgifter

Egenavgifter for vuxna i hem for vard eller boende (HVB), familjehem m.m.

Egenavgift for uppehalle far tas ut nar vard och behandling bedrivs dygnet runt enligt SoL eller
LVM. En skalig ersattning far tas ut vid boendeinsatser med stod- och hjélpinsatser i form av
omvardnad eller tillsyn. Egenavgiften delas i det fallet upp pa en kostnad for kost och en for logi.

(SoL eller LVM)

for missbruk

uppehalle, 31 kap. 3 8,
32 kap. 2 8 Sol och 6
kap. 1 S{EACI ] SoF

Kategori Vard/boende Avgift/lagrum Kommentar
HVB, familjehem | Vard och behandling | 80 kr Ejif{/dag for Egenavgift far tas ut nar

vard och behandling
bedrivs dygnet runt enligt
SoL eller LVM. Efterges helt
eller delvis om den
enskilde saknar
betalningsférmaga, 33 kap.
6 § SoL. Beloppet far hogst

uppga till 80 kr per
dygn enligt 6 kap. 1 8

SoF. Om beloppet i

SoF andras, justeras
aven avgiften .

Boende i
socialnéamndens
regi

For klienter med
missbruk och/eller
valdsutsatthet med
beviljade
stodinsatser.

80 kr [Els}Yy/dag for
uppehalle, 31 kap. 3 §, 32

kap. 2 8 Sol och 6 kap. 18

17 kap. 2 SiJel=

(se kommentar ovan HVB,
Familjehem)




HVB, familjehem | Boende med andra
och skyddat stdd- och
boende hjalpinsatser

123 kr /dag for kost !
Ingar inte all kost gors
avdrag med 20 % for
frukost, 40 % for lunch
och 40 % for middag.

90 kr per dag for logi, 32
kap. 1§87 SoL, 32 kap. 6

132 kap 2 § 2 st.pe]H

Efterges helt eller delvis om
den enskilde saknar
betalningsférmaga, 33 kap.
6 8 SoL

Enligt 32 kap. 6 § SoL kan
avgiften uppga till hogst
en tolftedel av 0,5539
prisbasbelopp. [Halif4e¥
kap 2 § 2st. far kommunen
ta ut en skalig ersattning for|
EICIERIFEISE]. Efterges helt
eller delvis om den enskilde
saknar betalningsférmaga,
33 kap. 6 § SoL

I 32 kap 3 § Sol framgar att foraldrar ar skyldiga att i skalig utstrackning bidra till kommunens
kostnader nar ett barn under 18 ar far vard eller omvardnad utanfor det egna hemmet,

Berakning av avgiften framgar av 17 kap 3 § Socialtjanstférordningen. Féraldrarnas skyldigheter|
bestdms enligt samma grunder som betalningsskyldigheten vid underhallsstéd. Hur mycket en
foralder ska betala till kommunen beror bade pa foralderns arsinkomst och pa hur manga barn
som foraldern har att forsorja. Ersattningsbeloppet omraknas arligen.

Avgift for provisorisk dédsboférvaltning och ordnande av gravsattning

Socialndmnden ar ansvarig for boets provisoriska forvaltning till dess namnden sparat och
underrattat dodsbodeldgare. Finns det inte ndgra anhoriga ar socialndmnden aven skyldig att
ordna med begravningen. Socialnémnden har ratt att ta ut ersattning ur dédsboet for dessa
kostnader. En kommun far enligt 2 kap 6 § KL inte ta ut hogre avgifter an som motsvarar
kostnaderna for de tjanster eller nyttigheter som den tillhandahaller. Avgiften for provisorisk
dodsbofdrvaltning och ordnande av gravsattning ar beraknad enligt sjalvkostnadsprincipen.

Tillhandhallen tjanst Taxa/lagrum Moms Taxa inkl. moms

Provisorisk dédsboférvaltning  |870 kr/tim. 18 kap. 2 8§ AB | 218 kr/tim. 1088 kr/tim.
Ordnande med gravsattning och 5 kap. 2 & Begrl?

" Beloppet raknas upp arligen den 1 januari enligt genomsnittet av Konsumentverkets
berdknade individuella matkostnader per manad (dar all mat lagas hemma). Genomsnittlig
utrakning utifran belopp for aldrarna 18-74 beraknat pa 30 dagar.

2 Beloppet réknas upp arligen den 1 januari enligt PKV.



Tjansteskrivelse Sida 1 (1)

. o . Datum Var beteckning
Social- och omsorgsforvaltningen 2026-04-09 SOCN/2023:4 - 1.2.5 -

Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Julia Holmlund 0150-570 00 Julia.Holmlund@katrineholm.se

Val och entledigande av ersiittare i socialnimndens
utskott

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden valjer Xxxx Xxxx (X) till ersattare i socialnamndens utskott till och med 31
december 2026.

Sammanfattning av arendet

Socialnamnden beslutade den 2 januari om att utse ledaméter och ersattare i
socialndmndens utskott. Kommunfullmaktige kommer att hantera entledigande av Marie
Westerberg (L) gallande sitt uppdrag som ledamot i socialnédmnden och darmed ocksa som
ersattare i utskottet. Namnden behover darfér besluta om ny ersattare till utskottet.

Julia Holmlund
Utredare

Beslutet skickas till:

Den valda

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Datum Var beteckning

2026-04-09 SOCN/2023:11-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Social- och omsorgsférvaltningen

Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Julia Holmlund 0150-570 00 Julia.Holmlund@katrineholm.se
Val av beredningsgrupp for foreningsbidrag 2026

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden valjer Xxxx Xxxx (X) att inga i beredningsgruppen for foéreningsbidrag till och
med 31 december.

Sammanfattning av arendet

Den 26 februari beslutade socialndmnden om en beredningsgrupp som har dialog med
féreningarna och tar fram forslag till beslut om férdelning av namndens féreningsbidrag.
Kommunfullmaktige kommer att hantera entledigande av Marie Westerberg (L) géllande sitt
uppdrag som ledamot i socialnédmnden och darmed ocksa som representant i
beredningsgruppen for féreningsbidrag. Namnden behdver darfér valja om ny
representant i beredningsgruppen.

Julia Holmlund
Utredare

Beslutet skickas till:

Den valda

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Datum Var beteckning

2026-04-07 SOCN/2026:23 - 1.4.1 -
Mal- och ekonomistyrning

Social- och omsorgsférvaltningen

Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Lars Hernevid 0150-57000 Lars.hernevid@katrineholm.se
Manadsrapport februari 2026

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden lagger redovisningen av manadsrapporten for februari och mars 2026 till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Social- och omsorgsforvaltningen har tagit fram manadsrapporter for socialnédmndens
verksamheter avseende februari och mars 2026. Manadsrapport fér mars delges namnden
infér sammantradet.

Rapporten redovisar vasentliga handelser, ekonomi och personal.

Arendets handlingar
Manadsrapport februari 2026

Manadsrapport mars 2026 (kompletteras senare)

Lars Hernevid
Verksamhetsstrateg

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Manadsrapport
februari

Manadsrapport

Socialnamnden
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Verksamhetsredovisning

Verksamhetsrapport

Genomfort utbildning i ansvarsfull alkoholservering for krégare och serveringspersonal.
Lagradsremiss om slopat matkrav for serveringstillstand.
Lagradsremiss om mer sammanhallen vard for personer med skadligt bruk och beroende.

Under februari genomfordes tva dagars utbildning i Ansvarsfull alkoholservering (AAS) for krogare och
serveringspersonal som vi enligt vara riktlinjer for serveringstillstand ska erbjuda varje ar. Det var 28
deltagare fran olika verksamheter i Katrineholm vilket ar ett hogre deltagarantal jamfort med tidigare ar.
Polismyndigheten, raddningstjansten medverkade som forelasare och panel. Samordnare for social
hallbarhet informerade om kommunens trygghetsskapande arbete .

Den 26 februari 6verlamnades en lagradsremiss till Lagradet om slopat matkrav for serveringstillstand. En
proposition om lattade regler for stadigvarande serveringstillstand forvantas komma den 23 april.
Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 juni 2026 och innebar bland annat att kraven pa eget kok och pa
att tillhandahalla lagad eller tillredd mat for servering till allmanheten upphavs.

Den 27 februari éverlamnades en lagradsremiss om en mer sammanhallen vard for personer med skadligt
bruk och beroende och andra psykiatriska tillstand. Regeringen féreslar bland annat att regionerna ska
organisera varden till personer med skadligt bruk och beroende sa att den ges samordnat med annan
psykiatrisk vard, en skyldighet fér regionen att ersatta kommunen i de fall regionen inte fullgor sina
skyldigheter avseende den individuella planen och att socialnamnden ska underratta regionen nar en enskild
tas emot i hem for vard eller boende sa att regionen blir uppmarksammad pa behovet av att en individuell
plan tas fram. Lagandringarna och den nya lagen foreslas trada i kraft den 1 juli 2027.

Vuxenstodsenheten pa IFO har borjat arbeta i SDK (Saker digital kommunikation). SDK anvands for
kommunikation mellan den offentliga sektorns olika aktdrer. Tjansten har fungerat som dnskvart och vidare
breddning kommer pabdérjas under mars.

Antalet aktualiseringar inom barn och unga var i januari 195 och i februari 249, vilket kan jamféras med 229
och 196 for samma manader forra aret. Det hogre antalet i februari i ar beror pa att det inkommit
orosanmalningar enligt rutin fran Skolpliktsbevakaren.
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Statistik 2026 JAN FEB
Inkomna aktualiseringar barn 195 249
Aktualiseringstid i medel 5 5
Andel avslutade aktualiseringar i tid 97% 98%
Inledda utredningar barn och unga 47 48
Utredningstid i medel 103 92
Avslutade utredningar i tid 91% 94%
Antal placeringar familjehem 51 55
Antal placeringar HVB/stédboende 5 4
Antal placering SiS 3

Skyddsplacerade medféljande barn 2 2
Totalt antal placerade barn och unga 61 63
Inkomna aktualiseringar vuxen/andrahandskontrakt 91 97
Antal skyddsplaceringar VINR/HRV 2 3
Antal skyddsplaceringar kriminalitet 1 1
Antal placeringar HVB SoL Missbruk 8 5
Antal placeringar LVM 2 2
Totalt antal placerade vuxen 13 1
Antal barn som ingar i forsorjningsstod 372 374
Antal hushall med utbetalning under manaden 453 467
Utbetalt forsorjningsstod under manaden (genomsnitt per 10 117 10 842
hushall)

Nya arenden 35 36
Avslutade arenden 20 34
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Ekonomisk redovisning

Driftredovisning

Budget Feb  Avvikelse Feb  Ack avvikelse Prognos helar
Avdelning Utfall Feb (tkr) (tkr) (tkr) Jan-Feb (tkr) 2026 (tkr)
Forvaltningsledning -1 646 -1 367 -280 -258 0

och administration

Vuxen -8496 -8627 131 548 1600
Barn och unga -7 252 -7 832 579 2536 8200
Resultat -17 394 -17 825 431 2 826 9 800

Det ackumulerade resultatet per februari pa +2 826 tkr forklaras av lagre personalkostnader till foljd av
vakanta tjanster, sjukskrivningar och partiell ledighet. Dessutom finns en positiv avvikelse avseende
uppdragstagare kopplade till egna familjehem. Aven intékter fran Migrationsverket bidrar positivt.

Ekonomiskt bistand redovisar daremot en negativ avvikelse, detta pa grund av att formedlade intakter fran
Forsakringskassan avviker fran budget. Detta férvantas dock ratta till sig. Arstakten for ekonomiskt bistand
visar pa en avvikelse mot budget om cirka -1000 tkr vid arets slut.

Prognosen beraknas pa heldret 2026 till +9 800 tkr och avser bland annat ldgre personalkostnader &n
budgeterat. Bland annat beraknas rekryteringen av forebyggande socialsekreterare bli klar senare an
planerad budget. Statsbidrag paverkar prognosen positivt.

Diagrammen nedan visar kostnadsutvecklingen for ekonomiskt bistdnd, HVB-placeringar, familjehem och
skyddat boende fér 2026 jamfért med motsvarande period foregdende ar.

Ekonomiskt bistand 2024, 2025 jmf 2026 (tkr)
12 000

9 305
10 000 8673

B 00D

& 000

4 000

2 000

Ekonomiskt bistand

m2024 m2025 m2026
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Placeringar HVB 2024, 2025 jmf 2026 (tkr)
6 000

5260
5 000
4000 3525
3 000 2453
2 000 1772
1031
1 000 527
| -
HVB. vuxna HVE, barn och unga
2024 w2025 w2026
Familjehem 2024, 2025 jmf 2026 (tkr)
2500 2254
000 1895 1979 1964 L san 2069
1500
1000
500
- Konsulentstiidda familjehem Egna familjehem
H2024 w2025 m2026
Skyddat boende 2024, 2025 jmf 2026 (tkr)
1200
1 000
1000
80D
600
381
400
200

Skyddat boende

m 2024 w2025 w2026
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Investeringsredovisning

Prognos avvikelse

Kvar av arets mot budget helar
Huvudprojekt Utfall ack (tkr) Budget helar (tkr) budget (tkr) (tkr)
400002 Inventarier 0 -100 100 0
400003 0 -300 300 0
Arbetsmiljéinv
Totalt 0 -400 400 0

Socialnamnden har per februari manad inte anvant nagon investeringsbudget.
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Personalredovisning

Kompetensférsérjning

Flera rekryteringar pdgdr inom verksamheterna. Inom férsta linjen rekryteras bland annat fyra nya
férebyggande socialsekreterare samt en samordnare. Rekryteringar som nu ar i slutfasen. Det har funnits
s6kanden med relevant kompetens och erfarenhet.

Fortsatt arbete i enlighet med kompetensfoérsorjningsplanen dar verksamheterna bland annat jobbar med
att ta emot studenter fran socionomprogrammet samt arbeta med utbildningstjanster. Nagot som
verksamheterna rapporterar att det fungerar val och i flera fall leder till anstallningar.

Arbetsmiljo

Arbete i enlighet med arshjul for systematiskt arbetsmiljoarbete. Under januari genomférdes checklista SAM
utifran foregdende ars arbete. Utifran genomgangen checklista inleds arbete med att ta fram forbattrat
introduktionsmaterial pa enhetsniva. Under februari har verksamheterna arbetat med vardegrund.

Sjukfranvaro

Den totala sjukfranvaron var i januari 6,46% att jamfora med 8,79% samma period féregdende &r. Den trend
med sankt sjukfranvaro fran hosten 2025 bestar darmed.

Kontinuerligt uppféljande arbete med medarbetare som har upprepad eller langtidssjukfranvoro.

Fortsatt arbete med friskfaktorer.
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Social- och omsorgsférvaltningen

Var handlaggare
Julia Holmlund

Handlaggare telefon

0150-570 00

Tjansteskrivelse

Datum

2026-04-15

Mottagare:

Socialnamnden

Handlaggare e-post

Sida 1 (2)

Var beteckning

Julia.Holmlund@katrineholm.se

Redovisning av delegationsbeslut

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Nedan redovisas beslut som har fattats med stéd av gallande delegation pa

socialndmndens vagnar.

Delegationsbeslut extra utskott

Beslutsdatum

Beslut

Beslutande instans

2026-03-02
SOCN Del/2026 8 4

Socialnamndens ordférande
beslutar pa socialnémndens
vagnar om ett extra
sammantrade for
socialnamndens utskott den
17 mars 2026 klockan 09.00.

Martin Edgélius (M)
Socialnamndens ordférande

2026-03-16
SOCN Del/2026 8 5

Socialnamndens ordférande
beslutar pa socialndmndens
vagnar om ett extra
sammantrade for
socialnamndens utskott den
1 april 2026 klockan 09.00.

Martin Edgélius (M)
Socialnamndens ordférande

Delegationsbeslut begdaran om utlamnande av allmén handling

Beslutsdatum

Beslut

Beslutande instans

2026-03-16
SOCN Del/2026 8 6

Efterfragad handling lamnas
ut i maskerat skick.

Camilla Haataja
Enhetschef

Socialnamndens utskott

Beslutsdatum

Beslut

Beslutande instans

2026-01-01 - 2026-04-15

Individbeslut 88 1-108

Utskottet

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340

Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2026-03-25 /Arendebeteckning/ -
/Arendetyp/

Julia Holmlund
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten



Tjansteskrivelse Sida 1 (1)

Datum Var beteckning

Social- och omsorgsférvaltningen 2026-04-07

Mottagare:

Socialnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Julia Holmlund 0150-570 00 Julia.Holmlund@katrineholm.se
Meddelanden

Férvaltningens férslag till beslut

Socialnamnden lagger meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur socialnamndens diarium éver handlingar for perioden 2026-02-10 - 2026-04-07.

Samverkansprotokoll

Protokoll social- och omsorgsférvaltningens samverkansgrupp 2026-02-09 (SOCN/2026:2),
se arendets handlingar.

Protokoll social- och omsorgsférvaltningens samverkansgrupp 2026-03-30 (SOCN/2026:2),
se drendets handlingar.

Gemensamma patienthdmnden

Protokoll sammantrade Gemensamma patientnamnden den 27 februari 2026 (ius) (HNR
SOCN2026:150)

Arendets handlingar
Protokoll social- och omsorgsférvaltningen samverkansgrupp 2026-02-09

Protokoll social- och omsorgsférvaltningen samverkansgrupp 2026-03-30

Julia Holmlund
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Vastgotagatan 18 Org.nummer 212000-0340
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Social- och omsorgsférvaltningen

Var handlaggare
Lars Hernevid

Protokoll Sida 1 (2)

Datum Var beteckning

2026-02-09 SOCN/2026:2-1.3.4
VON/2026:5-1.3.4

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

0150-578 04 Lars.Hernevid@katrineholm.se

Protokoll samverkansgrupp forvaltningsniva social- och
omsorgsforvaltningen 2026-02-09

Plats: Upplandsgatan
Tid: KI. 10.30 - 11.45

Néarvarande tjansteman Narvarande fackliga representanter
Anna-Lena Ramstedt Cecilia Larsson, Kommunal

Lars Hernevid, sekreterare Marie Backlin, Kommunal

Emma Larsson, Vardforbundet

Annika Wagenberg, Vision

Katarina Ahlbom-Hedberg, Vision

Malin Holm, Fysioterapeuterna

Ida Midnattssol, SSR

Vardférbundet, valjs att justera protokollet for arbetstagarparten.
Foregaende protokoll (260119 SOF)

Foregaende protokoll godkanns. Ingenting kommenteras.

Verksamhetsinformation
Linda Andersson har rekryterats som beredskaps- och sékerhetssamordnare.

Service- och teknikférvaltningen har informerat om att de installerar kamera for
bevakning av STF:s lokaler, vilket dven omfattar den parkering dar IFO parkerar sina
bilar. Syftet ar bevakning utanfér kontorstid. Insamlat material kommer bara anvandas
i handelse av brott.

Punkter till sammantrade socialnamnden (SOCN)

Arbetsgivaren redogor for vilka darenden som finns pa agendan till socialnéamndens
sammantrade i februari. Sarskild genomgang av internkontroll och arsredovisning.

Kallelse och protokoll kommer finns pa Katrineholm.se.

Socialndmnden | Katrineholms kommun

Punkter till sammantrade vard- och omsorgsnamnden (VON)

Arbetsgivaren redogor for vilka arenden som finns pa agendan till vard- och
omsorgsnamndens sammantrade i februari. Sarskild genomgang av internkontroll och
arsredovisning.

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Org.nummer 212000-0340
Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:
641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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2026-02-09 SOCN/2026:2-1.3.4

VON/2026:5-1.3.4

Kallelse och protokoll kommer finns pa Katrineholm.se.

Vard- och omsorgsnamnden | Katrineholms kommun

Arbetsmiljo

Arbetsgivaren redogor for den arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet som
genomforts. Checklista for systematiskt arbetsmiljéarbete har genomforts enligt rutin pa
respektive chefsniva. Atgarder har satts pa den niva som brist konstaterats. Pa
forvaltningsovergripande niva kvarstar behov av internkontrollpunkt kopplat till
genomfoérande av plan for atergang i arbete vid franvaro langre an 60 dagar. Vid motet
framkommer att det funnits vissa oklarheter i hantering och tolkning av checklistan for
systematiskt arbetsmiljoarbete. Arbetsgivaren lyfter fragan till HR for klargérande.

Vid motet framkommer otydligheter kopplat till rutin foér begaran om utdrag ur
belastningsregistret i forhallande till kommande ny lagstiftning pa omradet. Arbetsgivaren
tydliggor att nuvarande rutin galler tills ny rutin finns pa plats. Rutinen ses just nu éver av
HR-enheten utifran den kommande lagstiftning. Vid beslut om ny rutin kommer
arbetsgivare ga ut med information om detta.

Ekonomi - nuldge (SOCN, VON)
Foéljande informerar arbetsgivaren om det ekonomiska laget per januari.
Socialnamnden redovisar ett preliminart resultat for januari pa 2 300 tkr.
Vard- och omsorgsnamnden redovisar ett preliminart resultat for januari pa 3 000 tkr.
Overférmyndarnamnden redovisar ett preliminart resultat for januari pa 242 tkr.
Avslutning

Arbetsgivaren forklarar moétet avslutat

Vid protokollet

Lars Hernevid

Justeras For arbetstagarparten

Anna-Lena Ramstedt Emma Larsson, Vardforbundet

Kopia pa protokoll skickas till: SOF ledningsgrupp, fackliga organisationer, akten
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Social- och omsorgsférvaltningen

Var handlaggare
Lars Hernevid

Protokoll Sida 1 (3)

Datum Var beteckning

2026-03-30 SOCN/2026:2 - 1.3.4
VON/2026:5-1.3.4

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

0150-578 04 Lars.Hernevid@katrineholm.se

Protokoll samverkansgrupp forvaltningsniva social- och
omsorgsforvaltningen 2026-03-30

Plats: Upplandsgatan

Tid: KI. 10.30 - 11.45

Narvarande tjansteman Narvarande fackliga representanter
Anna-Lena Ramstedt Cecilia Larsson, Kommunal

Lars Hernevid, sekreterare Marie Backlin, Kommunal

Emma Larsson, Vardforbundet

Annika Wagenberg, Vision

Katarina Ahlbom-Hedberg, Vision

Ida Midnattssol, SSR

Kristina Larsén, Fysioterapeuterna

Akademikerférbundet SSR, véljs att justera protokollet for arbetstagarparten.
Foregaende protokoll (260209 SOF)

Foregaende protokoll godkanns. Ingenting kommenteras.

Verksamhetsinformation

Manadsrapporter februari for vard- och omsorgsnamnden, socialnémnden och
overformyndarnamnden har sants ut infor motet. Méjlighet att stalla fragor.

Fraga stalls gallande uppgift om minskat antal bemanningssjukskéterskor. Arbetsgivaren
aterkopplar via protokollet att det i februari minskades med en bemanningssjukskoterska.

Kommunal stéller fraga kopplat till formuleringen Flera verksamheter arbetar aktivt med
schemadndringar just nu for att bygga en stabilare grund och ddrmed minska behovet av
timvikarier vid frdnvaro samt éka kvaliteten pd sikt. Arbetsgivare fortydligar att
verksamheterna har i uppdrag att sakerstalla att grundscheman finns pa plats innan
sommaren och att de ska vara hallbara 6ver tid.

Genomgang av de lagandringar som ar aktuella

Arbetsgivaren informerar om aktuella lagandringar som genomforts eller férvantas
genomforas. Arbete pagar med forberedelser infor inférande.

Ett sprakkrav inom aldreomsorgen

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Org.nummer 212000-0340
Social- och omsorgsférvaltningen Telefax:
641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se

Comfact Signature Referensnummer: 1977694



Protokoll

Sida 2 (3)
Social- och omsorgsférvaltningen patum var beteckning
2026-03-30 SOCN/2026:2-1.3.4

VON/2026:5-1.3.4

Starkta insatser for aldre och for dem som vardar eller stoder narstaende
Nasta steg for en god och nara vard

Starkt medicinsk kompetens i kommunal halso- och sjukvard
Aktivitetskrav inom forsérjningsstod

Lagforslag om ett utdkat straffrattsligt tianstemannaansvar

For barns rattigheter och trygghet - en ny lag om omhandertagande for vard av barn
och unga

Reformerat forsorjningsstod - bidragstak och 6kade mdjligheter till arbete

Nya insatser for personer med skadligt bruk och beroende och andra psykiatriska
tillstand

Ett stallforetradarskap att lita pa
Punkter till sammantrade socialnamnden (SOCN)

Arbetsgivaren redogér for vilka darenden som finns pa agendan till socialnédmndens
sammantrade i april.

Kallelse och protokoll kommer finns pa Katrineholm.se.

Socialnamnden | Katrineholms kommun

Punkter till sammantrade vard- och omsorgsnamnden (VON)

Arbetsgivaren redogor for vilka arenden som finns pa agendan till vard- och
omsorgsnamndens sammantrade i april.

Kallelse och protokoll kommer finns pa Katrineholm.se.

Vard- och omsorgsnamnden | Katrineholms kommun

Personalfragor
Organisationsférandring

Arbetsgivaren informerar om férlag till kommande organisationsforandring.

| forslaget delas nuvarande verksamhetsomrade, dldreomsorg i tva
verksamhetschefsomraden.

- Stod i ordinart boende
- Sarskilt boende, inkluderat stdd i ordinart boende landsbygd

Bitradande forvaltningschef som idag ansvarar fér halso- och sjukvard och
bemanningsenheten foreslds nu ansvara for féljande enheter.

- Ekonomi och administration
- Kvalitet och utveckling

- Bemanningsenheten

Comfact Signature Referensnummer: 1977694



Protokoll

Sida 3 (3)
Social- och omsorgsférvaltningen patum var beteckning
2026-03-30 SOCN/2026:2-1.3.4

VON/2026:5-1.3.4

Halso- och sjukvard foreslas bli ett eget verksamhetsomrade.

Utifran férslag om organisationsférandring kommer risk- och konsekvensbedémning
genomféras med berdrda verksamhets- och enhetschefer.

Annons gallande nya verksamhetschefstjanster kan laggas ut med forbehall om att
erforderliga beslut fattas.

Extra samverkan satts in efter att risk- och konsekvensbedémningar ar genomférda och
bokas till den 20/4 klockan11.30 via teams.

Arbetsmiljo

Arbetsgivaren svarar pa tidigare vackt fraga gallande frekvens av repetition av
brandutbildning grund for medarbetare. Det pagar just nu en éversyn centralt gallande
frekvens av utbildning kopplat till brand.

Ekonomi - nulage (SOCN, VON)
Foéljande informerar arbetsgivaren om det ekonomiska laget per februari.

Socialnamnden redovisar ett resultat for februari pa 431 tkr och ett ackumulerat
resultat pa 2 826 tkr.

Vard- och omsorgsnamnden redovisar ett resultat for februari pa 1 256 tkr och ett
ackumulerat resultat pa 4 626 tkr.

Overférmyndarnamnden redovisar resultat fér perioden januari-februari pa 232 tkr.
Ovrigt

Kommunals framfér 6nskemal om att ombud inom aldreomsorg och funktionsstod far
mojlighet att tréffa arbetsgivaren for dialog. Forvaltningschef aterkommer.

Avslutning

Arbetsgivaren forklarar motet avslutat

Vid protokollet

Lars Hernevid

Justeras For arbetstagarparten

Anna-Lena Ramstedt Ida Midnattssol, Akademikerférbundet, SSR

Kopia pd protokoll skickas till: SOF ledningsgrupp, fackliga organisationer, akten
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