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Verksamhetsredovisning
Verksamhetsrapport
Arbetet med kontinuitetsplanering, behovsanalyser och inventering av systemberoenden har genomförts 
under maj. En inkallelseövning har genomförts för krisstödspersoner inom POSOM, 21 personer deltog.

Representanterna för Katrineholm i SKR:s Lärprocessen - Framtidens Socialtjänst, har deltagit tillsammans 
med Nyköping, Flen, Karlskoga och Strängnäs på Lärträffen med tema Riktning och Kapacitet, som hölls här i 
Katrineholm. Lärträffen leddes av RSS Sörmland men även representanter för SKR och Socialstyrelsen 
deltog. Det var den första av två större lärträffar under 2026.

Inflödet på avdelningen barn och unga fortsätter att vara något högre jämfört med föregående år. Andelen 
avslutade utredningar inom lagstadgad tid är, för tredje månaden i rad, 100 % och andelen avslutade 
aktualiseringar inom 14 dagar ligger på 98 %. En klar förbättring jämfört med föregående år då siffrorna var 
89 % respektive 90 %. 

Inom avdelningen barn och unga pågår ett intensivt arbete med att utveckla det förebyggande arbetet. Från 
hösten kommer förebyggande socialsekreterare att finnas på kommunens samtliga skolor. Samtidigt har 
insatser via biståndsbeslut ökat något under månaden. Fler insatser beviljas under utredningstid vilket 
överensstämmer med den handlingsplan som togs fram efter tidigare genomförd undersökning, kostnad 
per brukare (KPB).

BSFT, Kort strategisk familjeterapi påvisar ett positivt utfall med 77 % lyckade resultat. Fortsatt arbete med 
team kring de placerade barnen och ungdomarna. Familjerätt och familjebehandlare har kopplats in i flera 
familjer. Gäller stöd till biologiska föräldrar, familjehem och barn/ungdomar.

Vingåker har sagt upp avtalet om dödsbohandläggning till sista juli.

Utifrån analys av resultaten som framkommit i undersökningen kostnad per brukare, KPB kommer arbetet 
utvecklas kopplat till gruppen unga vuxna som inte fullföljt studier. Detta med målet att få fler att gå mot 
studier för att få möjlighet till anställning och nå självförsörjning. 

Ekonomiskt bistånd rapporterar om 17 kandidater som fullföljt kombinationsutbildning med språkfrämjande 
och vårdförberedande utbildning. Av dessa har 16 fått sommarjobb och en har gått vidare med 
fortsättningsstudier.

Antalet aktualiseringar inom vuxen är fortsatt högre än normalt och arbetsgruppen arbetar fortsatt för att 
komma hantera redan pågående ärenden i kombination med att hantera inflödet.

Av totalt 19 placeringar under 2026 är fem inflyttade inom de senaste två åren.
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Statistik 2026 JAN FEB MAR APR MAJ

Inkomna aktualiseringar 
barn

195 249 251 201 218

Aktualiseringstid i medel 5 5 5 6 5

Andel avslutade 
aktualiseringar i tid

97% 98% 100% 99% 98%

Inledda utredningar barn 
och unga

25 58 55 56 51

Utredningstid i medel 102 92 93 92 95

Avslutade utredningar i tid 91% 94% 100% 100% 100%

Antal placeringar 
familjehem

51 55 53 58 60

Antal placeringar 
HVB/stödboende

5 4 4 4 6

Antal placering SiS 3 1 1 1 1

Skyddsplacerade 
medföljande barn

2 2 2 4 6

Totalt antal placerade barn 
och unga

61 62 60 67 73

Inkomna aktualiseringar 
vuxen/andrahandskontrakt

91 97 110 92 102

Antal skyddsplaceringar 
ViNR/HRV

2 3 3 4 4

Antal skyddsplaceringar 
kriminalitet

1 1 2 1 1

Antal placeringar HVB SoL 
Missbruk

8 5 5 6 7

Antal placeringar LVM 2 2 2 1 1

Totalt antal placerade 
vuxen

13 11 12 12 13

Antal barn som ingår i 
försörjningsstöd

372 374 377 368 360

Antal hushåll med 
utbetalning under 
månaden

453 467 478 460 466

Utbetalt försörjningsstöd 
under månaden 
(genomsnitt per hushåll)

10 117 10 842 10 949 10371 11 089

Nya ärenden 35 36 34 53 35

Avslutade ärenden 20 34 40 27 20
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Ekonomisk redovisning
Driftredovisning

Avdelning Utfall Maj Budget Maj Avvikelse Maj
Ack avvikelse 
Jan-Maj

Prognos helår 
2026

Förvaltningsledning 
och administration

-1 438 -1 367 -70 288 0

Vuxen -9200 -8690 -510 363 -1 200

Barn och unga -6 828 -8 187 1 359 8 293 12 300

Resultat -17 466 -18 244 778 8 944 11 100

Socialnämndens redovisar ett positivt resultat om 8 944 tkr per maj månad, samma period föregående år var 
resultatet 6 751 tkr.

På verksamhetsnivå finns såväl enskilda enheter som särskilda poster som avviker mot budget, både i 
negativ och positiv riktning. Gemensamt för alla verksamheter är att sjukskrivningar, vakanta tjänster och 
partiell frånvaro ger en positiv budgetavvikelse.

Avdelningen Förvaltningsledning och administration (Nämnd, förvaltningsgemensamt och 
förvaltningskontor) Det finns en positiv budgetavvikelse om 288 tkr som främst förklaras av intäkter 
kopplade till alkoholtillstånd samt ej utbetalade föreningsbidrag. För båda dessa poster är budgeten 
felperiodiserad men det kommer rätta till sig innan årets slut.

Avdelning Vuxen (Vuxenstöd, Ekonomiskt bistånd) Verksamheten har en budgetavvikelse om 363 tkr.

Vuxenenheten har flera glapp mellan rekryteringar vilket medför en positiv personalprognos. Personal 
inklusive statsbidrag uppgår till 1 200tkr. Placeringskostnaderna för vuxna missbruk och skyddsplaceringar 
avviker med -79 tkr under januari-maj. Prognosen baseras på att ärendena kommer att följa 2025 års trend 
och öka under hösten. Det finns dock marginal i beräkningarna som landar på -1 600tkr. Total prognos för 
vuxenenheten -400tkr.

Utbetalningarna för ekonomiskt bistånd har ökat i maj månad och ligger högre jämfört med 2025. 
Verksamheten ser dock att fler personer flyttar till Katrineholm då det är lätt att få lägenhet. Prognosen för 
ekonomiskt bistånd är ett underskott på -700tkr.

Total prognos för avdelning vuxen -1 200tkr.

Avdelning Barn och unga (Myndighet och öppenvård) Verksamheten visar en positiv budgetavvikelse om 8 
293 tkr. Avvikelsen består främst av intäkter från statsbidrag där en stor del finansierar redan budgeterade 
tjänster, 1 204 tkr. Statsbidrag för 2 046tkr finansierar placeringskostnader för barn placerade på grund av 
kriminalitet. HVB-placeringar för barn och unga har en positiv budgetavvikelse om 2 582 tkr.

Kostnaden för familjehem är för perioden lägre än budget då det har varit svårt att rekrytera egna 
familjehem. Övrigt plus inom verksamheten förklaras av personalkostnader.

Total prognos för avdelning barn och unga 12 300tkr.

Statsbidrag

Under maj månad beviljades drygt 100tkr mer i statsbidrag avseende utökat hembesöksprogram. Detta då 
andra kommuner inte hade rekvirerat i tid.
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Prognos

Prognosen för 2026 är att Socialnämnden kommer att få ett positivt resultat om 11 100 tkr. Detta förklaras 
främst av lägre personalkostnader till följd av vakanta tjänster, sjukskrivningar samt partiell ledighet. Totalt 
motsvarar prognosen för personalkostnader 3 300 tkr på helåret. Övrig prognos består av intäkter från 
Migrationsverket samt statsbidrag 8 300 tkr, 900 tkr för köp av verksamhet samt en negativ prognos om -1 
400 tkr för ekonomiskt bistånd.

Nedanstående diagram visar tertialens utveckling av kostnaden för Ekonomiskt bistånd, HVB-placeringar, 
Familjehem och Skyddat boende jämfört med samma period föregående år.
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Investeringsredovisning

Typ av projekt Huvudprojekt
Utfall 
ack

Budget 
ack

Budget 
helår

Kvar av 
årets 
budget

Prognos 
avvikelse 
mot 
budget 
helår

Färdigställs 
år/mån

2.Nämndsprojekt 400002 
Inventarier

0 -42 -100 100 0 26-dec

2.Nämndsprojekt 400003 
Arbetsmiljöinv

0 -125 -300 300 0 26-dec

0 -167 -400 400 0

Prognosen beräknas till en avvikelse mot budget på 0tkr.
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Personalredovisning
Kompetensförsörjning
Flera enheter rapporterar om studenter på verksamhetsförlags utbildning, VFU och utbildningstjänster som 
är pågående eller som planeras inför hösten. Arbete med att ta emot studenter och erbjuda 
utbildningstjänster är en del av förvaltningens kompetensförsörjningsplan.

Flera rekryteringar pågår utifrån både intern rörlighet, föräldraledigheter och vakanser.

Flera kompetensutvecklingsinsatser har pågått under maj. Exempelvis har familjehemshandläggarna 
utbildats i att handleda våra familjehem, flera medarbetare har deltagit på konferensen Utanförskap och 
gängkriminalitet, två socialsekreterare har har avslutat kursen socialrätt, medarbetare inom ekonomist 
bistånd har avslutat kursen BIP, Beskæftigelses Indikator Projekt med syfte att öka förståelsen för vad som 
är verksamt för att personer ska komma i arbete, två boendepedagoger har gått utbildning i Case 
Management.

Arbetsmiljö
Fortsatt arbete i enlighet med årshjulet för systematiskt arbetsmiljöarbete, i maj var fokus bland annat på 
aktiv återgång och rehabiliteringsprocessen.

Resultat från medarbetarundersökningen har kommit, inga större förändringar kan ses i det 
förvaltningsövergripande resultatet.  Arbetet påbörjas nu med att i respektive verksamhet analysera 
resultatet och ta fram handlingsplaner. 

Fortsatt arbete med friskfaktorer utfifrån de behov som finns inom respektive arbetsgrupp.

Budget- och skuld har flyttat sin verksamhet till Friggagatan då lokalerna på Djulögatan inte levde upp till 
gällande säkerhet i förhållande till arbetsmiljö.

Sjukfrånvaro
Den totala sjukfrånvaron var i april 6,39% att jämföra med 8,69% samma period föregående år. Den 
ackumulerade sjukfrånvaron under året är 6,43% att jämföra med 9,95% samma period föregående år. 
Sänkningen gäller inom hela verksamhetsområdet.

Samarbete med personalkontoret och i förekommande fall Feelgood pågår där behov finns.
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Verksamhetsredovisning
Verksamhetsrapport
Inflödet av ärenden till myndighet barn och unga har minskat under sommarmånaderna vilket är jämförbart 
med tidigare år. Inflödet brukar vara lägre när skolorna är stängda. biståndsinsatser på öppenvården 
däremot ökat. I dagsläget är det 128 pågående, jämfört med 81 stycken i mars.

I juni och juli trädde flera lagändringar kopplade till verksamhetsområdet ikraft. Arbete pågår sedan tidigare 
för att leva upp till förändringarna.

Förbättrade förutsättningar för kommuner att motverka felaktiga utbetalningar från välfärdssystemen

Ändringarna innebär att kommuners utbetalningar av ekonomiska förmåner till en enskild person och 
ekonomiska stöd som avser en enskild person kan bli föremål för Utbetalningsmyndighetens dataanalys och 
granskning. Från och med den 1 juli 2026 ska kommunerna på begäran av Utbetalningsmyndigheten lämna 
sådana uppgifter som behövs för myndighetens dataanalyser och urval. Från och med den 1 juli 2029 blir 
det obligatoriskt för kommuner att lämna uppgifter även utan en begäran från myndigheten. Ändringarna 
syftar till att förbättra förutsättningarna för att motverka felaktiga utbetalningar från välfärdssystemen och 
förhindra ekonomisk brottslighet.

Ett aktivitetskrav införs inom försörjningsstödet

Genom lagändringarna införs ett aktivitetskrav som villkor för rätt till försörjningsstöd. Aktivitetskravet ska 
gälla enskilda som har fått försörjningsstöd under minst tre sammanhängande månader. Socialnämnden 
ska vara skyldig att tillhandahålla aktiviteter. Aktiviteterna ska bidra till att öka den enskildes förmåga att ta 
ett arbete, öka den enskildes språkliga förutsättningar, förbättra den enskildes förutsättningar att söka 
arbete eller bestå av arbetsplatsförlagda aktiviteter.

Slopat matkrav för serveringstillstånd

Reglerna för serveringstillstånd förenklas genom att kravet på matservering och eget kök avskaffas. Även 
kravet på matservering vid servering av folköl avskaffas. Vidare upphävs bestämmelserna om att det ska 
finnas ett lämpligt antal sittplatser på serveringsstället och att en drinkbar endast får ta i anspråk en mindre 
del av serveringsstället. När det gäller cateringverksamhet upphävs kravet på eget kök för att få 
stadigvarande serveringstillstånd.
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Statistik 2026 JAN FEB MAR APR MAJ JUNI JULI

Inkomna aktualiseringar 
barn

195 249 251 201 218 265 151

Aktualiseringstid i medel 5 5 5 6 5 5 4

Andel avslutade 
aktualiseringar i tid

97% 98% 100% 99% 98% 100% 99%

Inledda utredningar barn 
och unga

25 58 55 56 51 44 40

Utredningstid i medel 102 92 93 100 82 80 84

Avslutade utredningar i tid 91% 94% 100% 91% 100% 99% 100%

Antal placeringar 
familjehem

51 55 53 58 60 57 54

Antal placeringar 
HVB/stödboende

5 4 4 4 6 5 3

Antal placering SiS 3 1 1 1 1 2 3

Skyddsplacerade 
medföljande barn

2 2 2 4 6 6 4

Totalt antal placerade barn 
och unga

61 62 60 67 73 70 64

Inkomna aktualiseringar 
vuxen/andrahandskontrakt

91 97 110 92 102 89 92

Antal skyddsplaceringar 
ViNR/HRV

2 3 3 4 4 4 2

Antal skyddsplaceringar 
kriminalitet

1 1 2 1 1 2 2

Antal placeringar HVB SoL 
Missbruk

8 5 5 6 7 10 13

Antal placeringar LVM 2 2 2 1 1 2 1

Totalt antal placerade 
vuxen

13 11 12 12 13 18 18

Antal barn som ingår i 
försörjningsstöd

372 374 377 368 360 361 377

Antal hushåll med 
utbetalning under 
månaden

453 467 478 460 466 476 477

Utbetalt försörjningsstöd 
under månaden 
(genomsnitt per hushåll)

10 117 10 842 10 949 10 371 11 089 10 657 10 339

Nya ärenden 35 36 34 53 35 40 29

Avslutade ärenden 20 34 40 27 44 25 49
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Ekonomisk redovisning
Driftredovisning

Avdelning Utfall Jul Budget Jul Avvikelse Jul
Ack avvikelse 

Jan-Jul
Prognos helår 

2026

Förvaltningsledning 
och administration

-1 505 -1 381 -124 -168 0

Vuxen -8958 -8769 -189 -550 -1 200

Barn och unga -7 446 -8 365 919 9 729 12 300

Resultat -17 910 -18 516 606 9 011 11 100

Socialnämndens redovisar ett positivt resultat om 9 011 tkr per juli månad, samma period föregående år var 
resultatet 10 009 tkr.

På verksamhetsnivå finns såväl enskilda enheter som särskilda poster som avviker mot budget, både i 
negativ och positiv riktning. Avvikelsen förklaras främst av lägre personalkostnader, till följd av 
sjukskrivningar, vakanta tjänster och partiell frånvaro vilket ger en positiv budgetavvikelse. Intäkter från 
statsbidrag och Migrationsverket bidrar positivt, särskilt inom barn- och ungdomsverksamheten. 
Kostnaderna för ekonomiskt bistånd överstiger budget, till följd av ett ökat inflöde.

Helårsprognosen kvarstår och pekar på ett överskott på 11 100 tkr. Lägre personalkostnader samt extra 
statsbidrag och intäkter är de viktigaste förklaringsfaktorerna till den positiva prognosen.

Nedanstående diagram visar utveckling av kostnaden för Ekonomiskt bistånd, HVB-placeringar, Familjehem 
och Skyddat boende under perioden januari-juli jämfört med samma period föregående år.
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Investeringsredovisning

Typ av projekt Huvudprojekt
Utfall 
ack

Budget 
ack

Budget 
helår

Kvar av 
årets 
budget

Prognos 
avvikelse 
mot 
budget 
helår

Färdigställs 
år/mån

2.Nämndsprojekt 400002 
Inventarier

0 -58 -100 100 0 26-dec

2.Nämndsprojekt 400003 
Arbetsmiljöinv

0 -175 -300 300 0 26-dec

0 -233 -400 400 0

Prognosen beräknas till en avvikelse mot budget på 0tkr.
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Personalredovisning
Kompetensförsörjning
Rekrytering till vakanta tjänster och vikariat för föräldralediga har pågått under sommaren med ett 
övervägande positivt resultat. Flera tjänster har tillsatts under sommaren och några fler kommer att påbörja 
sina tjänster under augusti och september.

Flera studentmedarbetare kommer att påbörja utbildningstjänst under hösten.

Arbetsmiljö
Månadsvisa APT har fortgått och årshjulet för SAM har följts. I juni gicks alkohol- och drogpolicyn igenom, 
arbetet med friskfaktorer följdes upp och kopplades ihop med resultatet från medarbetarundersökningen.

Sjukfrånvaro
Den totala sjukfrånvaron var i juni 5,11% att jämföra med 7,11% samma period föregående år. Den 
ackumulerade sjukfrånvaron under året är 5,74% att jämföra med 9,14% samma period föregående år. 
Sänkningen gäller inom hela verksamhetsområdet.

Samverkan med personalkontoret och Feelgood pågår kring långtidssjukskrivningar och vid korttidsfrånvaro 
genomförs omtankesamtal.
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Datum

2026-08-19
Vår beteckning

     Social- och omsorgsförvaltningen
     

Mottagare:

Socialnämnden
Vår handläggare

Julia Holmlund
Handläggare telefon

0150–57018
Handläggare e-post

Julia.Holmlund@katrineholm.se

Anmälan av delegationsbeslut

Förvaltningens förslag till beslut
Socialnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av ärendet
Nedan redovisas beslut som har fattats med stöd av gällande delegation på 
socialnämndens vägnar.

Delegationsbeslut dödsbo

Beslutsnummer Beslutsdatum Beslut Ärende nr

0527690 2026-06-04 Finns inte förutsättning att göra 
dödsboanmälan

0068895

0528069 2026-06-09 Finns förutsättning att göra 
dödsboanmälan

0070061

0530456 2026-06-24 Finns förutsättning att göra 
dödsboanmälan

0069930

Rättelse av socialnämndens sekretessprotokoll 2026-06-11

Beslutsdatum Beslut Beslutande instans 

2026-06-22

SOCN Del/2026 § 13

Socialnämndens ordförande 
Martin Edgélius (M) beslutar 
med stöd av 36 § 
förvaltningslagen (2017:900) 
om rättelse av 
socialnämndens 
sekretessprotokoll daterat 
2026-06-11 i enlighet med 
ärendebeskrivningens 
redogörelse nedan.

Martin Edgélius (M)
Socialnämndens ordförande
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Kommunledningsförvaltningen Datum

2026-08-11

Vår beteckning

/Ärendebeteckning/ - 
/Ärendetyp/

Förordnande av personal

Beslutsdatum Beslut Beslutande instans 

2026-07-01

SOCN Del/2026 § 14

Verksamhetschef för 
verksamhetsområdet Vuxen 
inom social- och 
omsorgsförvaltningen 
förordnar Vuxenutredare, 
Tayron Feliz Betances, att 
utöver egen tjänst 
upprätthålla tjänsten som 1:e 
Socialsekreterare för 
Vuxenstödsenheten den 1 juli 
– 26 juli 2026.

Sara Gibro
Verksamhetschef

2026-07-29

SOCN Del/2026 § 20

Enhetschef för enheten 
Ekonomiskt bistånd inom 
social- och 
omsorgsförvaltningen 
förordnar socialsekreterare, 
Jonna Philipsson, att utöver 
egen tjänst upprätthålla 
tjänsten som 1:e 
Socialsekreterare för 
Ekonomiskt bistånd den 10 – 
14 augusti 2026.

Ramona Grapenhielm
Enhetschef

Attestförteckning

Beslutsdatum Beslut Beslutande instans 

2026-06-16

SOCN Del/2026 § 10

Förvaltningschef för social- 
och omsorgsförvaltningen 
beslutar om ett tillfälligt tillägg 
till ordinarie attestförteckning 
inom verksamhetsområdet 
Individ och familjeomsorg.

Anna-Lena Ramstedt
Förvaltningschef 

Lex Sarah

Beslutsdatum Beslut Beslutande instans 

2026-07-17

SOCN Del/2026 § 15

Med stöd av gällande 
delegationsordning beslutar 
biträdande förvaltningschef 
att tillräckliga och adekvata 

Susanna Kullman
Biträdande förvaltningschef



Tjänsteskrivelse Sida 3 (4)

Kommunledningsförvaltningen Datum

2026-08-11

Vår beteckning

/Ärendebeteckning/ - 
/Ärendetyp/

åtgärder är vidtagna av 
förvaltningen. Samt att den 
rapporterade händelsen 
bedöms vara ett 
missförhållande enligt 27 kap 
§ 5 socialtjänstlagen (Lex 
Sarah).

2026-07-17

SOCN Del/2026 § 16

Med stöd av gällande 
delegationsordning beslutar 
biträdande förvaltningschef 
att tillräckliga och adekvata 
åtgärder är vidtagna av 
förvaltningen. Samt att den 
rapporterade händelsen 
bedöms vara ett 
missförhållande enligt 27 kap 
§ 5 socialtjänstlagen (Lex 
Sarah). 

Susanna Kullman
Biträdande förvaltningschef

2026-07-17

SOCN Del/2026 § 17

Med stöd av gällande 
delegationsordning beslutar 
biträdande förvaltningschef 
att den rapporterade 
händelsen bedöms inte vara 
ett missförhållande enligt 27 
kapitlet, 2 § socialtjänstlagen 
(Lex Sarah).

Susanna Kullman
Biträdande förvaltningschef

2026-07-17

SOCN Del/2026 § 18

Med stöd av gällande 
delegationsordning beslutar 
biträdande förvaltningschef 
att den rapporterade 
händelsen bedöms inte vara 
ett missförhållande enligt 27 
kapitlet, 2 § socialtjänstlagen 
(lex Sarah).

Susanna Kullman
Biträdande förvaltningschef

2026-08-10

SOCN Del/2026 § 21

Med stöd av gällande 
delegationsordning beslutar 
biträdande förvaltningschef 
att tillräckliga och adekvata 
åtgärder är vidtagna av 
förvaltningen. Samt att den 
rapporterade händelsen 
bedöms vara ett 

Susanna Kullman
Biträdande förvaltningschef
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Kommunledningsförvaltningen Datum

2026-08-11

Vår beteckning

/Ärendebeteckning/ - 
/Ärendetyp/

missförhållande enligt 27 kap 
§ 5 socialtjänstlagen (Lex 
Sarah).

Socialnämndens utskott

Beslutsdatum Beslut Beslutande instans 

2026-05-21

SOCN Del/2026 § 9

Socialnämndens ordförande 
beslutar på socialnämndens 
vägnar om ett extra

sammanträde för 
socialnämndens utskott den 
28 maj 2026 klockan 10.00.

Martin Edgélius (M)
Socialnämndens 
ordförande

2026-07-23

SOCN Del/2026 § 19

Socialnämndens ordförande 
beslutar på socialnämndens 
vägnar om ett extra 
sammanträde för 
socialnämndens utskott den 6 
augusti 2026 klockan 09.00.

Martin Edgélius (M)
Socialnämndens 
ordförande

2026-06-04 – 2026-08-13 Individbeslut §§ 163 - 258 Utskottet

Julia Holmlund
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten



KATRINEHOLMS KOMMUN Besöksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Kommunledningsförvaltningen Telefax: 

641 80 KATRINEHOLM  www.katrineholm.se

Tjänsteskrivelse Sida 1 (1)

Datum

2026-08-11
Vår beteckning

/Ärendebeteckning/ - 
/Ärendetyp/

Social- och omsorgsförvaltningen
     

Mottagare:

Socialnämnden
Vår handläggare

Julia Holmlund
Handläggare telefon

0150–57018
Handläggare e-post

Julia.Holmlund@katrineholm.se

Meddelanden

Förvaltningens förslag till beslut
Socialnämnden lägger meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning av ärendet
Utdrag ur socialnämndens diarium över handlingar för perioden 2026-05-26 – 2026-08-11

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård

 Protokoll - Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds sammanträde den 22 
maj (ius) HNR 2026:257

• Antaget förslag till reviderat reglemente för Nämnden för samverkan kring socialtjänst 
och vård (ius) HNR 2026:458

Samverkansgrupp

• Protokoll social- och omsorgsförvaltningens samverkansgrupp 2026-06-01 
(SOCN/2026:2)

Ärendets handlingar
• Samtliga handlingar från nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård

• Protokoll social- och omsorgsförvaltningens samverkansgrupp 2026-06-01

Julia Holmlund
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
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Sammanträde med Nämnden för samverkan kring 
socialtjänst och vård 

Datum: 22 maj 2026 klockan 09.31 till 11.45 

Ajournering: 10.41 till 11.00  
 
Plats: Rum A1, regionkansliet, Nyköping 
 
Ledamöter: Region Sörmland 

Helena Koch (M) ordförande 
Ulrika Hellberg (VfP) 
Camilla Holmgren (S) 
Linus Fogel (S) 
Ann-Marie Eriksson (SD) 
Lotta Back (V) 
 
Kommunerna 
Majo Brostedt Kuusikoski (S) första vice 
ordförande, Eskilstuna §23–33 
Anna Gripenberg (M) andra vice ordförande, 
Vingåker 
Svitlana Jelisic (C), Flen 
Ingrid Jerneborg Glimne (M), Gnesta 
Carina Wallin (S), Nyköping 
Katarina Berg (M), Oxelösund 
Thord Modin (S), Strängnäs 
Michael Swedberg (M), Trosa 

  
Ersättare: Region Sörmland 

Ann-Christin Fast (VfP) 
Inger Fredriksson (C) 
Joacim Wäppling (KD) 
Britta Bergström (S) 
 
Kommunerna 
Jenny Nordlöf KD, Flen 
Dagmara Mandrela (SD), Oxelösund 
Thore Berggren (M), Strängnäs 
Josefina Ackelman Thunholm (S), Trosa 
Camilla Tiredal (S), Vingåker 
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Sekreterare:  Julius Lybäck 
  
Medverkande: Titti Kendall, verksamhetschef för 

Länsgemensamt regionalt stöd Katarina 
Meijers, divisionschef för division medicinsk 
service 
Inge Jacobsen, controller vid chefsstöd hälso-och 
sjukvård 
Henrik Sollenborn, chefsjurist 
Lena Karlsson Leksell, chef för 
 socialförvaltningen i Gnesta kommun § 22 

  
Justerare: Majo Brostedt Kuusikoski (S) 
  
Justerade 
paragrafer: 

21–33 

Vid protokollet: 

Julius Lybäck 
Sekreterare 

Justeras: 

Helena Koch (M)  Majo Brostedt Kuusikoski (S) 
Ordförande   Första vice ordförande 
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Innehållsförteckning  

Upprop 

Val av protokolljusterare 

Beslutsärenden 

§ 21/26 Fastställande av dagordning NSV26-0008-9 

§ 22/26 Information på Nämnden för samverkan 
kring socialtjänst 
och vårds sammanträde den 22 maj 2026 

NSV26-0008-10 

§ 23/26 Förslag till utredningsuppdrag om 
samsjuklighet 

NSV26-0048-1 

§ 24/26 Återrapport om nära vård NSV26-0049-1 

§ 25/26 Revidering av reglemente för Nämnden för 
samverkan kring socialtjänst och vård 

NSV26-0037-1 

§ 26/26 Avtal för hjälpmedelsförsörjning NSV24-0066-11 

§ 27/26 Återrapport om utredning av hantering och 
fördelning av ansvar för 
försäljningshjälpmedel 

NSV26-0043-1 

§ 28/26 Månadsrapport för april 2026 NSV26-0009-3 

§ 29/26 Förändringar av regelverk för tandemcyklar NSV26-0040-1 

§ 30/26 Överlåtelse av uthyrning av enklare 
hjälpmedel till Fritidsbanken 

NSV26-0041-1 

§ 31/26 Ny produktgrupp - Automatiserade 
vändsystem 

NSV26-0033-1 

§ 32/26 Egenavgifter för hjälpmedel till barn under 
20 år 

NSV26-0045-1 

§ 33/26 Anmälningsärenden till nämnden för 
samverkan kring 
socialtjänst och vård den 22 maj 2026 

NSV26-0006-5 
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§ 21/26  Fastställande av dagordning 

Diarienummer: NSV26-0008 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

 
Dagordningen fastställs enligt utskickad handling. 
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§ 22/26  Information på Nämnden för samverkan 
kring socialtjänst och vårds 
sammanträde den 22 maj 2026 

Diarienummer: NSV26-0008 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

 
Informationen läggs till handlingarna. 
 

Information 

 
 Ordförande Helena Koch (M) berättar att nämndens sammanträde den 4 

september kommer att hållas på Åda Golf & Country Club i Trosa 
kommun. Sammanträdet i oktober kommer att hållas på Humlegården i 
Vingåkers kommun. Sammanträdet den 11 december kommer att hållas på 
regionkansliet i Nyköping.  
 

 Titti Kendall, verksamhetschef för Länsgemensamt regionalt stöd, 
presenterar en plan för att uppdatera nämndens verksamhetsplan och 
interkontrollplan samt se över nämndens delegationsordning. Enligt planen 
kommer nämnden fatta beslut om att uppdatera planerna på sammanträdet 
den 11 december 2026. 
 
Verksamhetschefen presenterar även ett förslag på tillägg till uppdraget 
Tillsammans för barnens bästa. Tilläggsuppdraget innebär att ta fram en 
överenskommelse om familjecentraler som ska ersätta en policy från 2011. 
Region Sörmland har fått statsbidrag för att kunna ta fram ett förslag på en 
överenskommelse. Nämndens ledamöter får ta del av förslaget i samband 
med sammanträdet den 4 september.  
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§ 23/26  Förslag till utredningsuppdrag om 
samsjuklighet 

Diarienummer: NSV26-0048 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

1. Länsstyrgruppen får i uppdrag att säkerställa en samordnad omställning 
vid införandet av samsjuklighetsreformen  
 

2. Länsstyrgruppen ska presentera resultatet av utredningen för nämnden 
under fjärde kvartalet 2026 

 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer förvaltningens förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 

Ärendets beredning 

Regeringen har i propositionen 2025/26:251 föreslagit en reform för en mer 
sammanhållen vård för personer med skadligt bruk och beroende i kombination 
med andra psykiatriska tillstånd. Regeringen föreslår att lagarna i reformen träder 
i kraft den 1 januari 2028. 
 
Ärendet har beretts genom en strukturerad process med information, dialog och 
förankring i flera regionala och kommunala samverkansorgan. Reformen har 
löpande behandlats i följande forum:  

 Beredningsgrupp psykiatri och funktionshinder 
 Länsstyrgruppen 
 Hälso- och sjukvårdsledningen 
 Nämnden för samverkan kring socialtjänst och våd 
 Nämnden för primärvård, rättspsykiatri och Dammsdalskolan 

 
I dessa forum har information om reformen presenterats och synpunkter 
inhämtats. Länsstyrgruppen har haft en särskild roll i beredningen och har fört 
fördjupade dialoger om inriktning och nästa steg i arbetet. I dessa dialoger har 
inspel och synpunkter från övriga instanser vägts samman och analyserats.  
 
Den samlade bilden från dialogerna i Länsstyrgruppen och övriga forum har legat 
till grund för det uppdrag som därefter utformats. Uppdraget presenterades och 
godkändes i presidiet den 5 maj. 
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Ärendet 

För att Region Sörmland och länets kommuner ska leva upp till kraven i den nya 
lagstiftningen behövs mer information om målgruppen personer med 
samsjuklighet. Länsstyrgruppen bör därför få i uppdrag att utreda vilka som ingår 
i målgruppen och vilka vårdbehov de har. Länsstyrgruppen bör även utreda hur 
vårdbehoven för personer med samsjuklighet kan förändras över tid. 
Avslutningsvis bör Länsstyrgruppen kartlägga vilken vård som målgruppen kan få 
i dag och av vilka. Syftet med kartläggningen är att identifiera vad kommunerna 
och regionen behöver förändra inför att lagstiftningen börjar gälla.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Förslag till utredningsuppdrag om samsjuklighet 

Beslutet expedieras till 

Länsstyrgruppen  
Sörmlands kommuner 
Magnus Johansson, regiondirektör 
Magnus Johansson, hälso- och sjukvårdsdirektör 
Titti Kendall, verksamhetschef för Länsgemensamt regionalt stöd 
Marina Arkkukangas, chef för Forskning och utveckling i Sörmland 
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§ 24/26  Återrapport om nära vård 

Diarienummer: NSV26-0049 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

Återrapporten godkänns.  
 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer förvaltningens förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 

Ärendets beredning 

Återrapporten har tagits fram genom dialog med Länsstyrgruppen. På nämndens 
sammanträde den 22 maj 2026 medverkar två representanter från Länsstyrgruppen 
för dialog med nämndens ledamöter. 

Ärendet 

På sammanträdet den 17 april 2026 godkände Nämnden för samverkan kring 
socialtjänst ett yttrande över den externa revisorns granskningsrapport av nära 
vård. I yttrandet står det att nämnden ska vidta tre åtgärder för att stärka 
styrningen av nämndens arbete med nära vård. Punktlistan nedan innehåller 
information om vad Länsstyrgruppen har gjort för att genomföra besluten. 
Åtgärderna är i fet stil och efterföljande text är en beskrivning av 
Länsstyrgruppens arbete.   
 

 Beredning och beslut av färdplan för Nära vård. Länsstyrgruppen och 
NSV hade dialog om färdplanen den 6 februari inför beslut i nämnden den 
17 april2026. Färdplanen är en länsgemensam strategi som innehåller de 
områden som länet gemensamt prioriterar att kraftsamla kring. Färdplanen 
utgår från centrala utvecklingsområden för att nå målbilden för nära vård:   

o Tillsammans – genom delaktighet och samordning med individens 
fokus  

o Nära – genom tillgänglighet och kontinuitet  
o God hälsa, vård och omsorg – genom hälsofrämjande, 

förebyggande och rehabiliterande insatser 
 

 Etablering av en gemensam uppföljningsprocess. Arbetet befinner sig i 
ett tidigt skede men ska på sikt möjliggöra en samlad och återkommande 
återrapportering till nämnden. Genom en tydlig styrkedja från mål till 
aktiviteter och uppföljning skapas bättre förutsättningar för nämnden att 
följa utvecklingen och fatta välgrundade beslut. Detta ska bidra till en mer 
enhetlig styrning, ökad transparens i resultaten och bättre kontinuitet över 
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tid, samt skapa förutsättningar för gemensamma prioriteringar och 
systematiska förbättringar inom nära vård. 
 

 Förstärkt kommunikation och förankring. Utifrån Länsstyrgruppens 
möten fattas beslut om vad som ska kommuniceras vidare. Informationen 
omfattar både Länsstyrgruppens ställningstaganden och nämndens 
eventuella ärenden för beredning och riktas till berörda verksamheter inom 
kommuner och region samt till nämnder. Syftet är att skapa en tydlig röd 
tråd genom samtliga huvudmäns förvaltningsledningar och nämnder och 
därigenom stärka förankring och genomförande av nära vård. 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande – Återrapport om nära vård 
 
Yttrande över granskningsrapport - Nära vård 
 
Granskning av arbetet med Nära vård - Region Sörmland, Nämnden för 
samverkan kring socialtjänst och vård 

Beslutet expedieras till 

Länsstyrgruppen 
Kommunerna 
Akten 
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§ 25/26  Revidering av reglemente för Nämnden 
för samverkan kring socialtjänst och 
vård 

Diarienummer: NSV26-0037 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds förslag till 
regionstyrelsens förslag till regionfullmäktiges beslut 
 

1. Reviderat reglemente för nämnden för samverkan kring socialtjänst och 
vård antas 
 

2. Beslutet gäller under förutsättning att länets kommuner godkänner det 
reviderade reglementet före den 1 januari 2027 då det föreslås börja gälla 
 

3. Beslutet gäller från och med den 1 januari 2027 
  

Yrkanden 

Ordförande Helena Koch (M) yrkar att ändra beslutsformuleringarna så att de 
lyder enligt följande: 
 
Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds förslag till regionstyrelsens 
förslag till regionfullmäktiges beslut 
 

1. Reviderat reglemente för nämnden för samverkan kring socialtjänst och 
vård antas 
 

2. Beslutet gäller under förutsättning att länets kommuner godkänner det 
reviderade reglementet före den 1 januari 2027 då det föreslås börja gälla 
 

3. Beslutet gäller från och med den 1 januari 2027 
 

Camilla Holmgren (S) yrkar att den första meningen under rubriken ”3 Nämndens 
sammansättning” i reglementet ändras till följande: 
 
Ledamöter och ersättare väljs för fyra år räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av fullmäktige har hållits i hela landet. 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer sitt ändringsyrkande under proposition och 
finner att det bifalls.  
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Ordförande Helena Koch (M) ställer Camilla Holmgrens (S) yrkande om en 
redaktionell ändring under proposition och finner att det bifalls.  
 
Ärendets beredning 
Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård har initierat revidering av 
reglementet i syfte att säkerställa ett tydligt, aktuellt och ändamålsenligt uppdrag 
för den gemensamma nämnden. Förslaget till reviderat reglemente har tagits fram 
i dialog med ledamöterna i nämnden. Ledamöterna fick lämna synpunkter på 
reglementet på sammanträdet den 17 april 2026.  
 
Ärendet 
Förslaget till reviderat reglemente tydliggör nämndens strategiska ansvar för 
samordnad utveckling inom socialtjänst och angränsande hälso‑ och sjukvård. 
Förslaget tydliggör även ansvarsfördelningen mellan värdregionen och länets 
kommuner. Dessutom gör förslaget att reglementet anpassas till dagens krav på 
samverkan, kunskapsstyrning och utveckling av nära vård.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande – Revidering av reglemente för Nämnden för samverkan kring 
socialtjänst och vård 
 
Förslag till reviderat reglemente för Nämnden för samverkan kring socialtjänst 
och vård 
 
Förslag till reviderat reglemente med ursprungliga och reviderade skrivningar 

Beslutet expedieras till 

Magnus Johansson, hälso- och sjukvårdsdirektör   
Magnus Johansson, regiondirektör   
Katarina Meijers, divisionschef för division medicinsk service   
Länets kommuner   
Titti Kendall, verksamhetschef Länsgemensamt regionalt stöd   
Akten 
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§ 26/26  Avtal för hjälpmedelsförsörjning 

Diarienummer: NSV24-0066 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds förslag till 
regionstyrelsens förslag till regionfullmäktiges beslut 

 
1. Samverkansavtal om hjälpmedelsförsörjning mellan Region Sörmland och 

länets kommuner godkänns. 
 

2. Beslutet gäller under förutsättning att länets kommuner godkänner avtalet 
före den 1 januari 2027 då avtalet föreslås börjar gälla 
 

3. Beslutet gäller från och med den 1 januari 2027 

Yrkande 

Ordförande Helena Koch (M) yrkar att ändra beslutsformuleringarna så att de 
lyder enligt följande: 
 
Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds förslag till regionstyrelsens 
förslag till regionfullmäktiges beslut 
 

1. Samverkansavtal om hjälpmedelsförsörjning mellan Region Sörmland och 
länets kommuner godkänns. 
 

2. Beslutet gäller under förutsättning att länets kommuner godkänner avtalet 
före den 1 januari 2027 då avtalet föreslås börjar gälla 
 

3. Beslutet gäller från och med den 1 januari 2027 

Majo Brostedt Kuusikoski (S) yrkar bifall till Helena Kochs (M) ändringsyrkande.  

Proposition 

Ordförande Helena Koch(M) ställer sitt eget ändringsyrkande under proposition 
och finner att bifalls.  

Ärendets beredning 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård gav den 14 december 2023 
regiondirektören i uppdrag att utreda organisationen för framtidens 
hjälpmedelscentral. Syftet med utredningen var bland annat att ta fram 
information om hur Hjälpmedelscentralen ska kunna tillgodose ett ökat behov av 
hjälpmedel. Regiondirektören presenterade utredningen på nämndens 
sammanträde den 18 november 2024. 
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Nämnden beslutade därefter den 7 februari 2025 att förlänga utredningsuppdraget. 
Syftet med förlängningen var att utredningen även skulle omfatta bland annat 
innovativa hjälpmedelslösningar, välfärdsbrottslighet och krisberedskap. 
Regiondirektören gav en återrapport av det förlängda uppdraget på nämndens 
sammanträde den 28 november 2025. Efter det påbörjades arbetet med att ta fram 
ett förslag till nytt avtal. Presidiets ledamöter har lämnat sina synpunkter på 
förslaget, något som även nämndens ledamöter fick göra på sammanträdet den 6 
februari 2026. Länsstyrgruppen har dessutom fått lämna sina synpunkter på 
avtalet i samband med gruppens sammanträde den 6 mars 2026. På sammanträdet 
deltog även en controller för att svara på frågor om avtalet. 

Ärendet 

Ett samverkansavtal om hjälpmedelsförsörjning har tagits fram mellan Region 
Sörmland och samtliga kommuner i länet. Syftet med avtalet är att säkerställa en 
jämlik, kostnadseffektiv och långsiktigt hållbar försörjning av hjälpmedel för 
invånarna i Sörmland. Avtalet reglerar ansvar, organisation, ekonomiska principer 
samt former för samverkan och utveckling inom hjälpmedelsområdet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Samverkansavtal om hjälpmedelsförsörjning mellan Region 
Sörmland och länets kommuner 
 
Samverkansavtal om hjälpmedelsförsörjning mellan Region Sörmland och länets 
kommuner  

Beslutet expedieras till 

Sörmlands kommuner  
Länsstyrgruppen  
Titti Kendall, verksamhetschef länsgemensamt regionalt stöd   
Magnus Johansson, regiondirektör  
Magnus Johansson, hälso- och sjukvårdsdirektör  
Akten 
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§ 27/26  Återrapport om utredning av hantering 
och fördelning av ansvar för 
försäljningshjälpmedel 

Diarienummer: NSV26-0043 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

Återrapporten godkänns. 
 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer förvaltningens förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 

Ärendets beredning 

I samband med återrapportering av uppdraget gällande förslag till nytt avtal kring 
hjälpmedelsförsörjning identifierades tre utvecklingsarbeten: 

 Ansvarsfördelning 

 Prismodell 

 Sortiment 

Kring frågan om sortiment önskas en strukturerad översyn, där steg 2 innebär 
utredning av hantering och ansvarsfördelning gällande försäljningshjälpmedel. 

Ärendet 

Ansvarsfördelning 
Hjälpmedelscentralen har fyra debiteringsformer, där ISO-koder styr vilken 
huvudman som är kostnadsansvarig. 

 Hjälpmedel med hyra  
- anläggningstillgång med avskrivningstid 
- avser ekonomiskt och tekniskt rekonditioneringsbara hjälpmedel 
- debiteringsform: månadskostnad 
 

 Hjälpmedel med försäljning 
- omsättningstillgång/lagervara 
- ej ekonomiskt och tekniskt rekonditioneringsbara hjälpmedel 
- debiteringsform: engångskostnad 

 

 Hjälpmedel försäljning med retur 
- omsättningstillgång/lagervara 
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- ekonomiskt och tekniskt rekonditioneringsbara hjälpmedel 
- debiteringsform: engångskostnad 

 

 Tjänster 
- avser enstaka tjänster som exempelvis akuta transporter 
- debiteringsform: engångskostnad 

 

ISO-koder inom hjälpmedelsområdet bygger på den internationella standarden 
ISO 9999, som klassificerar hjälpmedel för personer med funktionsnedsättningar. 
Den används i hela Sverige och internationellt för att beskriva, gruppera och 
organisera hjälpmedelsprodukter på ett enhetligt sätt. 

Regionen och kommunerna använder ISO-koder för att tydliggöra 
ansvarsfördelning per hjälpmedelskategori. I princip ansvarar regionen för 
hjälpmedel till patienter upp till 20 år och kommunen har ansvar för hjälpmedel 
till patienter från 20 år (med vissa undantag). 

Kommunerna har ansvar för enklare hjälpmedel, exempelvis hjälpmedel för 
personlig omvårdnad och hjälpmedel vid förflyttning. Regionen ansvarar för mer 
kvalificerade hjälpmedel, exempelvis hjälpmedel vid personlig medicinsk 
behandling, hjälpmedel för att träna färdigheter och förmågor samt hjälpmedel för 
kommunikation. 

 
Bedömning 

Ansvarsfördelning av hjälpmedel utgår från ISO 9999, som är en internationell 
standard och används inom hjälpmedelsverksamheter i hela Sverige. 
Hjälpmedelscentralen baserar ansvarsfördelningen utifrån de standardiserade  
ISO-koderna och använder dem som grund vid sortimentshantering och 
förskrivning. Klassificeringen utgår från produktens funktion och syfte för 
användaren och försäljningshjälpmedel kan finnas i flera olika ISO-koder. 

Översynen visar att ansvarsfördelning för försäljningshjälpmedel inte kan lyftas ur 
och hanteras annorlunda än övriga debiteringsformer, då de ingår i de 
standardiserade ISO-koderna.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Återrapport om utredning av hantering och fördelning av ansvar 
för försäljningshjälpmedel 

Beslutet expedieras till 

Ulrika Johansson, verksamhetschef för Hjälpmedelscentralen 
Akten 
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§ 28/26  Månadsrapport för april 2026 

Diarienummer: NSV26-0009 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

 
Månadsrapport för april 2026 godkänns. 
 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer förvaltningens förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av ekonomistaben.  

Ärendet 

Reglementet för planering och uppföljning innebär bland annat att nämnderna 
ska få månadsrapporter som ska behandlas som ett beslutsärende. 
 
Syftet med månadsrapporterna är att ge nämndens ledamöter löpande 
information om ekonomin inom deras ansvarsområde. Informationen gör det 
möjligt för nämndens ledamöter att snabbt och vid behov ta beslut om åtgärder. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Månadsrapport för april 2026 
Månadsrapport april 2026 

Beslutet expedieras till 

Sörmlands kommuner 
Länsstyrgruppen 
Titti Kendall, verksamhetschef för Länsgemensamt regionalt stöd 
Magnus Johansson, regiondirektör 
Magnus Johansson, hälso- och sjukvårdsdirektör 
Akten 
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§ 29/26  Förändringar av regelverk för 
tandemcyklar 

Diarienummer: NSV26-0040 
 

Förslag till beslut 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 
 

1. Regelverken för tandemcyklar tas bort. 
 

2. Sortimentet för tandemcyklar avvecklas. 
 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer förvaltningens förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 

Ärendet 

Bakgrund 
Sörmland har de senaste åren genomfört flera förändringar gällande förskrivning  

av produktområdet cyklar. Debiteringsform för vuxna har ändrats från hyra till  

köp. Regelverk har stramats åt och sortimentet har minskat. Cyklar innebär 

stora kostnader för huvudmännen samtidigt som de tenderar att vara ett  

fritidshjälpmedel.  

Enligt gällande nämndbeslut ska Sörmland erbjuda cyklar som produktgrupp.  

Det är inte fastställt till vilken persongrupp, vilka cykelmodeller eller i vilken  

omfattning cyklar ska vara förskrivningsbara. I dagsläget finns trehjuliga cyklar, 

handdrivna cykelfronter till rullstol och tandemcyklar tillgängliga för 

förskrivning.  

En del av Hjälpmedelscentralens uppdrag är att främja självständighet hos 

brukare, vilket inte uppnås med en tandemcykel, där brukaren är beroende av 

annan person för att framföra cykeln.  

 

I Sörmland är tandemcyklar förskrivningsbara enligt två olika regelverk.  

Ett regelverk som beskriver möjligheten att förskriva tandemcykel till barn och  

ungdomar t.o.m. 19 år och ett som är riktat till personer med nedsatt synförmåga,  

oavsett ålder.  
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Kvalitetsproblem 
Hjälpmedelscentralen har haft flera kvalitetsproblem med båda modellerna av  

tandemcykel. Det har även förekommit svårigheter i kommunikationen med  

Trident som leverantör av tandemcyklarna. Detta resulterar i att  

Hjälpmedelscentralens tekniker lägger många timmar per år på att ge service  

och laga de relativt få tandemcyklar som är förskrivna och ute hos brukare i  

dagsläget. 

Aktuella regelverk 

Kriterier för tandemcykel: 

Person med bestående funktionsnedsättning som inte klarar att cykla i trafiken  

på egen hand. Personen ska kunna medverka och trampa vid cykling. Kan  

förskrivas till person t o m 19 år. 

Tandemcykel för barn är hyreshjälpmedel, som debiterar habiliteringen  

en avgift varje månad. Brukaren 450 kr i egenavgift per år.  

När brukaren fyller 19 år erbjuds denne att köpa ut cykeln för 2 500 kr.  

Resterande restvärde på cykeln debiteras ansvarig kommun. 

Kriterier för tandemcykel vid synnedsättning: 

Person med synnedsättning som använder cykel för att kompensera inom  

aktiviteten förflyttning. Cykeln skall vara ett primärt förflyttningshjälpmedel  

utomhus.  

Upphandling 
 
I 7-klöverns senaste upphandling Rörelse-, styrke-och balansträningsredskap samt 
cyklar kom det inte in anbud alls på tandemcyklar, vilket kommer innebära att 
direktupphandling krävs om dessa cyklar skall finnas kvar i sortimentet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Förändringar av regelverk för tandemcyklar 

Beslutet expedieras till 

Ulrika Johansson, verksamhetschef hjälpmedelscentralen  
Akten 
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§ 30/26  Överlåtelse av uthyrning av enklare 
hjälpmedel till Fritidsbanken 

Diarienummer: NSV26-0041 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

Ärendet återremitteras med motiveringen att förslaget inte tar tillräcklig hänsyn 
till att tillgången till de enklare hjälpmedlen måste vara lika för länets invånare. 
Förslaget bör dessutom innehålla en möjlighet för kommunerna att själva välja 
vilken aktör som ska ta över ansvaret för de enklare hjälpmedlen. Avslutningsvis 
bör förslaget även innehålla en mer detaljerad bedömning av de ekonomiska 
konsekvenserna av att överlåta ansvaret för att dela ut hjälpmedlen. 
 

Yrkanden 

Ordförande Helena Koch (M) yrkar att ärendet ska återremitteras. Skälet till 
återremissen är att förslaget inte tar tillräcklig hänsyn till att tillgången till de 
enklare hjälpmedlen måste vara lika för länets medborgare. Förslaget bör 
dessutom innehålla en möjlighet för kommunerna att själva välja vilken aktör som 
ska ta över ansvaret för de enklare hjälpmedlen. Avslutningsvis bör förslaget även 
innehålla en mer detaljerad bedömning av de ekonomiska konsekvenserna av att 
överlåta ansvaret för att dela ut hjälpmedlen. 
 
Camilla Holmgren (S), Majo Brostedt Kuusikoski (S), Lotta Back (V), Ann-Marie 
Eriksson (SD) och Svitlana Jelisic (C) yrkar bifall till Helena Kochs (M) yrkande 
om återremiss.  

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) frågar nämnden om ärendet ska avgöras i dag eller 
återremitteras och finner att det ska återremitteras.  

Ärendet 

Sedan ett antal år tillbaka hyr hjälpmedelscentralen ut ett antal enklare hjälpmedel 
till privatpersoner under max 14 dagar. Enklare hjälpmedel är exempelvis 
rullstolar, rullatorer och arbetsstolar som är enkla att använda och passar de flesta 
personer. Uthyrning till privatpersoner ligger inte i hjälpmedelscentralens 
grunduppdrag, men servicen har funnits för att underlätta aktiviteter för länets 
medborgare och tillfälliga besökare. Uthyrningsverksamheten är mycket 
uppskattad men hjälpmedelscentralen ser inte att det finns resurser till att fortsätta 
bedriva denna sidoverksamhet. 
 
Beredningsgruppen för hjälpmedel tillsatte en arbetsgrupp under hösten 2025 för 
att se över uthyrningen av enklare hjälpmedel. Arbetsgruppen har som en del av 
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översynen tagit kontakt med Fritidsbanken som har haft ett lyckat projekt med 
utlåning av hjälpmedel i Skåne. Fritidsbanken är öppna för att tillgodose 
Sörmlands medborgares behov av att under kortare perioder, max 14 dagar, få 
tillgång till enklare hjälpmedel.  
 
Om Fritidsbanken 

Fritidsbanken är en ideell verksamhet som fungerar som ett bibliotek, fast för 
sport- och fritidsutrustning. I Sörmland bedrivs verksamheten lokalt i samverkan 
mellan kommuner och andra aktörer, med RF-SISU Sörmland som regional 
stödorganisation. Fritidsbanken har verksamheter i Eskilstuna, Nyköping, 
Katrineholm, Strängnäs, Flen och Vingåker. 

Fritidsbankens syfte är att: 
 ge alla invånare möjlighet till en aktiv fritid, oavsett ekonomiska 

förutsättningar 
 sänka trösklarna till idrott, friluftsliv och rörelse 
 bidra till social hållbarhet, jämlikhet och inkludering 
 främja miljö och återbruk genom att begagnad utrustning används i stället 

för att köpa nytt 
 

Fritidsbanken bygger på tre grundprinciper: 
 Alla får låna 
 Allt är gratis 
 Återbruk och miljöhänsyn står i fokus. Utrustningen samlas in från 

privatpersoner, föreningar och organisationer, kontrolleras och lånas sedan 
ut igen. 

 
Tillvägagångssätt 
Förutsättningarna för att ta emot hjälpmedel ser olika ut på de sex orterna där 
Fritidsbanken finns. Inledningsvis kommer Hjälpmedelscentralen, efter samråd 
med Fritidsbanken, testa med ett mindre antal hjälpmedel på några orter. 
Hjälpmedlen som skänks skall vara avskrivna, dvs utan kvarvarande ekonomiskt 
värde, och i ett gott skick.  
 
För att ha en säker hantering utbildas Fritidsbankens personal om hur aktuella 
hjälpmedel ska hanteras. Hjälpmedelscentralen Utöver detta så tecknas en 
överenskommelse där hjälpmedlen returneras till Hjälpmedelscentralen årligen för 
service och underhåll.  
 
Hjälpmedelscentralen kommer sluta helt med att hyra ut hjälpmedel till 
privatpersoner i samband med att Fritidsbanken tar in utvalda hjälpmedel i sitt 
utbud. Detta innebär att hjälpmedelscentralens administration kommer att spara 
resurser kopplade till hantering av utlåning och fakturering. 
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Aktuella hjälpmedel 
Hjälpmedel som Fritidsbanken kan erbjuda är till exempel enklare rullstol, rullator 
och toalettförhöjning. Efter dialog med Fritidsbanken bestäms antal. 
Efter utvärdering kan både antal och urval justeras. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Överlåtelse av uthyrning av enklare hjälpmedel till 
Fritidsbanken 

Beslutet expedieras till 

Ulrika Johansson, verksamhetschef för Hjälpmedelscentralen 
Akten 
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§ 31/26  Ny produktgrupp - Automatiserade 
vändsystem 

Diarienummer: NSV26-0033 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

1. Det automatiserade vändsystemet Toto kan införas utan förbehåll. Denna 
produkt är lätt att hantera och kan installeras av förskrivare. 
 

2. Det automatiserade vändsystemet Soft Tilt kan införas med förbehåll. 
Produkten är resurskrävande att transportera, installera och avinstallera. 
Soft Tilt kan införas i Hjälpmedelscentralens sortiment först då 
bemanningen anpassats inom både logistiksektionen och 
teknikersektionen på Hjälpmedelscentralen. 

 

Proposition 

Ordförande Helena Koch (M) ställer förvaltningens förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 

Ärendet 

Automatiserade vändsystem möjliggör en mer ostörd och kvalitativ nattsömn med 
bättre komfort för personer med avsaknad av förmåga att själv kunna förändra 
positionering i sängen. Vändningarna i sängen blir mer skonsamma. Brukaren får 
möjlighet att bli mer självständig och trygg i sin hemmiljö då denne slipper att bli 
störd av omvårdnadspersonal på natten. 
Automatiserade vändsystem är ett komplement till övrig trycksårsförebyggande 
behandling för personer med måttlig till hög risk för att utveckla trycksår. 
 
Både Toto och Soft Tilt har förskrivits i Sörmland, via särskild ansökan, med gott 
resultat. Soft Tilt har en funktion som underlättar omvårdnadsarbetet och gränsar 
därmed till arbetshjälpmedel. För att kunna motivera en förskrivning av Soft Tilt 
som personligt hjälpmedel ska huvudsyftet vara brukarens medicinska behov 
(trycksårsprevention, komfort, nattsömn) och där omvårdnadsnyttan är sekundär. 
Om huvudnyttan primärt är arbetsmiljö/ergonomi bör verksamheten hantera inköp 
själva och ej via Hjälpmedelscentralen. arbetstekniskt spår.  
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Ny produktgrupp - Automatiserat vändsystem 
Bilaga - Ny produktgrupp - Automatiserat vändsystem 
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Beslutet expedieras till 

Katarina Meijers, divisionschef  
Ulrika Johansson, verksamhetschef Hjälpmedelscentralen  
Akten 
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§ 32/26  Egenavgifter för hjälpmedel till barn 
under 20 år 

Diarienummer: NSV26-0045 
 

Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds förslag till 
regionstyrelsens förslag till regionfullmäktiges beslut 
 

1. Egenavgifter för hjälpmedel till barn under 20 år slopas från och med den 
1 oktober 2026 
 

2. Beslutet gäller under förutsättning att länets kommuner fattar samma 
beslut före den 1 oktober 2026 då avgifterna föreslås att slopas 
 

3. Beslutet gäller från och med den 1 oktober 2026 

Yrkande 

Ordförande Helena Koch (M) yrkar att ändra beslutsformuleringarna så att de 
lyder enligt följande: 
 
Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds förslag till regionstyrelsens 
förslag till regionfullmäktiges beslut 
 

1. Egenavgifter för hjälpmedel till barn under 20 år slopas från och med den 
1 oktober 2026 
 

2. Beslutet gäller under förutsättning att länets kommuner fattar samma 
beslut före den 1 oktober 2026 då avgifterna föreslås att slopas 
 

3. Beslutet gäller från och med den 1 oktober 2026 

Proposition 

Ordförande Helena Koch(M) ställer sitt eget ändringsyrkande under proposition 
och finner att bifalls.  

Ärendet 

Bakgrund 

Hjälpmedelscentralen har gjort en översyn av avgifter för barn. I Region Sörmland 
räknas du som barn till det år du fyller 20 år. 

Översynen visar gällande att 20 av 21 regioner mycket väl kan vara avgiftsfria då 
det inte finns något publicerat underlag om avgifter för barn. Region Sörmland tar 
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idag ut avgift för vissa samhällsbetalda hjälpmedel, exempelvis för vissa kognitiva 
och rörelsetekniska hjälpmedel. 

Enligt Socialstyrelsen är det få regioner som avgiftsbelägger hjälpmedel för barn, 
med undantag för ortopediska skor. Socialstyrelsen beskriver i sitt arbete med en 
nationell strategi för rehabilitering, habilitering och hjälpmedel (rapport lämnas i 
maj 2026) att avgifter och tillgång till hjälpmedel varierar över landet. Detta leder 
till ojämlikhet för barn med liknande behov i olika regioner och kommuner.  

Hjälpmedelsutredningen På lika villkor! (SOU 2017:43) lyfter att hjälpmedel  
till barn redan idag oftast är avgiftsfria, men att det finns skäl att slå fast denna 
princip för att undvika att avgifter införs i tider av ekonomiska påfrestningar. 
Utredningen föreslår därför att avgifter endast får tas ut av personer som fyllt  
18 år. 

Barnkonventionen har funnits sedan 1989 då den antogs av FN:s 
generalförsamling. Den 1 januari 2020 antogs den som lag. Genom att göra 
konventionen till lag fick den starkare juridisk status, vilket innebär att 
myndigheter, kommuner och domstolar tydligare måste följa den.  

Ur Barnkonventionen: 

2. Alla barn är lika mycket värda och har samma 
rättigheter. Ingen får diskrimineras. 

23. Barn med funktionsnedsättning har rätt till ett 
fullvärdigt och anständigt liv samt hjälp att aktivt delta 
i samhället. Med hänsyn till att ett barn med 
funktionsnedsättning har särskilda behov ska det stöd 
som lämnas enligt punkt 2 i denna artikel vara 
kostnadsfritt. 

Bedömning 

Att ta bort egenavgifter för barn under 20 år bedöms ligga i linje med 
Barnkonventionens krav och med intentionerna i Hjälpmedelsutredningen. 
Åtgärden stärker barns rättigheter, minskar ojämlikheten mellan barn i olika 
kommuner och regioner och säkerställer att ekonomiska förutsättningar inte 
begränsar barns tillgång till nödvändiga hjälpmedel. 

Utifrån dagens regelverk och praxis används avgifter i huvudsak för vuxna 
brukare. Avgiftsfrihet för barn tillämpas redan i stora delar av landet och innebär 
normalt sett ingen större påverkan på intäkter eller administration. För barn med 
funktionsnedsättningar kan stödbehovet vara mer omfattande, vilket ytterligare 
motiverar att eventuella ekonomiska hinder tas bort för familjerna. 

Mot denna bakgrund finns ett behov av att stärka barnets rätt till avgiftsfria 
hjälpmedel inom hjälpmedelsverksamheten. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande - Egenavgifter för hjälpmedel till barn under 20 år 

Beslutet expedieras till 

Ulrika Johansson, verksamhetschef för Hjälpmedelscentralen 
Akten 
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§ 33/26  Anmälningsärenden till nämnden för 
samverkan kring socialtjänst och vård 
den 22 maj 2026 

Diarienummer: NSV26-0006 
 

Nämnden församverkan kring socialtjänst och vårds beslut 

 
Redovisningen av handlingar godkänns. 
 

Ärendet 

I ärendet redovisas protokoll, rapporter, skrivelser, myndighetsbeslut, domar, 
beslut och information från Sveriges Kommuner och Regioner samt andra 
handlingar som ska anmälas till nämnden. 
 
Följande handlingar anmäls: 
 

 Protokollsutdrag från Vingåkers kommunfullmäktiges sammanträde den 
13 april 2026 - Kf § 29 - Ansvarsfrihet för styrelse och nämnder 2025, 
NSV26-0006-6 
 

 Minnesanteckningar Länsstyrgruppen Skolchefsnätverket 2026-04-10, 
NSV26-0010-4 
 

 Minnesanteckningar Länsstyrgruppen 2026-04-10, NSV26-0010-3 
 

 Protokollsutdrag från Regionfullmäktige sammanträde den 2026-04-14 - 
Prövning av frågan om ansvarsfrihet för regionstyrelsen, nämnder och 
beredningar för verksamhetsområdet 2025 samt instruktion till 
bolagsstämmoombud, NSV26-0005-6 
 

 Protokollsutdrag från Regionstyrelsen sammanträde den 2026-04-21 - 
Återrapport av det fortsatta arbetet med samverkansmodellen för barn och 
unga med psykisk ohälsa - Återremitterat ärende, NSV26-0005-7 
 

 Minnesanteckningar Länsstyrgruppen 2026-04-22, NSV26-0005-9 
 

 Minnesanteckningar Länsstyrgruppen 2026-05-08, NSV26-0005-10 
 

Beslutet expedieras till 

Akten 
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Reglemente för nämnden för samverkan kring 
socialtjänst och vård 

I den gemensamma nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård 
ingår Region Sörmland och kommunerna Eskilstuna, Strängnäs, 
Katrineholm, Vingåker, Flen, Nyköping, Oxelösund, Trosa och Gnesta 
(nedan gemensamt kallade huvudmän). 
 
Region Sörmland är värdregion och den gemensamma nämnden ingår i 
regionens organisation. 

1 Nämndens ansvar  

 
Syftet med den gemensamma nämnden är att säkerställa samordnad 
utveckling av socialtjänst och angränsande hälso‑ och sjukvård i Sörmland. 
Genom systematisk samverkan mellan huvudmännen ska nämnden främja 
länsövergripande synergier och verka för kvalitet, resurseffektivitet, jämlik 
och jämställd vård, med inriktning mot personcentrering, tillgänglighet, 
samordning och kontinuitet samt proaktiva och hälsofrämjande arbetssätt. 
 
Nämnden ska följa upp och föreslå utveckling av samverkansmöjligheter mellan 
huvudmännen för att stärka en personcentrerad, sammanhållen och hälsofrämjande vård 
och omsorg inom socialtjänsten och angränsande hälso‑ och sjukvård. Arbetet omfattar 
gemensam kunskapsstyrning, förebyggande och rehabiliterande insatser samt 
utvecklingen av digitala arbetssätt och tryggt informationsutbyte som stödjer 
tillgänglighet, kvalitet och kontinuitet för invånare i alla åldrar. I arbetet ska ett tydligt 
barnperspektiv tillämpas. 
 
Nämnden kan föreslå rekommendationer till huvudmännen relaterat 
principiella frågor samt besluta i beredda operativa riktlinjer. 
 
Nämnden kan samla in data från huvudmännen i syfte att kartlägga och 
utveckla samverkan kring socialtjänst och angränsande hälso- och sjukvård.  
 
Värdregionen ansvarar för personalfrågor och anställningar. Nämnden ska i 
möjligaste mån följa värdregionens budgetprocess. 
 
Nämnden är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter 
som sker i dess verksamhet och sådan behandling ska ske i enlighet med 
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dataskyddsförordningen (GDPR), den kompletterande svenska 
dataskyddslagen, lagen (2003:460) om etikprövning av forskning som avser 
människor samt lagen (2019:504) om ansvar för god forskningssed och 
prövning av oredlighet i forskning. Regionstyrelsen utser dataskyddsombud 
för hela Region Sörmland. 
 
I enlighet med de mål, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullmäktige i 
respektive kommun och i regionen ansvarar nämnden för strategisk 
styrning, samordning och uppföljning inom följande verksamheter på 
systemnivå: 

  Hjälpmedelsförsörjningen 
Nämndens ansvar innebär att:  

- säkerställa en god, jämlik och ändamålsenlig hjälpmedelsförsörjning för länets 
invånare i samverkan med Region Sörmland och kommunerna 

- säkerställa övergripande vårdgivaransvar för hjälpmedelscentralens 
verksamhet, medan den operativa driften utförs av utsedd organisation. 
Nämnden ansvarar för kvalitet, säkerhet, ledningssystem samt styrning och 
uppföljning av verksamheten. 

- besluta om förändringar av sortiment och utbud, regleras i delegationsordning, 
efter att förslag beretts i samverkansstrukturen enligt samverkansavtalet 

- fastställa övergripande krav och principer för förskrivning av hjälpmedel, samt 
bevaka förändringar i lagstiftning, nationella riktlinjer och utvecklingen inom 
området 

- besluta om prismodell och avgiftsprinciper för hjälpmedel enligt 
samverkansavtalets ekonomiska struktur och utifrån självkostnadsprincipen 

- initiera och bereda frågor till nämnden inom verksamhetens ansvarsområde 
 

 

  Länsgemensamt regionalt stöd 
Nämnden ansvarar för den länsgemensamma regionala stödstrukturen. 
Uppdraget är att samordna och stärka gemensamma strukturer för 
utveckling, kunskapsstyrning och samverkan mellan nationell, regional 
och lokal nivå inom socialtjänsten och angränsande delar av hälso‑ och 
sjukvården. 
Nämnden ska: 
 

- följa utvecklingen och omvärldsbevaka inom socialtjänst och 
angränsande hälso‑ och sjukvård 

- identifiera, initiera och bereda frågor till nämnden eller 
länsstyrgruppen inom sitt ansvarsområde 

- driva och stödja gemensam kunskapsstyrning samt bidra till 
samordnade och kunskapsbaserade arbetssätt i länet 
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- samordna den regionala samverkansstrukturen och 
gemensamma utvecklingsinsatser, kunskapsspridning och 
länsgemensamma prioriteringar 

- föreslå insatser som stärker tillgänglighet och stödjer 
förebyggande och hälsofrämjande arbetssätt 

- bidra till att regionala utvecklingsfrågor karaktäriseras av 
samordning, kontinuitet och långsiktighet 

 

  FoU i Sörmland 
Nämnden ansvarar för verksamheten Forskning och Utveckling i 
Sörmland. Uppdraget är att stärka hållbara regionala strukturer för en 
kunskapsdriven och lärande utveckling inom socialtjänsten och 
angränsande delar av hälso - och sjukvården.  
Nämnden ska: 
 

- främja långsiktig kunskapsutveckling inom socialtjänsten och 
närliggande delar av hälso‑ och sjukvården 

- stödja utveckling och implementering av en evidensbaserad 
praktik i kommunerna och regionen 

- bidra till att insatser för brukare och patienter grundar sig i 
vetenskap och beprövad erfarenhet 

- samordna, sprida och tillgängliggöra kunskap genom regional 
samverkan, nätverk och gemensamma forsknings‑ och 
utvecklingsinsatser 

- stödja kommunerna och regionens förmåga att omsätta och 
implementera kunskap i praktiken 

- följa och analysera forskning, utveckling samt regionala och 
lokala data och nationella initiativ inom verksamhetens område 

- initiera och bereda frågor till nämnden inom verksamhetens 
ansvarsområde 

 
  Vård- och omsorgscollege  

Nämnden ansvarar för Vård‑ och omsorgscollege i Sörmland och ska 
genom samordning och strategisk utveckling bidra till en hållbar, 
långsiktig och kvalitetssäkrad kompetensförsörjning inom vård och 
omsorg. 
Nämndens ska:  

- samordna aktörer inom det certifierade Vård‑ och 
omsorgscollege, inklusive utbildningsanordnare, arbetsgivare, 
fackliga organisationer och Arbetsförmedlingen, 

- säkerställa kvaliteten i utbildningar och lärandeformer genom att 
stärka kopplingen mellan utbildning och arbetsliv, 

- följa nationella kompetenstrender och utvecklingsbehov inom 
välfärden samt, i linje med Nationellt Vård‑ och 
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omsorgscolleges riktning, initiera insatser som stärker moderna, 
hållbara och ändamålsenliga utbildningsvägar 

- bidra till att regionens och kommunernas 
kompetensförsörjningsarbete stödjer omställningen mot nära 
vård och framtidens socialtjänst. 

 

2 Förändring av nämndens ansvarsområde 

För att förändra den gemensamma nämndens ansvarsområde krävs beslut 
om nytt reglemente i samtliga huvudmäns fullmäktige. Förutom det som 
regleras särskilt i detta reglemente gäller tillämpliga delar av 
kommunallagen. 

3 Nämndens sammansättning 

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av fullmäktige har hållits i hela landet. 
 
Gemensamma nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård består av 
15 ledamöter. Av dessa utser regionen 6 ledamöter och respektive kommun 
en ledamot vardera. För varje ledamot utses en ersättare. 
 
Av kommunallagen följer att värdregionen ska välja ordförande och vice 
ordförande. Parterna är överens om att ordförande nomineras från Region 
Sörmland och 1:e och 2:a vice ordförande nomineras från kommunerna. 
Presidiet består av ordförande och två vice ordförande. Nämnden nominerar 
1:e och 2:a vice ordförande bland kommunernas ledamöter. 
Regionfullmäktige förrättar valet.  
 
Ersättare för ordföranden 
En ålderspresident ska inleda tills nämnden har valt en tillfällig ordförande 
för resten av sammanträdet, om ordföranden inte kan delta. 

4 Sammanträden 

Nämnden sammanträder på tid och plats som nämnden bestämmer. 
Nämnden får, vid extraordinära händelser/situationer, sammanträda med 
samtliga ledamöter och ersättare närvarande på distans. Presidiet och 
protokollförare ska dock befinna sig i, eller i anslutning till, utlyst 
sammanträdeslokal. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan 
se och höra varandra på lika villkor. Ordföranden får efter samråd med vice 
ordförandena bestämma att sammanträdet ska genomföras med samtliga 
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ledamöter och ersättare närvarande på distans i enlighet med villkoren i 
detta stycke. 
 
 
Sammanträden ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens 
ledamöter begär det eller om ordföranden anser att det behövs. 

5 Ersättning till ledamot 

Respektive huvudman betalar ut eventuell ersättning till ledamöter och 
ersättare i den gemensamma nämnden. 

6 Ersättarnas tjänstgöring 

Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att 
vidare delta i ett sammanträde ska en ersättare från samma huvudman som 
ledamoten tjänstgöra i ledamotens ställe. 
 
Om ordinarie ledamot infinner sig vid sammanträde där ersättare tjänstgör 
fullgör denne tjänstgöring till och med beslut i det ärende som behandlas. 
 
En ledamot eller ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv får 
åter tjänstgöra sedan ärendet har handlagts och jäv inte längre föreligger. 
 
Ersättare som ej tjänstgör får delta i överläggningarna, men ej i besluten. 

7 Ersättare för ordföranden 

Om varken ordföranden eller en vice ordföranden kan delta i ett helt 
sammanträde utser nämnden ersättare. En ålderspresident ska inleda tills 
nämnden har valt en tillfällig ordförande för resten av sammanträdet (om 
ordföranden inte kan delta).   
 
Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är hindrad att 
fullgöra uppdraget för en längre tid får regionfullmäktige utse en annan 
ledamot att vara ersättare för ordföranden. Ersättaren fullgör ordförandens 
samtliga uppgifter.  

8 Närvarorätt för tjänstepersoner 

Ordföranden bestämmer vilka tjänstepersoner som har rätt att närvara på 
nämndens sammanträden.  
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9 Anmälan om förhinder 

En ledamot eller ersättare som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller 
i en del av ett sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens 
sekreterare. 

10 Beslutsförhet 

Nämnden får handlägga ärenden bara när fler än hälften av ledamöterna är 
närvarande. 

11 Kallelse 

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträden. Kallelsen 
ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. 
Kallelsen ska på lämpligt sätt, företrädesvis via e-post, delges varje ledamot 
och ersättare minst sju dagar före sammanträdesdagen. Kallelsen bör 
åtföljas av en föredragningslista och av förslag till beslut och underlag till 
ärendet. Kallelsen ska också tillhandahållas respektive huvudmans 
registrator för kännedom via webbpublicering. 

12 Justering av protokoll 

Protokollet justeras digitalt av ordföranden och en ledamot och ska delges 
samtliga huvudmän. I undantagsfall kan signering ske fysiskt genom 
namnteckning och signum på varje sida av protokollet. Har flera 
ordföranden tjänstgjort vid sammanträdet justerar varje ordförande de 
ärenden där denne tjänstgjort som ordförande.  
 
Justeringen ska tillkännages på var och en av de samverkande kommunernas 
och regionens anslagstavlor. Justerat protokoll med underliggande 
handlingar publiceras på regionens externa webb och meddelande om detta 
delges. Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras 
omedelbart. 
Expediering av beslut: Nämndens sekreterare ser till att utdrag ur 
protokollet sänds till dem som är berörda av protokollets beslut. 
Fullständiga protokoll ska sändas till revisorskollegiet. 

13 Reservationer och mening antecknad till protokollet 

Förtroendevald som deltagit i avgörandet av ett ärende får reservera sig mot 
beslutet. Reservationen ska anmälas innan sammanträdet avslutas. 
Reservationen kan vara skriftlig och ska lämnas till sekreteraren före 
justering.  
Ledamot och ersättare samt adjungerad med insynsplats som inte har 
ordinarie representation i nämnden, har rätt att få sin mening antecknad i  
protokollet i form av ett särskilt yttrande. 
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14 Delgivning 

Delgivning med nämnden sker med ordförande, eller annan som nämnden 
bestämmer. 

15 Undertecknande av handlingar 

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nämnden ska 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för denne av vice ordförande 
och kontrasigneras av anställd som nämnden bestämmer. 

16 Delegering 

Nämndens rätt att delegera beslutanderätt regleras i kommunallagen. 
Nämnden beslutar om delegation i särskilt dokument som anger delegater, 
liksom delegeringens omfattning. 
Delegationsbeslut ska förtecknas och anmälas i nämnden snarast dock  
senast inom fyra månader. 

17 Revision  

Nämnden ska granskas av revisorerna i var och en av de samverkande 
kommunerna och regionen. Frågan om ansvarsfrihet för nämnden ska 
prövas av samtliga huvudmäns fullmäktige. 

18 Beredning 

Ärenden till nämnden bereds av Länsstyrgruppen för nära vård i Sörmland 
för att säkerställa gemensam analys och ett länsövergripande perspektiv. 
Länsstyrgruppen kan, när det bedöms nödvändigt, låta beredningsgrupperna 
– barn, hjälpmedel, äldre samt psykiatri och funktionshinder – bereda 
ärenden inom sina områden. Genom denna ordning får nämnden 
samordnade och väl förankrade beslutsunderlag. 
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Datum

2026-06-01
Vår beteckning

SOCN/2026:2 – 1.3.4 
VON/2026:5 - 1.3.4
ÖF/2026:16 – 1.3.4

Social- och omsorgsförvaltningen
     

Vår handläggare

Lars Hernevid
Handläggare telefon

0150-57804
Handläggare e-post

Lars.Hernevid@katrineholm.se

Protokoll samverkansgrupp förvaltningsnivå social- och 
omsorgsförvaltningen 2026-06-01

Plats: Upplandsgatan 2, Yngaren 1

Tid: Kl. 10.30 – 11.45

Närvarande tjänstemän Närvarande fackliga representanter

Anna-Lena Ramstedt Cecilia Larsson, kommunal
Susanna Kullman Marie Bäcklin, Kommunal
Lars Hernevid, sekreterare Anna-Lena Peterson, SA
Sanna Lundberg Kristina Larsén, Fysioterapeuterna

Emma Larsson, Vårdförbundet
Ida Midnattssol, SSR
Katarina Ahlbom-Hedberg, Vision
Annika Wågenberg, Vision

 Kristina Larsén, Fysioterapeuterna väljs att justera protokollet för arbetstagarparten.

Föregående protokoll (260504 SOF)

Föregående protokoll godkänns.

Kommunal önskar ett förtydligande utifrån föregående protokoll. Förtydligande 
gäller att en namninsamling (cirka 570 namn) gällande önskemål om återgång till 10 
timmars nattpass gjordes på initiativ av kommunals ombud.  

Verksamhetsinformation

Tertialrapporterna för vård- och omsorgsnämnden, socialnämnden och 
överförmyndarnämnden har sänts ut inför mötet. Möjlighet att ställa frågor.

Ärenden till nämnderna

Arbetsgivaren redogör för vilka ärenden som finns på agendan till socialnämndens 
sammanträde i juni. 

Kallelse och protokoll kommer finns på Katrineholm.se. 

Socialnämnden | Katrineholms kommun 
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Social- och omsorgsförvaltningen Datum

2026-06-01

Vår beteckning

SOCN/2025:3-1.3.4 
VON/2025:10-1.3.4 
ÖF/2026:16 – 1.3.4

Arbetsgivaren redogör för vilka ärenden som finns på agendan till vård- och 
omsorgsnämndens sammanträde i juni. 

Kallelse och protokoll kommer finns på Katrineholm.se. 

Vård- och omsorgsnämnden | Katrineholms kommun

Arbetsgivaren redogör för vilka ärenden som finns på agendan till 
Överförmyndarnämndens sammanträde i juni. 

Kallelse och protokoll kommer finns på Katrineholm.se. 

Överförmyndarnämnden | Katrineholms kommun

Personalfrågor

Arbetsgivaren informerar om följande

 Arbetsgivaren informerar om att rekryteringarna till verksamhetschefstjänsterna för 
Särskilt boende äldre och Stöd i ordinärt boende (Hemtjänst) är slutförda. Anna-
Stina Lander tillträder som VC för stöd i ordinärt boende den 1 juni, Lars Hernevid 
tillträder som VC för Särskilt boende äldre den 20 juli. Fackliga parter har deltagit vid 
intervjuerna. Arbetsgivare och fackliga parter är överens. Rekrytering av VC hälso- 
och sjukvård pågår fortsatt.

Ekonomi

Arbetsgivaren hänvisar till utsänd tertialrapport där det framgår följande gällande det 
ekonomiska resultatet för april. 

• Socialnämnden redovisar ett resultat för april på 4 197 tkr och ett ackumulerat 
resultat på 8 166 tkr. Prognosen för helåret är 10 300tkr

• Vård- och omsorgsnämnden redovisar ett ackumulerat resultat på 10 661 tkr. 
Prognosen för helåret är 14 100 tkr.

• Överförmyndarnämnden redovisar resultat för perioden januari-april på 273 tkr. 
Prognosen för helåret är 0.

Underlag till övergripande plan med budget

Arbetsgivaren informerar om underlag till övergripande plan med budget för vård- och 
omsorgsnämnden, socialnämnden och överförmyndarnämnden som sänts ut inför mötet. 

Arbetsmiljö

Susanna Kullman deltar och informerar om pågående uppdatering av 
bemanningshandboken utifrån att lokalt arbetstidsavtal upphör. Timbanken blir nu 
plus/minus 11 timmar i enlighet med AB. En förändring i arbetssättet för hur 
medarbetarpåverkan ska gå till genomförs vid uppdatering av handboken. Tidigare har man 
själv knappat in sina önskemål under processen för medarbetarpåverkan. 
Ändringen innebär att man nu under medarbetarpåverkan lämnar sina önskemål 
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Social- och omsorgsförvaltningen Datum

2026-06-01

Vår beteckning

SOCN/2025:3-1.3.4 
VON/2025:10-1.3.4 
ÖF/2026:16 – 1.3.4

via samplanerare som först kontrollerar att de ändringar medarbetaren önskar göra också 
fungerar utifrån lagar och avtal. 

En utvärdering av förändringen kommer ske i slutet av året. 

Kommunal framför att de inte står bakom ändringen kring hur medarbetarpåverkan ska gå 
till. Övriga synpunkter som kommunal har gällande bemanningshanboken sänds in 
till Susanna Kullman.

Avslutning

Arbetsgivaren förklarar mötet avslutat.

Vid protokollet
________________

Lars Hernevid

Justeras För arbetstagarparten
________________ ________________

Anna-Lena Ramstedt  Kristina Larsén, Fysioterapeuterna

Kopia på protokoll skickas till: SOF ledningsgrupp, fackliga organisationer, akten
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